Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
Fondo risorse decentrate
Risorse fisse aventi carattere di certezza e sta )
ART 76 C 2 CCNL 16-18 - UNICO IMPORTOQ CONSOLIDATO 2017 108.216 0
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA 2.368 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo risorse decentrate 110.584 0
totale Fondo risorse decentrate 110.584 0
Fondo risorse decentrate N
Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo dell'anno di riferimento
ART 77 C 1 CCNL 16-18 - DIFFERENZIALI PROGR EC STORICHE ] 16.210
ART 77 C 2L A) CCNL 16-18 - PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 0 43.878
ART 77 C 2 L B) CCNL 16-18 - PERFORMANCE INDIVIDUALE 0 11,145
ART 77 C 2 L. C) CCNL 16-18 - INDENNITA CONDIZIONI DI LAVORO [ 21.116
ART 89 C 2L G~ CCNL 16-18 - QUOTA ANNUALE TFR CARICO FONDO 0 710
ALTRISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTH 0 16.578
totale Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo deff'anno di riferimento Fondo risorse decentrate 0 108.637
totale Fondo risorse decentrate 0 108.637
Totale 110.584 108.637




Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO D! RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

172 L'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata dall'organo di controlio del limite di Spesa rappresentato dal fondo/i per la NO
contrattazione integrativa dell'anno di rilevazione (S/N)?

207 E prevista una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione) e per gli impieghi (contratto integrativo) secondo quanto raccomandato dalla circolare RGS n. 25/2012 (S/IN)? NO
353 Data di certificazione della sola costituzione del fondo/i specificamente riferita al'anno di rilevazione, da indicare solo in assenza di certificazione del contratto integrativo (art. 40-bis, ¢.1 del

Digs 165/2001)

354 Data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondofi del'anno di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione fondo effettuata in precedenza

(art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

355 Data di certificazione congiunta della costituzione del fondo e del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'annc di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001) 25-10-2018
195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno 0
costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

357 Importo del limite 2016 come certificato dall'organo di controllo in sede di validazione del fondofi dell'anno corrente (euro)

361 Importo complessivo delle voci del fondo/i dell'anno corrente non interessate dal limite di cui all'art. 23 c. 2 del Digs 75/2017 (in euro, es. somme non utiizzate fondo anno prec., incentivi 110584
funzioni tecniche ecc.)

362 Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 riferito all'anno corrente (euro) 110584

364 Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 utilizzato ai fini delle assunzioni effettuate nell'anno corrente ai sensi deli'art. 20, comma 3 del Digs 75/2017 (stipendio,
accessorio e O.R. a carico dellamministrazione)
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252 (eventuale) Importo della decurtazione al fondo/i delf'anno corrente per il recuero delle risorse eronate in arcaeen ai canc dalliart




263 (eventuale) Importo della decurtazione al fondo/i delfanno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dellart, 40, ¢. 3-quinquies del Digs 165/2001 (suro)

ORGANIZZAZIONE E INCARICH!

177 Numero totale di posizioni organizzative ai sensi dell'art. 16 del Ccnl 1.10.2007 previste nell'anno di rilevazione

145 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 delf'anno di rilevazione per la fascia pit elevata

t

160 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31,12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata

154 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce

136 Valore unitario su-base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia pit elevata (euro)

179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata (euro)

161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posiziane previsto per le restanti fasce (valore medio in euro)

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

111 Numero dei dipendenti che harino concorso alle procedure per le PEO a valere sul fondo dell'anno di rilevazione

188 Numero totale delle PEO ‘effettuate a valere sul fondo delfanno di rilevazione

119 Le PEOQ riferite all'anno di rilevazione sono riferite ad un numero limitato di dipendenti (cioé non superiori al 50% degli aventi diritto) ed operate con carattere di selettivita secondo quanto
previsto dallart. 23 c. 2 del DLgs 150/2009 {SINY?

266 Le PEO riferite alf'anno di rilevazione hanno rispettato il principio di non retrodatazione oltre il 1 gennaio dell'anno di conclusione del procedimento (S/N)?

133 Importo delle risorse destinate alle PEO contrattate e cerfificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

PERFORMANCE / RISULTATO

396 L'ente ha rispettato lindicazione di cui alfart. 77 ¢. 3 del Cenl 12.2.2018 di destinare almeno il 30% di specifiche risorse variabili del fondo dell'anno di rilevazione a performance Individuale
(SIN)?

NO




368 Importo totale della performance individuale erogata a valere sul fondo delf'anno di rilevazione (euro)

11145

369 Importo totale della performance organizzativa erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione (euro)

370 Importo totale della performance (individuale e organizzativa) non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo del'anno di rilevazione (euro)

287 Importo totale della retribuzione di risultato riferita ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalita ecc. erogato a valere sull'anno di rilevazione (euro)

rilevazione (euro)

134 Importo totale della retribuzione di risultato relativo ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalita ecc. non ero

gato a seguito della valutazione non piena con riferimento allanno di

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazioni/chiarimenti da parte delf'Organo di controllo {max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dellAmministrazione (max 1.500 caratteri)
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