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presidia il processo ) rischio censito Misure N i . adottata
interna X L Misure applicate | Controllo a campione
applicate sufficienti N .
sufficienti da parte del Direttore
Nessun dato o
Nessun dato o . . A .
Riconciliazione incasso Personale che scarsa evidenza rispetto al St (D) || (ML @i Misura gia
I . Ritardo nei pagamenti responsabilizzazione MEDIO Attivita vincolata BASSO MEDIO BASSO BASSO - . P R MEDIO BASSO rischio censito pagamenti e degli GENERALE controllo d Si/No Si
clienti presidia il processo ) rischio censito Misure ) i . A adottata
interna X o Misure applicate | incassi (art. 31 R.A.C.)
applicate sufficienti L
sufficienti
Nessun dato o
Nessun dato o . . q .
Gestione pagamenti Personale che scarsa evidenza rispetto al SRR | M@= maek] Misura gia
F? s A L Ritardo nei pagamenti responsabilizzazione MEDIO Attivita vincolata BASSO BASSO BASSO BASSO o ) P ) MEDIO BASSO rischio censito pagamenti e degli GENERALE controllo g Si/No Si
fornitori presidia il processo ) rischio censito Misure | N . A adottata
interna . P Misure applicate | incassi (art. 31 R.A.C.)
applicate sufficienti . )
sufficienti
Manuale Gestione dei
agamenti e degli
Nessun dato o ) P g‘ ' gl
Nessun dato o . . incassi (art. 31 R.A.C.)
q - o e ch scarsa id el evidenza rispetto al Adozi Direttore di o N
ompensazioni ersonale che evidenza rispetto a ozione Direttore di isura gia
N p e . Ritardo nei pagamenti responsabilizzazione MEDIO Attivita vincolata MEDIO MEDIO BASSO BASSO L . P © MEDIO BASSO rischio censito . GENERALE controllo g Si/No Si
finanziarie presidia il processo . rischio censito Misure " . regole generali per la adottata
interna anplicate sufficienti Misure applicate ronosta di
l UTTICl 1 1
pp sufficienti prop: .
compensazione
S finanziaria
c
g
= Nessun dato o Controllo effettuato
[ Nessun dato o . . .
Personale che Ritardo nei pagamenti/non scarsa evidenza rispetto al Eyidenzaspeticll dllveEnmEt
Gestione RID . = . responsabilizzazione BASSO Attivita vincolata BASSO BASSO BASSO BASSO L i p X MEDIO BASSO rischio censito sistema contabile e GENERALE controllo Tempestivo Si/No Si
presidia il processo corretto adempimento ) rischio censito Misure ) i A )
interna . L Misure applicate informazione a
applicate sufficienti L )
sufficienti Direttore
Manuale Gestione dei
agamenti e degli
Nessun dato o ) p g. 8
Nessun dato o . . incassi (art. 31 R.A.C.) 4
o iazi £/C 3 e ch Ritardat . scarsa d A evidenza rispetto al Verifica gi i o N
iconciliazione ersonale che itardata escussione s evidenza rispetto a L . erifica giornaliera isura gia . .
) . o ) responsabilizzazione BASSO Attivita vincolata MEDIO MEDIO BASSO BASSO o ) P ) MEDIO MEDIO rischio censito g. . GENERALE controllo 8 Si/No Si
bancari e postali presidia il processo credito . rischio censito Misure . . del funzionario adottata
interna X L Misure applicate
applicate sufficienti - competente su
sufficienti . P
riconciliazione da
home banking
. Nessun dato o Manuale Gestione
. Ritardata Nessun dato o ) . s .
— Redazione e P le ch . iliazione/Ritard . scarsa i N evidenza rispetto al | della Fiscalita e dei Mi N
- 'ersonale che riconciliazione/Ritardo nel evidenza rispetto a isura gia
8 trasmissione delle o A responsabilizzazione BASSO Attivita vincolata MEDIO BASSO BASSO BASSO o ) P ) MEDIO BASSO rischio censito Libri Obbligatori (art. | GENERALE controllo g Si/No Si
@ L e presidia il processo pagamenti/Errore nella . rischio censito Misure . X adottata
= dichiarazioni fiscali interna Misure applicate | 31 R.A.C.) - Controllo

enti

procedura

applicate sufficienti

sufficienti

del Direttore

Direttore, RPCT, personale che presidia il processo e addetto tenuta contabilita

Personale che presidia il processo e RPCT




£
‘s Nessun dato o Manuale Gestione
€ Nessun dato o . . I .
H Liquidazi B e ch o ti/E scarsa id A evidenza rispetto al | della Fiscalita e dei o .
iquidazione e ersonale che ati non corretti/Errore . evidenza rispetto a e ) - . . isura gia . .
© q ) o responsabilizzazione BASSO Attivita vincolata BASSO BASSO BASSO BASSO o ) P ) MEDIO BASSO rischio censito Libri Obbligatori (art. | GENERALE controllo 8 Si/No Si
© versamento imposte presidia il processo nella procedura . rischio censito Misure . . adottata
) interna . L Misure applicate 31 R.A.C.) - Controllo
c applicate sufficienti N .
o sufficienti del Direttore
=
"
8 Redazione CUD per i
collaboratori e NO
certificazioni per i
professionisti
Nessun dato o
Nessun dato o ) . .
T scarsa X . evidenza rispetto al | Manuale del Cassiere . R
Validazioni spese Personale che - ) o evidenza rispetto al o ) Misura gia . .
) - errore nella procedura responsabilizzazione BASSO Attivita vincolata MEDIO MEDIO BASSO BASSO - . R MEDIO BASSO rischio censito Economo (art. 31 GENERALE controllo Si/No Si
economali presidia il processo X rischio censito Misure . X adottata
interna X L Misure applicate RAC)
applicate sufficienti L
sufficienti
Manuale del Cassiere
Economo (art. 31
RAC) - Registrazione
Nessun dato o " ) g 0
Nessun dato o ) . immediata" dei
. e L scarsa . . evidenza rlspetto al . . . . . iy
Giustificativi spese Personale che . " ) e evidenza rispetto al L 3 giustificativi solo in Misura gia . .
. L Controllo incompleto responsabilizzazione BASSO Attivita vincolata MEDIO BASSO BASSO BASSO - . X MEDIO BASSO rischio censito L GENERALE controllo Si/No Si
economali presidia il processo ) rischio censito Misure " . originale - Spesa adottata
interna K L Misure applicate .
applicate sufficienti - contenuta entro i
sufficienti Tl
limiti di legge -
Controfirma del
Direttore
Nessun dato o
Nessun dato o . . .
. e . . evidenza rispetto al | Manuale del Cassiere . .
Pagamento spese Personale che g) inadeguata diffusione . evidenza rispetto al L ) Misura gia . .
! . Occultamento R BASSO Attivita vincolata MEDIO MEDIO BASSO BASSO o ) ) MEDIO BASSO rischio censito Economo (art. 31 GENERALE controllo Si/No Si
economali presidia il processo della cultura della legalita rischio censito Misure . X adottata
X L Misure applicate RAC)
applicate sufficienti L
sufficienti
Nessun dato o
Nessun dato o ) . .
B . . . A . evidenza rispetto al | Manuale del Cassiere . N
Incasso e riversamento Personale che . . g) inadeguata diffusione e evidenza rispetto al o ) Misura gia . .
. . Distrazione denaro R BASSO Attivita vincolata MEDIO MEDIO BASSO BASSO L . ) MEDIO BASSO rischio censito Economo (art. 31 GENERALE controllo Si/No Si
valori presidia il processo della cultura della legalita rischio censito Misure N i adottata
X L Misure applicate RAC)
applicate sufficienti o
sufficienti
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Valutazione rischio
Valutazione del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

Autovalutazione_strutture

Dipendenti
Responsabil | dei settori a

Tempi di TARGET da rischio da
attuazione raggiungere |dell'attuazio | inserire nei
programmi

formativi

Soggetto/i
che
svolge/ono
I'attivita

Misura
Specifica | Tipologia di misura
vs Generale

Area di

L Processo
rischio

g
3
o
o
o
o
2
2
©
£
E
o
<
°
o

K]
[
<
2
N
e
o
2
©
T
z
3
b=
o
<
S
N
o
4
8
=
2
©

Attivita del processo Evento rischioso (potenziale) Fattore abilitante

Fase del processo
(facoltativo)
LIVELLO DI INTERESSE DEL
PROCESSO/ATTIVITA'
(Valutazione)
MANCATA PREVISIONE O
ATTUAZIONE DELLE MISURE DI
PREVENZIONE
(BASSO-MEDIO-ALTO)
SINTETICO
NELL'AGGIORNAMENTO E
MONITORAGGIO DEL PTPCT
GIUDIZIO FINALE

£
S
<
z
<]
N
Iy
4
O
2
o
=)
Q
g
o

GRADO DI DISCREZIONALITA'
OPACITA' DEL PROCESSO/ATTIVITA'
MOTIVAZIONE DEL GIUDIZIO
LIVELLO DI COLLABORAZIONE
EVENTUALI DATI OGGETTIVI A
SUPPORTO (PROCEDIMENTI
DISCIPLINARI, DATI GIUDIZIARI...)
MOTIVAZIONE DEL GIUDIZIO
Denominazione Misura da attuare




i, etc.)

i (protocollo, segreteria, atti amministrati

istrati

Gestione Adempimenti Ammi

Nomina della Commissione di aggiudicazione e svolgimento dei lavori di

apertura e valutazione delle offerte

Scelta della procedura di affidamento negoziata e del

IVO regime

relat

Delibera di nomina da

Codice dei contratti: tempi di nomina e

Verifica dei presupposti di legge per I’affidamento diretto e

relativo perfezionamento

e Attivita con Attivita con . S N
parte del Consiglio incompatibilita dei componenti -
Direttivo/Presidente - i una .certE:.t\ d’una c?rta I Modalita di nomina dei componenti la
L X L iscrezionalita iscrezionali issi i ageiudicazi
Determinazione di Irregolare composizione della — Ry commissione di aggiudicazion,e Lettura
. S A . imi imi ) ’ A )
nomina della _ Commissione. Nomina pilotata dei . ) . pubblica dei punteggi assegnati
. Consiglio . . . . Atttivita tuttavia da tuttavia da all’'offerta tecnica prima dell’apertura A
Commissione da parte| . componenti della Commissione di mancanza di ) ) ) . . N Direttore /
. .. | Direttivoe . MEDIO discrezional MEDIO MEDIO BASSO MEDIO norme e MEDIO MEDIO norme e delle offerte economiche - Manuale Generale trasparenza Immediata Pubblicazione Si R.U.P.
del Direttore. Riunioni ) valutazione delle offerte. Alto tasso trasparenza . 5 L " R.U.P.
dell . di Direttore di di ionalita nell I . e regolamenti regolamenti [ delle procedure negoziali dell’Ente -
ella Con'_1m|55|one i i discreziona |ta_ne ava uFauone nonche noncha | Nomina Commissione anche per le gare
valutazione delle delle offerte pili vantaggiose. T R el al prezzo pits basso - Riduzione del
offerte e e e margine di discrezionalita
aggiudicazione a 5 nell’attribuzione dei pesi agli elementi di
provvisoria PEREIEE) rasparenza carattere qualitativo
Determina a eccessiva
contrarre — Ricerca di regolamentazione, Attivita con Attivita con
mercato — Selezione complessita e scarsa una certa una certa
operatori da invitare —| Direttore e Selezione mirata di chiarezza della discrezionalita discrezionali | Sistemi di individuazione gia definiti nel P
. Ay N 5 . T i - i i i. Affi i @
Invio lettere di invito | personale | fornitori/esecutori che favorisca o normativa di Attivita limitata 12 limitata Codice contratti. Affidamenti in 5
— Presentazione delle | che presidia | agevoli 'aggiudicazione a favore di | riferimento; esercizio vincolata da tuttavia da tuttavia da Gesem e e Mt Direttore / et
i i E e . § MEDIO MEDIO MEDIO BASSO MEDIO MEDIO MEDIO procedure negoziali dell’Ente - Generale trasparenza Immediata Pubblicazione Si della
offerte — Scelta del | il processo un determinato operatore prolungato ed fonte norme e normee |, o ree standardizzare i documenti R.U.P. Commission
P - . " . . . . . . 1SSI
miglior contraente di economico. Ricorso al frazionamento esclusivo della legislativa regolamenti regolamenti - m
- Pubblicazione avviso di e
sulla base dei criteri di| riferimento per elusione della normativa. responsabilita di un nonché nonché postinformazione sul sito istituzionale
valutazione processo da parte di soggetta a soggetta a
dell’offerta indicati pochi o di un unico trasparenza trasparenza
nella lettera di invito soggetto
Attivita con Attivita con
e torialdal RUP Distorsione delle fattispecie per eccessiva una certa una certa
struttoria de = § ) B X . N " | S it s BT
ifica dei o pilotare verso un unico fornitore regolamentazi discrezionalita discrezionali | Sistemi di individuazione gia definite nel
verifica dei X . s . i i —Ri i
resupposti di fatto e 2 I’appalto o manipolazion one, complessita e Attivita limitata ta limitata (Gl il il R'c::_: a p'a"_a_fmme
N . . . eprocurament - idamenti in .
B Pp, . o e dell’oggetto del contratto o scarsa chiarezza della vincolata da tuttavia da tuttavia da P B . . . Direttore /
di diritto per 5 ) ) X ) MEDIO MEDIO MEDIO BASSO MEDIO MEDIO MEDIO economia disciplinati dal Manuale delle [ Generale trasparenza Immediata Pubblicazione Si R.U.P.
e ) = elusione fraudolenta dell’estrema normativa di fonte norme e norme e o R.U.P.
I'affidamento diretto - 5 ) 'affid feri legislati | . | . procedure negoziali dellEnte -
Determina a 2 urgenza per ricorrere all’affidament riferimento egislativa regolamenti regolamenti | .. 42 dizzazione dei documenti. Albo
o o a favore di un determinato [discrezionalit nonché nonché et
contrarre - ornitori.
concorrente al soggetta a soggetta a
trasparenza trasparenza
hO
o - Attivita con Attivita con
@ esercizio prolungato .
35 o . . una certa una certa Direttore/Pe| Personale
S o = ed esclusivo della Attivita " . s A q . . i
v 25 responsabilta di un vincolata da discrezionalita discrezionali| Manuale a supporto della gestione rsonale che | che presidia
Inventariazione S g E Sottrazione di beni P . BASSO MEDIO MEDIO BASSO BASSO limitata MEDIO MEDIO ta limitata | patrimoniale dei beni (art. 31 R.A.C.) - Generale controllo In atto verifica Si presidiail | il processo
v O = processo da parte di norme e ) X Nomina del . . )
= 5@ S X . tuttavia da tuttavia da lomina del consegnatario processo di di
e ot pochi o di un unico regolamenti o q
o= norme e norme e riferimento | riferimento
g soggetto regolamenti regolamenti
&
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Mappatura processo/attivita ASSUNZIONI E PROGRESSIONI DI

CARRIERA

Valutazione rischio

Valutazione del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

Autovalutazione_ strutture
< < w o
2 g g o= o S 2.t | 2g o
8% [Fo,8 F « w3 3 8 Sog ZZ 5
9 wE Z9 £33~ zZ 3 S sy w 2 dta ESE w 2
2 ¢ 5 a2 SEg3Edh o = o = R > o4 &g - 3 5 Dipendenti dei
2 2 8 2 Soggetto/i che & E N5>8:=® N9 oE S OR o frilts] a 5 a 88 =z z o . . 5 " . L L Responsabile | settori a rischio da
= a 5 ® . N - =y e ¢ g5 ¢ g € N < < wow e) (== Lz 9 =9 ‘;‘t < w o Denominazione Misura da Misura Specifica Tipologia di Tempi di N R TARGET da X i N N N
— ] 2o Attivita del processo svolge/ono Evento rischioso (potenziale) | Fattore abilitante Z2 8 (=} g S g =2 QO ®© = § o w < = W 20 '; >N o w N N Indicatori N dell'attuazion inserire nei
° <] o O i s £9Q a2s83 2% G 9 w2 - P~ R a&sa ] z attuare vs Generale misura attuazione raggiungere .
I3 & ° 9 I'attivita aa of® 5 a3 < & E z B - o2 2o g — o0& > a o e programmi
4 o & w =S E =@ 58 o w 29 a 2 N o RN 2£E05 =] N ,
< w = o9 Q o £ 83 oS o9v I~ = = 2 o< g Sga 5 < formativi
3 = Q ol 8% o< <] 2«0 9 S 323 Ea&aoO =
g a="3 2 & g2 £ z Z2Z5 zs B
=] & & 2 E -] g Z <3 za s
Inserimento nel
e Nessun dato o Nessun dato o
L mancanza di Attivita vincolata evidenza evidenza L
criteri/clausole deputate a misure di da norme e P — Regolamento assunzioni e Personale che
Comunicazione 34 bis DLgs favorire alcuni soggetti - Definizione requisiti regolamentazio . . residia il
165/2001 8 ) ) & ig trattamento del BASSO regolamenti e da BASSO BASSO BASSO BASSO rischio censito MEDIO BASSO rischio censito lturali/prof q id Generale 8 In atto Verifica Si Direttore P di
inserimento di culturali/professionali da ne rocesso di
o rischio atti generali Misure Misure .p i P :
requisiti/criteri/clausole . ) ) ) . parte dei CCNL e dei CCI riferimento
) . . (controlli) interni applicate applicate
deputati a favorire alcuni L S
N sufficienti sufficienti
soggetti
Inserimento nel
L 5 Nessun dato o Nessun dato o . .
bando/richiesta di . . ) ) Definizione requisiti
. mancanza di Attivita vincolata evidenza evidenza . . )
criteri/clausole deputate a misure di da norme e P — culturali/professionali da Personale che
favorire alcuni soggetti- arte dei CCNL e dei CCI - regolamentazio residia il
Awviso mobilita ) ) g_g trattamento del BASSO regolamenti e da MEDIO BASSO BASSO BASSO rischio censito MEDIO BASSO rischio censito P ” e . Generale 8 In atto Verifica Si Direttore p .
inserimento di L . . . . Verifica congruita requisiti ne processo di
o rischio atti generali Misure Misure o ) ) o
requisiti/criteri/clausole . ) ) ) . richiesti con il profilo da riferimento
) . . (controlli) interni applicate applicate ) .
deputati a favorire alcuni L L ricoprire
N sufficienti sufficienti
soggetti
Inserimento nel
bando/richiesta di . Definizione requisiti
. mancanza di . . .
criteri/clausole deputate a misure di Attivit vincolata culturali/professionali da Personale che
favorire alcuni soggetti- arte dei CCNL e dei CCl - regolamentazio . . residia il
) ) g_g trattamento del MEDIO da fonte MEDIO MEDIO BASSO MEDIO Misure attente MEDIO MEDIO Misure attente s " L . GENERALE 8 In atto Verifica Si Direttore P .
inserimento di rischio legislativa Verifica congruita requisiti ne processo di
requisiti/criteri/clausole (controlli) E richiesti con il profilo da riferimento
deputati a favorire alcuni ricoprire
soggetti
Bando I~ - - inadeguata P Personale che
Diffusione di informazioni o Attivita vincolata . . . L q e i
) N diffusione della Necessario Necessario Disposizioni dettate dal regolamentazio " . . presidia il
relative al bando prima MEDIO da fonte MEDIO BASSO BASSO MEDIO ) MEDIO MEDIO X . . GENERALE In atto Verifica Si Direttore "
L cultura della — misure misure Codice di comportamento ne processo di
della pubblicazione L legislativa e
legalita riferimento
Definizione normativa dei
Pubblicita del bando in Attivits vincolat tempi e delle modalita di Personale che
scarsa ivita vincolata
periodi in cui I'accesso e - . Necessario Necessario pubblicazione (DPR regolamentazio . . " presidia il
0 q . responsabilizzazi| MEDIO da fonte MEDIO BASSO BASSO MEDIO ) MEDIO MEDIO X . GENERALE In atto Verifica Si Direttore "
|'attenzione verso tali ) L misure misure 165/2001) - Regolamento di ne processo di
. L . . one interna legislativa L e
informazioni sono ridotti accesso al pubblico impiego riferimento
dell'Ente
Nessun dato o Nessun dato o ) .
. R ne normativa dei .
evidenza evidenza . . Direttore o
. . . TR ol . . criteri e requisiti per la
Nomina pilotata dei di Attivita vincolata rispetto al rispetto al o dell Pubblicazi Consisli Personale che
mancanza di composizione della ubblicazion . onsiglio e
componenti della Basso da fonte BASSO BASSO BASSO BASSO rischio censito MEDIO BASSO rischio censito X _p GENERALE trasparenza In atto Si ) g presidia il
e trasparenza I . . commissione (DPR 165/2001) e Direttivo .
commissione legislativa Misure Misure . processo di
applicate applicate =g REED leEEETe] riferimento
pp. L pp, L pubblico impiego dell'Ente
sufficienti sufficienti
Seetien (D Nessun dato o Nessun dato o
Z:
mancanza di evidenza evidenza
parentela o affinita tra i N ) . ) ) Definizione normativa dei .
- q misure di Attivita vincolata rispetto al rispetto al isiti di pubblicazi Presidente /
- o soggetti con potere requisiti di ubblicazion . P q
Composizione Commissione .g.g p .. | trattamento del Basso da fonte BASSO MEDIO BASSO BASSO rischio censito MEDIO BASSO rischio censito | . _q_ L . . GENERALE trasparenza In atto Si Consiglio Direttore
decisionale o compiti di . I . ) incompatibilita/conflitto di e L
) i i rischio legislativa Misure Misure ) ) Direttivo
valutazione e i soggetti . ) . interessi (DPR 165/2001)
A (controlli) applicate applicate
concorrenti o el S
sufficienti sufficienti
. Nessun dato o Nessun dato o
. . inadeguatezza o . .
Assenza di rotazione nel assenza di evidenza evidenza
Z: 1
conferimento degli Attivita vincolata rispetto al rispetto al Presidente /
competenze da Regolamento di accesso al . . .
incarichi di presidente e P Basso da fonte MEDIO MEDIO BASSO BASSO rischio censito MEDIO BASSO rischio censito 8 o § GENERALE rotazione In atto 100% Si Consiglio Direttore
) parte o . . pubblico impiego dell'Ente L
componenti della . . legislativa Misure Misure Direttivo
- dell'addetto ai . .
commissione X applicate applicate
processi L P
sufficienti sufficienti
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Procedure concorsuali

Ricezione domande

Assegnazione discrezionale

Nessun dato o

Nessun dato o

Istruttoria domande

Svolgimento prove scritte

Correzione elaborati

Valutazione titoli

Svolgimento prove orali

Definzione graduatoria

della data e dell'ora di mancanza di evidenza evidenza
s . A o oo ) . Personale che
ricezione della misure di Attivita vincolata rispetto al rispetto al ' - residia il
regolamentazio esidia |
documentazione - trattamento del Basso da fonte BASSO BASSO BASSO BASSO rischio censito MEDIO BASSO rischio censito Protocollo informatico Generale 8 In atto Verifica Si Direttore p di
ne rocesso di
manipolazione per rischio legislativa Misure Misure p R
A . f A . riferimento
accettazione di domande (controlli) applicate applicate
fuori termine sufficienti sufficienti
Integrazione/sostituzione | . Nessun dato o Nessun dato o
. inadeguatezza o X .
della documentazione ) evidenza evidenza
. assenza di A X X X . Personale che
successivamente alla S————— Attivita vincolata rispetto al rispetto al Protocollo informatico - regolamentazio residia il
1Z/ ral 1dia I
consegna - consentire P 5 Basso da fonte BASSO BASSO BASSO BASSO rischio censito MEDIO BASSO rischio censito | Regolamento di accesso al Generale 8 In atto Verifica Si Direttore P di
arte ne rocesso di
integrazioni successive al 'p . legislativa Misure Misure pubblico impiego dell'Ente p K
. . . dell'addetto ai . . riferimento
termine di presentazione rocessi applicate applicate
delle domande P sufficienti sufficienti
definizione e
inadeguata . . promozione
diffusione della Attivita vincolata Regolamento di accesso al delletica e di
Fuga di informazioni cultura della Medio da fonte MEDIO MEDIO BASSO MEDIO  [Misure attente MEDIO MEDIO Misure attente| pubblico impiego dell'Ente e Generale standard di In atto Verifica Si Commissari Direttore
" legislativa Codice di comportamento
legalita comportament
o
Nessun dato o Nessun dato o o
. . . . definizione e
Intese collusive tra i B evidenza evidenza A
A ) inadeguata e ) ) . . L promozione Personale che
concorrenti/attori - e Attivita vincolata rispetto al rispetto al Rispetto delle disposizioni e . X e
) diffusione della o . L 5 . ) dell’etica e di . o N Direttore / presidia il
svolgimento elaborato con BASSO da fonte BASSO BASSO BASSO MEDIO rischio censito MEDIO MEDIO rischio censito dettate dal Codice di Generale . Immediata Verifica Si .
. . .| culturadella o 5 ) standard di R.U.P. processo di
supporti cartacei/telematici s legislativa Misure Misure comportamento o
. legalita ) . comportament riferimento
non consentiti applicate applicate o
sufficienti sufficienti
Definizione normativa delle
modalita di correzione (DPR
487/94) - Regolamento di Direttore o
. . Attivita vincolata accesso al pubblico impiego . Personale che
Mancato rispetto mancanza di . . . " . regolamentazio . 3 N el
X ) Medio da fonte BASSO BASSO BASSO MEDIO Misure attente MEDIO MEDIO Misure attente| dell'Ente - Inserimento nella Generale In atto Verifica Si Commissari presidia il
dell'anonimato trasparenza o o ) ne .
legislativa commissione di un processo di
componente o di un riferimento
segretario competente di
procedure concorsuali
Definizione normativa delle
Nessun dato o Nessun dato o | modalita di correzione (DPR
L evidenza evidenza 487/94) - Regolamento di Direttore o
Valutazioni della o . . Ao eyt
e . Attivita vincolata rispetto al rispetto al accesso al pubblico impiego . Personale che
Commissione volte a mancanza di o ) L 3 X ) regolamentazio " . . ) .
. X Basso da fonte BASSO BASSO BASSO BASSO rischio censito MEDIO BASSO rischio censito | dell'Ente - Inserimento nella Generale In atto Verifica Si Commissari presidia il
favorire soggetti trasparenza N N " " - " ne B
o legislativa Misure Misure commissione di un processo di
predeterminati . . . -
applicate applicate componente o di un riferimento
sufficienti sufficienti segretario competente di
procedure concorsuali
Formulazione di criteri di Nessun dato o Nessun dato o
valutazione non ) evidenza evidenza L L
inadeguata R . ) definizione di criteri nel
adeguatamente e diffusi dell Attivita vincolata rispetto al rispetto al bando che limitino | ' - Consigli
iffusione della ando che limitino la regolamentazio onsiglio
chiaramente definiti - Basso da fonte MEDIO MEDIO BASSO MEDIO rischio censito MEDIO MEDIO rischio censito R R L Generale 8 In atto Verifica Si N g Direttore
. . " cultura della L ) . discrezionalita della ne Direttivo
discrezionalita nella " legislativa Misure Misure L
o R legalita : A commisisione
definizione dei criteri di applicate applicate
valutazione sufficienti sufficienti
Nessun dato o Nessun dato o
L evidenza evidenza
Valutazioni della . N N
c L It di Attivita vincolata rispetto al rispetto al definizi di criteri nel ' -
ommissione volte a mancanza di efinizione di criteri nel regolamentazio 3 -
) ) Basso da fonte MEDIO MEDIO BASSO MEDIO rischio censito MEDIO MEDIO rischio censito Generale 8 In atto Verifica Si Commissari
favorire soggetti trasparenza . 5 ) bando ne
o legislativa Misure Misure
predeterminati . .
applicate applicate
sufficienti sufficienti
Nessun dato o Nessun dato o e
. . definizione e
) evidenza evidenza i
inadeguata S X X promozione
diffusi dell Attivita vincolata rispetto al rispetto al DI zioni dettate dal dell'eti di
Ifrusione aella Isposizioni dettate dal ell’'etica e ai
Fuga di informazioni Medio da fonte MEDIO MEDIO BASSO MEDIO rischio censito MEDIO MEDIO rischio censito .p ) Generale ) Immediata Verifica Si Commissari Direttore
cultura della - . . Codice di comportamento standard di
" legislativa Misure Misure
legalita ) . comportament
applicate applicate
P L o
sufficienti sufficienti
Nessun dato o Nessun dato o
evidenza evidenza
di Attivita vincolata rispetto al rispetto al definizi di criteri nel ' -
mancanza di efinizione di criteri ne regolamentazio
Graduatoria errata Medio da fonte MEDIO MEDIO BASSO MEDIO | rischio censito MEDIO MEDIO rischio censito Generale E In atto Verifica Si Commissari Direttore
trasparenza o 5 . bando ne
legislativa Misure Misure
applicate applicate
sufficienti sufficienti




ASSUNZIONI E PROGRESS

Assunzione categorie protette L. 68/99

Verifica autocertificazioni
relative al possesso dei
requisiti

Nomina commissione

Svolgimento prove

elli di sviluppo

Verifica autocertificazioni
relative al possesso dei
requisiti

Delibera avvio procedura

conferimento livello economico

Bando

Composizione Commissione

Consiglio
Direttivo e
Direttore

Nessun dato o

Nessun dato o

Disposizioni normative

Mancata o insufficiente mancanza di evidenza evidenza relative alla verifica delle
o . A o oo . . o o Personale che
verifica della misure di Attivita vincolata rispetto al rispetto al autocertificazioni (DPR residia il
esidia |
completezza/coerenza trattamento del Basso da fonte BASSO BASSO BASSO BASSO rischio censito MEDIO BASSO rischio censito 445/2000) - Controllo Generale controllo Immediata 100% Si Direttore p di
rocesso di
della documentazione rischio legislativa Misure Misure integrale delle p A
H A . el 10 riferimento
presentata (controlli) applicate applicate autocertificazioni dei
sufficienti sufficienti vincitori
Definizione normativa dei
Nomina pilotata dei . Attivita vincolata . . N Presidente /
) mancanza di . . . criteri e requisiti per la . Pubblicazion . o .
componenti della Medio da fonte MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO  [Misure attente MEDIO MEDIO Misure attente o Generale trasparenza Immediata Si Consiglio Direttore
. trasparenza legislati composizione della e it
commissione egislativa irettivo
€ commissione (DPR 165/2001)
definizione e
inadeguata . promozione
. . Attivita vincolata . L — "
- L diffusione della ) ) . Disposizioni dettate dal dell’etica e di . . . . ) .
Fuga di informazioni Medio da fonte MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO  [Misure attente MEDIO MEDIO Misure attente . . Generale ) Immediata Sanzioni Si Commissari Direttore
cultura della . Codice di comportamento standard di
s legislativa
legalita comportament
o
Nessun dato o Nessun dato o Disposizione normative N
8 - . . q . o definizione e
Mancata o insufficiente mancanza di evidenza evidenza relativa alla verifica delle R
. . " o ) ) e promozione Personale che
verifica della misure di Attivita vincolata rispetto al rispetto al autocertificazioni (DPR delletica e di residia il
1al
completezza/coerenza trattamento del Basso da fonte BASSO BASSO BASSO BASSO rischio censito MEDIO BASSO rischio censito 445/2000)- Controllo Generale standard di Immediata Verifica Si Direttore Fiocesso di
della documentazione rischio legislativa Misure Misure integrale delle p .
" . . 5 B comportament riferimento
presentata (controlli) applicate applicate autocertificazioni dei o
sufficienti sufficienti vincitori
Nessun dato o Nessun dato o
. ) . . mancanza di Attivita vincolata evidenza evidenza
Individuazione di un livello N n . . " . Personale che
ico da attribui misure di da fonte rispetto al rispetto al | Verifica coerenza tra profilo pubblicazi dia il
economico da attribuire ubblicazion . . residia i
. . trattamento del Medio legislativa e BASSO BASSO BASSO BASSO rischio censito MEDIO BASSO rischio censito | e esigenze funzionali delle Generale trasparenza In atto Si Direttore P .
che favorisca un particolare L . . e processo di
rischio regolamento Misure Misure strutture L
soggetto . B R R riferimento
(controlli) dell'Ente applicate applicate
sufficienti sufficienti
Nessun dato o Nessun dato o i -
. o i i Definizione requisiti
q mancanza di Attivita vincolata evidenza evidenza X . )
Inserimento nel N di da font spetto al spetto al culturali/professionali da Personale che
L " misure di a fonte rispetto a rispetto a . . . T o
bando/richiesta di arte dei CCNL e dei CCI - Pubblicazion residia il
e f trattamento del Basso legislativa e MEDIO BASSO BASSO BASSO rischio censito MEDIO BASSO rischio censito i e s o Generale trasparenza In atto Si Direttore 7 "
criteri/clausole deputate a o ) ) Verifica congruita requisiti e processo di
) ) . rischio regolamento Misure Misure e . . P
favorire alcuni soggetti ) B ) ) richiesti con il profilo da riferimento
(controlli) dell'Ente applicate applicate ) .
R L ricoprire
sufficienti sufficienti
Nessun dato o Nessun dato o L
TS o R . definizione e
N Attivita vincolata evidenza evidenza )
P L L inadeguata . ) promozione Personale che
BlittEfEme & e diffusione della dhiEnte MEFEEm el e ¢l Disposizioni dettate dal dell’etica e di residia il
I { Z 1al
relative al bando prima Basso legislativa e BASSO BASSO BASSO BASSO rischio censito MEDIO BASSO rischio censito ‘p ) Generale ) Immediata Verifica Si Direttore P .
L cultura della B B Codice di comportamento standard di processo di
della pubblicazione . regolamento Misure Misure L
legalita . N R comportament riferimento
dell'Ente applicate applicate
NP NP o
sufficienti sufficienti
Nessun dato o Nessun dato o
N . mancanza di Attivita vincolata evidenza evidenza
Pubblicita del bando in . " A 3 . Personale che
eriodi in cui 'accesso misure di da fonte rispetto al rispetto al pubblicazion Direttore / residia il
P X N . trattamento del Basso legislativa e BASSO BASSO BASSO BASSO rischio censito MEDIO BASSO rischio censito Controllo Generale trasparenza In atto Si Consiglio p .
|'attenzione verso tali L . . e o processo di
. L. R . rischio regolamento Misure Misure Direttivo e
informazioni sono ridotti " . N . riferimento
(controlli) dell'Ente applicate applicate
sufficienti sufficienti
Nessun dato o Nessun dato o L ) .
. B Definizione normativa dei .
X " . evidenza evidenza L . Direttore o
Nomina pilotata dei R . ) criteri e requisiti per la
i dell di Attivita vincolata rispetto al rispetto al . dell pubblicazi Consigli Personale che
componenti della mancanza di composizione della ubblicazion . onsiglio o
p L X Basso da fonte BASSO BASSO BASSO BASSO rischio censito MEDIO BASSO rischio censito X _p Generale trasparenza In atto Si . g presidia il
Commissione di trasparenza o . . commissione (DPR 165/2001) e Direttivo .
) legislativa Misure Misure N processo di
valutazione ) R - Regolamento di accesso al e
applicate applicate bblico impi dell'Ent riferimento
ubblico impiego dell'Ente
sufficienti sufficienti E s
. . e Nessun dato o Nessun dato o
Sussistenza di rapporti di . . .
L ) mancanza di evidenza evidenza L ) .
parentela o affinita tra i N " . N N Definizione normativa dei .
- 5 misure di Attivita vincolata rispetto al rispetto al isiti di pubblicazi Presidente /
soggetti con potere requisiti di ubblicazion 3 e "
.g.g p .. | trattamento del Basso da fonte MEDIO MEDIO BASSO BASSO rischio censito MEDIO BASSO rischio censito | . _q_ L 5 5 Generale trasparenza In atto Si Consiglio Direttore
decisionale o compiti di . I . . incompatibilita/conflitto di e L
. i . rischio legislativa Misure Misure . . Direttivo
valutazione e i soggetti § . R interessi (DPR 165/2001)
A (controlli) applicate applicate
concorrenti S S
sufficienti sufficienti
Nessun dato o Nessun dato o
Assenza di rotazione nel mancanza di evidenza evidenza
conferimento degli misure di Attivita vincolata rispetto al rispetto al . Presidente /
. o . o . L ) Regolamento di accesso al . . o .
incarichi di presidente e | trattamento del Basso da fonte BASSO BASSO BASSO BASSO rischio censito MEDIO BASSO rischio censito L § Generale rotazione In atto 100% Si Consiglio Direttore
. o I . . pubblico impiego dell'Ente L
componenti delle rischio legislativa Misure Misure Direttivo
commissione (controlli) applicate applicate
sufficienti sufficienti




Procedura per il conferimento dei liv

Ricezione domande

Assegnazione discrezionale

Nessun dato o

Nessun dato o

Istruttoria domande

Svolgimento prove scritte

Correzione elaborati

Valutazione titoli

della data e dell'ora di mancanza di evidenza evidenza
s . A o oo ) . Personale che
ricezione della misure di Attivita vincolata rispetto al rispetto al epolamentazio residia il
rego! ntazi 1dia I
documentazione - trattamento del Basso da fonte BASSO BASSO BASSO BASSO rischio censito MEDIO BASSO rischio censito Protocollo informatico Generale 8 In atto Verifica Si Direttore p di
ne rocesso di
Manipolazione per rischio legislativa Misure Misure p R
A . f A . riferimento
accettazione di domande (controlli) applicate applicate
fuori termine sufficienti sufficienti
Integrazione/sostituzione Nessun dato o Nessun dato o
della documentazione mancanza di Attivita vincolata evidenza evidenza
X . N . . . . Personale che
successivamente alla misure di da fonte rispetto al rispetto al Protocollo informatico - regolamentazio residia il
consegna - consentire trattamento del Basso legislativa e BASSO BASSO BASSO BASSO rischio censito MEDIO BASSO rischio censito | Regolamento di accesso al Generale e ne In atto Verifica Si Direttore T’ocesso di
integrazioni successive al rischio regolamento Misure Misure pubblico impiego dell'Ente :ferimento
termine di presentazione (controlli) dell'Ente applicate applicate
delle domande sufficienti sufficienti
Nessun dato o Nessun dato o
. . mancanza di Attivita vincolata evidenza evidenza
Mancata o insufficiente N " N N Personale che
ifica dell dell misure di da fonte rispetto al rispetto al Controll i dati — dia il
verifica della coerenza della ontrollo con i dati contenuti 3 . residia i
N trattamento del Basso legislativa e BASSO BASSO BASSO BASSO rischio censito MEDIO BASSO rischio censito , L Generale controllo In atto 100% Si Direttore P "
documentazione L 5 ) nell'archivio del personale processo di
rischio regolamento Misure Misure L
presentata . B R . riferimento
(controlli) dell'Ente applicate applicate
sufficienti sufficienti
Nessun dato o Nessun dato o L
A . . definizione e
) Attivita vincolata evidenza evidenza A
inadeguata . . promozione Personale che
diffusi dell da fonte rispetto al rispetto al DI izioni dettate dal dell'eti di dia il
iffusione della isposizioni dettate dal ell’etica e di . . residia i
Fuga di informazioni Basso legislativa e Medio MEDIO BASSO MEDIO rischio censito MEDIO MEDIO rischio censito 4p ) Generale ) In atto Verifica Si Direttore p .
cultura della 5 ) Codice di comportamento standard di processo di
. regolamento Misure Misure e
legalita B R . comportament riferimento
dell'Ente applicate applicate
PR P o
sufficienti sufficienti
Nessun dato o Nessun dato o L
. . A q . definizione e
Intese collusive tra i mancanza di evidenza evidenza .
. . . . A . . . . o promozione Personale che
concorrenti/attori - misure di Attivita vincolata rispetto al rispetto al Rispetto delle disposizioni dell'etica e di residia il
svolgimento elaborato con | trattamento del Basso da fonte BASSO BASSO BASSO BASSO rischio censito MEDIO BASSO rischio censito dettate dal Codice di Generale standard di In atto Verifica Si Direttore ’:ocesso di
1 1
supporti cartacei/telematici rischio legislativa Misure Misure comportamento p )
e H ) . comportament riferimento
non consentiti (controlli) applicate applicate
o
sufficienti sufficienti
mancanza di Direttore o
M R misure di Attivita vincolata ' - Personale che
ancato rispetto regolamentazio 3 - e
dell ) P " trattamento del Medio da fonte BASSO BASSO BASSO MEDIO Misure attente MEDIO MEDIO Misure attente| Definizione normativa delle Generale g In atto Verifica Si Commissari presidia il
ell'anonimato ne
rischio legislativa modalita di correzione (DPR processo di
(controlli) 487/94) - Regolamento di riferimento
accesso al pubblico impiego
dell'Ente - Inserimento nella
commissione di un
componente o di un
Formulazione di criteri di Nessun dato o Nessun dato o segretario competente di
valutazione non e e evidenza evidenza procedure concorsuali Direttore o
adeguatamente e e Attivita vincolata rispetto al rispetto al . Personale che
) L diffusione della o . L 5 regolamentazio " . . . e
chiaramente definiti - cultura della Basso da fonte BASSO BASSO BASSO BASSO rischio censito MEDIO BASSO rischio censito Generale ne In atto Verifica Si Commissari presidia il
discrezionalita nella legalits legislativa Misure Misure processo di
definizione dei criteri di E applicate applicate riferimento
valutazione sufficienti sufficienti
Nessun dato o Nessun dato o
. . evidenza evidenza
Valutazione della inadeguata A : i
G o It diffusi dell Attivita vincolata rispetto al rispetto al definizi di criteri nel Pubblicazi
ommissione volte a iffusione della efinizione di criteri ne ubblicazion . N )
. . Basso da fonte MEDIO MEDIO BASSO MEDIO rischio censito MEDIO MEDIO rischio censito Generale trasparenza Immediata Si Commissari Direttore
favorire soggetti cultura della I 5 ) bando e
S . legislativa Misure Misure
predeterminati legalita . .
applicate applicate
sufficienti sufficienti
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Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)
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Valutazione rischio
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Mappatura processo/attivita SOCIETA' CONTROLLATE

Valutazione rischio

Autovalutazione_ strutture

Valutazione del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)
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