. PPN . . . . . . . . '
Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo) PROBABILITA IMPATTO
DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA MISURA
APPLICATA
sugli
stakeholders
(cittadini,
" ESISTENZA DI i
Dipend - 5 - utenti,
r:':ie:eie LIVELLO DI | UN SISTEMA Sullamminis sulfamminis | 00
settori a GRADO DI COLLABORAZ| DI trazione in Sull'amminis Sull'amminis | trazione in mercatu’
Attivita vincolata . " . Misure di TARGET ' ine di: ione i ine di: B '
Valutazione del rischio vita vincola Misure di Prevenzione - TARGE isure di » | achio d LVELLO DI | DIscrezion | WANIFESTAZ | OPACITA IONE | TRATTAMEN terminediz | T i i | trazionein | termine di sistema
Sottoare| N N P . da: (...) oppure . Tempi di - . Tda Prevenzione Tempi di _ . da Responsabile | 3 L B IONE DI DEL NELL'AGGIOR TO DEL GluDIZIO (1) qualita e N _ termine di: (4) GIUDIZIO
Aree Processo Attivita Rischio eventuale (valore giudizio - vedi all. y specifiche . Indicatori N . N Indicatori . . N inserire Evento rischioso INTERESSE | ALITA' NEL . termine di: " Paese), a
e PTPCT 2020) vita {all. 4PNA) attuazione raggiu trasversali attuazione raggiung | dell'attuazione ! ESTERNO | PROCESSO EVENTI PROCESSO | NAMENTOE | RISCHIOE | SINTETICO | continui 2) imontt 3) reputazioneef - o "o | SINTETICO
discrezionale” all- ngere (all. 1 PNA) ere nei bECIIONALE | CORRUTTIVI [DECISIONALE  MONITORAG |  GRADO DI dell'azione L[)n':;'::k: conseguenze | credibilita | g"'d -
program GIODEL [ATTUAZIONE amministrati legali istituzionale, | 282 ¢
mi N PTPCT DELLE va etc servizio reso af
formativi| MISURE causa del
verificarsi
dell’evento di|
corruzione
Z
g Richied MEF d ttivita vincolata: LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI.
g F;;/'é;éeof o 555'3:;22{‘: no ‘:‘o‘%j Svtaf:’(jrf‘a #NID #NID #NID #NID #NID #NID Direttore n.d. no #N/D #N/D LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
o
[}
u ith vincolat
attivita vincolata:
g norma statutaria e LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI.
g Indizione delle elezioni no regolamento #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no ﬂN/D #N/D LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
z elettorale MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
=
attivita vincolata:
- norma statutaria e | Richiesta lista suddivisa LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI.
. molto molto molto molto . molto molto molto
Individuazione lista soci Non integrita dei dati \ ) regolamento per Immediati silno Direttore n.d. Non integrita dei dati medio basso basso medio basso basso LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
- basso elettorale categorie soci a ACI basso basso basso basso basso basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI.
fa LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
Fissazione numero consiglieri da| attivita vincolata: . . "
eleggere no norma statutaria #N/ID #N/ID #N/ID #N/ID #N/ID #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
attivita vincolata:
= norma statutaria e LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI.
3 2 molto ’ molto molto " ’
Nogr'ﬂ':ﬁsiﬁ)'mgﬁ?ge Non ‘mpmﬂggag:!&mmma i [ regolamento Direttore ng. | Non ‘mparzc‘g:'rta;:e”rilmmma el aito alto medio basso medio | medio basso basso basso basso LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
P — basso elettorale P basso basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
attivita vincolata:
norma statutaria e LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI.
Convocazione assemblea no regolamento #NID #NID #N/D #N/ID #N/ID #N/D Direttore n.d. no “N/D #N/D LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
elettorale MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
attivita vincolata:
norma statutaria e LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI.
Nomina Collegio scrutatori no regolamento #N/D #N/D #NID #N/D #N/D #N/ID Direttore n.d. no #N/D #N/D LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
elettorale MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
attivita vincolata:
= norma statutaria e LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI.
. molto molto molto .
Pved\spog(redlwzesogsglauve soct Mancata trasparenza \ ) regolamento Pubbhdcla‘i\do‘rzlil:eelmera Immediati sino Direttore n.d. Mancata trasparenza alto medio basso basso medio basso basso basso basso basso LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
P — basso elettorale basso basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
attivita vincolata:
Pubblicazione delibera indizione norma statutaria e LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI.
Rinnovo su quotidiano e albo no regolamento #NID #NID #N/D #N/D #N/D #N/ID Direttore n.d. no #N/D #N/D LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
degli organi sociale elettorale MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
Pubblicazione awiso attivita vincolata:
convocazione Assemblea (albo norma statutaria e LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI.
sociale, quotidiano e Gazzetta no regolamento #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
Ufficiale) elettorale MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
attivita vincolata: Ricezione liste a
~ norma statutaria e | Direttore formalizzata sy
) ) molto . molto molto i . LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI.
R'CEZ'O”ed”f‘g "e‘.'Trm'”‘ fissati Alterazione firme ()] regolamento protocollo informatico | o g sifno Direttore nd. Alterazione firme alto alto medio basso medio medio basso basso basso basso LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
al Consiglio * basso elettorale basso basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
attivita vincolata:
Pubblicazione liste su albo norma statutaria e LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI.
sociale e quotidiano a diffusione no regolamento #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
locale elettorale MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
Se referendum attivita vincolata:
predisposizione, stampa, invio norma statutaria e LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI.
schede elettorali a cura del no regolamento #NID #NID #N/D #N/D #N/D #N/ID Direttore n.d. no #N/D #N/D LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
Notaio; elettorale MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
Scaduto il termine di attivita vincolata:
restituzioneNotaio redige norma statutaria e LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI.
verbale e Collegio scrutatori no regolamento #NID #N/D #N/ID #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
stacca e conserva tagliandi elettorale MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
attivita vincolata:
norma statutaria e LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI.
Assemblea dei soci e scrutinio no regolamento #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
elettorale MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
attivita vincolata:
Pubblicazione su sit norma statutaria e LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI.
ubblicazione su sito no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore nd. no #N/D #N/D LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
istituzionale reolmeno MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
elettorale S UTANO CO!I GU,
attivita vincolata:
Trasmissione ad ACI riferimenti norma statutaria e LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI BASSI.
Consiglieri e no regolamento #NID #N/D #N/ID #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
Revisori elettorale MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
w
Z
i
I‘; Determinazione dei requisiti
E Affidament specnéllsllc\: verifica preventiva
N : n dell'esistenza di tali profili Preventiva
z o incarichi all'interno dell'Ente; pubblicazione on
u di : ; Irregolare attribuzione . Regolamento Applicazione delle Irregolare attribuzione
2 ; lament molto molto molto .
2 |consulenz pubb"caz‘o‘”e del Iba”do' dellincarico; individuazione di . a““r"tau“"a”nf:‘::a da disciplinante le ’?O fgli."f a’:{j"g‘l“’gi\eé norme relative alla | Immediati ""Eb%?' bando e Direttore n.d. dell'incarico; individuazione di alto alto alto medio alto alto alto alto alto alto ATT‘V‘TQSSJET&E?&ZL?E\(/:'::‘CC%LATA DA
z A esterni | €5aMe curriculum; valutazione e requisiti "personalizati” alto €8 © consulenze esterne PP . S Trasparenza pubblicazione requisiti “personalizzati” basso basso basso -
o ex art scelta del candidato; successiva del
© comma 6 | fichiesta nulla-osta alla Corte deil relativo incarico
Conti; affidamento e
pubblicazione incarico
Ricezione e analisi budget Incoerenza scelte economiche - attivita vincolata da| Manuale procedure di manuale Adozione ex Pubblicazione su Incoerenza scelte economiche daj molto molto molto SOTTOAREA A RSCHIO BASSO VINCOLATA DA
societa in house e controllate da parte societa ( ] regolamento budgeting e variazioni dif approvato | art. 31 R.A.C. sito 30/06/2014 | Pubblicazione Direttore nd. parte societa medio medio b medio b b basso basso basso basso basso basso basso NORMATIVA E REGOLAMENTI IN MATERIA
= basso budget asso asso asso
Predisposizione budget di = attivita vincolata da| Manuale procedure di manuale Adozione ex Pubblicazione su molto molto molto SOTTOAREA A RSCHIO BASSO VINCOLATA DA
gestione N it ( ) regolamento budgeting e variazioni dif approvato | art. 31 RA.C. sito Direttore N lita ; i i NORMATIVA E REGOLAMENTI IN MATERIA
jon attendibilita budget = e budget 30/06/2014 | Pubblicazione irettore n.d. on attendibilita budget medio medio basso medio basso basso basso basso basso basso basso basso basso

NG




Approvazione budget Consiglio | Mancato controllo documentale — attivita vincolata da| Manuale procedure di manuale Adozione ex Pubblicazione su molto molto molto SOTTOAREA A RSCHIO BASSO VINCOLATA DA
Direttivo { ] basso regolamento hudgemg:d\éz;\azmm dil approvato | art. 31 R.A.C sito 30/06/2014 | Pubblicazione Direttore n.d. Mancato controllo documentale medio medio basso medio basso basso basso basso basso basso basso basso basso NORMATIVA E REGOLAMENTI IN MATERIA
Budgeting
. P . . . . . . . . '
Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo) PROBABILITA IMPATTO
DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA MISURA
APPLICATA
sugli
stakeholders
(cittadini,
Dipende ESISTENZA DI . . utenti,
nti dei LIVELLO DI | UN SISTEMA Sull'amminis Sull'amminis imprese,
settoria GRADO DI COLLABORAZ DI trazionein | (s | Sullamminis | trazione in mercato,
Valutazione del rischi Attivita vincolata o ione TARGE Misure di TARGET rischio da LVELLO D1 | Discrezion |MANIFESTAZ [ OPACITA' IONE | TRATTAMEN terminedii | © o oin | trazionein | termine di: sistema'
Sottoare R . alutazione delriscio i Tempi di | T Prevenzione Tempi di N da Responsabile [ "> o - IONE DI DEL  [NELU'AGGIOR| TODEL GluDIzIo | (1) qualitae [ 22O | tormine di: () GlupIzIO
Aree Attivita Rischio eventuale (valore giudizio - vedi all. specifiche . Indicatori N " N Indicatori N N N inserire Evento rischioso INTERESSE ALITA' NEL RN termine di: . Paese), a
PTPCT 2020) (all. 4 PNA) attuazione raggiu trasversali attuazione raggiung | dell'attuazione R ESTERNO PROCESSO EVENTI PROCESSO | NAMENTOE | RISCHIOE SINTETICO continuita 2i . 3) reputazione e seguito del SINTETICO
discrezionale" all- ngere (all. 1 PNA) ere nel pECISIonALe | CORRUTTIVI | DECISIONALE | MONITORAG | GRADO DI dell’azione Lc)o':l"r:ic: conseguenze | credibilita | g”'d del
program GIODEL [ATTUAZIONE amministrati legali | istituzionale, | S*°0<® |
PTPCT DELLE a etc
formativi MISURE v causa del
verificarsi
dell’evento dif
corruzione
Processo
Budgeting
P e Firma digitale dei prospetti no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D SOTTOAREA A RSCHIO BASSO VINCOLATA DA
E variazioni NORMATIVA E REGOLAMENTI IN MATERIA
o di budget
g Trasmissione budget a attivita vincolata: #N/D #N/D SOTTOAREA A RSCHIO BASSO VINCOLATA DA
o Ministeri e ACI no norma statutaria #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no NORMATIVA E REGOLAMENTI IN MATERIA
Definizione budget di gestione e attivita vincolata: SOTTOAREA A RSCHIO BASSO VINCOLATA DA
determina del Direttore entro no norma statutaria #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D NORMATIVA E REGOLAMENTI IN MATERIA
fine anno
attivita vincolata:
Inserimento budget in SICO norma statutaria e " SOTTOAREA A RSCHIO BASSO VINCOLATA DA
no normativa #NID #NID #NID #NID #N/D #N/D Direttore nd. no #N/D #N/D NORMATIVA E REGOLAMENTI IN MATERIA
o Predisposizione progetto di - attivita vincolata da| Manuale procedure di Adozione ex Pubblicazione su molto molto molto SOTTOAREA A RSCHIO BASSO VINCOLATA DA
% bilancio da parte del Direttore [ Nop attendibilita del bilancio | | ) basso regolamento budgetmgued‘;:‘az‘om dil entro il 2014 | art. 31 RAC. sito 30/06/2014 | Pubblicazione Direttore n.d. Non attendibilita del bilancio alto medio basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso NORMATIVA E REGOLAMENTI IN MATERIA
3 =
@ Redazione del bilancio - attivita vincolata da| Manuale procedure di Adozione ex Pubblicazione su molto molto molto SOTTOAREA A RSCHIO BASSO VINCOLATA DA
consolidato Non attendibilita del bilancio | () regolamento [ budgeting e variazioni dil gny i 2014 | art 31 RAC. sito 30/06/2014 | Pubblicazione Diretiore | nd. [ Non attendibilita del bilancio alto medio basso basso | basso | basso | basso | basso | basso | basso NORMATIVA E REGOLAMENTI IN MATERIA
- basso budget basso basso basso
Esame e approvazione progetto
bilancio da Consiglio SOTTOAREA A RSCHIO BASSO VINCOLATA DA
Direttivo entro termini no #NID #NID #NID #NID #NID #NID Direttore n.d. no #N/D #N/D NORMATIVA E REGOLAMENT! IN MATERIA
Bil Approvazione bilancio da —~ attivita vincolata da| Manuale procedure di Adozione ex Pubblicazione su molto molto molto SOTTOAREA A RSCHIO BASSO VINCOLATA DA
ilancio i .
desercizio Assemblea dei Soci Non attendibilita del bilancio | | ) basso regolamento budgetmgued‘;:‘az‘om di entro il 2014 | @t 3L RAC. sito 30/06/2014 | Pubblicazione Direttore n.d. Non attendibilita del bilancio alto medio basso basso basso basso basso basso basso basso alto basso basso NORMATIVA E REGOLAMENTI IN MATERIA
Firma digitale dei documenti di no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D SOTTOAREA A RSCHIO BASSO VINCOLATA DA
bilancio NORMATIVA E REGOLAMENTI IN MATERIA
Trasmissione bilancio a
Ministeri e ACI bilancio dell'Ente
e delle Societa + + " SOTTOAREA A RSCHIO BASSO VINCOLATA DA
controllate entro 10 gg. Da no #NID #NID #NID #NID #NID #NID Diretiore nd ne #N/D #N/D NORMATIVA E REGOLAMENTI IN MATERIA
approvazione
Inserimento bilancio Ente in no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D SOTTOAREA A RSCHIO BASSO VINCOLATA DA
Web NORMATIVA E REGOLAMENTI IN MATERIA
Py Verifica coerenza da
m Consiglio Direttivo su
8 Delibera di esternalizzazione Affidamento attivita non attivita vincolata da fCDF:f?Tm:\?\ con ‘e‘ |mmediati silno Direttore nd Affidamento attivita non It di molto b molto b b di It b It b di L'ENTE NON DETIENE PARTECIPAZIONI DIRETTE ED
ﬁ dell'attivita istituzionali medio regolamento nas l;c‘l?E‘#lzclona‘ - istituzionali alto medio basso asso basso asso asso medio alto asso alto asso medio INDIRETTE
o
z
2
5 Definizione in convenzione di:
> natura e modalita attivita affidate,|
8 condizioni Verifica coerenza da
economiche e criteri di loro 3 = P Consiglio Direttivo su R R | | ,
Attivita non coerente con le ( \ attivita vincolata da conformita con le |mmediati sino Direttore nd Attivita non coerente con le finalit3) It di molto b molto b B b b b b b b L'ENTE NON DETIENE PARTECIPAZIONI DIRETTE ED
determinazione, tipologia, finalita istituzionali = basso regolamento ) : istituzionali alto medio | sso asso basso ass0 asso 3ss0 asso asso 350 350 asso INDIRETTE
modalita e controllo finalita |s}|tuz|onah
_ prestazioni, rispetto d.Igs. dellEnte
Societa 163/2011
controllate
Approvazione convenzioni dal L'ENTE NON DETIENE PARTECIPAZIONI DIRETTE ED
Consiglio Direttivo dell Ente no #NID #NID #NID #NID #NID #NID Direttore n.d. no #N/D #N/D INDIRETTE
Comunicazione annuale a
Funzione Pubblica su
partecipazioni dell'Ente no 4N/ID 4N/ID H#NID H#NID 4N/ID 4N/ID Direttore d no L'ENTE NON DETIENE PARTECIPAZIONI DIRETTE ED
(Portale perlaPA - CONSOC) ne e e INDIRETTE
Comunicazione a MEF
(portaletesoro) partecipazioni |
detenute anno precedente no #N/D #N/D #NID #N/D #N/D #N/D Direttore nd. no #N/D #N/D LENTE NON DET'ENﬁ\‘EIAggTETCElPAZ‘ONI DIRETTE ED
Definizione criteri per molto molto AREA ESPOSTA A RISCHI MEDIO / ALTI. LE MISURE DI
Valutazione del Consiglio o di N attivita vincolata da| I'apertura delegazioni e | regolamento N . a . . . . A PREVENZIONE ED | REGOLAMENTI S| REPUTANO
una Commissione ad hoc Eccessiva discrezionalita . alto regolamento autoscuole approvato si/no Direttore n.d. Eccessiva discrezionalita alto alto basso medio basso basso medio alto medio medio medio medio medio IDONE!
Ready2Go
Definizione criteri per
I'apertura delegazioni e
Richiesta documentazione su autoscuole Ready2Go;
autorizzazioni, rispetto norme | Mancata o insufficiente verifica = N Controllo integrale delle Mancata o insufficiente verifica molto molto AREA ESPOSTA A RISCHI MEDIO / ALTI. LE MISURE DI
dilegge, requisit di moralita, | della completezzafcoerenza | [ ) ttita vincolata da | O vy | cclamento | - Adozione Diretiore | n.d. | della completezzalcoerenza della|  basso | medio medio medio | basso | medio | basso | basso | basso | basso | basso | PREVENZIONE EDIREGOLAMENTI S| REPUTANO
presenza procedure tasse  |della documentazione presentata basso 8 rese ai sensi del DPR PP documentazione presentata basso basso IDONEI
automobilistiche e STA 445/2000
Sottoscrizione dei contratto AREA ESPOSTA A RISCHI MEDIO / ALTI. LE MISURE DI
Apertura approvalg dal Consiglio no AN/D #N/D “N/D #N/D #N/D #N/D Direttore nd. no #N/D ﬁN/D PREVENZIONE ED | REGOLAMENTI SI REPUTANO
delegazion Direttivo IDONEI
‘e Definizione criteri per
autoscuol I'apertura delegazioni e
e molto ivita vi : molto [ molto [ molto | molto | molto | molto [ molto | molto | molto | molto | molto | molto [ molto | AREAESPOSTAA RISCHI MEDIO/ALTI. LE MISURE DI
Ready2Go | '™° con"agi Teadyze" a Rinvio fraudolento Q attivita ‘T'”“"a‘a da autoscuole '?”‘:{'}“Z‘f sino Direttore n.d. Rinvio fraudolento PREVENZIONE ED | REGOLAMENTI S| REPUTANO
A basso regolamento Ready2Go Pprovs basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso IDONEI
Definizione criteri per
. I'apertura delegazioni e
Trasmissione documentazione a molto L molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto AREA ESPOSTA A RISCHI MEDIO / ALTI. LE MISURE DI
U.T. per attivazione tasse Rinvio fraudolento Q attivita “""“"a‘a da autoscuole 'egm‘“me[m’ sio Direttore n.d. Rinvio fraudolento alto basso basso PREVENZIONE ED | REGOLAMENTI S| REPUTANO
automobilistiche basso regolamento Ready2Go approvato basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso IDONEI
Definizione criteri per
I'apertura delegazioni e
molto 3 2 molto [ molto [ molto | molto | molto | molto [ molto | molto | molto | molto | molto | molto [ molto | AREAESPOSTAA RISCHI MEDIO/ALTI LE MISURE DI
Richiesta apertura cotlice Rinvio fraudolento Q ettivita vincolata da autoscuole 'ego‘“merm sifo Direttore nd Rinvio fraudolento PREVENZIONE ED | REGOLAMENTI S| REPUTANO
elegazione a basso regolamento Ready2Go approvato basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso |DONEI




Definizione criteri per
I'apertura delegazioni e
i molto ivita vi 2 molto | molto | molto | molto | molto molto | molto | molto | molto | molto | molto | AREAESPOSTAARISCHI MEDIO/ALTI. LE MISURE DI
Trasmissione a delegato Rinvio fraudolento attivita vincolata da autoscuole regolamento sino Direttore nd. Rinvio fraudolento alto basso PREVENZIONE ED | REGOLAMENTI S| REPUTANO
password basso regolamento Ready2Go approvato basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso IDONEI
Inserimento, variazione recapiti €| AREA ESPOSTA A RISCHI MEDIO / ALTI. LE MISURE DI
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verificarsi
dell’evento dif
corruzione
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[4 delegazion =
= ; g;r delegazioni che presentano Difformita di trattamentotra | () attivita vincolata da|  Definizione di criteri | regolamento <o Direttore o Difformita di trattamento tra alto alto molto medio molto molto basso | medio alto molto molto molto (D NESSUNA SPECIEICA EVIDENZA
o irrec@larit irregolarita amministrative o Delegazioni. Il rischio di elide =z basso regolamento generali approvato . Delegazioni. Il rischio di elide basso basso basso basso basso basso
g morosita nei confronti del’AC
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= amritnistr
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8 = Contrattualistica relativa alla | Vedi mappatura "Affidamento Vedi mappatura "Affidamento molto molto molto ATTIVITA AD ALTO RISCHIO VERIFICARE MISURE
o g fornitura degli omaggi Lavoro, Servizi e Forniture' . Direttore nd. Lavoro, Servizi e Forniture' alto alto basso medio basso basso medio alto alto medio medio basso basso AFFIDAMENTO FORNITURE.
w 8 alto
w Ac(ﬁ\s(o
s onfgogi Verifica della
E soqﬁ\l\ e rispondenza delle
Q & | Verifica della conformita tecnica | " 293mento per materiali non carateristiche Pagamento per materiali non molto . molto . ’ . ATTIVITA AD ALTO RISCHIO VERIFICARE MISURE
T accisti degl i tecnicamente conformi al tecniche dei materiali | Immediati | esito verifica Direttore n.d. tecnicamente conformi al alto alto medio basso medio basso alto basso medio alto medio
H gli omaggi sociali alto basso basso AFFIDAMENTO FORNITURE.
I (B contratto rispetto al contratto contratto
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= w
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g Organlzzazlone sessioni di
addestramento a seguito di no #NID #NID #NID #NID #NID #NID Direttore n.d. no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
rilascio nuovi applicativi o
servizi
Addestram
ento
Delegazio
ni su Individuazione sede, date e " B
procedure | convocazione destinatar corso no #N/D #N/D 4N/D #N/D #N/D #N/D Direttore nd. no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
soci e tassg
auto
Erogazlone sessione
addestramento e redazione no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
eventuale relazione
Previa approvazione molto molto molto molto
Predisposizione sistema degli Consiglio Direttivo o N . .
ot Sperequazione tra Delegazioni medio Direttore Immediati silno Direttore nd. | Sperequazione tra Delegazioni basso alto basso medio basso basso basso alto alto basso medio basso medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Sistema [ zione a Delegat o ZNID ZNID ZNID ZNID ZNID ZNID Direttore nd. o #N/D #N/D
incentivan NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
te alle
Delegazio . . molto alto molto | medio | molto basso basso alto alto basso | medio | molto | medio
erifica dei risultati iscrezionalita : irettore nd. iscrezionalita
n Verifica d Itati Di it medio Direttc d. Di lit: basso basso basso basso NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Comunicazione premi e penali no #N/ID #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
w medio molto molto molto molto basso basso alto alto medio [ medio | medio | medio
b4 . Individuazione responsabile di Nulla osta di SARA Immediati silno Direttore n.d. Favorire un soggetto NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
& Attivita di attivita di intermediazione . (IO basso basso basso basso
Agente Favorire un soggetto - - - - =
&S e assicurafiva ex art112 ¢. 2 medio | molto | molto | molto | molto | basso basso alto alto medio | medio | medio | medio
O < Generale codice assicurazioni di #N/D #N/D #N/ID #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
<0 SARA medio basso basso basso basso
N Assicurazi o A 7 -
A R e I ) molto | molto | molto | molto
[} Null ta di SARA diat / Direttore d. i i i i i NE! NA SPECIFICA EVIDENZA
2 oo ulla osta di immediati sino irettore n medio basso basso basso basso basso basso alto alto medio medio medio medio SSUNA SPECIFIC/
Redazione regolamento
interno
sui criteri di scelta dei | | |
Raccolta e valutazione proposte| Scelta discrezionale del partner partner commerciali e rispetto del ) Scelta discrezionale del partner molto . molto molto . . . . .
di partnership commerciale medio dei contenuti dei 2anni regolamento Direttore nd commerciale alto alto basso medio basso basso basso medio medio basso medio medio medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
relativi accordi
Definizione criteri per
R I'apertura delegazioni e It It It
icerca, Definizione discrezionale del autoscuole y Definizione discrezionale del molto . molto molto . . . . A
valutazion Stesura e sottoscrizione accordi contenuto dellaccordo . medio Ready2Go 31/12/2014 si/no Direttore n.d. contenuto dellaccordo alto alto basso medio basso basso basso medio medio basso medio medio medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
e e stipula
accordi
commerci Aggiornamento e
| implementazione contenuti sito
a AC/Rivista sociale/Newsletterl.it no #NID #NID #NID #N/ID #NID #N/D Direttore n.d no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Stesura specifiche per le
implementazioni contabili/ ITC
per Ia realizzazione degli no #NID #NID #N/ID #NID #NID #NID Direttore n.d. no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
accordi
Monitoraggio risultati accordi no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Redazione regolamento
interno
Valutazion sui criteri di scelta dei | | |
e e Stipula| Raccolta e valutazione proposte| Scelta discrezionale del partner partner commerciali e rispetto del Scelta discrezionale del partner molto . molto molto . . . . o
convenzio di convenzione commerciale medio dei contenuti dei 2anni regolamento Direttore nd. commerciale alto alto basso medio basso basso basso medio medio basso medio medio medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
ni locali relativi accordi




Definizione criteri per
I'apertura delegazioni e It It It
Stesura e sottoscrizione Definizione discrezionale del autoscuole Definizione discrezionale del molto . molto molto . . . . A
convenzione contenuto dell'accordo . medio Ready2Go 811272014 simo Direttore nd contenuto dell'accordo alto alto basso medio basso basso basso medio medio basso medio medio medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Stesura specifiche per le
implementazioni contabili/ ITC
per la realizzazione della no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
convenzione
Con Istituzioni pubbliche del no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D
Sistan NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
. PPN . . . . . . - . '
Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo) PROBABILITA IMPATTO
DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA MISURA
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sugli
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Attivita vincolat ’ ) . Misure di TARGET settorta ' i ione i ine di: N !
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Aree Processo Attivita Rischio eventuale (valore giudizio - vedi all. o specifiche . Indicatori N ) Indicatori N . N inserire Evento rischioso INTERESSE | ALITA' NEL ) termine di: . Paese), a
e PTPCT 2020) ttivita I 4 PNA) attuazione raggiu trasversali attuazione raggiung | dell'attuazione R ESTERNO PROCESSO EVENTI PROCESSO | NAMENTOE | RISCHIOE SINTETICO continuita 2i 3) reputazione e ito del SINTETICO
discrezionale” all ) ngere (all. 1 PNA) ere nel OrCISIONALE | CORRUTTIVI | DECISIONALE | MONITORAG | GRADO DI dellazione | 2V IMPALO | o cocuenze | credibilita ;eg”'d" del
program GIODEL | ATTUAZIONE amministrati| *"™° | legali | istituzionale, | 2529
mi | PTPCT DELLE va etc servizio reso g
formativil MISURE causa del
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dell’evento dif
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e \r:\?t?r‘o ‘ Verifica coerenza Pubblicazione su It It It It
- . molto moito molto molto . .
; nazionali e cono senz:ﬂpne‘\-‘gaal\?emo quota | Adesione rl]rggr;;;ry\]z;\uorganlsm\ . . dell'adesione con Immediati si/no sito istituzionale | Immediati si/no Direttore n.d. Adesione ;rgﬁr;[:lrézﬁiuorgamsml basso basso basso basso basso alto alto medio medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
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[ e medio mission dellEnte contributi ricevuti basso basso basso basso
é internazio
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accordi,
intese e
collaboraz
ioni
istituziona . . - .
i dell'Ente Conclusione di accordi in materig Verifica coerenza da Conclusione di accordi in materie
con Programmazione, realizzazione, non di interesse Consiglio Direttivo su non di interesse molto molto molto molto
- | stesura dei testi e gestione degli istituzionale e/o senza di conformita con le Immediati si/no Direttore n.d. istituzionale e/o senza medio alto medio basso basso alto alto medio medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
organismi | intervent attuativi degli accordi. valutazione da parte medio finalita istituzionali valutazione da parte dell'organo basso basso basso basso
ed dell'organo di indirizzo politico dellEnte di indirizzo politico
amministr
azioni
centrali e
locali nelle
materie di
interesse
dell'AC
Pianificazi
one ed
organizzaz
ione di "
Nel caso di forniture connesse, Nel caso di forniture connesse,
I e:/entl individuazione specifica di beni of Approvazione da parte Delibera Pubblicazione su individuazione specifica di beni o molto molto molto molto
inalizzati 8| poalizzazione degli eventi servizi che favorisca di d};\pConsAgllo S| mmediati onstian, sito istituzionale | Immediati silno Direttore n.d. servizi che favorisca medio alto medio basso basso alto alto medio | medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
promuover Iaggiudicazione a favore di un medio documento raggiudicazione a favore di un basso basso basso basso
e determinato concorrente determinato concorrente
I'immagine
ed il ruolo
istituziona
le dell’AC
Partecipaz
ione ad Nel caso di forniture connesse, Nel caso di forniture connesse,
iniziative | Programmazione, realizzazione |individuazione specifica di beni of Pubblicazione su individuazione specifica di beni o molto molto molto
ed attivita e gestione degli interventi servizi che favorisca . Approvazione da parte | o oy Delibera sito istituzionale | Immediati silno Direttore n.d. servizi che favorisca medio alto medio basso basso alto alto alto medio medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
i e medio del Consiglio Direttivo consiliare d i basso basso basso
relative a attuativi dei progetti I'aggiudicazione a favore di un locumento I'aggiudicazione a favore di un
bandi determinato concorrente determinato concorrente
europei
e e B i o e e motto | mokto | moto molto
Direttore i i i i NE! NA SPECIFICA EVIDENZA
o;z:fge medio irettore n.d alto medio basso basso basso basso basso alto medio basso medio alto medio SSUNA SPECIFIC




Predisposizione s(_:hede progetti Incoerenza obi‘enivw della Incoerenza obiettivi della alto medio molto molto molto basso basso alto medio molto medio alto medio
strategici AC Federazione = Direttore n.d. Federazione NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
medio basso basso basso basso
Approvazione Consiglio Incoerenza del sistema di Incoerenza del sistema di alto medio molto molto molto molto basso alto medio molto medio alto medio
Direttivo pianificazione di Direttore n.d. pianificazione NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
medio basso basso basso basso basso
Invio a Direzione no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/ID #N/ID Direttore n.d. no #N/D #N/D
Compartimentale ACI NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Approvazione eventuali Incoerenza obiettivi della Incoerenza obiettivi della molto molto molto molto molto
variazioni performance da C.D. Federazione . Dirett Federazione i i H i
medio irettore n.d alto medio basso basso basso basso basso alto medio basso medio alto medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Monitoraggio trimestrale e invio no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no
aACl #N/D ”N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
. PN . . . . . . . . '
Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo) PROBABILITA IMPATTO
DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA MISURA
APPLICATA
sugli
stakeholders
(cittadini,
Dipende ESISTENZA DI . - utenti,
pend LIVELLO DI | UN SISTEMA Sull'amminis Sullamminis| o ose,
se"n'me'a SRADO DI COLLABORAZ DI trazionein [ Sullamminis | trazionein | 0
Valutazione del rischio | AtiVItd vincolata L e venzione B TARGE Misure di o TARGET | vischio dd LVELLO DI | DiscRezion |MANIFESTAZ [ OPACITA' IONE TRATTAMEN terminedi: | i | trazionein | termine di: sistema
Sottoare| N o o . . Tempi di N . Tda Prevenzione Tempi di N . da Responsabile |~ - B IONE DI DEL NELL'AGGIOR TO DEL GIUDIZIO | (1) qualitae L termine di: 4) Glupizio
Aree Processo Attivita Rischio eventuale (valore giudizio - vedi all. specifiche N Indicatori N " N Indicatori N . N inserire Evento rischioso INTERESSE | ALITA' NEL .. | termine di: . Paese), a
e PTPCT 2020) L2 PNA attuazione raggiu trasversali attuazione raggiung | dell'attuazione A ESTERNO | PROCESSO EVENTI PROCESSO | NAMENTOE | RISCHIOE | SINTETICO | continuita ) 3) reputazione e| o del | SINTETICO
discrezionale” (all ) ngere (all. 1 PNA) ere nei DECIIONALE | CORRUTTIVI [ DECISIONALE | MONITORAG | GRADO DI dell’azione (ezc)u':;':i‘:: conseguenze |  credibilita ;:g':'dz d:l
program GIODEL | ATTUAZIONE amministrati legali | istituzionale, | 2°&"
mi | PTPCT DELLE va etc servizio reso
formativi| MISURE causa del
verificarsi
dell’evento dif
corruzione
Corrispondenza
Redazione della Relazione sulle ot 2 proocal | Pubblicazione su molto | molto | molto | molto molto
attivita svolte nell'anno Nascondere inefficienze . mfom?auco Immediati silno sito istituzionale Immediati silno Direttore n.d. Nascondere inefficienze alto medio basso alto medio medio alto medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
precedente medio documenti basso basso basso basso basso
P Ricezione scheda di
£ assegnazione obiettivi da ACI no #NID #NID #NID #NID #NID #NID Direttore n.d. no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
E
<
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3 Assegnazione a dipendenti Pubblicazione obiettivi Pubblicazione su
ublicazic - ) molto molto molto molto ’ molto . .
8 obiettivi di performance (ACI, Assegnazione obiettivi iniqua . . dei dipendenti in Immediati si/no sito istituzionale Immediati silno Direttore n.d. Assegnazione obiettivi iniqua alto basso basso alto medio medio alto medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
E AC e valutazione competenze) medio bacheca documenti basso basso basso basso basso
[}
5]
w
W Gestione | Monitoraggio sul raggiungimento|
g ciclo della degli obiettivi no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
N performan
3 ce
£ Pubblicazione su molto molto molto | molto molto
< Iniquita-Erogazione quota ) - . y Iniquita-Erogazione quota . . q
= Calcolo quota incentivante incentivante medio documenti Immediati si/no Direttore n.d. incentivante basso alto basso basso basso basso basso alto medio basso medio alto medio NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Determinazione di spesa su
corresponsione quota no #NID #NID #NID #NID #NID #NID Direttore n.d. no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
incentivante
Analisi dati vendite tessere no #NID #NID #N/D #N/ID #N/D #N/D Direttore n.d. no
associative #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Reportisti
ca Elaborazione prospetti statistici
associativ | su quantita e tipologia dei servizi
a erogati ai soci no #N/D #N/D #NID #N/D #N/D #N/D Direttore nd. no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Gestione
vendita retd Eventuale segmentazione )
N delegazioni produzione no #NID #NID #N/D #N/ID #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
”5‘?5'0”3 associativa o altri criteri
Inserimento nel
bando/richiesta di attivita vincolata da
criteri/clausole deputate a regolamento di Ente .
favorire alcuni soggetti - su ACCESSO " Inserimento nel bando/nchlesta‘m
inserimento di ALLIMPIEGO e da verifica congruita trasparenza criteri/clausole deputate a favorire| molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
Comunicazione 34 bis requisififeriterifelausole di specifica normativa| "€QUISit richiesti conil | Immediati verifiche (pubblicazione degl| Immediati si/no Direttore n.d. alcuni soggetti - inserimento di alto basso medio basso basso alto alto alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
de, medio P profilo da ricoprire atti nel sito) requisiti/criteri/clausole deputati a basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
putati a favorire alcuni in materia f:
tti favorire alcuni soggetti
sogge dlgs165_2001_DPR4|
87_1994
Inserimento nel
bando/richiesta di attivita vincolata da
criteri/clausole deputate a regolamento di Ente | | e
favorire alcuni soggetti- su ACCESSO " nserimento nel bando/richiesta di
inserimento di ALLIMPIEGO e da verifica congruita trasparenza criteri/clausole deputate a favorire| molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
Awviso mobilita requisiticritericlausole . . iva| requisiti richiesti conil | Immediati verifiche (pubblicazione degl{ Immediati silno Direttore nd. alcuni soggetti- inserimento di alto basso medio basso basso alto alto alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
deq medio | specificanormatival o da ricoprire atti nel sito) requisiti/criteri/clausole deputati a basso basso MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
putati a favorire alcuni in materia f: I
i avorire alcuni soggetti
sogget dlgs165_2001_DPR4|
871994
Inserimento nel
bando/richiesta di attivita vincolata da
criteri/clausole deputate a regolamento di Ente -
favorire alcuni soggetti- su ACCESSO Inserimento nel bando/richiesta di
inserimento di ALLIMPIEGO e da | Verifica congruita trasparenza criteri/clausole deputate a favorire molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
requisiti/criteri/clausole R i requisiti richiesti conil | Immediati verifiche (pubblicazione deglj Immediati silno Direttore n.d. alcuni soggetti- inserimento di alto medio medio basso basso alto alto alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
ISt : ; medio | specifica normatival 5y da ricoprire atti nel sito) requisiti/criteri/clausole deputati a basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
dey q P
putati a favorire alcuni in materia "
favorire alcuni soggetti
soggetti dlgs165_2001_DPR4|
87_1994
Bando
attivita vincolata da
regolamento di Ente|
su ACCESSO
Diffusione di informazioni ALLIMPIEGO e da | pignogizioni dettate dal indagini sul Diffusione di informazioni relative molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
relative al bando prima della . specifica normativa Codice di Immediati livello di Direttore n.d. al bando prima della alto medio medio basso basso alto alto alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
pubblicazione - medio in materia comportamento conoscenza pubblicazione - basso basso MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
dlgs165_2001_DPR4|
87_1994




Pubblicita del bando in periodi| attivita vincolata da
in cui l'accesso e I"altenzwone regolamento di Ente Pubblicita del bando in periodi in
‘ verso tali su ACCESSO cui l'accesso e l'attenzione
mfovm azioni & n‘dono‘ - ALL' \MPIEGO eda Regolamento di access: trasparenza verso tali informazioni & ridotto - molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
p“bb"Q"a del ba”d? in periodi in di specifica normativa al pubblico 31/12/2014 sifno (pubblicazione degl{ Immediati siino Direttore nd pubblicita del bando in periodi in alto medio medio basso basso alto alto alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
cui l'accesso e 'attenzione medio in materia impiego dellEnte atti nel sito) cui l'accesso e 'attenzione basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
verso tali mfgrmazwom sono digs165_2001_DPR4| verso tali informazioni sono
fidott 87_1994 ridotti
attivita vincolata da
regolamento di Ente
su ACCESSO
Nomina pilotata dei ALL’}'V""EGO e éa Regolamento di access: trasparenza Nomina pilotata dei component molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
componenti della specifica normativa al pubblico 31/12/2014 silno (pubblicazione deglf Immediati silno Direttore n.d. ! dep\lla commlgslong ! medio alto alto medio medio alto alto alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
commissione alto in materia impiego dellEnte atti nel sito) basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
dlgs165_2001_DPR4
871994
Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo) PROBABILITA IMPATTO
DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA MISURA
APPLICATA
sugli
stakeholders
(cittadini,
Dipende ESISTENZA DI B | utenti,
A LIVELLO DI [ UN SISTEMA Sull'amminis sull'amminis |
nti dei N . - N . imprese,
ortorin SRADO DI COLLABORAZ DI trazionein | Sullamminis| - trazionein | 10
Attivit vincolata - ) Misure di TARGET : i fone i ine di: tema
Valutazione del rischio VI8 VINSOIta [ yisure di Prevenzione - TARGE . . | rischio da) uveLo o1 | piscrezion [MANIFESTAZ | OPACITA IONE | TRATTAMEN termine di: | *y o ionein | frazionein | terminedi: | ggoma
Sottoare,| N L P " da: (...) oppure i Tempi di N . Tda Prevenzione Tempi di N . da Responsabile | " icchi . IONE DI DEL NELL'AGGIOR TO DEL GIUDIZIO | (1) qualitae R termine di: (4) Glupizio
Aree Processo Attivita Rischio eventuale (valore giudizio - vedi all. o specifiche N Indicatori N " N Indicatori N N N inserire Evento rischioso INTERESSE ALITA' NEL N termine di: . Paese), a
e brpCT 2070) attivita 2 attuazione raggiu trasversali attuazione raggiung | dell'attuazione ! ESTERNO | pRoCESso |  EVENT! | PROCESSO | NAMENTOE | RISCHIOE [ SINTETICO | continuita | '>'f 3) reputazione e ol | SINTETICO
discrezionale” all. ngere (all. 1 PNA) ere nei OrCISIONALE | CORRUTTIVI | DECISIONALE | MONITORAG | GRADO DI dellazione L:’D'r’;'::i‘:: conseguenze | credibilita ds:g':;: d:l
program GIODEL | ATTUAZIONE amministrati legali | istituzionale, | £750 <€ |
mo PTPCT DELLE va etc
formativil MISURE causa del
verificarsi
dell'evento di
corruzione
Procedure| Composizione Commissione attivita vincolata da
concorsua regolamento di Ente]
Sussistenza di rapporti di
li parentela o aiﬂmplglva i Sv“ ACCESSO Sussistenza di rapporti di
soggetti con potere ALLIMPIEGO e da Regolamento di parentela o affinita tra i molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
J 99 | P o specifica normativa| - accesso al pubblico | 31/12/2014 silno Direttore n.d. | soggetti con potere decisionale o| medio alto alto medio [ medio alto alto alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
ecisionale o compiti di alto in materia impiego dellEnte compiti di valutazione e i soggetti basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
valutazione e soggetti dlgs165_2001_DPRA| concorrenti
concorrenti 87_1994
attivita vincolata da
regolamento di Ente
su ACCESSO
C(ﬂizﬁ?nzjndlérgéaff ?:cea’:\ec‘m ALLIMPIEGO e da |Regolamento di access Cosfsesrﬁ:é:‘g'drgtiz:sz;r;:ll di molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
g specifica normativa al pubblico 31/12/2014 silno Direttore n.d. dent 9 i dell medio alto alto medio medio alto alto alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
di presidente e componeneti alto in materia impiego dellEnte presidente e componeneti delle basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
delle commissione dl commissione
g5165_2001_DPR4
87_1994
attivita vincolata da
Assegnazione discrezionale regolamento di Ente
della data e dell'ora di Sv“ ACCESSO Assegnazione discrezionale della
ricezione della ALLIMPIEGO e da [ picezione fiste a data e dell'ora di ricezione della molto molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
Ricezione domande documentazione - . specifica normativa | pirettore formalizzata su| Immediati sino Direttore n.d. documentazione - alto basso medio basso medio medio alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
manipolazione per medio in materia protocollo informatico manipolazione per accettazione di basso basso basso MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
accettazione di domande fuori dlgs165_2001_DPR4] domande fuori termine
termine 871994
attivita vincolata da
Integrazione/sostituzione dell regolamento di Ente]
ACCESSO
documentazione S,u Integrazione/sostituzione della
successivamente alla ALLIMPIEGO € da peqoiamento di accessq documentazione successivamentd molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
Istruttoria domande consegna - consentire . specifica normativa| 3| pubblico impiego | Immediati sino Direttore n.d. alla consegna - consentire alto medio basso medio basso medio | medio alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
integrazioni successive al medio in materia dellEnte integrazioni successive al termine| basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
termine di presentazione delle dlgs165_2001_DPR4| di presentazione delle domande
domande 87_1994
attivita vincolata da
regolamento di Ente
su ACCESSO
ALLIMPIEGO e da
) ) . . molto molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
ndividuazione sede di esame e | - Vedi mappatura Procedure . . specifica normativa Direttore nd. Vedimappatuta ‘Procedure | e gig alto basso basso | basso | medio | medio medio | medio | medio | ELEVATI LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
elativo allestime egoziate medio in materia egoziate’ basso basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
dlgs165_2001_DPR4
871994
attivita vincolata da
regolamento di Ente
su ACCESSO
ALLIMPIEGO e da | pigposizioni dettate dal indagini sul molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
Fuga di informazioni specifica normativa Codice di immediati livello di Direttore n.d. Fuga di informazioni alto medio medio alto medio alto medio alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
alto in materia comportamento conoscenza basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
dlgs165_2001_DPR4
871994
Svolgimento prove scritte
attivita vincolata da
regolamento di Ente
Intese collusive tra | su ACCESSO Intese collusive tra i
concorrenti/attori - ALLIMPIEGO e da Regolamento di accesst concorrenti/attori - svolgimento molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
svolgimento elaborato con I specifica normativa al pubblico Immediati silno Direttore nd. |elaborato con supporti alto medio medio alto medio alto medio alto alto alto alto ELEVATL. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
supporti cartacei/telematici alto in materia impiego dell'Ente cartacei/telematici non basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
non consentiti dlgs165_2001_DPR4| consentiti
871994
attivita vincolata da
regolamento di Ente
su ACCESSO
Mancato rispett ALLIMPIEGO e da [Regolamento di accesst molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
Correzione elaborati daelf:"?m'ii?;oo specifica normativa al pubblico 31/12/2014 sifno Direttore nd. | Mancato rispetto dell'anonimato alto medio medio alto medio alto medio alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
alto in materia impiego dellEnte basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
dlgs165_2001_DPR4
87_1994




attivita vincolata da
regolamento di Ente|
su ACCESSO
ALLIMPIEGO e da
specifica normativa
in materia
dlgs165_2001_DPR4|
87_1994

#NID

#NID

#N/D

#NID

#N/D

#N/D

Direttore

#N/D

#N/D

LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE

valutazioni della
Commissione volte a favorire
soggetti predeterminati

alto

attivita vincolata da
regolamento di Ente]
su ACCESSO
ALLIMPIEGO e da
specifica normativa
in materia
digs165_2001_DPR4|
87_1994

Disposizioni dettate dal
Codice di
comportamento

31/12/2014

consegna del
codice

Direttore

valutazioni della Commissione
volte a favorire soggetti
predeterminati

alto

medio

molto
basso

medio

molto
basso

alto

medio

alto

medio

alto

alto

alto

alto

LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE

Valutazione titoli

Formulazione di criteri di
valutazione non
adeguatamente e
chiaramente  definiti
discrezionalita nella
definizione dei criteri di
valutazione

alto

attivita vincolata da
regolamento di Ente]
su ACCESSO
ALLIMPIEGO e da
specifica normativa
in materia
dlgs165_2001_DPR4|
87_1994

definizione di criteri nel
bando

Immediati

bandi

Direttore

Formulazione di criteri di
valutazione non adeguatamente e
chiaramente definiti -
discrezionalita nella definizione
dei criteri di valutazione

alto

medio

molto
basso

medio

molto
basso

alto

medio

alto

medio

alto

alto

alto

alto

LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Trattam

ento del rischio (Misure p

er ridurl

o/neutralizzarlo)

PROBABILITA'

IMPATTO

Aree

Sottoare|
e

Processo

Attivita Valutazione
titoli

Rischio eventuale

Valutazione del rischio
(valore giudizio - vedi all.
PTPCT 2020)

Attivita vincolata

discrezionale"

Misure di Prevenzione
specifiche
(all. 4 PNA)

Tempi di
attuazione

Indicatori

TARGE
Tda
raggiu
ngere

Misure di
Prevenzione
trasversali

(all. 1PNA)

Tempi di
attuazione

Indicatori

TARGET
da
raggiung
ere

Responsabile
dell'attuazione

Dipende
nti dei
settoria
rischio dal
inserire
nei
program
mi
formativi

Evento rischioso

LIVELLO DI
INTERESSE
ESTERNO

GRADO DI
DISCREZION
ALITA' NEL
PROCESSO

DECISIONALE

MANIFESTAZ
IONE DI
EVENTI

CORRUTTIVI

OPACITA'
DEL
PROCESSO
DECISIONALE

LIVELLO DI
COLLABORAZ|
IONE
NELL'AGGIOR
NAMENTO E
MONITORAG
GIO DEL
PTPCT

ESISTENZA DI
UN SISTEMA
DI
TRATTAMEN
TO DEL
RISCHIOE
‘GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE
MISURE

GIUDIZIO
SINTETICO

Sull'amminis
trazione in
termine
(1) qualita e
contin

dell’azione
amministrati
va

Sull'amminis
trazione in
termine di:
(2) impatto
economico

Sull'amminis
trazione in
termine di:
@)
conseguenze
legali

Sull'amminis
trazione in
termine di:
@
reputazione ¢
credibilita
istituzionale,
etc

sugli
stakeholders
(cittadini,
utenti,
imprese,
mercato,
sistema
Paese), a
seguito del
degrado del
servizio reso aj
causa del
verificarsi
dell’evento dif
corruzione

GluDIZIO
SINTETICO

DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA MISURA
APPLICATA

RECLUTAMENTO

Valutazioni della
Commissione volte a favorire
soggetti predeterminati

alto

attivita vincolata da
regolamento di Ente]
su ACCESSO
ALLIMPIEGO e da
specifica normativa
in materia
dlgs165_2001_DPR4|
87_1994

Disposizioni dettate dal
Codice di
comportamento

31/12/2014

consegna del
codice

Direttore

Valutazioni della Commissione
volte a favorire soggetti
predeterminati

alto

medio

molto
basso

medio

molto
basso

alto

medio

alto

medio

alto

alto

alto

alto

LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE

Svolgimento prove orali

Fuga di informazioni

alto

attivita vincolata da
regolamento di Ente]
su ACCESSO
ALLIMPIEGO e da
specifica normativa
in materia
dlgs165_2001_DPR4|
87_1994

Disposizioni dettate dal
Codice di
comportamento

Immediati

indagini sul
livello di
conoscenza

Direttore

Fuga di informazioni

alto

medio

molto
basso

medio

molto
basso

alto

medio

alto

medio

alto

alto

alto

alto

LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE

Definzione graduatoria

no

attivita vincolata da
regolamento di Ente]
su ACCESSO
ALLIMPIEGO e da
specifica normativa
in materia
dlgs165_2001_DPR4|
87_1994

#NID

#NID

#N/D

#N/ID

#N/D

#N/D

Direttore

no

#N/D

#N/D

LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE

Verifica autocertificazioni relative|
al possesso dei
requisiti

Mancata o insufficiente
verifica della
completezza/coerenza della
documentazione presentata

. medio

attivita vincolata da
regolamento di Ente]
su ACCESSO
ALL'IMPIEGO e da
specifica normativa
in materia
dlgs165_2001_DPR4|
87_1994

Definizione criteri per
I'apertura delegazioni e
autoscuole Ready2Go;
Controllo integrale delle|

Dichiarazioni
rese ai sensi del DPR
445/2000

31/12/2014

Adozione
Controllo

Direttore

Mancata o insufficiente verifica
della completezza/coerenza della
documentazione presentata

alto

medio

molto
basso

basso

molto
basso

medio

basso

medio

medio

alto

alto

alto

alto

LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE

Dichiarazione di nomina vincitori
ed immissione in
servizio

no

attivita vincolata da
regolamento di Ente]
su ACCESSO
ALL'IMPIEGO e da
specifica normativa
in materia
dlgs165_2001_DPR4|
87_1994

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

Direttore

no

#N/D

#N/D

LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE

Assunzion
i ordinarie
mediante
avviament
o dai
centri per
I'impiego

Richiesta al centro per limpiego

Inserimento nel
bando/richiesta di
criteri/clausole deputate a
favorire alcuni soggetti-
inserimento di
requisiti/criteri/clausole
deputati a favorire alcuni
soggetti

alto

attivita vincolata da
regolamento di Ente]
su ACCESSO
ALL'IMPIEGO e da
specifica normativa
in materia
dlgs165_2001_DPR4|
87_1994

verifica congruita
requisiti richiesti con il
profilo da ricoprire

Immediati

verifiche

trasparenza
(pubblicazione degl!
atti nel sito)

Immediati

silno

Direttore

Inserimento nel bando/richiesta di
criteri/clausole deputate a favorire|
alcuni soggetti- inserimento di
requisiti/criteri/clausole deputati a
favorire alcuni soggetti

alto

medio

molto
basso

medio

molto
basso

medio

medio

medio

medio

alto

alto

alto

alto

LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE

Avviamento da parte del centro
per l'impiego

Intese collusive

concorrenti/attori -
individuazione concordata di un

particolare candidato

tra

alto

attivita vincolata da
regolamento di Ente|
su ACCESSO
ALL'IMPIEGO e da
specifica normativa
in materia
dlgs165_2001_DPR4|
87_1994

Regolamento di access
al pubblico
impiego dell'Ente

Immediati

silno

Direttore

Intese  collusive

concorrenti/attori -
individuazione concordata di un

particolare candidato

tra

alto

medio

molto
basso

medio

molto
basso

medio

medio

medio

medio

alto

alto

alto

alto

LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE




attivita vincolata da
regolamento di Ente

su ACCESSO
Nomina pilotata dei ALLIMPIEGO e da [Regolamento di accesst trasparenza N otata d molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
Nomina commissione componenti della . specifica normativa al pubblico 31/12/2014 silno (pubblicazione degl| Immediati silno Direttore n.d. deﬁ:gg‘ﬂfr'n?;zgn:‘dlce'a"‘pt"agleg:e alto medio medio alto medio medio medio alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
Commissione di valutazione alto in materia impiego dellEnte atti nel sito) u basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
digs165_2001_DPR4|
87_1994
attivita vincolata da
regolamento di Ente
su ACCESSO
ALLIMPIEGO e da [ pyopocisioni dettate dal indagini sul molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
Espletamento prove Fuga di informazioni . specifica normativa Codice di Immediati livello di Direttore n.d. Fuga di informazioni alto medio medio medio medio medio medio alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
alto in materia comportamento conoscenza basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENT| E ADEGUATE
digs165_2001_DPR4|
87_1994
attivita vincolata da
regolamento di Ente Definizione criteri per
. ffici su ACCESSO I'apertura delegazioni e
Verifica autocertificazioni relative Manca’a? '”Sd“ “'C'eme ALLIMPIEGO e da | @Utoscuole Ready2Go; Adozione Mancata o insufficiente verifica molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
al possesso dei COmple;’:;‘Z;()aoeVeelﬁaZa della ‘ It specifica normativa Controllo integrale delle| 31/12/2014 Controllo Direttore nd. | della completezza/coerenza dellal medio medio alto medio medio medio medio alto alto alto alto ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
requisiti documentazione presentata alto } ) Dichiarazioni documentazione presentata basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
in materia
rese ai sensi del DPR
digs165_2001_DPR4| 44512000
87_1994
attivita vincolata da
regolamento di Ente
su ACCESSO
Delibera assunzione e ALUIMPIEGO e da LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
no specifica normativa #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore nd. no #N/D #N/D | ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
immissione In servizio in materia

dlgs165_2001_DPR4|
87_1994

MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE




Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

PROBABILITA'

IMPATTO

Aree

Sottoare| by cesso

Attivita

Valutazione del rischio
Rischio eventuale
PTPCT 2020)

(valore giudizio - vedi all.

Attivita vincolata
da: (...) oppure

ttivita

discrezionale"

Misure di Prevenzione
specifiche
(all. 4 PNA)

Tempi di
attuazione

Indicatori

TARGE
Tda

raggiu
ngere

Misure di
Prevenzione
trasversali
(all. 1 PNA)

Tempi di
attuazione

Indicatori

TARGET
da
raggiung
ere

Responsabile
dell'attuazione

Dipende
nti dei

settoria

rischio da
inserire

nei
program

mi
formativi

Evento rischioso

LIVELLO DI
INTERESSE
ESTERNO

GRADO DI
DISCREZION
ALITA" NEL

PROCESSO
DECISIONALE

MANIFESTAZ
IONE DI
EVENTI

CORRUTTIVI

DEL

OPACITA'

PROCESSO
DECISIONALE

LIVELLO DI
COLLABORAZ
IONE
NELL'AGGIOR
NAMENTO E
MONITORAG
GIO DEL
PTPCT

ESISTENZA DI
UN SISTEMA
DI
TRATTAMEN
TO DEL
RISCHIO E
GRADO DI
ATTUAZIONE
DELLE
MISURE

GluDIzIO
SINTETICO

Sull'amminis
trazione in
termine di:
(1) qualita e
continuita
dell’azione

amministrati

va

Sull'amminis
trazione in
termine di:
(2) impatto
economico

Sull'amminis
Sull'amminis | trazione in
trazionein | termine di:
termine di: @)
3) reputazione e|
conseguenze | credibilita
legali istituzionale,
etc

sugli
stakeholders
(cittadini,
utenti,
imprese,
mercato,
sistema
Paese), a
seguito del
degrado del
servizio reso aJ
causa del
verificarsi
dell’evento di|
corruzione

GIuDIzIO
SINTETICO

DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA MISURA
APPLICATA

AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Assunzion
e
categorie
protette L.
68/99

compilazione prospetto
informativo annuale

no

attivita vincolata da
regolamento di Ente]
su ACCESSO
ALLIMPIEGO e da
specifica normativa
in materia
dlgs165_2001_DPR4|
87_1994

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

Direttore

n.d.

no

#N/D

#N/D

LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE

Verifica mensile copertura
aliquote

no

attivita vincolata da
regolamento di Ente]
su ACCESSO
ALLIMPIEGO e da
specifica normativa
in materia
dlgs165_2001_DPR4|
87_1994

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

Direttore

n.d.

no

#N/D

#N/D

LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE

Comunicazione di avviamento daj
parte del centro per
l'impiego

no

attivita vincolata da
regolamento di Ente]
su ACCESSO
ALLIMPIEGO e da
specifica normativa
in materia
dlgs165_2001_DPR4|
87_1994

#NID

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

Direttore

n.d.

no

#N/D

#N/D

LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE

Nomina commissione

Nomina pilotata dei
componenti della
Commissione di valutazione

alto

attivita vincolata da
regolamento di Ente]
su ACCESSO
ALLIMPIEGO e da
specifica normativa
in materia
digs165_2001_DPR|
87_1994

Regolamento di access
al pubblico
impiego dell'Ente

31/12/2014

silno

trasparenza
(pubblicazione degli
atti nel sito)

Immediati

si/no

Direttore

n.d.

Nomina pilotata dei componenti
della Commissione di valutazione

medio

molto

alto
basso

alto

molto
basso

medio

medio

alto

alto

alto alto

alto

alto

LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE

Svolgimento prove

Fuga di informazioni

alto

attivita vincolata da
regolamento di Ente]
su ACCESSO
ALLIMPIEGO e da
specifica normativa
in materia
dlgs165_2001_DPR4|
87_1994

Disposizioni dettate dal
Codice di
comportamento

Immediati

indagini sul
livello di
conoscenza

Direttore

n.d.

Fuga di informazioni

alto

molto

medio
basso

medio

molto
basso

medio

medio

medio

medio

alto alto

alto

alto

LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE

Verifica autocertificazioni relative
al possesso dei
requisiti

Mancata o insufficiente
verifica della
completezza/coerenza della
documentazione presentata

alto

attivita vincolata da
regolamento di Ente]
su ACCESSO
ALLIMPIEGO e da
specifica normativa
in materia
dlgs165_2001_DPR4|
87_1994

Direttore

n.d.

Mancata o insufficiente verifica
della completezza/coerenza della
documentazione presentata

medio

molto

alto
basso

medio

molto
basso

medio

medio

medio

medio

alto alto

alto

alto

LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE

Delibera assunzione e
immissione in servizio

no

attivita vincolata da
regolamento di Ente]
su ACCESSO
ALLIMPIEGO e da
specifica normativa
in materia
dlgs165_2001_DPR4|
87_1994

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

Direttore

n.d.

no

#N/D

#N/D

LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MOLTO
ELEVATI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE

Delibera awvio procedura
conferimento livello economico

individuazione di un livello
economico da attribuire che
favorisca un particolare

soggetto medio

ATTIVITA
VINCOLATA DA
NORMATIVA
SPECIFICA
DLGS165_2001_SS
MMII

Verifica coerenza tra
profilo e esigenze
funzionali delle strutture|

Immediati

verbale di
verifica

Direttore

n.d.

individuazione di un livello
economico da attribuire che
favorisca un particolare
soggetto

molto
basso

molto

medio
basso

medio

molto
basso

basso

basso

alto

alto

molto

medio
basso

molto
basso

medio

ASSENZA DIPENDENTI

Inserimento nel
bando/richiesta di
criteri/clausole deputate a

favorire alcuni soggetti medio

ATTIVITA
VINCOLATA DA
NORMATIVA
SPECIFICA
DLGS165_2001_SS
MMIL

verifica congruita
requisiti richiesti con il
profilo da ricoprire

Immediati

verifiche

trasparenza
(pubblicazione degli
atti nel sito)

Immediati

silno

Direttore

n.d,

Inserimento nel bando/richiesta di
criteri/clausole deputate a favorire|
alcuni soggetti

molto
basso

molto

medio
basso

medio

molto
basso

basso

basso

alto

alto

molto

medio
basso

molto
basso

medio

ASSENZA DIPENDENTI

Bando

Diffusione di informazioni
relative al bando prima della

pubblicazione medio

ATTIVITA
VINCOLATA DA
NORMATIVA
SPECIFICA
DLGS165_2001_SS
MMl

Disposizioni dettate dal
Codice di
comportamento

Immediati

indagini sul
livello di
conoscenza

Direttore

n.d,

Diffusione di informazioni relative
al bando prima della
pubblicazione

molto
basso

molto

medio
basso

medio

molto
basso

basso

basso

alto

alto

molto

medio
basso

molto
basso

medio

ASSENZA DIPENDENTI

pubblicita del bando in
periodi in cui I'accesso e
I'attenzione verso tali

informazioni sono ridotti medio

ATTIVITA
VINCOLATA DA
NORMATIVA
SPECIFICA
DLGS165_2001_SS
MMII

Regolamento di access
al pubblico
impiego dell'Ente

31/12/2014

silno

trasparenza
(pubblicazione degli
atti nel sito)

Immediati

si/no

Direttore

n.d.

pubblicita del bando in periodi in
cui l'accesso e |'attenzione
verso tali informazioni sono
ridotti

molto
basso

molto

medio
basso

medio

molto
basso

basso

basso

alto

alto

molto

medio
basso

molto
basso

medio

ASSENZA DIPENDENTI

Nomina pilotata dei
componenti della
Commissione di valutazione

medio

ATTIVITA
VINCOLATA DA
NORMATIVA
SPECIFICA
DLGS165_2001_SS
MMIL

Regolamento di access
al pubblico
impiego dell'Ente

31/12/2014

si/no

trasparenza
(pubblicazione degli
atti nel sito)

Immediati

silno

Direttore

n.d,

Nomina pilotata dei componenti
della Commissione di valutazione|

molto
basso

molto

alto
basso

medio

molto
basso

basso

basso

alto

alto

medio medio

medio

medio

ASSENZA DIPENDENTI

Composizione Commissione

Sussistenza di rapporti di
parentela o affinitatra i
soggetti con potere
decisionale o compiti di
valutazione e i soggetti
concorrenti

- basso

ATTIVITA
VINCOLATA DA
NORMATIVA
SPECIFICA
DLGS165_2001_SS
MMIl

Regolamento di
accesso al pubblico
impiego dell'Ente

31/12/2014

silno

Direttore

n.d.

Sussistenza di rapporti di
parentela o affinita tra i
soggetti con potere decisionale o
compiti di valutazione e i soggetti
concorrenti

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

basso

molto
basso

alto

alto

alto alto

alto

alto

ASSENZA DIPENDENTI

Assenza di rotazione nel
conferimento degli incarichi =
di presidente e componeneti

delle commissione

- basso

ATTIVITA
VINCOLATA DA
NORMATIVA
SPECIFICA
DLGS165_2001_SS

Regolamento di access
al pubblico
impiego dell'Ente

31/12/2014

silno

Direttore

n.d.

Assenza di rotazione nel
conferimento degli incarichi di
presidente e componeneti delle
commissione

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

molto
basso

basso

molto
basso

alto

medio

alto alto

alto

alto

ASSENZA DIPENDENTI

MMIl

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

PROBABILITA'

IMPATTO




DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA MISURA

APPLICATA
sugli
stakeholders
(cittadini,
Dipende ESISTENZA DI - . utenti,
- LIVELLO DI | UN SISTEMA Sull'amminis Sull'amminis .
nti dei imprese,
settori a GRADO DI COLLABORAZ| DI trazione in Sull'amminis Sull'amminis |  trazione in mercato,
Attivita vincolata - - N Mi di TARGET ' i iz i i i iz . !
Valutazione del rischio ivita vincola Misure di Prevenzione ; TARGE |5‘"9_ 3 o : rischio dal LIVELLO DI | DISCREZION MANIFESTAZ OPACITA' IONE TRATTAMEN termme_d] trazione in trax{une {n termine di sistema
Sottoare N . P " .) oppure i Tempi di N " Tda Prevenzione Tempi di N . da Responsabile | '~ . N IONE DI DEL NELL'AGGIOR TO DEL GIUDIZIO | (1) qualitae o termine di: 4) Glupizio
Aree Processo Attivita Rischio eventuale (valore giudizio - vedi all. S specifiche N Indicatori N " N Indicatori N . N inserire Evento rischioso INTERESSE | ALITA' NEL ... | termine di: . Paese), a
e PTPCT 2020) vita 2 Pna attuazione raggiu trasversali attuazione raggiung | dell'attuazione ! EsTERNG | PROCESSO EVENTI PROCESSO | NAMENTOE | RISCHIOE [ SINTETICO | continuita | |1 3) reputazione e| ito.del | SINTETICO
discrezionale” (all. ) ngere (all. 1 PNA) ere nei DECIIONALE | CORRUTTIVI | DECISIONALE | MONITORAG | GRADO DI dell'azione (e[)u'r':":i‘:: conseguenze | credibilita :eg”'d" del
program GIODEL | ATTUAZIONE amministrati legali istituzionale, | 5290 °€
mi | PTPCT DELLE va etc servizio reso
formativi| MISURE causa del
verificarsi
dell’evento di
corruzione
< Procedura Assegnazione discrezionale ATTIVITA
E per il della data e dell'ora di VINCOLATA DA Assegnazione  discrezionale
| conferime ricezione della - NORMATIVA
4 Ricezione liste a della data e dell'ora di ricezione
- ione - molto molto molto molto molto molto )
3 nto dei Ricezione domande documentazione () DLGZ?EE'FZ‘ESI o |Direttore formalizzata suf - immediat sino Direttore nd. | della documentazione - basso alto medio alto alto alto alto ASSENZA DIPENDENTI
z livelli di acceuanz‘;’:s%‘f‘;‘o“r:;p;e’ fwori = basso o 1= protocollo informatico manipolazione per accettazione | D3SO basso basso basso basso basso
= sviluppo eming domande fuori termine
o
7]
E Integrazione/sostituzione della}
% documentazione ATTVITA
8 successivamente alla VINCOLATA DA Integrazione/sostituzione della
o consegna - consentire = Regolamento di accessq documentazione successivamentel  molto molto molto molto molto molto molto
integrazioni successive al \ J NSOPRN:/:TNA al pubblico impiego Immediati silno Direttore n.d. alla consegna - consentire basso medio alto alto alto medio ASSENZA DIPENDENTI
termine di presentazione delle - basso ECIFICA dell'Ente integrazioni successive al termine| basso basso basso basso basso basso basso
domande DLGSI?/?KAZI?OLSS di presentazione delle domande
ATTIVITA
Istruttoria domande M it ffi t = VINCOLATA DA Mancata o insufficiente verifica
ancata o insufficiente
molto molto molto molto molto molto molto . .
verifica della coerenza della | | ) NORMATIVA Direttore n.d. della coerenza della basso medio alto alto alto medio ASSENZA DIPENDENTI
b SPECIFICA
documentazione presentata - asso DlGeres 2001 s documentazione presentata basso basso basso basso basso basso basso
MMIL__
ATTIVITA
VINCOLATA DA
Disposizioni dettate dal indagini sul molto molto molto molto
Fuga di informazioni . A NSOPRE’\CAI/:\TC‘XA Codice di Immediati livello di Direttore n.d. Fuga di informazioni medio medio basso medio medio medio medio medio medio ASSENZA DIPENDENTI
medio comportamento conoscenza basso basso basso basso
DLGS165_2001_SS
MMII
Intese collusive tra | ATTIVITA Intese collusive tra i
concorrenti/attori - VINCOLATADA | ojamento di accessd concorrenti/attori - svolgimento | | | |
svolgimento elaborato con . NORMATIVA elaborato con supporti molto molto molto " molto . . . . . . A
Svolgimento prove scritte supporti cartaceiltelematici edio SPECIFICA al puzbllwl‘co Immediati silno Direttore n.d. cartaceiltelematici non basso basso basso medio basso medio basso medio medio medio medio medio medio ASSENZA DIPENDENTI
impiego dell'Ente
non consentiti DLGS165_2001_S$ consentiti
MMII
ATTIVITA
VINCOLATA DA
Regolamento di accessq
molto 9 molto molto molto molto molto ) '
O NSOPREZII/:EXA al pubblico 31/12/2014 silno Direttore n.d. |Mancato rispetto dell'anonimato basso basso basso medio basso basso medio basso ASSENZA DIPENDENTI
basso impiego dell'Ente basso basso basso basso basso
DLGS165_2001_SS
Mancato rispetto MII
dell'anonimato ATTIVITA
VINCOLATA DA
NORMATIVA N
SPEFICA #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #NID Direttore n.d. #N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
DLGS165_2001_SS
MMII
Correzione elaborati ATTIVITA
VINCOLATA DA Formulazione di criteri di
NORMATIVA N
. molto valutazione non adeguatamente €| molto | molto | molto molto molto ) i
Formulazione di criteri di O DLG??:?E‘E:] . deﬂmzmgsndcl‘ocmen el mmediati bandi Direttore n.d. chiaramente definiti - basso basso basso medio basso basso medio basso ASSENZA DIPENDENTI
valutazione non basso MM discrezionalita nella definizione | PSSO basso basso basso basso
adeguatamente e dei criteri di valutazione
chiaramente  definiti
ionalita nella
N N " ATTIVITA
definizione dei criteri di VINCOLATA DA
valutazione NORMATIVA
SPECIFICA #NID #NID #N/D #N/ID #N/D #N/D Direttore n.d. #N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
DLGS165_2001_SS
MMII
Valutazioni della ATTIVITA
Commissione volte a favorire I VINCOLATA DA Disposizioni dettate dal Valutazioni della Commissione | | | | I
soggetti predeterminati molto " : molto molto molto molto molto . "
Valutazione titoli ggetti p O N;’;“SI/:EXA Codice di 31/12/2014 conssg‘nce; del Direttore n.d. volte a favorire soggetti basso basso basso medio basso basso medio basso ASSENZA DIPENDENTI
basso sl e comportamento predeterminati basso basso basso basso basso
MMl
ATTIVITA
VINCOLATA DA
Definzione graduatoria no NSC:’RE’\CAI/:C‘XA #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
DLGS165_2001_SS
MMIL
Dichiarazione di nomina vincitori ATTIVITA
e attribuzione livello VINCOLATA DA
economico no NORMATIVA #NID #N/D #N/ID #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no ﬂN/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
SPECIFICA
w Priorita delle esigenze Adozione di un
g Richiesta per afidamento personalirispetto alle i?gsgﬁ:‘;‘g":g;‘;‘:rf Priorita delle esigenze personali molto molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDI. LE
N incarico a’;oggem wetory | necessita funzionali dellufficiq di fiatiorhe entro il 2015 sifo Direttore nd. | rispetto alle necessita funzionali | alto medio medio | basso | medio | medio | medio | medio | medio | medio | MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA SI
© medio dell'ufficio basso basso basso REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
8
<
= Improprio ricorso alla Adozione di un Improprio ricorso alla consulenza
Q ’ N consulenza esterna Regolamento recante la| esterna
(5] Ricognizione all'interno dell'ente o molto molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDI. LE|
= circa la presenza della favorire un soggetto esterno a . d‘sc‘p'”“nac';‘:'cﬁf’”feme entro il 2015 sifno Direttore nd. | favorire un soggetto esterno a alto medio medio basso medio medio | medio | medio | medio | medio | MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA SI
= professionalita richiesta scapito delle professionalita medio scapito delle professionalita basso basso basso REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
] interne interne
3
3
z
o LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDI. LE|
o | dell . . . molto molto molto . . . . . " .
z rg;je";gg?i\ﬁgeesﬁeer?\a Favorire uno specifico . A Direttore nd. alto medio medio basso medio medio medio medio medio medio | MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA SI
g P soggetto esterno o rinnovare medio Favorire uno specifico soggetto basso basso basso REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
© precedente incarico senza esterno o rinnovare precedente
E valutazioni incarico senza valutazioni
g #N/D #N/D LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDI. LE|
© Formalizzazione dell'incarico no #NID #NID #NID #NID #N/D #N/D Direttore n.d. no MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA SI
REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
Verifica della
rispondenza delle
Pagamento non giustificato caratteristiche Pagamento non giustificato molto molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDI. LE|
Erogazione degli importi pagamento in assenza della " tecniche dei materiali Immediati | esito verifica Direttore n.d. pagamento in assenza della alto medio medio basso medio medio medio medio medio medio | MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA SI
puntuale esecuzione medio ispetto al contratto puntuale esecuzione basso basso basso REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
Conferime [™Comunicazione a Funzione
t
mca':icohi R P“i‘;‘[‘gfﬂg”:{gzg@ Sce‘r’r:‘:;‘reenze LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDI. LE
no #NID #NID #NID #NID #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA SI
soggetti precedente REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
esterni

all'Ente




Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo) PROBABILITA IMPATTO
DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA MISURA
APPLICATA
sugli
stakeholders
(cittadini,
Dipende ESISTENZA DI L - utenti,
e UVELLO DI | UN SISTEMA Sull'amminis Sullamminis | ese,
settoria GRADO DI COLLABORAZ DI trazionein | | Sullamminis | trazione in mmm’
Valutagione del rischio | Atvitavincolata [\l enzione o TARGE Misure di - TARGET | echio da LVELLO DI | DIScRezioN | MANIFESTAZ | OPACITA! IONE | TRATTAMEN terminedic | ° i | trazionein | termine di: sistema
Sottoare| N o S h da: (...) oppure . Tempi di : N Tda Prevenzione Tempi di : N da Responsabile [~ - . IONE DI DEL NELL'AGGIOR TO DEL GIUDIZIO | (1) qualitae .| terminedi: () GlupIzio
Aree Processo Attivita Rischio eventuale (valore giudizio - vediall. e specifiche : Indicatori : " . Indicatori N 8 : inserire Evento rischioso INTERESSE | ALITA' NEL s | termine di: : Paese), a
a2 "attivith a2 attuazione raggiu trasversali attuazione raggiung | dell'attuazione ! ESTERNG | PROCESSO EVENTI PROCESSO | NAMENTOE | RISCHIOE | SINTETICO | continuita [ o (3) reputazionee| b | SINTETICO
discrezionale” all- ngere (all. 1 PNA) ere nei DECIIONALE | CORRUTTIVI [DECISIONALE | MONITORAG |  GRADO DI dellazione | /MPatto | o oevenze | credibilita sul
program GIODEL | ATTUAZIONE amministrati| ©©" 0 | legali | istituzionale, :::g,i';s‘::;' i
mi
PTPCT DELLE va etc
formativi causa del
MISURE
verificarsi
dell’evento di
corruzione
Verifica delle parcelle presentate| Adozione di un
dai professionisti Regolamento recante la
) ) . molto molto molto . ) ) ) ) ) i LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDI. LE
incaricati ai sensi del D.M erore m"g:"ﬁ‘;"i'ﬁfomegg'o . . disciplina per Sonferie | entro il 2015 silno ZIIJ(gt:ISI?ItauZZI?;:afeu Immediati siio Direttore nd. | erore m?ee”l""]lle.ﬂ”eo‘"f"megg‘o alto medio medio | basso | medio | medio | medio | medio | medio | medio | MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN MATERIA SI
14012 gliimp medio oli imp basso basso basso REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
= ATTIVITA
] VINCOLATA DA
z NORMATIVA ) .
h Ricezione domande dipendenti no SPECIFICA #NID #N/D #NID #N/D #N/D #N/D Direttore n.d no #N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
z
o DLGS165_2001_SS
z MMII
g ATTIVITA adozione Regolamento
VINCOLATADA | su criteri conferimento
N )
z molto NORMATIVA incarichi; - ) molto molto molto molto molto molto | molto molto molto molto molto molto | molto
g valutazwoneleg;;a\zrgoia dlgs. n. Aul'orlzzazmne mc_?rlchl no_a SPECIFICA Valutazione Consiglio | 31/12/2014 silno pubpllﬁanlons Immediati silno Direttore nd Autfomzzazwone \nc?mchl no;‘ ASSENZA DIPENDENTI
£ conforme ai requisiti prescritti basso DLGS165_2001_SS Direttivo Incarichi sul sito conforme ai requisiti prescritti basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso
< MMl
ATTIVITA
VINCOLATA DA
Atfidament De‘e'cmgﬁié‘s?sndfé ?T"’:r:‘c‘)”e su no N;REACI:I:EXA #N/D #N/ID #N/ID #N/ID #NID #N/ID Direttore nd no #N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
o incarichi DLGS165_2001_SS
exart. 53 MMl
d.Igs ATTIVITA
165/2001 VINCOLATA DA
Comunicazione a dipendente su NORMATIVA
esito, durata, compenso no SPECIFICA #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
autorizzato, eventuali limiti
DLGS165_2001_SS
MMII
ATTIVITA
VINCOLATA DA
Comunicazione a Funzione NORMATIVA
Pubblica Incarichi entro 15 giorni no #NID #NID #NID #N/D #NID #NID Direttore nd no #N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
(PerlaPA) SPECIFICA
DLGS165_2001_SS
MMII
ATTIVITA
VINCOLATA DA
Comunicazione a Funzione NORMATIVA
Pubblica (PerlaPA) incarichi no SPECIFICA #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no kN/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
affidati semestre precedente
P DLGS165_2001_SS
MMII
Motivazione incongrua del molto Motivazione incongrua del molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto
provvedimento assenza di valutazione comparata emissione provvedimento assenza di
Valutazione esigenze funzionali effettive esigenze basso el es'qenfe Immediati Ul oata Direttore n.d effettive esigenze basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso ASSENZA DIPENDENTI
Verifica disponibilita budget no #NID #NID #NID #N/D #NID #NID Direttore n.d no #N/D #N/D
/ / ASSENZA DIPENDENTI
3 Adozione di un N
Priorita delle esigenze Priorita delle esigenze personali
) molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto
Adozione provvedimento personali rispetto alle @ F;ego\al\memo recafme 12| entro il 2015 silno Direttore n.d. rispetto alle necessita funzionali ASSENZA DIPENDENTI
Missioni necessita funzionali dell'ufficio} basso e e dellufficio basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso
autorizzazione anticipo no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no “N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
Verifica della
rispondenza delle
Pagamento non giustificato molto caratteristiche Pagamento non giustificato molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto
Liquidazione importi corrisposti per rimborsi tecniche dei materiali Immediati esito verifica Direttore n.d. importi corrisposti per rimborsi ASSENZA DIPENDENTI
non giustificati basso rispetto al contratto non giustificati basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso
ATTIVITA
VINCOLATA DA
Istanza NORMATIVA
interessato/amministrazione no SPECIFICA #NID #NID #N/D #N/D #NID #NID Direttore nd no #N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
pubblica di provenienza
DLGS165_2001_SS
MMII
Priorita delle esigenze ATTIVITA Adozione di un
Valutazione esigenze funzionali personali rispetto alle It VINCOLATA DA | Regolamento recante a Priorita delle esigenze personali | | | | | | I | | | | | |
3 i dell" i molto disciplina per conferire molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto
struttura di necessita funzionali dell uffici @ NORMATIVA P mcgmch\ entro il 2015 silno Direttore n.d rispetto alle necessita funzionali ASSENZA DIPENDENTI
appartenenza del dipendente basso DLG??ZE';‘ZQI « dellufficio basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso
MMl
Priorita delle esigenze ATTIVITA Adozione di un
personali rispetto alle VINCOLATADA | Regolamento recante la| P 3 dell i
A | delluffici molto disciplina per conferire riorita delle esigenze personali | gl o molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto
Rilascio nulla osta necessita funzionali dell'uffici @ NORMATIVA P mcra)r\ch\ entro il 2015 si/no Direttore n.d rispetto alle necessita funzionali ASSENZA DIPENDENTI
basso SPECIFICA dellufficio basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso
DLGS165_2001_SS
Comandi / MMII
Distacchi ATTIVITA
VINCOLATA DA
) NORMATIVA
Adozione determina no SPECIFICA #NID #N/D #N/ID #N/D #N/D #N/ID Direttore n.d. no #N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
DLGS165_2001_SS
MMII
Priorita delle esigenze ATTIVITA Adozione di un
personali rispetto alle VINCOLATA DA | Regolamento recante laj b .
A 3 . molto disciplina per conferire riorita delle esigenze personali |y glto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto
De"m;‘l:)(!earrg?"d‘ﬁl‘g:z“g\é\go conlnecessita funzionali dell'ufficig @ NORMATIVA P mcra)r\ch\ entro il 2015 si/no Direttore n.d. rispetto alle necessita funzionali ASSENZA DIPENDENTI
basso SPECIFICA dell'ufficio basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso
DLGS165_2001_SS
MMl
ATTIVITA
VINCOLATA DA
) NORMATIVA
Gestione procedure contabili no SPECIFICA #N/D #NID #NID #N/D #NID #NID Direttore nd no #N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
DLGS165_2001_SS
MMII
Istanza interessato no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #NID Direttore n.d. no #N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
Priorita delle esigenze Adozione di un
- : ersonali rispetto alle Regolamento recante la| R
< Valutazione esigenze e . molto Priorita delle esigenze personali | - mgto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto
5 funzionaliffabbisogni delle ~ |necessita funzionali dell'ufficiol d\scwnlwr‘\rt?cra):rcﬁunienre entro il 2015 silno Direttore n.d rispetto alle necessita funzionali ASSENZA DIPENDENTI
H strutture interessate basso dell'ufficio basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso
o
=
Trasferiment
Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo) PROBABILITA IMPATTO




DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA MISURA
APPLICATA
sugli
stakeholders
(cittadini,
utenti,
imprese,
ESISTENZA DI mercato,
Dipende UN SISTEMA sistema
nti dei LIVELLO DI DI Sull'amminis Sul'amminis | Paese), a
settoria COLLABORAZ | TRATTAMEN trazione in trazionein | seguito del
rischio da) IONE TO DEL termine di: Sull'amminis | termine di: | degrado del
inserire GRADO DI NELL'AGGIOR| RISCHIOE (1) qualita e | Sull'amminis | trazione in (4) servizio reso af
Attivita vincolata TARGE Misure di TARGET nei DISCREZION | MANIFESTAZ [ OPACITA' | NAMENTOE | GRADO DI continuita | trazionein | terminedi: |reputazionee| causa del
Valutazione del rischio Misure di Prevenzione Tda Prevenzione da program LIVELLO DI | ALITA' NEL IONE DI DEL MONITORAG | ATTUAZIONE dell’azione | termine di: 3) credibilita | verificarsi
Sottoare (valore giudizio - vedi all. specifiche Tempi di raggiu trasversali Tempi di raggiung | Responsabile [ mi INTERESSE | PROCESSO EVENTI PROCESSO |  GIO DEL DELLE GIUDIZIO | amministrati | (2) impatto | conseguenze | istituzionale, | dell’evento dif ~ GlUDIZIO
Aree Processo Attivita Rischio eventuale PTPCT 2020) discrezionale” (all. 4 PNA) attuazione Indicatori | ngere (all. 1 PNA) attuazione Indicatori ere | dell'attuazione | formativi Evento rischioso ESTERNO | DECISIONALE | CORRUTTIVI | DECISIONALE | PTPCT MISURE | SINTETICO va economico legali etc corruzione | SINTETICO
[rasferiment]
Priorita delle esigenze Adozione di un
personali rispetto alle Regolamento recante la Priorita delle esigenze li
R . molto a genze personall | mplto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto
Rilascio nulla osta necessita funzionali dell'ufficiol d\sc\ph?:cgircﬁrnfenre entro il 2015 silno Direttore n.d. rispetto alle necessita funzionali ASSENZA DIPENDENTI
basso dellufficio basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso
Adozione provvedimento no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D ﬁN/D ASSENZA DIPENDENTI
_ Stampa cartellini e conteggio no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D ﬁN/D ASSENZA DIPENDENTI
E Eu icket
£33
E € 5| rilevazion | Richiesta invio medico fiscale no #NID #NID #NID #NID #N/ID #NID Direttore n.d. no #N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
s & |e presenze
Q0o
<z Aggregazione piani ferie no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
uzl Esame disposizioni CCNL / no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
o normative
E Elaborazione piattaforma no #NID #NID #NID #NID #N/ID #NID Direttore n.d. no #N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
é contrattuale
3
8 Sessioni di negoziazioni con le
organizzazioni sindacali no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
Sottoscrizione ipotesi CCl no #NID #NID #NID #NID #NID #NID Direttore n.d. no #N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
Contrattaz
ione
Integrativa | Validazione da parte del collegio no #NID #NID #NID #NID #NID #NID Direttore n.d. no #N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
Ente dei revisori
Personale
Aree/Dirig Approvazione da parte dei no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
enza/Profe Ministeri competenti
ssionisti
Pubblicazione in applicazione
della normativa sulla trasparenza no #NID #NID #NID #NID #NID #NID Direttore n.d. no #N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
Verifica della
Pagamento non giustificato rispondenza delle
Gestione amministrativa ed erogazione compensi molto caratteristiche Pagamento non giustificato | molto molto molto molto molto molto molto | molto molto molto molto molto | molto
economica degli istituti | tecniche dei materiali Immediati esito verifica Direttore n.d. erogazione compensi incoerenti ASSENZA DIPENDENTI
contrattuali incoerenti szue PI“"V'S“’”‘ basso rispetto al contratto con le previsioni contrattuali basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso
contrattuall
E Ricezione domande no #NID #NID #NID #NID #NID #N/ID Direttore n.d. no #N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
3
(7]
& | favorire ?sgmj;:esaua ° molto favorire "j:é‘;;”s;:esa“a ° molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto
o Esame documentazione Direttore n.d. ASSENZA DIPENDENTI
& basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso
<
8 richiesta documentazione favorire domanda inesatta o molto favorire domanda inesafta o molto molto molto molto molto molto molto | molto molto | molto | molto molto | molto
& Erogazion mancante incompleta Direttore nd. incompleta ASSENZA DIPENDENTI
=z e Sussidi basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso
w
o
favorire domanda inesatta o molto favorire domanda inesafta o molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto
nserimento dati in procedura irettore n.d.
1 d d incompleta DI d incompleta ASSENZA DIPENDENTI
basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso
favorire domanda inesatta o molto favorire domanda inesatta o molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto
Definizione graduatoria incompleta Direttore n.d. incompleta ASSENZA DIPENDENTI
basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso
Ricezione domande no #NID #NID #NID #NID #NID #N/ID Direttore n.d. no #N/D #N/D
favorire domanda inesatta o molto favorire domanda inesatta o molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto | molto
Esame documentazione incompleta Direttore n.d incompleta ASSENZA DIPENDENTI
basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso
Interventi af
carattere favorire domanda inesatta o molto favorire domanda inesatta o molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto
sociale e Definizione graduatoria incompleta Direttore nd. incompleta ASSENZA DIPENDENTI
e basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso
culturale
o ‘%' @ molto D”ei‘ocreezf‘g;‘r:a“‘zj;a w molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto molto
Inserimento destinatari alterazione somma da attribuire basso protocollo informatico | Immediati si/no Direttore nd. | alterazione somma da attribuire basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso ASSENZA DIPENDENTI
Invio varie tipologie di lettere no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D ASSENZA DIPENDENTI
Programm
azione del
fabbisogn
oe Inserire nella lex
individuazi Pilotamento della procedura di Individuazione criteri per| specialis apposite Pilotamento della procedura di
one. sotto il gara. Individuazione di ATTIVITA la rotazione degli previsione dirette gara. Individuazione di
vrohlo specifiche di beni e /o servizi che| VINCOLATA DA |incarichi di RUP tenuto a prevenire e/o All'atto della specifiche di beni e /o servizi che
ridico, | predisposizione e redazione del | _ favoriscano o agevoiino REGOLAMENTIE | conto delle specifiche | Determinazi contrastare | predisposizi favoriscano o agevolino molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO /
gt ' progetto di contratto I'aggiudicazione a favore di un di NORMATIVE competenze e one del silno fenomeni di one del si/no Direttore nd. | raggiudicazione afavore diun alto medio basso basso basso medio alto medio medio medio medio ALTI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
eenico, determinato concorrente. medio SPECIFICHE dell'attuale situazione | Direttore corruzione o di | progetto di determinato concorrente. basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
prestazion Definizione insufficiente e/o DLGS50_2016_e_ss. organizzativa — collusione tra contratto Definizione insufficiente e/o
ale ed generica dell'oggetto per mm.ii Programmazione concorrenti; generica dell'oggetto per
economic consentire al/ai candidato dell'attivita contrattuale Pubblicazione su consentire al/ai candidato
o sito
dell’oggett
o del
contratto.
" PR n - " " " " " " i
Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo) PROBABILITA IMPATTO




DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA MISURA
APPLICATA
sugli
stakeholders
(cittadini,
Dipende ESISTENZA DI . | tent,
ti dei LIVELLO DI | UN SISTEMA Sull'amminis Sull'amminis imprese,
o i X settori a GRADO DI COLLABORAZ| DI Sull'amminis Sull'amminis |  trazione in mercato,
Valutazione delrischio | AtVIta vincolata | -y p e di prevenzione - TARGE Misure di o TARGET | rischio da] LVELLO DI | Discrezion |MANIFESTAZ [ OPACITA IONE | TRATTAMEN trazione in | traZionein | terminedi: | oo,
Aree | SOUO€| bricesso Attivita Rischio eventuale (valore giudizio - vedi all. specifiche Tempi di indicatori | 192 Prevenzione Tempi di Indicatori da | Responsabile | o o Evento rischioso INTEREsSE | ALTA' NEL | 'ONED! DEL  |NELUAGGIOR| TODEL Glupizio termine diz | termine di: (4) Paese),a | S'UPIZIO
e PTPCT 2020) (all. 4 PNA) attuazione raggiu trasversali attuazione raggiung | dell'attuazione nei ESTERNO PROCESSO EVENTI PROCESSO | NAMENTO E RISCHIO E SINTETICO (2) impatto (3) reputazione e seguito del SINTETICO
discrezionale” ngere [ (all. 1PNA) ere pecisionaLe | CORRUTTIVI | DECISIONALE | MONITORAG | GRADO DI delfazione | o gnomico [Consesuenze | credibilita | oo del
program GIODEL | ATTUAZIONE amministrati legali istituzionale, | 18"
mi PTPCT DELLE va etc servizio reso
formativi MISURE causa del
verificarsi
dell’evento di
corruzione
Determina del
Direttore che di
atto della
pubblicita del
bando o Verifica possibilita
dell'awviso di di inserire nella lex
Ricorso a procedura di Privilegiare acquisti nteresse & spsc?a‘IiS apPOS“e Ricorso a procedura di
affidamento o inserimento nel Consip e ricorso al procedure previsione dirette affidamento o inserimento nel
Scelta dellal bando di clausole deputate a ATTIVITA Mepa. Definizione di espletate; del a prevenire e/o bando di o oot
procedura Tavorie o agevo\arepa\cune VINCOLATA DA protocollo  operativo controllo su contrastare All'atto della 1:303@‘06 ::j\?jar:';"ﬁ:ea
di Predisposizione del bando e del imprese. Discrasia tra le REGOLAMENTI E interno. assenza di fenomeni di predisposizi imprese. Discrasia tra le molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO /
affidament disciplinare di gara inior:wazidni odi documenti di NORMATIVE Standardizzazione dei | Immediati rapporti di corruzione o di one del siino Direttore n.d. informazioni ed | documenti che alto basso b medio b basso basso medio alto medio medio medio medio ALTI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
0 edel che compongono i bando € la medio SPECIFICHE documenti. parentela o collusione tra | progetto di compongono il bando e Ia asso asso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
relativo DLGS50_2016_e_ss. Separazione tra affinita tra il concorrenti contratto
regime documentazione di gara. mmii attivita istruttoria e RUP/Direttore Assicurare il documentazione di gara.
Redazione dei documenti con un it d Redazione dei documenti con un
lingua responsabilita dell'atto e confronto lingua
finale. imprenditori concorrenti;
che operano Pubblicazioni su
nel mercato di sito
riferimento
dell'ogg
Verifica possibilita
Definizion di inserire nella lex
edei specialis apposite
requisiti di previsioni dirette a
pZ?srz:eex:, Individuazione di requisiti che pés‘;i::;éo Individuazione di requisiti che
profession favoriscano o agevolino la ATTIVITA Ricorso a criteri di fenomeni di favoriscano o agevolino la
ale, partecipazione di determinati VINCOLATA DA | pubblicita.Riduzione del corruzione o di All'atto della | Monitoraggio dei partecipazione di determinati
tecnico, | Predisposizione del bando e del concorrenti ovvero di requisiti REGOLAMENTI E margine di collusione tra | Predisposizi | rapporti con i concorrenti ovvero di requisiti che| molto . molto . . . . . LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO /
economic disciplinare di gara che impediscano la medio NORMATIVE discrezionalita Immediati silno concoment. one del soggetti che Direttore n.d. impediscano la alto basso b medio b basso basso medio alto medio medio medio medio ALTI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
o partecipazione di concorrenti SPECIFICHE dellattivita mediante \nserire nel testo | Progetto di | contraggono con partecipazione di concorrenti asso asso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
limitando la concorrenza ed i DLGS50_2016_e_ss.| standardizzazione del . contratto I'Ente limitando la concorrenza ed i
finanziario N del provvedimento
confronto. Mancata o mm.ji processo di attivita confronto. Mancata o
pa’v)lzrc:zaz insufficiente verifica della co %2?;::; sée;tne insufficiente verifica della co
ione esito negativo, le
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Scelta del
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aggiudicaz
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(prezzo piu
basso N
o offerta Alto ladsesf?n?z‘\gli:rjzclgrearl\“ea nella Alto tasso di discrezionalita nella
pid Definizione delle modalita di |y i\i'pesi che favoriscano o ATTIVITA definizione di criteri e
vantaggio aggiudicazione,dei pesi e dei agevolino l'offerta di VINCOLATA DA relativi pesi che favoriscano o
sa)in criteri di attribuzione in e o conconanti REGOLAMENTI E agevolino I'offerta di determinati molto _ molto ) ) _ _ . LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO /
relazione a| funzione di elementi oggettivi \nsufiiciente descrizione e NORMATIVE Direttore n.d. concorrenti. In$uﬁ|clenle o alto basso b medio b basso basso medio alto medio medio medio medio ALTI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
fattori del contratto e congruenti con le dellinsieme del riteri di SPECIFICHE descrizione dell'insieme dei criteri asso asso MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
riconducib| caratteristiche oggettive dello DLGS50_2016_e_ss. di selezione ed
i alle stesso. selezione ed assegnazione mm.ii assegnazione punteggi. Ricorso
punteggi. Ricorso per uso
caratteristi distorto per uso distorto
che del
contratto e
delle
relative
prestazion
i
Nomina
della
Commissi | Determinazione di nomina della| alto tasso di discrezionalita ATTIVITA Direttore n.d. alto tasso di discrezionalita i i i i i i i LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO /
one di Commissione da parte del nella valutazione delle offerte . I VINCOLATA DA nella valutazione delle offerte alto alto molto medio molto basso medio medio alto medio medio medio medio ALTI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
aggiudicaz Direttore. Riunioni della piti vantaggiose. Irregolare alto REGOLAMENTI E pili vantaggiose. Irregolare basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
jonee |Commissione di valutazione dellg] composizione della NORMATIVE composizione della
svolgimen offerte ed aggiudicazione Commissione. Nomina pilotata SPECIFICHE Commissione. Nomina pilotata deif
to dei prowvisoria dei componenti della DLGS50_2016_e_ss.| componenti della
Javori di Commissione di valutazione mm.ii Commissione di valutazione delle
aperturae delle offerte Assenza di offerte Assenza di
valutazion rotazione nel conferimento di rotazione nel conferimento di
e delle incarichi di p incarichi di p
offerte
Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo) PROBABILITA' IMPATTO

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio
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ttori GRADO DI COLLABORAZ DI Sull'amminis Sull'amminis | trazione in mercaw’
Valutagione del rischio | ATtVitavincolata [0 o nsione TARGE Misure di TARGET echio da weLo o | oiscrezion |MANIFESTAZ | - oPACITA' IONE | TRATTAMEN avonn | trazionein | terminedis | oo
Sottoare| N o Lo " . Tempi di N . Tda Prevenzione Tempi di N . da Responsabile | """ . . IONE DI DEL NELL'AGGIOR TO DEL GluDIZIO | terminedi: (4) Glubizio
- i : . . : N . N ine di: . 3
Aree Processo Attivita Rischio eventuale (valore giudizio - vedi all. specifiche Indicatori Indicatori inserire Evento rischioso INTERESSE | ALITA' NEL termine d Paese), a
e PTPCT 2020) (all. 4PNA) attuazione raggiu trasversali attuazione raggiung | dell'attuazione ! ESTERNO | PROCESSO EVENTI PROCESSO | NAMENTOE | RISCHIOE | SINTETICO 2) impatt 3) reputazioneef - L " | SINTETICO
discrezionale" all ngere (all. 1 PNA) ere nei DECISIONALE | CORRUTTIVI [ DECISIONALE  MONITORAG | GRADO DI dell'azione Lc)o':“)‘:m: conseguenze | credibilita | 8 o del
program GIODEL [ATTUAZIONE amministrati legali istituzionale, | 1°8r290 4€
mi » PTPCT DELLE va etc servizio reso 3|
formativi MISURE causa del
verificarsi
dell’evento dif
corruzione
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a apprezzam
m enth e
Fi svol@men Alto tasso di discrezionalita e/o Alto tasso di discrezionalita e/o
2 toBel uso distorto dello strumento di ATTIVITA uso distorto dello strumento di
= giugzio valutazione della congruita delle VINCOLATA DA valutazione della congruita delle
é tecEico Atiivita di natura offerte finalizzato ad REGOLAMENTI E offerte finalizzato ad molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO /
z syja | tecnicodiscrezionale svolta dalla| avvantaggiare una societa o di NORMATIVE Direttore nd. avvantaggiare una societa o medio medio medio basso basso medio alto medio medio medio medio ALTI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
8 congauita, | Commissione di aggiudicazione.  escludere un concorrente a medio SPECIFICHE escludere un concorrente a basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
P a DLGS50_2016 3 X
S sel uﬂa‘ vantaggio di altri. Emersione 201 _e_ss. vantaggio di altri Emers\oje di
S sostenibili di vizi nella ricostruzione mm.ii vizi nella ricostruzione dell'iter
g tfe delliter logico- logico-
E
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dell’dgena
<
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-
w
o
7]
o
<
4
3
w Estensione a tutte
8 Affidamenti in economial le strutture albo
E disciplinati dal Manuale fornitori e
delle definizione di criteri
Documentazio . N P
Sceltadellal  Determina a contrarre — Selezione mirata di procedure negoziali e informatizzati di Selezione mirata di
procedura | Ricerca di mercato — Selezione fornitori/esecutori che ATTIVITA dellEnte. fid " rotazione. fornitori/esecutori che favorisca
di operatori da invitare — Invio favorisca o agevoli VINCOLATA DA ave‘”:ge"rgdeo Assenza di rapporti o agevoli 'aggiudicazione a
affidament lettere di invito — I'aggiudicazione a favore di un REGOLAMENTI E Uniformare e dlg di Entro dodici favore di un determinato molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO /
o Presentazione delle offerte — determinato concorrente. edio NORMATIVE standardizzare i Immediati scostamento parentela o ‘mesi mesi silno Direttore n.d. concorrente. Ricorso al medio medio basso medio basso basso basso medio alto medio medio medio medio ALTI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
Scelta del miglior contraente i i MATERIA SI REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
neg?ﬁi?la A sulla basegde\ criteri di SLC:;?EZlefﬂzzi.%ﬁg‘?::’ss;. DLG:ESC‘ZZIf: Ee ss.  (det B del fispetto agli am:l“;?ri‘;:teR:‘ip ° d’;ﬁ:?(;?rr:aelrl‘\:g zﬁ;flgs;’;il
- - leterminazione del
relativo valutazione dell'offerta indicati obblighi sovranazionali. mm.ii Direttore a contrattare). imzmld imprenditori che sovranazionali. Distorsione della
regime nella lettera di invito Distorsione della concorrenza Albo fornitori Sci?nuar:\ operano nel concorrenza
Pubblicazione awviso di mercato di
postinformazione sul riferimento
sito istituzionale dell'oggetto del
contratto
Estensione a tutte
Affidamenti in economial e sf&run‘:ire‘ albo
disciplinati dal Manuale definigirc?r:::;iecriieri
delle . A
Verifica dei Distorsione delle fattispecie per procedure negoziali informatizzati di Distorsione delle fattispecie per
presuppos pilotare verso un unico fornitore ATTIVITA dellEnte. rotazione. pilotare verso un unico fornitore
ti di legge I'appalto o VINCOLATA DA ; Riduzione aree di 5 . .
Istruttoria del RUP — verifica dei
per presuppost di fatto e di manipolazione dell'oggetto del REGOLAMENTI E P_;O‘OCO"? opeh’;\ll‘\‘lo (‘j‘ affidamenti diretti. | g0 godici ;;i’,zanz‘?;zzrgﬁizﬁgz molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO /
Vaffidame | it Paffid o diretto - contratto o elusione . NORMATIVE riterimento per Wit gt | meqiati silno Assenza di rapporti . siino Direttore n.d. 99 medio basso medio basso basso medio alto medio medio medio medio ALTI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
hto diretto iritto per I'affidamento diretto fraudolenta dellestrema medio SPECIFICHE operatori. di elusione fraudolenta basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENT! E ADEGUATE
e relativo Determina a contrarre urgenza per ricorrere DLGSS0 2016 e ss| Standardizzazione dei tel dell'estrema urgenza per
— _E_351 parentela o N ;.
' documenti. Albo B . ricorrere all'affidamento a favore
perfeziona a\IClafﬁdamenio a favore di un mm.ii fornitort: aﬁ"]n? trail RUP o di un determinato concorrente.
mento leterminato concorrente. Pubblicazione vawiso di Direttore ed
postinformazione sul imprenditori c?e
sito istituzionale operano nel
mercato di
riferimento
Esercizio Utilizzo distorto del potere di Utilizzo distorto del potere di
della auto\mg\a spettante ATTIVITA Yautolyl‘ela spettanle
otesta Istruttoria del RUP — verifica e al'amministrazione dopo VINCOLATA DA Previsione di all'amministrazione dopo
d\pscrezwon ponderazione delle posizioni | I'indizione della gara, quando = REGOLAMENTI E Determinazione del procedure di Entro dodici l'indizione della gara, quando molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO /
) giuridiche sottostanti e della | gia si conoscono i partecipanti | | ) b NORMATIVE Direttore Immediata sino pubblicita per mesi siino Direttore nd. | giasiconoscono i partecipanti al| - basso basso basso basso basso medio basso basso basso basso basso ALTI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
ale presenza di concreto interesse | al fine di bloccare una gara il cuif = asso SPECIFICHE I'awvio del fine di bloccare una garail basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
dellEnte pubblico. Determinazione risultato sia o possa DLGS50_2016_e_ss. procedimento. cui risultato sia o possa rivelarsi
‘”tsfdle Idl rivelarsi diverso da quello mmii diverso da quello
autotutela. atteso.Elusione delle regole atteso.Elusione delle regole
Artificioso ricorso alle varianti Avrtificioso ricorso alle varianti per
i ioni modificare le condizioni del
Istruttoria del RUP — per modgg:;:‘lg %(:)mizlom del ATTIVITA contratto dopo
Variantiin | - Predisposizione capitoato {0 it i one ra VINCOLATA DA Iaggiudicazione. Collusione tra la
corso di speciale regolante il ricorso 99 stazione a‘ altante o = REGOLAMENTI E Determinazione del monitoraggio Entro dodici 99 stazione appaltante & molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO /
esecuzion alle varianti. Valutazione I apoaltatore U’i\phzzo dototo | b NORMATIVE Direttore Immediata silno valore massimo mest silno Direttore n.d. I anoartatore Utliezo distorto basso basso basso basso basso medio basso basso basso basso basso ALTI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
edel |fattispecie applicabile e verifica PP - aisto - asso SPECIFICHE contratto ppaltatore. basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
contratto | esistenza presupposti e limiti di dell'istituto delle varianti a DLGS50 2016 e ss. dell'istituto delle varianti a
legge. - Determinazione svantaggio della it svantaggio della v
concorrenza.Predisposizione concorrenza.Predisposizione di
di clausole clausole
Accettazione consapevole del Accettazione consapevole del
ricorso al subappalto per ricorso al subappalto per difetto,
Verifica in corso di procedura di difetto, in capo all'impresa in capo allimpresa partecipante
gara della documentazione partecipante alla gara dei ATTIVITA alla gara dei requisiti di
fichiesta e istruttoria del RUP — requisiti di partecipazione. VINCOLATA DA partecipazione
In fase di accettazione del M: fici fi == REGOLAMENTI E . " LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO /
Subappalt . ancata o insufficiente verifica Determinazione del Pubblicazione su | = ! Mancata o insufficiente verifica dei molto molto .
Op" subappalto da parte dellEnte: | dei requisiti di partecipazionein | § b NORMATIVE Direttore Immediata silno Sito istituzionale | immediat sino Direttore nd.  |requisiti di partecipazione in capo| basso basso basso basso basso medio basso basso basso basso basso ALTI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
verifica dichiarazione di capo al subappaltatore. - asso SPECIFICHE al subappaltatore basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
subappalto, verifica e controllo DLGS50_2016_e_ss.,
requisiti di partecipazione in mm.ii

capo al suba
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Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo) PROBABILITA IMPATTO
DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA MISURA
APPLICATA
sugli
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(cittadini,
Dipende ESISTENZA DI . . utenti,
i dei LIVELLO DI | UN SISTEMA Sull'amminis Sulfamminis 0
ttori GRADO DI COLLABORAZ DI trazione in Sull'ammiinis Sull'amminis | trazione in mercato'
) - eure di . TARGE Misure di TARGET seroria MANIFESTAZ [ OPACITA' IONE | TRATTAMEN termine di: ") trazione in | termine di: toma
Valutazione del rischio Misure di Prevenzione - N - . | rischio da LIVELLO DI | DISCREZION _, trazione in sistema
Sottoare 5 . P " . Tempi di " " Tda Prevenzione Tempi di N . da Responsabile | =~ . | IONE DI DEL NELL'AGGIOR TO DEL GIUDIZIO | (1) qualita e - termine di: 4) GlupIzio
Aree e Processo Attivita Rischio eventuale (valore giudizio - vedi all. specifiche attuazione Indicatori | i trasversali attuazione Indicatori N dellattuazione | Nserire Evento rischioso INTERESSE | ALITA' NEL EVENTI PROCESSO | NAMENTOE | RISCHIOE | SINTETICO termine di: @ reputazione | Paese),a | oo
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formativi MISURE causa del
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dell’evento di
corruzione
Utilizzo di Controllo su
rimedi di assenza di
risoluzion rapport di
| il distorto dei di parentela o
edelle ilizzo distorto dei rimedi per affinita tra il Utilizzo distorto dei rimedi per
controvers allungare i tempi di esecuzione ATTIVITA Pt . N
. RUP o il dirigente allungare i tempi di esecuzione del
ie Ricorso a strumenti finalizzati a del contratto a favore dello VINCOLATA DA ed contratto a favore dello
alternativi | consentire la celere definizione | stesso aggiudicatario. Ricorso = REGOLAMENTI E Determinazione del Protocollo imprenditori che stesso aggiudicatario. Ricorso molto molto LA SOTTOAREA RISULTA ESPOSTA A RISCHI MEDIO /
aquelli del contenzioso e la rapida pilotato per favorire la nomina di| | ) NORMATIVE Direttore che stabilisca | entro dodici silno P ) Direttore n.d. pilotato per favorire \a‘nomlna di basso basso basso basso basso medio basso basso basso basso basso ALTI. LE MISURE ADOTTATE E | REGOLAMENTI IN
giurisdizio | realizzazione delle forniture o dei]  determinati arbitri. Abuso ~ basso SPECIFICHE | un protocollo operativo [ mesi operano nel basso basso MATERIA S| REPUTANO COERENTI E ADEGUATE
mercato di determinati arbitri. Abuso dei
nali servizi oggetto del contratto. dei rimedi per rinegoziare le DLGS50_2016_e_ss. L
dizioni di mm.ji riferimento rimedi per rinegoziare le
durante la originarie con dell'oggetto del originarie condizioni di contratto
fase di contratto contratto.Monito
esecuzion raggio dei
e del fornitori invitati ed
contratto affidatari.
E
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z Obbligo di
= e
Verifica della pubblicazione
z
Q documentazione preventiva on line L'EROGAZIONE DI CONTRIBUTI AVVIENE SECONDO]
3]
= dell'attivita svolta, a cui sul sito LE
S | Frogazion Procedimento Attribuzione del contributo a . i riferisce il contributo Attivita che ha Istituzionale dei Attribuzione del contributo a I | DIRETTIVE DEL REGOLAMENTO IN MATERIA E CON
e soggetto non legittimato, attivita regolata da I ot : soggetto non legittimato, molto . molto A . .
z amministrativocontabile per la 31/12/2014 | beneficiato del beneficiari e della | Immediati silno Direttore n.d. alto alto medio basso medio medio medio alto alto alto alto APPROVAZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO. GLI
% contributi liquidazione favorendo o agevolando un alto regolamento Approvazione di un contributo misura del favorendo o agevolando un basso basso IMPORT! SUPERIORI A 1000 EURO SONO PUBBLICAT!
@ vari determinato destinatario Regolamento che contributo i fini determinato destinatario NEL SITO COME DA NORMATIVA IN MATERIA DI
Q disciplini I'erogazione dei della Trasparenza. TRASPARENZA
o contributi Standardizzazione
© dei documenti
g Nomina del Istituzione di un Determina del molto molto molto L'ENTE NON DETIENE MAGAZZINO PER IMPORTI
N Inventariazione Sottrazione di beni . . consegnatario Entro il 2014 siino registro di 31/12/2014 Direttore Direttore n.d. Sottrazione di beni basso medio basso basso basso alto basso medio basso medio RILEVANTI. LE MISURE SONO IDONEE
medio i i basso basso basso
movimentazione
g Revisione periodica degli — Nomina del Istituzione di un Determina del molto molto molto L'ENTE NON DETIENE MAGAZZINO PER IMPORTI
inventari Sottrazione di beni sy consegnatario Entro il 2014 silno registro di 31/12/2014 Direttore Direttore n.d. Sottrazione di beni b basso b medio b basso basso basso medio basso medio basso basso RILEVANTI. LE MISURE SONO IDONEE
— basso movimentazione asso asso asso
Annotazione registro degli Mancato aggiornamento valori = Mancato aggiornamento valori mol mol medi mol medi medi L'ENTE NON DETIENE MAGAZZINO PER IMPORTI
inventari stato patrimoniale ()] Direttore nd. stato patrimoniale olto basso olto edio olto basso basso basso edio basso edio basso basso RILEVANTI. LE MISURE SONO IDONEE
Gestione - basso basso basso basso
Patrimoni [“Etichettatura dei beni e foglio di = Nomina del Istituzione di un Determina del L'ENTE NON DETIENE MAGAZZINO PER IMPORTI
o Ente e 3 e d molto molto molto
magazzino fiepilogo in stanza Sottrazione di beni O passo consegnatario Entro il 2014 silno mo\:ﬁg:;:zdi;ne 31/12/2014 Direttore Direttore n.d. Sottrazione di beni basso basso basso medio | passo basso basso basso medio | basso medio | basso basso RILEVANTI. LE MISURE SONO IDONEE
- Nomina del Istituzione di un Determina del molto molto molto L'ENTE NON DETIENE MAGAZZINO PER IMPORTI
Gestione merci magazzino Sottrazione di beni \ ) consegnatario Entroil 2014 siino registro di 31/12/2014 Direttore Direttore n.d. Sottrazione di beni basso basso basso medio basso basso basso basso medio basso medio basso basso RILEVANTI. LE MISURE SONO IDONEE
— basso movimentazione
Comunicazione a MEF
(portaletesoro) su patrimonio L'ENTE NON DETIENE MAGAZZINO PER IMPORTI
immobiliare anno precedente no #NID #N/D #NID #NID #N/ID #N/ID Direttore n.d. no #N/D #N/D RILEVANTI. LE MISURE SONO IDONEE
Gestione
caselladi
posta Predisposizione
. molto molto . . . . . LE MISURE DI GESTIONE DEL RECLAMO Si
ii‘:&;gﬁz Gestione email pervenute Occultamento/distruzione . medio s;??:?ﬁ;ri‘d;lﬂgsgggz Entro il 2014 si/no Direttore n.d. Occultamento/distruzione alto medio basso basso basso basso basso medio basso medio medio medio medio | REPUTANO
le & Posta del contenuto IDONEE. NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Elettronica
Certificata
Alterazione dell'Ordine di
lavorazione e dei tempi,
Ricevimen chﬂ“;‘s:‘[:g;%igg{jﬂg”e' Occultamento/distruzione di Predisposizione Occultamento/distruzione di
to . ioni
1) Da Corriere: Eventuale mformazlon‘l odi procedura di gestione informazioni o di i molto molto ) i i i . LE MISURE DI GESTIONE DEL RECLAMO Si
document | 0 o orario previcto pel documentazione - di Hol reciami sulla bage | ENtro il 2014 simo Direttore n.d. documentazione - alto medio basso basso basso medio basso medio | medio [ medio | medio |REPUTANO
azione di 9 A, P! Pe " Occultamento, Sottrazione, medio ol comtenuto Occultamento, Sottrazione, basso basso IDONEE. NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Gara a Gara. Inserimento postumo Inserimento postumo
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direttamente dall'interessato:
eventuale consegna fuori
Flussi di Occultamento/distruzione di Predisposizione Occultamento/distruzione di
ioni dura di i
iz.:f; ﬁwﬂ Smistamento, apertura buste e dmformazlon-' od SL??ZC.“;% ;.ﬂﬁféggg ngﬂ'ﬂ:ﬁg;‘&:' i molto molto . . . ~ |LE MISURE DI GESTIONE DEL RECLAMO S|
incasellamento peumentaziene : del contenuto Entroil 2014 silno Direttore n.d. medio basso basso basso basso medio medio basso basso medio [ medio |REPUTANO
ENTRATA: Occultamento, Sottrazione, medio Occultamento, Sottrazione, basso basso IDONEE. NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
da Ufficio Inserimento postumo Inserimento postumo
Postale,
Pec. Fax. Ricezione liste a
Consegnat Diretiore formalizzata su It It LE MISURE DI GESTIONE DEL RECLAMO S
Alterazione dell'Ordine di rotocollo informatico Alterazione dell'Ordine di . molto molto . . . q
aaMano lavorazione e dei tempi . di P Immediati silno Direttore n.d. Javorazione e dei tempi medio basso basso basso basso medio medio basso basso medio medio [REPUTANO
da utenti medio basso basso IDONEE. NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
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d
a ! informazioni o di procedura di gestione informazioni o di . molto molto . . . . LE MISURE DI GESTIONE DEL RECLAMO Si
ESTERNO Valori alllncasso documentazione - di ol reclami sulla base. | ENro il 2014 silo Direttore n.d documentazione - medio basso basso basso basso medio | medio basso basso medio | medio [REPUTANO
ed Occultamento, Sottrazione, medio del contenuto Occultamento, Sottrazione, basso basso IDONEE. NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
INTERNO Inserimento postumo Inserimento postumo
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lavorazione e dei tempi

medio

basso

molto
basso

basso

molto
basso

basso

basso

medio

medio

basso

basso

medio

medio

LE MISURE DI GESTIONE DEL RECLAMO S
REPUTANO
IDONEE. NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA




. e ein N . . . . . . . i
Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo) PROBABILITA' IMPATTO
DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA MISURA
APPLICATA
sugli
stakeholders
(cittadini,
Dipende ESISTENZA DI . o utenti,
nti dei LIVELLO DI | UN SISTEMA Sull'amminis Sull'amminis Imprese,
settoria GRADO DI COLLABORAZ DI trazionein [ s | Sullamminis [ trazione in mmm’
Valutazione del rischio | AttlVitavincolata Lo enzione o TARGE Misure di , TARGET | ichio o LVELLo D1 | Discrezion | MANIFESTAZ| - OPACITA! 1ONE TRATTAMEN termine diz e | trazionein [ termine di: sistema
ottoare : L o N : (...) oppure o empi di - a empi di - a esponsabile [ - . qualita e 7= | termine di:
Sott da: (..) Tempi di Td Prevenzione Tempi di d R bil IONE DI DEL NELL'AGGIOR| ~ TODEL GIUDIZIO | (1) qualit: termine di: (a) GIUDIZIO
Aree Processo Attivita Rischio eventuale (valore giudizio - vedi all. e specifiche . Indicatori : " N Indicatori N . . inserire Evento rischioso INTERESSE | ALITA' NEL | terminedi: : Paese), a
PTPCT 2020) tivita {all, 4PNA) attuazione raggiu trasversali attuazione raggiung | dell'attuazione ! EsTERNO | PROCESSO EVENTI PROCESSO [ NAMENTOE | RISCHIOE | SINTETICO | continuita | " 3) reputazione el L v | SINTETICO
discrezionale” all- ngere (all. 1 PNA) ere nei DECISTonALE | CORRUTTIVI | DECISIONALE  MONITORAG [ GRADO DI dell'azione (e[);r’;pr:i[: conseguenze | credibilita | - g"'d o
program GIODEL | ATTUAZIONE amministrati legali istituzionale, | 0°8729° °¢'
mi o PTPCT DELLE va etc servizio reso a
formativi MISURE causa del
verificarsi
dell’evento di
corruzione
denzain | Accettazione Documentazione | Occultamento/distruzione di Predisposizione Occultamento/distruzione di
ENTRATA: | Sussidi Protocollazione] informazioni o di procedura di gestione informazioni o di
2 da assegnazione e imbustamento documentazione - dei reclami sulla base 120 y o documentazione - . molto molto " . . . IliEEPU’ﬁ‘ASItIJgE DI GESTIONE DEL  RECLAMO S|
g : del contenuto Entroil 2014 sifno irettore n.d. ; medio basso basso basso basso medio medio basso basso medio | medio
I INTERNO Occultamento, Sottrazione, medio Occultamento, Sottrazione, basso basso IDONEE. NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
AC Inserimento postumo Inserimento postumo
Documentazione non Visibile Disposizione del Documentazione non Visibile medio basso molto basso molto basso basso medio medio basso basso medio medio |LE MISURE DI GESTIONE DEL RECLAMO g |
(Privacy) A Direttore Immediati si/no Direttore n.d (Privacy) REPUTANO
medio basso basso IDONEE. NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Flussi
Corrispon
denzain
USCITA:
verso Occultamento/distruzione di Predisposizione Occultamento/distruzione di
Centro Smistamento, Valutazione, informazioni o di procedura di gestione informazioni o di i molto molto i . . . LE MISURE DI GESTIONE DEL RECLAMO S
Postale, Registrazione documentazione - di dei reclami sulla base | ENtro il 2014 siino Direttore n.d. documentazione - medio basso basso basso basso medio medio basso basso medio medio | REPUTANO
Pony Occultamento, Sottrazione, medio el contenuto Occultamento, Sottrazione, basso basso IDONEE. NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
Express, Inserimento postumo Inserimento postumo
altri
Operatori,
Consegnat
aamano
u Occultamento/distruzione di Predisposizione Occultamento/distruzione di
E Rifornimento con Schede informazioni o di procedura di gestione informazioni o di
d I lla b -
m Carburante con Pagamento a documentazione - e oomtonute=C | Entro i 2014 silno Direttore | n.g. | documentazione - Occultamento, #N/D #N/D AUTOVETTURE NON PRESENTI
> consumo Occultamento, Sottrazione. Sottrazione.
9 Conduzion
E e
< Automobili Preautorizzazione del
di Servizio Direttore e verifica
Utilizzo dell'autovettura Impiego del mezzo non per fini eriodica del foglio di | Entro il 2014 silno Direttore n.d. | 'mpiego del mezzo non per fini di #N/D #N/D AUTOVETTURE NON PRESENTI
di ufficio p 9 ufficio
marcia
E Possibilita di mancato ricorso al B Possibilita di mancato ricorso al molto molto molto molto molto molto molto L'ENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA
MEPA pur sussistendone i MEPA pur sussistendone i FLAT (CHIAMATE ILLIMITATE) E 1 SIM AD USO
3 Acquisto requisiti ) Direttore nd. requisiti basso basso basso basso basso basso basso medio alto alto medio | medio | medio | UFFicio
= —~ basso SPORTIVO USATA SOLO IN RICEZIONE. NESSUNA
3 SPECIFICA EVIDENZA
w Definizione criteri per L'ENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA
5} 5 - I'apertura delegazioni e 5 FLAT (CHIAMATE ILLIMITATE) E 1 SIM AD USO
H aAp(;;Z\?;l“e Ricerca fornitore con Umsnca;ﬁadés;\':ﬂ?fﬂﬂ.TIIa ( autoscuole 31/12/2014 sifmo Direttore nd L‘ms"f:ﬁadf;ﬁzéﬁgﬁ'gw”a molto molto molto molto molto molto faoho medio alto alto medio | medio | medio | “Gor
1 .
2 |aisponitivi| comparazione sul mercato vantaggiose = basso Ready2Go vantaggiose basso basso basso basso basso basso | basso SPORTIVO USQ;@;‘;@‘EQ&%ZKZNE NESSUNA
o}
w
=
T L'ENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA
T
Q FLAT (CHIAMATE ILLIMITATE) E 1 SIM AD USO
8 Acquisto e invio ordine no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D UFFICIO
5‘( SPORTIVO USATA SOLO IN RICEZIONE. NESSUNA
& SPECIFICA EVIDENZA
< Controllio a L'ENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA
- Regol campione. FLAT (CHIAMATE ILLIMITATE) E 1 SIM AD USO
Telefonia | Pagamento fatture fornitori di Chiamate non effettuate per || \ de\l:sge?caél‘gr:ieella entroil 2015 | Disciplinare Richiesta a Entro il 2014 siio Direttore nd [Chiamate non effettuate per motivi molto molto molto molto molto molto molto di It It di di di UFFICIO
fissa telefonia motivi di servizio ¥ basso e p! operatore telefonic) - di servizio basso basso basso basso basso basso Basss medio alto alto medio medio medio SPORTIVO USATA SOLO IN RICEZIONE. NESSUNA
SPECIFICA EVIDENZA
L'ENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA
Ricezione richiesta apparato FLAT (CHIAMATE ILLIMITATE) E 1 SIM AD USO
obile pp no #N/D #N/D #N/D #NID #NID #NID Direttore n.d no #N/D #N/D | UFFICIO
SPORTIVO USATA SOLO IN RICEZIONE. NESSUNA
SPECIFICA EVIDENZA
L'ENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA
FLAT (CHIAMATE ILLIMITATE) E 1 SIM AD USO
Esame istanza no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D UFFICIO
SPORTIVO USATA SOLO IN RICEZIONE. NESSUNA
SPECIFICA EVIDENZA
Telefonia T
mobile B Assegnazione da molto molto molto molto molto molto molto L'ENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA
Direttore con FLAT (CHIAMATE ILLIMITATE) E 1 SIM AD USO
Assegnazione apparato Possibile indebita assegnazione|l | b definizione delle regole | entro il 2015 | Disciplinare Direttore nd. | Possibile indebita assegnazione | basso basso basso basso basso basso basso medio alto alto medio | medio | medio | UFFicio
- asso di utilizzo SPORTIVO USATA SOLO IN RICEZIONE. NESSUNA
SPECIFICA EVIDENZA
Controllio a L'ENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA
s Regolazione campione. It It It It It It It FLAT (CHIAMATE ILLIMITATE) E 1 SIM AD USO
Chiamate non effettuate per N N Richiesta a [Chiamate non effettuate per motivif MOItO molto molto molto molto molto moito . . . A UFFICIO
Pagamento fatture fornitore \ ) dell'esercizio della | entroil 2015 | Disciplinare Entro il 2014 silno Direttore n.d. medio alto alto medio medio medio
motivi di servizio * basso discrezionalita operatore telefonico di servizio basso basso basso basso basso basso basso SPORTIVO USg;égE:&\g\ﬁg:EENZZIiNE NESSUNA
L'ENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA
FLAT (CHIAMATE ILLIMITATE) E 1 SIM AD USO
Ricezione richiesta no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D UFFICIO
SPORTIVO USATA SOLO IN RICEZIONE. NESSUNA
SPECIFICA EVIDENZA
L'ENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA
FLAT (CHIAMATE ILLIMITATE) E 1 SIM AD USO
Esame istanza no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d no #N/D #N/D | UFFICIO
Altri SPORTIVO USATA SOLO IN RICEZIONE. NESSUNA
SPECIFICA EVIDENZA
dispositivi
Assegnazione da L'ENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA
. molto molto molto molto molto molto molto
(‘alb‘[e“' Direttore con FLAT (CHIAMATE ILLIMITATE) E 1 SIM AD USO
portatili) Assegnazione apparato Possibile indebita assegnazione || ) b definizione delle regole | entro il 2015 | Disciplinare Direttore n.d. | Possibile indebita assegnazione basso basso basso basso basso basso basso medio alto alto medio medio medio UFFICIO
— asso di utilizzo SPORTIVO USATA SOLO IN RICEZIONE. NESSUNA
SPECIFICA EVIDENZA
Controllio a L'ENTE HA UN CONTRATTO DI LINEA TELEFONICA
- Regolazione campione. It It It It It It It FLAT (CHIAMATE ILLIMITATE) E 1 SIM AD USO
. . molto molto moito moito moito moito molito . . . .
Pagamento fatture Chiamate nodn effettuate per | \ dellesercizio della | entro 12015 | Disciplinare Richiestaa | enig il 2014 silno Direttore nd. [Chiamate nodr! effettuate per motivi medio alto alto medio medio medio U;lsg'\glvo USATA SOLO IN RICEZIONE. NESSUNA
motivi di servizio = basso discrezionalita operatore telefonicol i servizio basso basso basso basso basso basso basso SPECIFICA EVIDENZA
Stampa su carta numerata e Ricezione liste a
vidimata da Notaio delibere del Direttore formalizzata su|
; molto molto molto
co Alterazione dree‘g;i'g{r" ufficiall € dei ‘ medio protocollo informatico | - Immediati silno Diretore | n.g | Alterazione d(ee'g"'g{('i”mc‘a” edell  alto basso b basso | b basso alto alto alto alto alto alto NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
asso asso asso
Ricezione liste a
Direttore formalizzata su|
- Registro dei verbali Alterazione dei libri ufficiali e dei . Alterazione dei libri ufficiali e dei molto molto molto
- B ! . protocollo informatico |  Immediati silno Direttore n.d alto basso basso basso alto alto alto alto alto alto NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
3 % dell'’Assemblea registri medio registri basso basso basso
w [
z Kk Ricezione liste a
w P
° k Tenuta dei Direttore formalizzata su|
£
z E - Raccolta determinazioni del | Alterazione dei libri ufficiali e dei i Alterazione dei libri ufficiali e dei molto molto molto
[4 libri . . protocollo informatico | Immediati silno Direttore n.d . alto basso basso basso alto alto alto alto alto alto NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
7 .
5 3 ufficiali e Direttore numerata e vidimata registri medlo registri basso basso basso
LW
< B i
)
a




Raccolta deliberazioni del
Presidente numerata e vidimata

Ricezione liste a
Direttore formalizzata su|

molto molto molto
Alterazione dei libri ufficiali e dei . . protocollo informatico | - Immedati silno Diretiore | n.g. | Alterazione del libr uficiali e def |y basso basso basso alto alto alto alto alto alto NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
registri medio registri basso basso basso
Registri
. PR . . . . . . . . 1
Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo) PROBABILITA IMPATTO
DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA MISURA
APPLICATA
sugli
stakeholders
(cittadini,
: ESISTENZA DI utenti,
D::ie::ie LIVELLO DI | UN SISTEMA Sull'amminis sullamminis | o oge,
settori a GRADO DI COLLABORAZ| DI trazione in Sull'ammiinis Sull'amminis | trazione in mercato’
Attivita vincolata - - N Mi: di TARGET . i iz i i i iz . !
Valutazione del rischio it vincola Misure di Prevenzione L TARGE isure ol . | rischio dal UVELLO DI | Discrezion [MANIFESTAZ [ OPACITA IONE | TRATTAMEN termine dii | ionein | frazionein | termine di sistema
Sottoare| R o o " da: (...) oppure . Tempi di N . Tda Prevenzione Tempi di N . da Responsabile | " . B IONE DI DEL NELL'AGGIOR TO DEL GIUDIZIO | (1) qualitae R termine di: (4) Glupizio
Aree Processo Attivita Rischio eventuale (valore giudizio - vedi all. N specifiche N Indicatori N " N Indicatori N " N inserire Evento rischioso INTERESSE ALITA' NEL L termine di: . Paese), a
e PTPCT 2020) "attivita (all. 4 PNA) attuazione raggiu trasversali attuazione raggiung | dell'attuazione R ESTERNO PROCESSO EVENTI PROCESSO | NAMENTOE | RISCHIOE SINTETICO continuita (2) impatto reputazione ef seguito del SINTETICO
discrezionale” J ngere (all. 1 PNA) ere net pECISIONALE | CORRUTTIVI | DECISIONALE ( MONITORAG [ GRADO DI dell’azione ecolno':nico conseguenze | credibilita | & do del
progr'am GIO DEL ATTUAZIONE amministrati legali istituzionale, eg_'a. o ce
. mi | PTPCT DELLE va etc servizio reso g
formativi| MISURE causa del
verificarsi
dell’evento dif
corruzione
Registri
attivita regolata da Ricezione liste a
regolamento | Direttore formalizzata su molto molto molto
Registro degli inventari Alterazione dei libri ufficiali e dei . 1 \ protocollo informatico | Immediati silno Direttore nd, | Alterazione deilibri ufficiali e dei alto basso basso basso alto alto alto alto alto alto NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
egistr medio manuale registri basso basso basso
2 Ricezione liste a
B Direttore formalizzata su|
> molto molto molto
2 Registro dei beni immobili | Altérazione dei libri ufficiali e dei . . protocollo informatico | Immedati silno Direttore ng. | Alterazione deilibri ufficialie dei | 4 ) basso basso basso alto alto alto alto alto alto NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
] registri medio registri basso basso basso
attivita regolata da Ricezione liste a
regolamento Direttore formalizzata sul molto molto molto
Repertorio dei contrati | Alt€razione dr‘;‘g"';'r'l ufficiall e cet . medio Jmanuale protocollo informatico | immedati sino Diretore | nd. | Alterazione ”ri‘g'.':{r\ ufficiali e def 5o basso | basso | b basso alto alto alto alto alto alto NESSUNA SPECIFICA EVIDENZA
asso asso asso
S #N/D #N/D SERVIZIO SVOLTO DALL'AUTOMOBILE CLUB PESCARA|
< 4 Ricezione domande utenza no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no NON SI CONFIGURANO SPECIFICI RICHI DI
2 3 CORRUZIONE
o 3 Rimborsi Invio documentazione per SERVIZIO SVOLTO DALL'AUTOMOBILE CLUB PESCARA
]
2 © | soccorsi | successiva gestione di ACI no #NID #NID #NID #NID HNID HNID Direttore nd. no #N/D #N/D NON SI CONFIGURANO SPECIFICI RICHI DI
x stradali Global CORRUZIONE
#N/D #N/D SERVIZIO SVOLTO DALL'AUTOMOBILE CLUB PESCARA|
Risposta ad utente no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no NON SI CONFIGURANO SPECIFICI RICHI DI
CORRUZIONE
w Sottoscrizione fidejussione per #N/D #N/D DELEGAZIONE IN GESTIONE A SOGGETTO PRIVATO.
5 delegazione virtuale no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no DATI NON DISPONIBILI
E
7]
} “Bollo #N/D #N/D DELEGAZIONE IN GESTIONE A SOGGETTO PRIVATO.
8 Sicuro” Assistenza a soci utenti no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no DATI NON DISPONIBILI
=
.9 #N/D #N/D DELEGAZIONE IN GESTIONE A SOGGETTO PRIVATO.
3 Risposta ad utente no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no DATI NON DISPONIBILI
w
% Richiesta autorizzazione da #N/D #N/D DELEGAZIONE IN GESTIONE A SOGGETTO PRIVATO.
5 Delegazione no #NID #NID #N/D #N/ID #N/D #N/D Direttore n.d. no DATI NON DISPONIBILI
" Grandi #N/D #N/D DELEGAZIONE IN GESTIONE A SOGGETTO PRIVATO.
Flotte" Autorizzazione dell’AC no #NID #NID #N/D #N/ID #N/D #N/D Direttore n.d. no DATI NON DISPONIBILI
#N/D #N/D DELEGAZIONE IN GESTIONE A SOGGETTO PRIVATO.
Invio autorizzazione ad ACI no #NID #NID #N/D #N/ID #N/D #N/D Direttore n.d. no DATI NON DISPONIBILI
uz'l s Pubblicazione su
< sito istituzionale
8 3 . it i It It It
N o attivita regolata da |Istituzione di un Registrq ISTITUITO documento di . . molto moito moito " " N ISTITUITO REGOLAMENTO E REGISTRO DELLE
2 si/no ment Entroil 2014 silno Direttore nd. Elusione del reclamo alto alto alto medio alto basso medio alto alto medio
g 4 alto regolamento dei reclami 2015 sintesi basso basso basso SEGNALAZIONI E RECLAMI
e | @
§ w Acquisizione del reclamo Elusione del reclamo
I} z #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. #N/D #N/D ISTITUITO REGOLAMENTO E REGISTRO DELLE
: g SEGNALAZIONI E RECLAMI
- 7
S g #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. #N/D #N/D ISTITUITO REGOLAMENTO E REGISTRO DELLE
;t SEGNALAZIONI E RECLAMI
>
estione del reclamo con estione inadeguata del reclamol attivita regolata da jormalizzazione estione inadeguata del reclamo
C] dGeS“‘lme G del recl Gesti d del recl B formal Gestione inad del recl molto molto molto ISTITUITO REGOLAMENTO E REGISTRO DELLE
< elreclamil  coinvolgimento di strutture . regolamento comunicazione . A i F SEGNALAZIONI E RECLAMI
I diati /) Direttc d.
N O fereseate alto mmediati silno irettore n alto alto basso alto basso basso medio alto basso medio alto alto medio
]
E Risposta protocollata ad utente
a
7] risolutiva entro un termine no #N/D #N/D #NID #NID #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D
é prefissato
=
Eventuale segnalazione a Predisposizione di
Provincia (vigilanza), Regione procedure di gestione It It It
(tasse), ACI (STA o altre . attivita regolata da dei reclami molto molto molto . . . ISTITUITO REGOLAMENTO E REGISTRO DELLE
violazioni) Omessa segnalazione alto regolamento (raccomandazione Immediati si/no Direttore n.d. Omessa segnalazione alto alto basso alto basso basso medio alto basso medio alto alto medio SEGNALAZIONI E RECLAMI
CIvIT)
;(‘ Comunicazione preventiva a
z stakeholder e associazioni in no #N/D #N/D #NID #N/D #N/D #N/D Direttore nd no #N/D #N/D FUNZIONI SVOLTE DA ACI IN AMBITO FEDERATIVO
4 CNCU
<
& Comunicazione Giornata della no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D
é Trasparenza FUNZIONI SVOLTE DA ACI IN AMBITO FEDERATIVO
=
Raccolta presenze,
verbalizzazione, messa a
disposizione documentazione no #N/ID #N/ID #N/D #N/D #N/ID #N/ID Direttore n.d. no #N/D #N/D FUNZIONI SVOLTE DA ACI IN AMBITO FEDERATIVO
Trasparen
za Aggiornamento sito intenet ex no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D
d.lgs. 33/2013 FUNZIONI SVOLTE DA ACI IN AMBITO FEDERATIVO
Rendicontazione e pubblicazione]
su sito istituzionale no #N/D #N/D #N/D #NID #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D FUNZIONI SVOLTE DA ACI IN AMBITO FEDERATIVO
Relazione a OIV su sistenza
della trasparenza, benessere
organizzativo e non no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D FUNZIONI SVOLTE DA ACI IN AMBITO FEDERATIVO
discriminazione
w Predisposizione del Piano della no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D
5 Comunicazione / / PROCESSO NON DISPONIBILE
g Piano della] Approvazione Direttore no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D
4 Comunica PROCESSO NON DISPONIBILE
2 ne
g e Ci d ACI #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Dirett d.
S omunicazione a no irettore n.d. no #N/D #N/D PROCESSO NON DISPONIBILE
inserimento dati anagrafici e inserimento dati anagrafici e basso molto molto molto molto medio basso basso medio medio medio basso medio CONTABILITA' AFFIDATA A PROFESSIONISTA
convalida anagrafica fornitore bancari errati di Direttore n.d. bancari errati ESTERNO
medio basso basso basso basso




Cw‘l":p‘gnc d"e”r‘lrz‘;”::e'sa molto [ molto [ molto | molto
Convalida determina/impegno di| difformita tra atto autorizzativo e ) difformita tra atto autorizzativo e . . . . N CONTABILITA' AFFIDATA A PROFESSIONISTA
spesa impegno di spesa medio con atti autorizzativi | Immediato siimo Direttore nd impegno i spesa alto basso basso basso basso [ medio | basso basso | medio | medio | medio | basso | medio ESTERNO
Pagamento nonostante DURC Pagamento nonostante DURC molto molto
X irregolare con difformita di irregolare con difformita di . . . . " . CONTABILITA' AFFIDATA A PROFESSIONISTA
Verica regolarita del DURC trattamento tra creditori medio Direttore n.d. trattamento tra creditori medio basso basso basso basso medio basso basso medio medio medio basso medio ESTERNO
Verifica adempimenti Equitalia | _Pagamento eseguito senza Visto buon fine verifica Pagamento eseguito senza previa molto molto CONTABILITA' AFFIDATA A PROFESSIONISTA
(Art. 48bis D.L. 3/10/2006 n. previa verifica per importi . . Equitalia Immediato silno Direttore nd. verifica per import medio | basso | passo | Dasso | passo | medio | basso | basso | medio | medio | medio | basso | medio ESTERNO
262) >10.000 euro medio >10.000 euro
. P . . . . . . . . '
Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo) PROBABILITA IMPATTO
DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA MISURA
APPLICATA
sugli
stakeholders
(cittadini,
Dipende ESISTENZA DI utenti,
. LIVELLO DI | UN SISTEMA Sull'amminis Sull'amminis [ .
nti dei N . - N . imprese,
settori a GRADO DI COLLABORAZ| DI trazione in Sull'ammiinis Sull'amminis | trazione in mercato,
Attivita vincolata - - N Mi: di TARGET . i iz i i i iz . g
Valutazione del rischio vita vincola Misure di Prevenzione - TARGE isure ol - _ | rischio da UVELLO DI | Discrezion [MANIFESTAZ [ OPACITA IONE TRATTAMEN termine di trazione in | ‘raZionein | termine i sistema
Sottoare| N o P N . Tempi di - N Tda Prevenzione Tempi di - N da Responsabile | N o B IONE DI DEL NELL'AGGIOR TO DEL GIuDIZIO (1) qualita e N - termine di: 4) GlubIzio
Aree Processo Attivita Rischio eventuale (valore giudizio - vedi all. specifiche N Indicatori N " N Indicatori N . N inserire Evento rischioso INTERESSE | ALITA' NEL | termine di: . Paese), a
e PTPCT 2020) (all. 4 PNA) attuazione raggiu trasversali attuazione raggiung | dell'attuazione ~ ESTERNO PROCESSO EVENTI PROCESSO | NAMENTOE | RISCHIOE SINTETICO continuita 2)i tt 3) reputazione e seguito del SINTETICO
discrezionale" al ngere (all. 1 PNA) ere nel DECIIONALE | CORRUTTIVI [ DECISIONALE [ MONITORAG | GRADO DI delPazione | Zimmatto f o evenze | credibilita Bul
program GIODEL [ATTUAZIONE amministrati| ©<O"°™° legali istituzionale, S':s:;:‘:::: i
mi
PTPCT DELLE va etc
formativi| causa del
MISURE
verificarsi
dell’evento dif
corruzione
< Ciclo Difformita di trattamento Difformita di trattamento
= passivo autorizzando la spesa autorizzando la spesa
C lida ordini di . Defi di crit . . molto molto . . . " . CONTABILITA' AFFIDATA A PROFESSIONISTA
TE' c?)?\‘llsbllhzgzwg‘rl]el nonostante l'incompletezza dei . di © ‘mélg:eerallw e immediato silno Direttore n.d. nonostante l'incompletezza dei medio basso basso medio basso basso medio medio medio basso medio ESTERNO
2 giustificativi medio giustificativi basso basso
z
8 irregolarita adempimenti ex visto controllo di irregolarita adempimenti ex molto molto CONTABILITA' AFFIDATA A PROFESSIONISTA
w 113612010 . medio scgolana Immediato simo Diretiore | n.d. 113612010 medio | basso | passo | bassO | passo | medio | basso | basso | medio | medio | medio | basso | medio ESTERNO
z ocumentale
o
N Convam:(tjevx conue:no/ovdme difformita tra dati del visto controllo di difformita tra dati del molto molto
5 acquisto contratto/ordine d'acquisto e corrispondenza spesa contratto/ordine d'acquisto e CONTABILITA' AFFIDATA A PROFESSIONISTA
:,-, provedimento autorizzativo edio con atti autorizzativi Immediato silno Direttore n.d. provedimento autorizzativo medio basso basso basso basso medio basso basso medio medio medio basso medio ESTERNO
z
=
2 Cw‘l":';gnc d"e”':g‘:pde'sa molto molto molto molto
diffe it dati fattt i diff ita dati fattt i . . . . . CONTABILITA' AFFIDATA A PROFESSIONISTA
Registrazione fatture passive ! orml‘i‘;;zguc‘ra eat . Medio con atti autorizzativi Immediato silno Direttore n.d. ! mmlai(oi‘zzgnc:a eatt basso basso basso basso basso medio basso basso medio medio medio basso medio ESTERNO
inserimento dati anagrafici e inserimento dati anagrafici e basso molto molto molto molto medio basso basso medio medio medio basso medio CONTABILITA' AFFIDATA A PROFESSIONISTA
Convalida anagrafica cliente bancari errati di Direttore n.d. bancari errati ESTERNO
medio basso basso basso basso
omissione OdV per prestazioni omissione OdV per prestazioni medio basso molto basso molto medio basso basso medio medio medio basso medio CONTABILITA' AFFIDATA A PROFESSIONISTA
rese di Direttore n.d. rese ESTERNO
medio basso basso
Gestione Ordini di Vendita corr\lllssrzgncdoenr:;oa”(s)pcgsa molto molto
difformita tra OdV e prestazione . difformita tra OdV e prestazione . . . . . . CONTABILITA' AFFIDATA A PROFESSIONISTA
effettuata . medio con atti autorizzativi Immediato si/no Direttore n.d. effettuata medio basso basso basso basso medio basso basso medio medio medio basso medio ESTERNO
ritardo emissione fatture rispetto Controllo a campione daj ritardo emissione fatture rispetto a molto molto CONTABILITA' AFFIDATA A PROFESSIONISTA
Emissione fatture a scadenze fiscal . - parte del Direttore | immedato sifmo Diretiore | n.d. scadenze fiscall medio | basso | basso | medio | basso | basso | medio | medio | medio | basso | medio ESTERNO
Ciclo attivo medio asso asso
S ) _ medio basso molto basso molto medio | basso basso medio | medio | medio basso medio CONTABILITA AFFIDATA A PROFESSIONISTA
Riconciliazione incasso clienti errata attribuzione incasso - Direttore n.d. errata attribuzione incasso ESTERNO
medio basso basso
Adozione Direttore di
regole sulla gestione deij molto molto ,
ritardo invio solleciti pagamento . . crediti in sofferenza | Entro il 2014 sino Direttore nd. |ritardo invio solleciti pagamento alto basso basso medio basso basso medio medio medio basso medio CONTABILITA AFES?;Q,\/‘\OPROFESSIOMSTA
medio basso basso
Gestione solleciti pagamento e
crediti in sofferenza ‘Adozione Direttore di molto molto
regole sulla \
prescrizione crediti clienti . medio prescrizione dei crediti | Entroil 2014 si/no Direttore n.d. prescrizione crediti clienti alto basso basso basso basso medio basso basso medio medio medio basso medio CONTABILITA AFE?_?;Q,\/‘\OPROFESSDMSTA
pagamento debito non scaduti pagamento debito non scaduti o molto OPERAZIONI DI PAGAMENTO GESTITE DIRETTAMENTH
Gestione pagamen fornitori | 0 Mancalo fepeto anziania . alto Direttore n.d. mancato “jps'lm anzianita alto alto basso | medio | medio | medio | medio | medio alto alto alto alto alto DAL RESPONSABLE DI STRUTTURA
ebiti
difformita di trattamento tra i Definizione di criteri difformita di trattamento tra i molto OPERAZIONI DI PAGAMENTO GESTITE DIRETTAMENTH
Compensazioni finannziarie deb'éz’f‘[’g'gsl‘l&‘_l;i‘rl_l;"‘ée da . alto rali Immediato silno Direttore n.d. demm"/”deg‘"g;‘giilr“sgée dapartel  3jto alto basso medio medio medio medio medio alto alto alto alto alto DAL RESPONSABLE DI STRUTTURA
controllo effettuato
direttamente da
flusso bancario RID non sistema contabile e |Immediatone{ Diretiore nd, | flusso bancario RID non conforme] It It molto di di di di di It It It It It OPERAZIONI DI PAGAMENTO GESTITE DIRETTAMENTH]
conforme ai crediti da riscuotere alto 2014 < ai crediti da riscuotere alto alto b medio | medio | medio | medio | medio alto alto alto alto afto DAL RESPONSABLE DI STRUTTURA
informazione a asso
Direttore
Condivisione messaggi
i di alert su insoluti RID |
Finanza
i RID i . "
Gestione ritardo nella rilevazione degli determinazione 1o giatg el y fitardo nella rilevazione degli molto i ) ) . ) I OPERAZIONI DI PAGAMENTO GESTITE DIRETTAMENTH
insoluti alto Direttore su procedura 2014 sino Direttore n.d. insoluti alto alto basso medio medio medio [ medio | medio alto alto alto alto alto DAL RESPONSABLE DI STRUTTURA
ritardo/ mancata attivazione delle] ritardo/ mancata attivazione delle molto OPERAZIONI DI PAGAMENTO GESTITE DIRETTAMENTH
escussione tc'e“‘" . alto Direttore nd. escussione crediti garantit alto alto basso | medio [ medio | medio | medio | medio alto alto alto alto alto DAL RESPONSABLE DI STRUTTURA
garantiti
Verifica giornaliera del
funzionario
BN, molto . . B n : ’
Rm"””"“'g';;i‘c bancarie . 1catas errata riconciliazione . alto ”Zg‘;‘c‘?“e:;";ﬁ:;a Entro il 2014 silno Direttore nd. | mancatal errata riconciliazione alto alto basso medio medio medio medio medio alto alto alto alto alto CONTABILITA AFE;)?EQ,\?OPROFESSIONISTA
home banking
mancato risﬂp;t:l)‘ dei termini . et . mancato rispetto dei termini fiscali basso medio molto medio molto medio basso basso alto basso medio basso medio ADEMPIMENTI F\SCAEISATFEFRH,?‘%T\ A PROFESSIONISTA
- irettore nd.
medio basso basso
errore nella predisposizione delle} errore nella predisposizione delle molto molto ADEMPIMENTI FISCALI AFFIDATI A PROFESSIONISTA
. . dichiarazioni Direttore n.d. dichiarazioni b di di di b b It b di b di ESTERNO
Redazione e trasmissione delle i . asso medio basso medio basso medio asso asso alto asso medio asso medio
dichiarazioni fiscali
visto controllo di molto molto
difformita tra dati contabili e corrispondenza spesa \mmediato sino Diretiore na, | difformita tra dati contabili e valori| di basso di basso di b b It b di b dio | ADEMPIMENTI FISCALI AFFIDATI A PROFESSIONISTA
valori dichiarati medio con atti autorizzativi . dichiarati asso medio medio meaio asso assO alto asso medio ERN e} medio ESTERNO
Gestione
adempime Adozione di un
nti fiscali Regolamento recante Ia|
errori nella liquidazione delle disciplina per conferire 1 " Pubblicazione su diati i errori nella liquidazione delle molto . molto molto . A ADEMPIMENTI FISCALI AFFIDATI A PROFESSIONISTA
imposte medio incarichi entro il 2015 silo sito istituzionale | 'mmediati simo Direttore n.d imposte basso basso b medio b b basso basso alto basso medio basso medio ESTERNO
Liquidazione e versamento asso asso asso
imposte
, basso basso molto medio molto molto basso basso alto basso medio basso medio | ADEMPIMENTI FISCALI AFFIDATI A PROFESSIONISTA
ritardo nei versamenti medio Controllo del Direttore | Entro il 2014 sino Direttore n.d. ritardo nei versamenti basso basso basso ESTERNO
Redazione CUD per i ritardo/ omissione nell'emissione ritardo/ omissione nell'emissione molto molto molto ADEMPIMENTI FISCALI AFFIDATI A PROFESSIONISTA
collaboratori & certficazioni per et documen . di Direttore nd. def documenti alto basso | passo | Medio | passo | basso | Passo | basso | basso alto medio | medio | medio ESTERNO
i professionisti medio




) o alto basso molto medio molto molto basso basso basso alto medio | medio | medio | APEMPIMENTIFISCALI AFFIDATI A PROFESSIONISTA
errori nella compilazione : Direttore n.d. errori nella compilazione ESTERNO
medio basso basso | basso
mancato/ incompleto controllo Manuale procedure di Adozione ex Pubblicazione su mancato/ incompleto controllo dei molto molto SPESE ECONOMALI GESTITE DIRETTAMENTE DAL
Validazioni spese economali dei giustificativ . edio hudgetmgued\éz;\al‘om dlentro il 2014 | art 3LRAC sito 30/06/2014 | Pubblicazione Diretiore | n.d. giustificativi basso alto basso alto basso | basso | basso | basso alto alto alto alto alto RESPONSABILE DI STRUTTURA PER ASSENZA
Occultamento/distruzione di Predisposizione Occultamento/distruzione di
informazioni o di s;??:g\i:;dslﬂifggzg d\nvnrmazwom odi molto molto SPESE ECONOMALI GESTITE DIRETTAMENTE DAL
Giustificativi spese economali documentazione - . del contenuto Entro il 2014 silno Direttore n.d. o locumeme;zlone - basso alto alto basso basso basso alto alto alto alto alto RESPONSABILE DI STRUTTURA PER ASSENZA
Occultamento, Sottrazione, medio ccultamento, Sottrazione, basso basso DIPENDENTI
Inserimento postumo Inserimento postumo
Fondo
cassae alto basso | molto | molto [ molto [ molto [ basso [ medio alto alto alto alto alto SPESE ECONOMALI GESTITE DIRETTAMENTE DAL
spese distrazione di denaro di Direttore n.d. distrazione di denaro RESPONSABILE DI STRUTTURA PER ASSENZA
economali medio basso basso basso basso DIPENDENTI
Pagamento spese economali
. PR . . . . . . . . '
Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo) PROBABILITA IMPATTO
DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA MISURA
APPLICATA
sugli
stakeholders
(cittadini,
Dipende ESISTENZA DI N N utenti,
nti dei LIVELLO DI | UN SISTEMA Sull'amminis Sull'amminis imprese,
settori a GRADO DI COLLABORAZ| DI trazione in Sull'amminis Sull'amminis | trazione in mercat:;
Attivita vincolat: N " N Mi: di TARGET ! i iz i i i iz . !
Valutazione del rischio ivita vincolata Misure di Prevenzione ; TARGE '5‘"5_ J o : rischio dal LIVELLO DI | DISCREZION MANIFESTAZ OPACITA' IONE TRATTAMEN termlne-d> trazione in trax{une {n termine di sistema
Sottoare s T P " ) oppure . Tempi di N " Tda Prevenzione Tempi di N . da Responsabile | " . N IONE DI DEL NELL'AGGIOR TO DEL GIUDIZIO | (1) qualitae R termine di: (4) Glupizio
Aree Processo Attivita Rischio eventuale (valore giudizio - vedi all. o specifiche N Indicatori N " N Indicatori N . N inserire Evento rischioso INTERESSE | ALITA' NEL ... | termine di: . Paese), a
e PTPCT 2020) “attivita 4 PNA attuazione raggiu trasversali attuazione raggiung | dell'attuazione ! EsTERNG | PROCESSO EVENTI PROCESSO | NAMENTOE | RISCHIOE [ SINTETICO [ continuita [ 2% °F 3) reputazioneel . v | SINTETICO
discrezionale"” (all. ) ngere (all. 1 PNA) ere nel DECISIONALE | CORRUTTIVI [ DECISIONALE [ MONITORAG | GRADO DI dell'azione (e[)u'r':":i[: conseguenze | credibilita | 8 o del
program GIODEL | ATTUAZIONE amministrati legali istituzionale, egraclo de
mi PTRCT DELLE va etc servizio reso g
formativi MISURE causa del
verificarsi
dell’evento dif
corruzione
Pagamento spese economali squadratura tra consistenza di squadratura tra consistenza di molto molto molto molto SPESE ECONOMALI GESTITE DIRETTAMENTE DAL
cassa e saldo contabile . medio Direttore nd. cassa e saldo contabile alto basso basso basso basso basso basso medio alto alto alto alto alto RESPONSABILE D[;;'Q’TILEJ)ELL::VI‘?A PER ASSENZA
alto basso molto | molto molto | molto | basso | medio alto alto alto alto alto SPESE ECONOMALI GESTITE DIRETTAMENTE DAL
Incasso e riversamento valori distrazione di denaro . di Direttore n.d. distrazione di denaro RESPONSABILE DI STRUTTURA PER ASSENZA
medio basso basso basso basso DIPENDENTI
3 Attestazio Ricezione liste a
ﬁ ni distanze Calcolo delle distanze Alterazione del risultato per = D”f&%ﬁgmgfé:ﬁ? Alterazione del risultato per
a chilometri | chilometriche estere o tra frazioni migliorare i benefici del \ b P Immediati silno Direttore n.d. migliorare i benefici del medio basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso basso [ SERVIZIO SVOLTO DALL'AUTOMOBILE CLUB PESCARA]
w di comuni richiedente — asso richiedente
z
o
N
<
[}
o CPD- Alterazione  valutazione autq R listy Alterazione  valutazione autq
@ | carnetde Rilascio documento b P leezone e & ” o DELEGAZIONE IN GESTIONE A SOGGETTO PRIVATO.
internazionale per "agevolare" I'acquirente Direttore formalizzata su| Immediati sino Direttore n.d. per "agevolare" I'acquirente del #N/D #N/D DATI NON DISPONIBILI
Passjgs:n del CPD protocollo informatico .
Gestione Disposizioni operative; Procedura
assistenza disposizione di divieto automatizzata
tasse Gestione precontenzioso e Annullamento o riduzione di gestione istanze (casistiche vincolatej - : ) Annullamento o riduzione DELEGAZIONE IN GESTIONE A SOGGETTO PRIVATO.
trolli di Immediati silno Immediati silno Direttore n.d. #N/D #N/D
automobili contenzioso posizioni debitorie proprie; controlli di _con e posizioni debitorie DATI NON DISPONIBILI
stiche qualita esito); controlli
cliente
Procedura
Disposizioni operative; auto(aszgﬁata
Gestione esenzioni PH Riconoscimento indebito di;posi?one d\ld\vielo |mmediati sino requisiti;controllo Immediati sino Direttore d Riconoscimento indebito #N/D #N/D DELEGAZIONE IN GESTIONE A SOGGETTO PRIVATO.
esenzione TTAA p‘rngl e‘?’;;fy;r; pratiche per CF); n-d esenzione TTAA DATI NON DISPONIBILI
qha\\lé\ controlli cliente
Procedura
Disposizioni operative; auto(aszgﬁata
Gestione sospensioni Riconoscimento indebito d';p"s'f‘o”e d‘ld“"em immediat simo requisitizcontrolio | L sifo Diretore g Riconoscimento indebito #N/D 4N/D | DELEGAZIONE IN GESTIONE A SOGGETTO PRIVATO.
concessionari esenzione TTAA ‘rgefl e‘?’;;fy;r; pratiche per CF); n-d esenzione TTAA DATI NON DISPONIBILI
prop qha\\lé\ controlli cliente
Procedura
- It tizzat
Disposizioni operative; au o(ascl(z)ﬁa @
. disposizione di divieto ey " " .
Gestione servizi esenti Riconoscimento indebito di ti t Immediati si/no requisiticontrolio Immediati silno Direttore n.d. Riconoscimento indebito #N/D #N/D DELEGAZIONE IN GESTIONE A SOGGETTO PRIVATO.
esenzione TTAA p‘rngl e‘?’;;fy;r; pratiche per CF); . esenzione TTAA DATI NON DISPONIBILI
qha\\lé\ controlli cliente
Procedura
automatizzata
Disposizioni operative;
dlSSDSIZ\OHe (;)\ divieto (esito vincolato da
y . Riconoscimento indebito Ruolo); controllo - . Riconoscimento indebito rimborso DELEGAZIONE IN GESTIONE A SOGGETTO PRIVATO.
Gestione rimborsi rimborso TTAA di gestione istanze Immediati silno cliente in fase Immediati siino Direttore n.d. #N/D #N/D DAT! NON DISPONIBILI
proprie; C?I:}YO"\ di liquidazione
qualita
#N/D #N/D DELEGAZIONE IN GESTIONE A SOGGETTO PRIVATO.
Ricezione documentazione no #N/D #N/ID #N/D #N/D #N/ID #N/ID Direttore n.d. no DATI NON DISPONIBILI
Accettazione di pagamenti Accettazione di pagamenti diversi
diversi dal contante non Awviso al pubblico su dal contante non previsti
Accettazione pagamento previsti (ad es assegno o mezzi di pagamento Immediati Informazione Direttore n.d. (ad es assegno o carte di #N/D }tN/D DELEGAZ‘ONE[I)'\LEE'\‘SS:\?SESOS'\ET;(E‘ETTO PRIVATO.
Pratiche carte di credito/debito) o con accettati e non accettati credito/debito) o con
aun[)_mli)bm applicazione di commissioni applicazione di commissioni
stiche
Disparita di trattamento Definizione di criteri Disparita di trattamento DELEGAZIONE IN GESTIONE A SOGGETTO PRIVATO.
Lavorazione della pratica nell'utilizzo di STA o modalita rali 31/12/2014 sino Direttore nd. nell'utilizzo di STA o modalita #N/D ﬁN/D DATI NON DISPONIBILI
tradizionale tradizionale
Ritardo discrezionale nel Awviso al pubblico su Ritardo discrezionale nel rilascio DELEGAZIONE IN GESTIONE A SOGGETTO PRIVATO.
Restituzione dei documenti rilascio Ierzg'cﬁ‘w:”e?ft'f'o 06/07/1905 | Informazione Direttore n.d. #N/D #N/D DATI NON DISPONIBILI
Verifica documento di #N/D #N/D DELEGAZIONE IN GESTIONE A SOGGETTO PRIVATO.
circolazione no #N/D #N/D #NID #NID #N/D #N/D Direttore n.d. no DATI NON DISPONIBILI
Pagament Accettazione di pagamenti Accettazione di pagamenti diversi
oglasse diversi dal contante non 3 Awiso al pubblico su dal contante non previsti molto molto molto molto
Accettazione pagamento previsti (ad es assegno o \ mezzi di pagamento Immediati Informazione Direttore n.d. (ad es assegno o carte di alto basso basso basso basso alto basso basso basso SERVIZIO SVOLTO DALL'AUTOMOBILE CLUB PESCARAJ
a”“:.mﬁb'l‘ carte di credito/debito) o con = basso accettati e non accettati credito/debito) o con basso basso basso basso
stiche applicazione di commissioni applicazione di commissioni
Rilascio attestazione di #N/D “N/D DELEGAZIONE IN GESTIONE A SOGGETTO PRIVATO.
pagamento no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no DATI NON DISPONIBILI




Ricezione attestazione #N/D #N/D SERVIZIO SVOLTO DALL'AUTOMOBILE CLUB PESCARA
superamento corso no #NID #N/D #NID #NID #N/D #N/D Direttore nd. no NON SI CONFIGURANO SPECIFICI RISCHI DI
CORRUZIONE
Rilascio Controllo regolarita del SERVIZIO SVOLTO DALL'AUTOMOBILE CLUB PESCARA
prima pagamento effettuato tramite no #N/ID #NID #N/ID #N/ID #NID #NID Direttore n.d. no #N/D #N/D NON SI CONFIGURANO SPECIFICI RISCHI DI
licenza POS/ Bonifico/ c/c CORRUZIONE
sportiva
#N/D #N/D |SERVIZIO SVOLTO DALL'AUTOMOBILE CLUB PESCARA
Emissione della licenza no #NID #N/D #NID #NID #NID #NID Direttore n.d no NON SI CONFIGURANO SPECIFICI RISCHI DI
CORRUZIONE
Assistenza nella compilazione
Rilascio della documentazione no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d no #N/D #N/D SERVIZIO NON DISPONIBILE
fiches
autostoric | Rilascio della fiche provvisoria in
he attesa ricevimento definitiva no #NID #NID #NID #NID #NID #NID Direttore n.d. no #N/D #N/D SERVIZIO NON DISPONIBILE
S
E Predisposizione Regolamento
e particolare di gara no #N/D #N/ID #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D ENTE NON ORGANIZZATORE DICEVENTI SPORTIVI
2]
o
o Predisposizione piano della no #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D #N/D Direttore n.d. no #N/D #N/D
Iy sicurezza ENTE NON ORGANIZZATORE DICEVENTI SPORTIVI
=]
Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo) PROBABILITA IMPATTO
DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA MISURA
APPLICATA
sugli
stakeholders
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