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[ 2 Mappatura processi/attivita Valutazione del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)
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D.3 Contratti tecnico- valutazione della congruita delle complessita e delle :nmgatu Non vi sono Onere di e verificare RUP e
pubblici- discrezionale | 1, e o offerte finalizzato ad scarsa Procedure dell'osservanza evidenze o dati | motivazione dellorganizzaz | lemersione ) Direttore o | Membri della
selezione del svolta ‘da!la RUP. avvantaggiare una societa o chiarezza della MEDIO Negoziali; MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO dirigide MEDIO MEDIO MEDIO relativi ad r SPECIFICA ione/di Immediati | di ‘even.luall si RUP. Commission
Commission escludere un concorrente a - 4 misure episodi a e tecnica . ritardi o
contraente edi vantaggio di altri. Emersione di | "ormativadi Codice di i i pregressi. adeguata. processi/proc omissioni che| €
judicazion vizi nella ricostruzione delliter | "iferimento comportame i Verbali della edimenti possono
e. logico- Idiscrezionalit nto Ente; allinterno e Commission essere
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MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
a) autorizzazioni/concessioni; b) contratti pubblici; c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi; d) concorsi e prove selettive; e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo

Valutazione rischio

— Mappatura processi/attivita Valutazione del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)
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Selezione del . R.U.P. chiarezza della Negoziali; N . . . . R.U.P. Commission
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a) autorizzazioni/concessioni;

MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi;

b) contratti pubblici;

d) concorsi e prove selettive; e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Autovalutazione_ strutture

ione)

discrezionale")

(Valutaz

Valutazione del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)
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| Di della i ionali all'interno e Direttore a standard
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ubblici- Presentazon|  pottore o | di un determinato concorrente. scarsa Procedure dellosservanza evidenze o dati | oo i Direttore o
P . e delle offerte| y . ) . MEDIO - MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO di rigide MEDIO MEDIO MEDIO relativi ad PP GENERALE | trasparenza immediati si/no si RUP
Selezione del " colta gel RUP. Ricorso al frazionamento per  chiarezza della Negoziali; ' o parentela o R.U.P.
contraente migor elusione della normativa sugli | normativa di Codice di misure episodl affinita tra il
ighi ionali iferi rocedimentali pregressi.
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a) autorizzazioni/concessioni;

MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi;

b) contratti pubblici;

d) concorsi e prove selettive; e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Autovalutazione_ strutture
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(Valutaz

Valutazione del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)
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MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
. a) autorizzazioni/concessioni; b) contratti pubblici; c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi; d) concorsi e prove selettive; e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo
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MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
. a) autorizzazioni/concessioni; b) contratti pubblici; c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi; d) concorsi e prove selettive; e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo
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requisiti di Acl ! verso
partecipazion I'esterno.
e in capo al
suba
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a) autorizzazioni/concessioni; b) contratti pubblici; c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi; d) concorsi e prove selettive; e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo
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Valutazione rischio
— Mappatura processi/attivita Valutazione del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)
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Selezione del la rapida R.UP. favorire la nomina di determinati | di un processo Negoziali; N episodi nel mercato di R.U.P.
contraente P arbitri. Abuso dei rimed per da parte di Codice di misure P iferimento
realizzazione X - " o procedimentali pregressi.
rinegoziare le originarie condizioni di | pochi o di un comportame dell’oggetto
delle forniture P all'interno e
contratto unico soggetto nto Ente; del
o dei servizi . assicurando la contratto.Mon
oggetto del Codice Etico )
massima itoraggio dei
contratto. della o
. pubblicita fornitori
Federazione
Al verso nvitati ed
I'esterno. affidatar
27
L'attivita ha un
certo margine Verifica della
¢ di documentazi
Provvedimenti esercizio discrezionalita one
ampliativi Procediment prolungato ed che viene perd Non vi sono dell'attivita semplificazion
della sfera Erogazlc.me. [ Presidente Attnbuzwﬁne de\‘cor‘\‘lﬂbu:oa esc\uswo:TItl? fortemente evidenze o dati svo\fta. a cu; e e Presidente
giuridica con zlont amministratr Consiglio soggetto non legittimato, responsablta | venio  [piscrezionale|  ALTO ALTO MEDIO ALTO mitigato MEDIO MEDIO MEDIO relativiad | 5 eMSCe | specipca | delOMBANZZAZL s oiiato silno si Consiglio | Direttore
fretto e contributi o-contabile Direttivo favorendo o agevolando un di un processo dall'adozi episodi contributo ione/di Direttivo
e vari perla determinato destinatario da parte di dall’adozione P processi/proc
economico liquidazione pochi o diun di Regolamenti pregressi. [ Regolamento edimenti
diretto ed unico soggetto interni e dal che disciplini
immediato Codice di I'erogazione
Comportament| dei contributi
0.
29
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MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
a) autorizzazioni/concessioni; b) contratti pubblici; c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi; d) concorsi e prove selettive; e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo

1
Valutazione rischio
[ 2 Mappatura processi/attivita Valutazione del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)
Autovalutazione_ strutture

ione)

K
T
2
a
N
i
S
2
©

(Valutaz

L'attivita ha un
certo margine
eccessiva di
regolamentazi discrezionalita
one, . ) . ) semplificazion
A Inserimento nel bandolrichiesta di | ¢, jccivs o ) Attivita che viene perd Non vi sono i e
} Comunicazio criteri/clausole deputate a favorire scarsa vincolata da: fortemente evidenze o dati | di accesso al dell .
tione del ne 34 bis Direttore alcuni soggetti - inserimento di hi dell. MEDIO Testo Unico MEDIO BASSO BASSO BASSO mitigato BASSO BASSO BASSO relativi ad pubblico SPECIFICA ione/di immediati si/no si Direttore -
estione del requisitfcriteri/clausole deputatia |22 €€ sul Pubblico dall'adozione episodi impiego fone/di
personale favorire alcuni soggetti normativa di ) N . regressi dellEnte processi/proc
riferimento Impiego d'_ Reg°'_a"‘e"" pregressi. edimenti
[discrezionalit interni e dal
a) Codice di
Comportament|
o.
31
L'attivita ha un
certo margine
eccessiva di
regolamentazi discrezionalita
one, ivita . N X
N Inserimento nel bandolrichiesta di - Attivita che viene pero Non vi sono
. seri ' dif complessita e incolata da: fortement N - | trasparenza
Acquisizione/g Comunicazio eriericiausole deputate a favorre | g, vincolata da: eriemente evidenze o datl | 1 icazion
tione del ne 34 bis Direttore alcuni soggetti - inserimento di hi dell. MEDIO Testo Unico MEDIO BASSO BASSO BASSO mitigato BASSO BASSO BASSO relativi ad © degli atti GENERALE | trasparenza Immediati si/no si Direttore -
estione def requisiti/criteri/clausole deputati a . |areu? © ‘a sul Pubblico dall'adozione episodi 9
personale Tavoriro aloon g normativa di , nel sito)
favorire alcuni soggetti riferimento Impiego di Regolamenti pregressi.
[discrezionalit interni e dal
a) Codice di
Comportament|
o.
32
L'attivita ha un
certo margine
eccessiva di
regolamentazi discrezionalita o
A Inserimento nel bandolrichiesta di mm;r:'si‘é . _ Attivita che viene perd Non vi sono semph:callcn
Ac uisil‘ione/ Awiso criteri/clausole deputate a favorire scarsa vincolata da: fortemente evidenze o dati | di accesso al dellorganizzaz
qt. del £ mobilta Direttore alcuni soggetti- inserimento di hi dell. MEDIO Testo Unico MEDIO BASSO BASSO BASSO mitigato BASSO BASSO BASSO relativi ad pubblico SPECIFICA . g/d' immediati si/no si Direttore -
estione ‘e requisiti/criteri/clausole deputati a “ |are11: ed.a sul Pubblico dall'adozione episodi impiego mne_/ !
personale favorire alcuni soggetti normativa di . . " 1 dellEnte processi/proc
99 riferimento Impiego dll REgOI.amenn pregress. edimenti
[discrezionalit interni e dal
a) Codice di
Comportament|
o.
33
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a) autorizzazioni/concessioni;

MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi;

b) contratti pubblici;

d) concorsi e prove selettive; e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Autovalutazione_ strutture

ione)

K
T
2
a
N
i
S
2
©

(Valutaz

Valutazione del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

L'attivita ha un
certo margine
eccessiva di
regolamentazi discrezionalita
A Inserimento nel bandolrichiesta di :om;r;:;ité e ) Attivita che viene perd Non visono \rasparenza
. Awiso ! cmeri/c!ausme d_eputatg a favorire scarsa vincolata .da: fort.ernente evlden:»e»o dati (pubblicazion » )
. N Direttore alcuni soggetti- inserimento di 5 MEDIO Testo Unico MEDIO BASSO BASSO BASSO mitigato BASSO BASSO BASSO relativi ad " GENERALE | trasparenza | Immediati si/no Direttore -
estione del mobilta N S09ge ! |chiarezza della ! ; vt e degli atti
requisiti/criteri/clausole deputati a L sul Pubblico dall'adozione episodi
personale favorire alcunl sogget normativa di o ai . rogressi. nel sito)
riferimento piego i Regolamenti preg
[discrezionalit interni e dal
a) Codice di
Comportament|
o.
34
L'attivita ha un
certo margine
eccessiva di
regolamentazi discrezionalita o
A Inserimento nel bandolrichiesta di com:Ir:'sit‘a e ) Attivita che viene perd Non visono semph:cazlon
Acquisizione/g Consiglo | erteri/clausole deputate a favorire | = c ) vincolata da: fortemente evidenze o dati | djaccesso al dellorganizzaz| - ) ) Consiglio '
estione del Direttivo alc.ultn. sggg.eﬁl- inserimento d! chiarezza della MEDIO Testo Unl.co MEDIO BASSO MEDIO MEDIO mmgafo BASSO MEDIO MEDIO rela?lvl a.d Pub‘bllco SPECIFICA fone/di immediati si/no si Direttivo Direttore
o requlsmlcr.nerllc\au@\e depI:I(a(I a normativa di sul Pubblico dall'adozione episodi lm:{lego processi/proc
persona favorire alcuni soggetti e e Implego di Regolamenti pregressi. dellEnte el
[discrezionalit interni e dal
a) Codice di
Comportament|
o.
35
L'attivita ha un
certo margine
eccessiva di
regolamentazi discrezionalita
A Inserimento nel bandolrichiesta di mm;r:'s“ae _ Attivita che viene perd Non visono wasparenza
Acquisizione/g Consiglio | Crtericlausole deputate a favorite | g ) vincolata da: fortemente evidenze o dati | ppiicazion - Consigio | -
estione del Direttivo alc.|1|t||. sggg.eﬁl- inserimento d.l chiarezza della MEDIO Testo Un{co MEDIO BASSO MEDIO MEDIO mmgafo BASSO MEDIO MEDIO rela?lvl a.d o degli att GENERALE | trasparenza Immediati si/no si Direttivo Direttore
requisiti/criteri/clausole deputati a L sul Pubblico dall'adozione episodi
personale favorire alcuni soggetti normativa di . a ) i nel sito)
riferimento piego i Regolamenti pregr
[discrezionalit interni e dal
a) Codice di
Comportament|
o.
36 Bando
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a) autorizzazioni/concessioni;

MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi;

b) contratti pubblici;

d) concorsi e prove selettive; e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Autovalutazione_ strutture

K
T
2
a
N
i
S
2
©

ione)

(Valutaz

Valutazione del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita -
N :;Z'::f:‘:;: ) Attivita che viene perd Nonvisono | Disposizioni Se’“"":m'""
Acquisizione/g Diretiore o | 192 di informazioni - Diffusione dif (/1 copits vincolata da: fortemente evidenze o dati | - detate dal dell'organizzaz, | indagini sul ) Direttore o
estione del Consigieri |nfor.maz|on| re\a(lve. al ?ando di un processo MEDIO Testo Unico ALTO BASSO MEDIO MEDIO mitigato BASSO MEDIO MEDIO relaflvl éd Codice di SPECIFICA fone/di Immediati livello di si Consigieri Personale
personale prima della pubblicazione da parte di sul Pubblico dall'adozione episodi | comportame processifproc conoscenza
pochi o di un Impiego di Regolamenti pregressi. nto edimenti
unico soggetto interni e dal
Codice di
Comportament|
o.
37
L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita
prolungato ed Attivits che viene perd Nonvisono semplificazion
A o ~esclusivo della incolata da: fortemente o i |t , e
Acquisizione/g Consigio | Pubblicita del bando in periodiin | o ocop iy vinconta - evidenze o i accesso al dellorganizzaz| ) ) Consiglo | Direttore o
S cui l'accesso e l'attenzione verso | = BASSO Testo Unico MEDIO BASSO BASSO MEDIO mitigato BASSO MEDIO MEDIO relativi ad pubblico SPECIFICA ) N immediati silno si o
estione del Direttivo tali informazioni sono ridotti diun proces.so sul Pubblico dall'adozione episodi impiego |one(d| Direttivo Personale
personale da parte di e o . . dellEnte processi/proc
pochi o diun mpiego di Regolamenti pregressi. edimenti
unico soggetto interni e dal
Codice di
Comportament|
0.
38
L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita
prolur?gato ed Attivita che viene perd Non vi sono.
Acquisﬁione/g Consigio | PubPlicita del bando in periodiin :Z:::xz:ﬂ: vincolata da: fortemente evidenze o dati (ﬁiﬁﬁﬁézzfn - Consiglo | Direttore o
. T cui I'accesso e l'attenzione verso | - MEDIO | Testo Unico MEDIO BASSO BASSO MEDIO mitigato BASSO MEDIO MEDIO relativi ad - | GENERALE | trasparenza | Immediati silno si P
estione del Direttivo tali informazioni sono ridotti diun pro:es.so <ul Pubblico dall'adozione episodi e degli atti Direttivo Personale
personale da parte di . nel sito)
pochi o di un Impiego di Regolamenti pregressi.
unico soggetto interni e dal
Codice di
Comportament|
0.
39
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a) autorizzazioni/concessioni;

MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi;

b) contratti pubblici;

d) concorsi e prove selettive; e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Autovalutazione_ strutture

K
T
2
a
N
i
S
2
©

ione)

(Valutaz

Valutazione del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita -
prolungato ed Attivita che viene perd Nonvisono semplificazion
A . esclusivo della incolata da: fort t ) i e .
Acquisizione/g Presidente e |\ o pilotata dei componenti | responsabilita vincolata ca: ortemente evidenze o datl | di accesso al dellorganizzaz Presidente e
. Consiglio e N MEDIO Codice dei MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO mitigato MEDIO MEDIO MEDIO relativi ad pubblico SPECIFICA B N immediati silno si Consiglio Direttore
estione del e della commissione di un processo| . . L P ione/di e
Direttivo N Concorsi dall'adozione episodi impiego . Direttivo
personale da parte di el c ) et dollEnte processi/proc
pochi o di un Pubblici dl. Rego!amentl pregressi. edimenti
unico soggetto| interni e dal
Codice di
Comportament|
o.
40
L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita
N prollurfgat:e:: Attivita che viene perd Non vi sono.
caustions! Presidentee | | o tadel T D, vincolata da: fortemente evidenze o dati | 14°P2re Presidente e
; e Consiglio omina plotata dei componenti | resp MEDIO | Codicedei | MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO mitigato MEDIO MEDIO MEDIO relativiad | PUPPICHZON | GengRALE | trasparenza | Immediati sifmo si Consiglio | Direttore
estione del e della commissione di un processo| . . . e degli atti L
Direttivo " Concorsi dall'adozione episodi Direttivo
personale da parte di - . X . nel sito)
pochi o di un Pubblici du. Rego!amentl pregressi.
unico soggetto| interni e dal
Codice di
Comportament|
o.
Composizion
41 e
Commission
e
L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita -
X . v B prollur?gat:e:: Attivita che viene perd Nonvisono semplificazion
cauisizione/s Presdente e | v sogget | responsaits vincolata da: fortemente evidenze o dati | djaccesso al deforganizaz Presidente &
o N Consigio | o 9951 | resp MEDIO | Codicedei | MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO mitigato MEDIO MEDIO MEDIO relativiad | pubblico | SPECIFICA |9 OBIMEZ] iy sino si Consiglo | Direttore
estione del I con potere decisionale o compiti di di un processo N N i P ione/di L
Direttivo . A . y N Concorsi dall'adozione episodi impiego . Direttivo
personale @ 1soggett daparte di ici i i regressi dellEnte processi/proc
pochi o diun Pubblici dl. Rego!amentl preg . edimenti
unico soggettol interni e dal
Codice di
Comportament|
o.
42
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a) autorizzazioni/concessioni;

MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi;

b) contratti pubblici;

d) concorsi e prove selettive;

e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Autovalutazione_ strutture

ione)

K
T
2
a
N
i
S
2
©

(Valutaz

Valutazione del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita
| eroceaune R Lo i che vien perd sempasion
. usive . X N .
Acquisizione/g| SOMeOrsuall Presidente e co:fs:rﬁnn:noléz aluz:ﬁg:r;il di | responsabilita vincolata da: fortemente evidenze o datl | di accesso al dellorganizzaz Presidente e
estione del Consiglio presidente & con;gponen(i della | di un processo MEDIO Codice dei MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO mitigato MEDIO MEDIO MEDIO relativi ad pubblico SPECIFICA fone/di immediati silno si Consiglio Direttore
Direttivo ot process Concorsi dall'adozione episodi impiego / Direttivo
personale commissione da parte di o ) . N dellEnt processi/proc
pochi o di un Pubblici di Regolamenti pregressi. elicnte edimenti
unico soggetto| interni e dal
Codice di
Comportament|
o.
43
L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita
. o prolungato ed s . N X iscioli semplificazion
Ac uisix’ione/ Ricezione data e dell'ora di ricezione della . vincolata da: fortemente evidenze o dati gdelle delforganizzaz che presidia il
R qoeote | pirettore ione - manipolazione | **P°"%%7 ©|  MEDIO | Codicedei | MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO mitigato MEDIO MEDIO MEDIO retviad | BE | spece | gaatuato | sino si Direttore pm‘;sso "
per accettazione di domande fuori [ 1" Pro°ess Concorsi dall'adozione episodi tocol ’ fedments
personale termine da parte di pubblici di Regol . pregressi protocolio processi/proc riferimento
pochi o di un ubblict i Regolamenti . informatico edimenti
unico soggetto interni e dal
Codice di
Comportament|
o.
44
L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita
) o prolungato ed s . N X semplificazion
Integrazione/sostituzione della | oc1.civo della Attivita che viene perd Non visono e P !
i i vincolata da: fortemente evidenze o dati | di | ersonale
Istruttoria responsabilita N | accesso a dell'organizzaz, . che presidia il
estione del domande Direttore alla consegna - consentire di un processo| MEDIO Codice dei MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO mitigato MEDIO MEDIO MEDIO relativi ad pubblico SPECIFICA ione/di immediati silno si Direttore processo di
personale integrazioni successive al termine da :me di Concorsi dall'adozione episodi impiego processi/proc Hferimento
di presentazione delle domande pochi o diun Pubblici di Regolamenti pregressi. del'Ente edimenti
unico soggetto interni e dal
Codice di
Comportament|
o.
45
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MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
a) autorizzazioni/concessioni; b) contratti pubblici; c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi; d) concorsi e prove selettive; e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo

Valutazione rischio

— Mappatura processi/attivita Valutazione del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

Autovalutazione_ strutture

discrezionale")
(Valutazione)
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=

Attivita
A Individuazpn vincolata da: Personale
i :ss:r:ee 2' Direttore o Vedi mappatura "Procedure Manuale Direttore o fche presidia il
estione del relativo R.U.P. negoziate" delle R.U.P. processo di
personale allestimento Procedure riferimento
46 Negoziali
L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita -
.
o e vincolata da: fortemente evidenze o dati posizioni X i
cauisizione/g Commissari Fuga di informazioni responsabiifd| 70 | Codicedei | MEDIO | MEDIO | MEDIO | MEDIO | mitigato MEDIO MEDIO MEDIO relavviad | oMl dal | prepca |delOmEINmIT o | angioni | "S5 | commissari | Direttore
estione del di un processo X N N - Codice di ione/di ‘sanzione
personale da parte di Concorsi dalladozione episodi | comportame processi/proc
pochi o di un Pubblici di Regolamenti pregressi. nto edimenti
unico soggetto| interni e dal
Codice di
Comportament|
o.
47 Svolgimento
prove scritte
L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita -
A. Intese collusive tra i Z::II::::‘::I: N Attivita che viene perd Non visono N Sempl':“m" Direttore o
Acquisizione/g A /attori - i ilita Vmco.lm d.a: fon?.meme evidenze o dati | di accesso al dell'organizzaz| - . . | Personale
C " N ALTO Codice dei MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO mitigato MEDIO MEDIO MEDIO relativi ad pubblico SPECIFICA . N immediati silno si Commissari [che presidia il
estione del elaborato con supporti di un processo| ) . . - . ione/di .
personale cartaceiltelematici non consentiti | da parte di Concorsi dall'adozione eplsodl. ;mlll)':go processi/proc P;fOC?sso di
pochi o di un Pubblici di Regolamenti pregressi. ellEnte edimenti riferimento
unico soggettol interni e dal
Codice di
Comportament|
o.
48
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a) autorizzazioni/concessioni;

MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi;

b) contratti pubblici;

d) concorsi e prove selettive;

e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Autovalutazione_ strutture

K
T
2
a
N
i
S
2
©

ione)

(Valutaz

Valutazione del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita -
R prowneato e  Attiita che viene perd Non visono semelficazion Direttore o
Acquisizione/g . responsabilita vincolata da: fortemente evidenze o datl | di accesso al dellorganizzaz| - ) ) | Personale.
estione del Commissari i un processo ALTO Codice dei MEDIO MEDIO MEDIO ALTO mitigato MEDIO MEDIO MEDIO relafivi ?d Pubphco SPECIFICA fone/di immediati si/no si Commissari |che presidla_ll
personale da parte di Concorsi dall'adozione episodi imprego processi/proc processo di
pochi o di un Pubblici di Regolamenti pregressi. dellEnte edimenti riferimento
unico soggetto| interni e dal
Codice di
Comportament|
o.
49 Mancato rispetto
L'attivita ha un
certo margine
di inserimento
esercizio discrezionalita nella .
N :::':::5:‘:;: ) Attivita che viene pero Non vi sono CUmL"i‘iz:i‘?"e se’“p"gcam" Direttore o
Acquisizione/g Correzione . . responsabilita vlnco.lata d.a: fort.e.mente evidenze o dati componente dell'organizzaz . verifica . . . Person;l.e .
" Commissari N ALTO Codice dei MEDIO MEDIO MEDIO ALTO mitigato MEDIO MEDIO MEDIO relativi ad N SPECIFICA . N Immediati . si Commissari [che presidia il
estione del elaborati di un processo N X N - odiun ione/di curricula "
personale da parte di Concorsi dall'adozione eplsodl. segretario processi/proc p;focgsso di
pochi o di un Pubblici di Regolamenti pregressi. | competente edimenti riferimento
unico soggetto interni e dal di procedure
Codice di concorsuali
Comportament|
o.
50
L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita -
N :::':::5:‘:;: ) Attivita che viene pero Nonvisono | Disposizioni se’“p"gcam"
Acquisizione/g o valutazioni della Commissione responsabilita VIHCO_Iata df‘t: fortlelmente svidenz_e_a dati | dettate dal dell o del ) o )
estione del Commissari volte a favorlre.soqgettl di un processo ALTO Codice dei MEDIO MEDIO MEDIO ALTO mitigato MEDIO MEDIO MEDIO relaflvl z.d Codice di SPECIFICA one/di Immediati codice si Commissari | Direttore
personale predeterminali da parte di Concorsi dall'adozione ep's"d'_ comportame processi/proc
pochi o di un Pubblici di Regolamenti pregressi. nto edimenti
unico soggetto interni e dal
Codice di
Comportament|
o.
51




AUTOMOBILE CLUB BOLOGNA MAPPATURA DEI PROCESSI DI COMPETENZA A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 3, comma 1, lett c), n. 3 e art. 6, commi 1 e 2 del Decreto interministeriale n. 132/2022)
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a) autorizzazioni/concessioni;

MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi;

b) contratti pubblici;

d) concorsi e prove selettive; e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Autovalutazione_ strutture

K
T
2
a
N
i
S
2
©

ione)

(Valutaz

Valutazione del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

L'attivita ha un
certo margine
eccessiva di
regolamentazi discrezionalita definizione di
§ - one, it i X nizie semplificazion
A Formulazione di criteri di complessita e Attivita che viene pero Non vi sono criteri nel e
o e ione non vincolata da: fortemente evidenze odati | bando che N . Presidente e
Acquisizione/g o ! @ scarsa N X . - an dell'organizzaz, . . . o .
sione del Consiglio chiaramente definiti - chiarezza della MEDIO Codice dei MEDIO BASSO BASSO MEDIO mitigato BASSO BASSO BASSO relativi ad limitano la SPECIFICA fone/di Immediati bandi si Consiglio Direttore
ion P P — o . P i P
estione ‘e Direttivo | discrezionalita nella definizione dei| " H‘_ p Concorsi dall'adozione episodi discrezionalit _/' Direttivo
ersonale P . normativa di N rocessi/proc
B criteri di valutazione . Pubblici di Regolamenti pregressi. 4 della processi/er
riferimento ' Regol commissione edimenti
[discrezionalit interni e dal
al Codice di
Comportament|
o.
52 Valutazione
titoli
L'attivita ha un
certo margine
eccessiva di
regolamentazi discrezionalita definizione di
N o "l“e' . Attivita che viene pero Non vi sono criteri nel semplificazion
. complessita e : N . e
Acquisizione Valutazioni della Commissione s':arsa vincolata da: fortemente evidenze o dati | bando che dell'organizzaz]
d 8 Commissari volte a favorire soggetti . ALTO Codice dei MEDIO MEDIO MEDIO ALTO mitigato MEDIO MEDIO MEDIO relativi ad limitino la SPECIFICA organiz Immediati bandi si Commissari |  Direttore
estione del 509 chiarezza della © X v a [miine jone/di
predeterminati T Concorsi dall'adozione episodi discrezionalit i
personale normativa di ! ‘ ) s adella processi/proc
iferimento Pubblici di Regolamenti pregressi. lella edimenti
(discrezionalit interni e dal
Bl Codice di
Comportament|
o.
53
L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita
lungato ed N N Jificani
prolungato e che viene perd Nonvisono | Disposizioni semplificazion
A esclusivo della ) " e
Acaquisizione! Svolgimento responsabilita fortemente evidenze o dati | - dettate dal delforganizzat, nessuna
o N omeno Commissari Fuga di informazioni <P ALTO MEDIO MEDIO MEDIO ALTO mitigato MEDIO MEDIO MEDIO relativiad | Codicedi | speciFica [9®VOBAME2) o oiati | sanzioni ! Commissari | Direttore
estione del prove orali di un processo| " . L ione/di ‘sanzione
: dall'adozione episodi comportame i
personale da parte di ‘ ) i o processi/proc
pochi o diun di Regolamenti pregressi. edimenti
unico soggetto interni e dal
Codice di
Comportament|
o.
54




AUTOMOBILE CLUB BOLOGNA MAPPATURA DEI PROCESSI DI COMPETENZA A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 3, comma 1, lett c), n. 3 e art. 6, commi 1 e 2 del Decreto interministeriale n. 132/2022)
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a) autorizzazioni/concessioni;

MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi;

b) contratti pubblici;

d) concorsi e prove selettive;

e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Autovalutazione_ strutture

K
T
2
a
N
i
S
2
©

ione)

(Valutaz

Valutazione del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

A
Acquisizione/g Definzione no
estione del graduatoria
55 | personale
L'attivita ha un
certo margine
eccessiva di
regolamentazi Attivita discrezionalita -
Verifica °I“e'_ R vincolata da: che viene perd Non vi sono controllo semplificazion
» i Mancata o insufficiente verifica | P e e € DPR fortemente evidenze o dati | Me9rale e Personale
! onirelative al|  Direttore | della completezza/coerenza della | 5" MEDIO | 445/2000 MEDIO BASSO BASSO MEDIO mitigato BASSO BASSO BASSO relativi ad delle | cpeipica |delforeanizzazl i | controli si Diretiore | °"© Presidia il
estione del possesso dei documentazione presentata chiarezza della verifica dall'adozione episodi autocertificazi ione/di procgsso di
personale requisiti normativa di Autocertifica diRegol X pregressi oni _de', processi/proc riferimento
riferimento golamenti vincitori edimenti
[discrezionalit zioni interni e dal
a) Codice di
Comportament|
0.
56
A Dichiarazione
. di nomina
Acquisizione/g vincitori ed no
estione del immissione in
5 personale onvizio
L'attivita ha un
certo margine
eccessiva di
regolamentazi discrezionalita o
N » Inserimento nel bandolrchiesta di com:lr:sité . ) Attivita che viene pero Non visono |Re SemPh:CaZlOn I
Acquisizione/g Richiesta al _ criteri/clausole deputate a favorire | vincolata da: fortemente evidenze o dati | di accesso al delforganizzaz| - ‘ ‘ ‘ che presidiali
estione del C?Htﬂ.) per Direttore alc_urjl_ sqgg.eﬂl- inserimento d! chiarezza della MEDIO Testo Unico BASSO BASSO BASSO BASSO mitigato BASSO BASSO BASSO relativi ad Pub?llco SPECIFICA fone/di immediati si/no si Direttore processo di
l'impiego requisiti/criteri/clausole deputati a T sul Pubblico dall'adozione episodi impiego i .
personale favorire alcuni soggetti normativa di Impi di Regol . pregressi. dellEnte processi/proc riferimento
riferimento piego i Regolamenti edimenti
[discrezionalit interni e dal
Bl Codice di
Comportament|
0.
58




AUTOMOBILE CLUB BOLOGNA MAPPATURA DEI PROCESSI DI COMPETENZA A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 3, comma 1, lett c), n. 3 e art. 6, commi 1 e 2 del Decreto interministeriale n. 132/2022)
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a) autorizzazioni/concessioni;

MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi;

b) contratti pubblici;

d) concorsi e prove selettive;

e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Autovalutazione_ strutture

K
T
2
a
N
i
S
2
©

ione)

(Valutaz

Valutazione del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

L'attivita ha un
certo margine
eccessiva di
regolamentazi discrezionalita
one, ivita i > .
A Inserimento nel bandolrichiesta di | ¢, jccivs o ) Attivita che viene pero Nonvisono | Personale
o Richiesta al criteri/clausole deputate a favorire scarsa vincolata da: fortemente evidenze o dati ( ubzlicazion che presidia il
. centro per Direttore alcuni soggetti- inserimento di 5 MEDIO Testo Unico BASSO BASSO BASSO BASSO mitigato BASSO BASSO BASSO relativi ad P . GENERALE | trasparenza Immediati si/no si Direttore P "
estione del limpiego requisiti/criteri/clausole deputati a chiarezza della . . . sodi e degli atti processo di
ersonale pieg el it s pu normativa di sul Pubblico dall'adozione episodi nel sito) riferimento
P fa I i
vorire aleuni soggettt riferimento Impiego di Regolamenti pregressi.
[discrezionalit interni e dal
a) Codice di
Comportament|
o.
59
L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita -
. ) ) ) Prollurfgat:e:: Attivita che viene perd Nonvisono | Disposzion semplificazion
Acquisi . /s :Wla:ezml In(eée co.lluslye tra ! gscusivo s vincolata da: fortemente evidenze o dati | dettate dal dell’ ¢ " hPerson;lg il
Z:::I:::\ e :e':‘fmep; Direttore et i un perticore |dium vocesso| | MEDIO | Testo Unico | - BASSO BASSO BASSO BASSO mitigato BASSO BASSO BASSO relativi ad Codice di | speciFrica [%© iz:f,’;'i”“ Immediati | sanzioni ;‘:::I‘;:Z Direttore °p;‘;;e:so':i'
personale limpiego candidato da pparte di sul Pubblico dall'adozione episodi | comportame processi/proc riferimento
pochi o di un Impiego di Regolamenti pregressi. nto edimenti
unico soggetto interni e dal
Codice di
Comportament|
o.
60
L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita -
X prollur?gat: T|d Attivita che viene perd Nonvisono semplificazion
. esclusivo della : e
Acquisizione/g| Assunzioni Nomina | Fresidentee |\ s piiotata dei componenti | responsabilita vincolata da: fortemente evidenze o dati | di accesso al dellorganizzaz Presidente e
estione del ordinarie commissione Consiglio della Corr?missione di val\?tazwone di un processo| ALTO Codice dei MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO mitigato MEDIO MEDIO MEDIO relativi ad pubblico SPECIFICA ione/di immediati silno si Consiglio Direttore
personale mediante Direttivo da :mE @i Concorsi dall'adozione episodi impiego processi/proc Direttivo
avviamento pochi o di un Pubblici di Regolamenti pregressi. dellEnte edimenti
dai centri unico soggettol interni e dal
_ per Codice di
limpiego Comportament
o.
61




AUTOMOBILE CLUB BOLOGNA MAPPATURA DEI PROCESSI DI COMPETENZA A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 3, comma 1, lett c), n. 3 e art. 6, commi 1 e 2 del Decreto interministeriale n. 132/2022)
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a) autorizzazioni/concessioni;

MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi;

b) contratti pubblici;

d) concorsi e prove selettive;

e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Autovalutazione_ strutture

K
T
2
a
N
i
S
2
©

ione)

(Valutaz

Valutazione del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita
R :;:I'“:g:‘:;: Attivita che viene pero Nonvisono |
. usive . N . .

Acquisizione/g Nomina | Fresidentee |\ ina piiotata dei componenti | responsabilita vincolata da: fortemente evidenze o dati (;:;E:Z:i?n - Presidentee]
estione del commissione Cc?nslgllo della Commissione di valutazione | di un processol ALTO Codice d(.?I MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO mltlgat.o MEDIO MEDIO MEDIO relafm éd e degl att GENERALE | trasparenza Immediati si/no si Cc?nslgllo Direttore
personale Direttivo da parte di Concorsi dall'adozione episodi nel sito) Direttivo

pochi o di un Pubblici di Regolamenti pregressi.
unico soggetto| interni e dal
Codice di
Comportament|
o.
62
L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita
prolungato ed Attivita che viene perd Nonvisono | Disposzion semplificazion
» esclusvo della Vincolata da: fortemente evidenze o dati | dettate dal orean

A:‘;‘Z‘:':::( e Esg':‘:'v“:"‘ Commissari Fuga di informazioni ;fz‘:":::e"s': ATO | Codicedei | MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO mitigato MEDIO MEDIO MEDIO relatviad | Codcoci | SPECKICA de";:f,’;'i”“ immediati | sangoni | %2 | Gommissari | Direttore

personale da parte di Concorsi dall'adozione eplsodl. comportame processi/proc
pochi o di un Pubblici di Regolamenti pregressi. nto edimenti
unico soggetto interni e dal
Codice di
Comportament|
o.
63
L'attivita ha un
certo margine
eccessiva di
regolamentazi discrezionalita o

Acquisizione/g tocertf ) Mancata o insufficients verffica scarsa vincolata da: fortemente evidenze o dati delle dellorganizzaz - ‘ : ! che presidia i
estione del oni relative a! Direttore della complelez.za/coerenza della chiarezza della MEDIO Codice d?| BASSO BASSO BASSO MEDIO m|t|gat.o BASSO BASSO BASSO relaflvl z.d autocertiicazi SPECIFICA ione/di Immediati controlli si Direttore processo di
personale possesso _del documentazione presentata normativa di Concorsi dall'adozione eplscdl. oni dei processi/proc riferimento

requisiti riferimento Pubblici di Regolamenti pregressi. vintori edimenti
[discrezionalit interni e dal
3] Codice di
Comportament|
o.
64




AUTOMOBILE CLUB BOLOGNA MAPPATURA DEI PROCESSI DI COMPETENZA A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 3, comma 1, lett c), n. 3 e art. 6, commi 1 e 2 del Decreto interministeriale n. 132/2022)

discrezional
(Valutazione)
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MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
. a) autorizzazioni/concessioni; b) contratti pubblici; c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi; d) concorsi e prove selettive; e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo
Valutazione rischio
[ 2 Mappatura processi/attivita Valutazione del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)
Autovalutazione_ strutture

N ) Attivita
Acquisizione/g as?uer:lzzl':lae e vincolata da:
. Pa—— . no Codice dei
estione del immissione in N
personale servizio Concorsi
65 Pubblici
A compilazione
isi prospetto no
estione del informativo
66 personale annuale
A Verifica
Acquisizione/g mensile no
estione del copertura
67 personale aliquote
Comunicazio
A ne di
Acquisizione/g awviamento no
estione del da parte del
personale centro per
68 limpiego
L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita -
N :;3':5';5:‘::":  Ativita che viene perd Non vi sono 55’“""2“31'0"
i . Presidente e o . . ™ vincolata da: fortemente evidenze o dati | di accesso al . . Presidente e
AC:S‘:;::':;';/ £ w::’ﬂ':;';‘z | Consigio d’:ﬁ;"g‘;ﬁﬁiﬁ::::g&z’g:'e :z’:“’::j:e"s':i ALTO | Codicedei | MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO mitigato MEDIO MEDIO MEDIO relativi ad pubblico | SPECIFICA de"ig:‘f/';'i’m immediati silno si Consigio | Direttore
Direttivo - Concorsi dall'adozione episodi impiego . Direttivo
personale da parte di __ . ) . dellEnte processi/proc
pochi o diun Pubblici di Regolamenti pregressi. edimenti
unico soggettol interni e dal
Codice di
Comportament|
o.
69




AUTOMOBILE CLUB BOLOGNA MAPPATURA DEI PROCESSI DI COMPETENZA A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 3, comma 1, lett c), n. 3 e art. 6, commi 1 e 2 del Decreto interministeriale n. 132/2022)
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a) autorizzazioni/concessioni;

MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi;

b) contratti pubblici;

d) concorsi e prove selettive;

e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Autovalutazione_ strutture

K
T
2
a
N
i
S
2
©

ione)

(Valutaz

Valutazione del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita
N v gl e che vene perd Nont30n0 | vasperoraa
Acquisizione/g Nomina | Fresidentee |\ ina piiotata dei componenti | responsabilita vincolata da: fortemente evidenze o dati | || icazion - Presidentee |
. . Consiglio o " N ALTO Codice dei MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO mitigato MEDIO MEDIO MEDIO relativi ad " GENERALE | trasparenza | Immediati sino si Consiglio Direttore
estione del commissione e della Commissione di valutazione |di un processo . 5 . L e degli atti L
personale Direttivo da parte di Concorsi dall'adozione episodi nel sito) Direttivo
Assunzione pochi o di un Pubblici di Regolamenti pregressi.
categorie unico soggettol interni e dal
protette L. Codice di
68/99 Comportament|
o.
70
L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita -
N Z::':x:‘:;: ) Attivita che viene pero Nonvisono | Disposizioni se’“p":““""
o o vincolata da: fortemente evidenze o dati | dettate dal . .
A:‘;‘Z‘:':::( e Svﬁ‘)’cee"m Commissari Fuga di informazioni ;fz‘:":::e"s': ATO | Codicedei | MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO mitigato MEDIO MEDIO MEDIO relativiad | Codicedi | SPECIFICA de";:f,’;'i”“ immediati | sangoni | %2 | Gommissari | Direttore
" Concorsi dall'adozione episodi comportame !
personale da parte di i processi/proc
pochi o di un Pubblici di Regolamenti pregressi. nto edimenti
unico soggetto| interni e dal
Codice di
Comportament|
o.
71
L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita -
Veriica prolungato ed Attivits che viene perd Nonvisono controlo semplificazion
rcusonels ' Mancaa o i vrfea (200202 vincolata fortemente enderzeodan |G P— . cho mesein
. oni relative al Direttore della completezza/coerenza della | - MEDIO Codice dei BASSO BASSO BASSO MEDIO mitigato BASSO BASSO BASSO relativi ad | SPECIFICA . N Immediati controlli si Direttore "
estione del possesso dei documentazione presentata diun proces.so Concorsi dall'adozione episodi autocertificazi |one(d| procgsso di
personale requisiti da parte di Pubblici di Regol . pregressi. oni dei processi/proc riferimento
pochi o di un golamenti vincitori edimenti
unico soggetto| interni e dal
Codice di
Comportament|
o.
72




AUTOMOBILE CLUB BOLOGNA MAPPATURA DEI PROCESSI DI COMPETENZA A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 3, comma 1, lett c), n. 3 e art. 6, commi 1 e 2 del Decreto interministeriale n. 132/2022)
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MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
a) autorizzazioni/concessioni; b) contratti pubblici; c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi; d) concorsi e prove selettive; e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo

Valutazione rischio

— Mappatura processi/attivita Valutazione del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

Autovalutazione_ strutture
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) Attivita
) A Delibera vincolata da:
Acquisizione/g assunzione e i :
. PR no Codice dei
estione del immissione in X
personale servizio CO"COII'S.I
73 Pubblici
L'attivita ha un
certo margine
di Pubblicazion
esercizio discrezionalita e awisi N N
: i misure di
13 Gestione Valutazione :;;Iu::g:t:;: che viene pero Non vi sono pubblici semplificazio
attivita del Consiglio | 1) Direttore AC usivo €78 R fortemente evidenze o dati | Ciesta di ne 1) Diretiore | Personale
- " L . . - responsabilita Attivita . i manifestazio . . - . . AC che presidia il
associative, o diuna 2) Consiglio Eccessiva discrezionalita N MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO mitigato MEDIO BASSO MEDIO relativi ad - SPECIFICA |dellorganizza| Immediati silno si - "
o y di un processo discrezionale . - ni di . " 2) Consiglio | processo di
e Commission Direttivo N dall'adozione episodi . zione/di y i
e ad hoc da parte di N . regressi interesse processifproc Direttivo riferimento
altro pochi o di un di Regolamenti pregressi. | Japertura di e
unico soggetto interni e dal nuove
Codice di delelgazioni
Comportament|
o.
75
L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita
13 Gestione Valutazione ""’I'"'fg“: T: che viene perd Non vi sono
attivita del Consiglio | 1) Direttore AC e, St fortemente evidenze odat cwodt |ouspicato s . Tpretore | Personae |
associative, odiuna | 2)Consiglio Eccessiva discrezionalita 5P MEDIO s MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO mitigato MEDIO BASSO MEDIO relativi ad ubblicazion | - gengpage | Misure di - fpubblicato su 9a siino - |che presidal
o . di un processo| discrezionale . - e su sito trasparenza sito pubblicato 2) Consiglio | processo di
assicurative e Commission Direttivo N dall'adozione episodi Dirett ife "
d hoc da parte di ) . R irettivo riferimento
altro e al pochiodiun d,. Rego!amentl pregressi.
unico soggetto interni e dal
Codice di
Comportament|
o.
76
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a) autorizzazioni/concessioni;

MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi;

b) contratti pubblici;

d) concorsi e prove selettive;

e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Autovalutazione_ strutture

ione)

K
T
2
a
N
i
S
2
©

(Valutaz

Valutazione del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

Richiesta L'attivita ha un
documentazi certo margine
one su B di Pubblicazion
autorizzazioni esercizio discrezionalita e awisi misure di
13 Gestione ;‘Qf:‘eett; :;zl:sr:fst:;: che viene pero Non vi sono r:::':‘tl’:;'fa' edi semplificazio Personale
ttivita i i ifi fortemente i i
! .a N legge, . Mancata o insufficiente verifica ilita Attivita L ewdenz.e.o dati manifestazio " ne s Pubblicato . che presidia il
associative, oW Direttore della della | - MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO mitigato MEDIO BASSO MEDIO relativi ad . SPECIFICA | dell gia adottato y si Direttore "
N B requisiti di N di un processo discrezionale N - nidi N N sul sito processo di
assicurative e| moralita, documentazione presentata da parte di dall'adozione episodi interesse zione/di Hiferimento
altro presenza pothio diun di Regolamenti pregressi. | ajrapertura di pr‘:‘?;s:r“’l?’c
procedure unico soggettol interni e dal nuove
fasse Codice di delelgazioni
automobilistic Comportament
he e STA o.
77
Richiesta L'attivita ha un
documentazi certo margine
one su 5 di
autorizazioni esercizio discrezionalita Controllo
13 Gestione , fispetto ""’I'"'fg“: Tld che viene perd Nonvisono | integrale
ativita norme Mancata o insufficiente verfica | €*Cocrvo 012 it fortemente evidenze odati | delle s di Cotunsons ersonae |
associative, 9ge, Direttore della della | - MEDIO . MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO mitigato MEDIO BASSO MEDIO relativi ad Dichiarazioni | GENERALE immediati si Direttore P "
requisiti di . di un processo| discrezionale . - . . trasparenza controllo processo di
assicurative e| moralita, documentazione presentata da parte di dall'adozione episodi rese ai sensi Hiferimento
altro presenza pochi o di un di Regolamenti pregressi. f:;gg:o
Apertura procedure unico soggettol interni e dal
pertura tasse Codice di
Comportament|
M he e STA
autoscuole o
78 Ready2Go
13 Gestionel Sottoscrizion
attivita e dei
y contratto
associative, no
approvato dall
assicurative e| Consiglio
79 altro Direttivo
13 Gestione| i
attivita o
associative, contratto Direttore no
3 o Ready2Go a
assicurative e| DAL
80 Jaltro o
13 Gestione| i
attivita nvio
iatiy contratto Direttore no
associative, Ready2Go a
assicurative e|
DAL
81 faitro
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MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE

a) autorizzazioni/concessioni; b) contratti pubblici; c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi; d) concorsi e prove selettive; e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Valutazione del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)
Autovalutazione_ strutture

discrezional
(Valutazione)
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Trasmissione
13 Gestione documentazi
attivita oneaU.T.
fati e Direttore no
N B attivazione
assicurative e| tasse
altro automobilistic|
82 he
Trasmissione
13 Gestione| documentazi
attivita oneaU.T.
associative, Per Direttore no
y . attivazione
assicurative e| tasse
altro automobilstic|
83 he
13 Gestione Richiesta
attivita apertura
associative, codice Direttore no
assicurative e| delegazione
84 Jaltro ass|
13 Gestione Richiesta
attivita apertura
associative, codice Direttore no
assicurative e| delegazione
85 Jaitro assl
13 Gestione
attivita Trasmissione
associative, a delegato Direttore no
assicurative e| password
86 Jaitro
1.3 Gestione
attivita Trasmissione
associative, a delegato Direttore no
assicurative e| password
| 87 Jaitro
13 Gestione| Inserimento,
attivita variazione
y recapiti e
associative, no
N . servizi su sito
assicurative ¢ istituzionale
altro AC e sito ACI
88
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a) autorizzazioni/concessioni;

MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi;

b) contratti pubblici;

d) concorsi e prove selettive; e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Autovalutazione_ strutture

K
T
2
a
N
i
S
2
©

ione)

(Valutaz

Valutazione del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

L'attivita ha un
certo margine
Sospendere B di
o disattivare esercizio discrezionalita " "
delegazioni prolungato ed i recante misure di
g " che viene perd Non vi sono ) T semplificazio
G.  Controlli, che esclusivo della fortemente evidenze o dati disposizioni ne Personale
Ye"ﬂ.d‘e.' presen(anf; Direttore leformlv(a Q| tra.ttarvenp tvra r?spnnsahlllta BASSO Attivita BASSO BASSO BASSO BASSO mitigato BASSO BASSO BASSO relativi ad su aPertura el specirica [gerr . gia adottato Pubbllf:ato si Direttore che pres\dla.\l
ispezioni e| irregolarita Delegazioni. Il rischio di elide | di un processo! discrezionale X N isodi chiusura Zione/di sul sito processo di
sanzioni amministrativ da parte di (.!all adozlone. episodi | yelegazioni e rocessiproc riferimento
& 0 morosita pochi o diun di Regolamenti pregressi. | autoscuole processipr
. ¢ . edimenti
nei confronti unico soggetto interni e dal Ready2Go
o dellAC Codice di
Disattivazio Comportament|
nee o.
sospensioni X
89 ioni
per
irregolarita .
R L'attivita ha un
ve certo margine
Sospendere - di
o disattivare esercizio discrezionalita
o control delegazioni prollur?gat: Tld che viene pero Non vi sono
it Chet Diformita ditatiamentotra | responeabits Attivita fortemente evidenze 0 dati | 1 bicato sul isure di ia hpersonzl'e !
! g presentano | b ettore iormita dj trattamento tra - f resp BASSO s BASSO BASSO BASSO BASSO mitigato BASSO BASSO BASSO relativiad  |PUPPICAO UL Gengrate | MiSUre di gia sifno si Direttore ¢ Presidial
ispezioni e irregolarita Delegazioni. Il rischio di elide di un processo| discrezionale . . isodi sito trasparenza | pubblicato processo di
sanzioni amministrativ da parte di dall'adozione episodi riferimento
e 0 morosita pochi o diun di Regolamenti pregressi.
nei confronti unico soggettol interni e dal
dellAC Codice di
Comportament|
o.
90
) Attivits
DA Contrati Contrattualisti e Personale
pubblici - ca relativa Direttore o Vedi mappatura "Affidamento ) Direttore o [che presidia il
L P Manuale delle "
Programm: alla fornitura RU.P. Lavoro, Servizi e Forniture" Procedure RUP. processo di
ne degli omaggi Negoziali riferimento
91
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a) autorizzazioni/concessioni;

MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi;

b) contratti pubblici;

d) concorsi e prove selettive; e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo

Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Autovalutazione_ strutture
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ione)

(Valutaz

Valutazione del RPCT

Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita . .
" misure di
D4 Contratti Verifica dela prolungato ed che viene perd Nonvisono | Inserimento semplificazio
pubblici - conformita esclusivo dell‘a fortemente evidenze o dati scheda ne Personale
verifica tecnica degi | DIretere© | Pagamento per materialinon | responsabilta | ypep Atciita MEDIO BASSO BASSO BASSO mitigato BASSO BASSO BASSO relativi ad tecnica | pecipica | gelr siio si Direttore o | che presidia
dell'aggiudicaz R.U.P. tecnicamente conformi al contratto [ di un processo discrezionale . - materiali nel . " R.U.P. processo di
. . omaggi " dall'adozione episodi " Zione/di N
fone e stipula sociali da parte di di Regolamenti pregressi. bando di processilproc riferimento
delcontratto |y iceo pochi o diun ' eg"_amde | ! gara edimenti
omaggi unico soggetto '"éi:;i: dia
so:n;lllu ?;illrl Comportament
o.
92
L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita Verifica della
D4 Contratti Verifica dela prolungato ed che viene perd Nonvisono | rispondenza
pubblici - L esclusivo della N N delle Personale
Verifica conformita | 1y ottore 0 | Pagamento per materialinon | responsabilita Attivita fortemente evidenze o dati | teristich misure di esito verifica: Direttore o [che presidia i
) tecnica degli - . N MEDIO . MEDIO BASSO BASSO BASSO mitigato BASSO BASSO BASSO relativi ad GENERALE Immediati ) si "
dell'aggiudicaz omaggi R.UP. tecnicamente conformi al contratto [ di un processo discrezionale dall'adozione episodi e tecniche trasparenza conforme RUP. processo di
ione e stipula sociali da parte di a@ . . dei materiali riferimento
del contratto pochi o di un i Regolamenti pregress | rispetto al
unico soggetto interni e dal contratto
Codice di
Comportament|
o.
93
Organizzazio
13 Gestione| ne sessioni di
attivita addestrarr,en
asocatie, fo2 seguic ro
assicurative e
nuovi
altro applicativi o
servizi
94 Addestrame
nto
1.3 Gestione| v
attivits su e sede, date
o procedure e
ass‘oclatn‘/e, soci e tasse convocazione ne
assicurative e guto destinatari
95 altro corso
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MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
a) autorizzazioni/concessioni; b) contratti pubblici; c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi; d) concorsi e prove selettive; e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo

Valutazione rischio

— Mappatura processi/attivita Valutazione del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

Autovalutazione_ strutture

discrezionale")
(Valutazione)
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Erogazione
13 Gestione| sessione
attivita addestramen
associative, toe no
e| redazione
altro eventuale
96 relazione
L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio iscrezionali . X
13 Gestione| prolungato ed :hs:v?ezﬂi :e': Non vi sono i ol
. esclusivo della Previa semplificazio
attivita Predisposizio responsabilta Attivits fortemente evidenze o dati { ne
associative, ne sistema Direttore Sperequazione tra Delegazioni di un processo MEDIO discrezionale MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO mitigato MEDIO BASSO MEDIO relativi ad Consiglio SPECIFICA |dellorganizza| Immediati si/no si Direttore
assicurative e degli incentivi N dall'adozione episodi Direttivo o Zione/di
altro pii:i a::i Tﬂ di Regolamenti pregressi. Direttore proogssi/proc
unico soggetto interni e dal edimenti
Codice di
Comportament|
o.
97
1.3 Gestione
attivita -
associative, Comunicazio no
" ne a Delegati
assicurative e[ Sistema
| 98 Jaitro incenti
alle
Delegazioni
L'attivita ha un
certo margine
di IS
esercizio discrezionalita 2a degl misure di
13 Gestione pr"llurfgat: Tld Attivita che viene perd Non vi sono obiettivi semplificazio
attivita Veriioa dei ) o ::::::l;;mit: vincolata da: fortemente evidenze o dati | assegnati ne N ‘ ‘
associative, risultati Direttore Discrezionalita di un processo MEDIO Contratto di MEDIO MEDIO MEDIO ALTO mitigato MEDIO BASSO MEDIO relativi ad con SPECIFICA deII"orgam‘zza Immediati silno si Direttore
assicurative e| " affiliazione dall'adozione episodi zione/di
ot piac:ia: :i T.In commerciale di Regolamenti pregressi. e pffiale con prooe‘ssi/proc
st intrnie o foteree edment
Codice di
Comportament|
o.
99
13 Gestione
attivita Comunicazio
associative, ne premi e no
assicurative e| penali

100| altro
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MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE
. a) autorizzazioni/concessioni; b) contratti pubblici; c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi; d) concorsi e prove selettive; e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo
Valutazione rischio
[ 2 Mappatura processi/attivita Valutazione del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)
Autovalutazione_ strutture

ne dei
requisiti
specialistici;
verifica
preventiva L'attivita ha un
dell'esistenza il
di tali profili certo r':iargme
allinterno i . . .
dellEnte; orotmeto ed discrezionalita _ misure di
pubblicazione esclusivo della Attivita che viene perd Non vi sono semplificazio
E. Incarichi e| del bando; Consiglio Irregolare attribuzione dellincarico; responsabllita vincolata da: fortemente evidenze o dati | disciplinante ne Pubblicato Consiglio
. esame . individuazione di requisiti " MEDIO D.Lgs. 165/01 ALTO MEDIO MEDIO MEDIO mitigato MEDIO MEDIO MEDIO relativi ad incarichi e SPECIFICA |dellorganizza| gia adottato y si . Direttore
nomine > . Direttivo " creq di un processo tivia . “ sul sito Direttivo
cumcl.JIum. ‘personalizzati da parte di art.7 comma 6 dall'adozione episodi consulenze zlone./dl
valu(a"zlodne‘ e pochi o diun esegg. di Regolamenti pregressi. esterne prox:gssl/p{oc
oo iner e edmers
richiesta nulla Codice di
osta alla Comportament
Corte dei o.
Conti;
affidamento
e
pubblicazione
Affidamento incarico
incarichi di
102
esterni ex
art. 7
comma 6 Determinazio
ne dei
requisiti
specialistici;
verifica
preventiva L'attivita ha un
dell'esistenza !
di tali profil certo ';'iargme
:l'"";:";‘? ’ ;zenfcilti: - discrezionalita Preventiva
pubblicazione i, Autvita che viene perd Nonvisono | pubblazone
E. Incarichi e del bando; Consigio | '™egolare attribuzione dellincarico;| o ey vincolata da: fortemente evidenze odati | orme misure di bando e Consiglio
esame . individuazione di requisiti - MEDIO D.Lgs. 165/01 ALTO MEDIO MEDIO MEDIO mitigato MEDIO MEDIO MEDIO relativi ad . GENERALE Immediati si . Direttore
nomine . . Direttivo " o di un processo| . . relative alla trasparenza pubblicazione| Direttivo
curriculum; personalizzati o " art.7 comma 6 dall'adozione episodi Tr
valutazione e a parte di e sege. @ } . pregressi rasparenza successiva
scelta del pochi o di un I. Rego.amentl ) d?' relélwo
candidato; unico soggetto| interni e dal incarico
richiesta nulal Codice di
osta alla Comportament|
Corte dei o.
Conti;
affidamento
e
pubblicazione
incarico
103
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a) autorizzazioni/concessioni; b) contratti pubblici; c) concessione ed erogazione di sovvenzioni e contributi; d) concorsi e prove selettive; e) altri processi ritenuti di maggiore rilievo

MAPPATURA DEI PROCESSI DELLE SEGUENTI AREE A RISCHIO CORRUTTIVO (art. 1, c. 16 della Legge n. 190/2012) E SOLUZIONI IPOTIZZATE

Mappatura processi/attivita Valutazione del RPCT Trattamento del rischio (Misure per ridurlo/neutralizzarlo)

Valutazione rischio

Autovalutazione_ strutture
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(Valutaz

L'attivita ha un
certo margine
eccessiva di
regolamentazi discrezionalita misure di
one, i N N N
Richiesta per complessita e Attivita che viene pero Non vi sono semplificazio
E. Incarichi e affidamento Direttore e Priorita delle esigenze personali scarsa vincolata da: fortemente evidenze odati | recante la ne Direttore e
) incarico a Consiglio rispetto alle necessita funzionali chiarezza della MEDIO D.Lgs. 165/01 MEDIO BASSO BASSO MEDIO mitigato BASSO MEDIO MEDIO relativi ad disciplina per| SPECIFICA [dell' i I silno si Consiglio Direttore
nomin ; . - . N " -
omine soggetti Direttivo dellufficio ' ”t_ i art.7 comma 6 dall'adozione episodi conferire Zione/di Direttivo
esterni "f’f""f fva di e sege. di Regolamenti pregressi. incarichi processilproc
riferimento : " edimenti
[discrezionalit interni e dal
al Codice di
Comportament|
o.
L'attivita ha un
certo margine
eccessiva di
Ricognizione regolamentazi discrezionalita misure di
one, i R N N N
allinterno Improprio ricorso ala consulenza | oo ciectivs o Attivita che viene pero Non vi sono semplificazio
E. Incarichi e dell'ente circa| Presidente e esterna scarsa vincolata da: fortemente evidenze odati | recante la ne Presidente e
o lapresenza | Consiglio favorie un soggetto esternoa | %% | MEDIO | Dlgs.165/01 | MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO mitigato MEDIO MEDIO MEDIO relativiad | disciplina per | SPECIFICA | dellorganizza| immediati silno si Consiglio |  Direttore
della Direttivo scapito delle professionalita normativa di art.7 comma 6 dall'adozione episodi conferire Zione/di Direttivo
professionalit interne i e segg. diRegolamenti pregressi. incarichi processiproc
a richiesta f N edimenti
(discrezionalit interni e dal
Bl Codice di
Comportament|
o.
L'attivita ha un
certo margine
di
esercizio discrezionalita misure di
prolungato ed . N X ure di
Individuazion esclusivo della Attivita che viene pero Non visono semplificazio
E. Incarichi e e della Diretiore & Favorire uno specifico soggetto | responsabilita vincolata da: fortemente evidenze o dati | recante la ne Direttore &
. 7@ | Consiglio 0 Sp 99 € MEDIO | D.lgs. 165/01 |  MEDIO BASSO BASSO BASSO mitigato BASSO BASSO BASSO relativiad | disciplina per | SPECIFICA |dellorganizza| immediati silno si Consiglio
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