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DELIBERA DEL PRESIDENTE N. 01/2012
del 18 gennaio 2012

Addi 18 gennaio 2012, in Bergamo, presso la sede dell’ Automobile Club Bergamo di
via Angelo Maj n° 16, il Presidente, avv. Mario Caffi
premesso che
il D.Lgs. 27/10/2009 n. 150 (c.d. decreto Brunetta), nell’ottica della ottimizzazione
della produttivita del lavoro pubblico, introduce la promozione delle pari opportunita
quale fattore rilevante per il miglioramento dell’efficienza organizzativa e della qualita
dei servizi resi;
tenuto conto che
nell’ambito di detto processo di riforma si inserisce la recente legge 183/2010 (c.d.
Collegato lavoro) che prevede la costituzione, all’interno di tutte le pubbliche
amministrazioni, del “Comitato unico di garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni”;
vista
la direttiva emanata dal Dipartimento della Funzione Pubblica e dal Dipartimento per
le Pari Opportunitd del 4 marzo 2011, che stabilisce che detto Comitato (CUG), operi
in collaborazione con gli Organismi Interni di Valutazione (OIV) e che prevede altresi
la possibilita per le amministrazioni di piccole dimensioni di associarsi;
considerato che
il Consiglio Direttivo dell’Ente, nella riunione del 23.12.2010, ha deliberato di
avvalersi in forma associata dell’OIV di ACI e, tenuto conto che ACI, con
deliberazione presidenziale del 21 luglio 2011 ha costituito il CUG, il quale ha
dichiarato I’assoluta disponibilita ad associare ogni Automobile Club interessato (come
peraltro deliberato nella riunione del CUG ACI del 20.12.2011),
delibera
di associarsi al “Comitato unico di garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione
del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni” di ACI, al fine di garantire
maggiore efficacia ed efficienza nell’esercizio delle proprie funzioni e ottimizzare le
risorse.
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La presente delibera sara portata alla ratifica del Consiglio Direttivo nella prossima

riunione.
IL PRESIDENTE
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