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VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA PROCEBURA SELETTIVA PER

LA MOBILITA’ VOLONTARIA, Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D. Lgs. N. 165/2001, Al
FINI DELLA COPERTURA Di N. 1 POSTO AREA B, LIVELLO ECONOMICO B1, DEL
COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI.

2at

"":;.I"'1
-Ld"l"

L'anno duemilasedici, il giorno 8 del mese di luglio alle ore 13,00, nella sala
consiliare dell’Automobile Club Bari-Bat, in via Ottavio Serena, 26 — Bari, si @ riunita
la Commissione esaminatrice della procedura selettiva per la mobility volontaria
bandita dall’A.C.Bari-Bat con avviso pubblicato in data 26 maggio 2016. La
Commissione & stata nominata con delibera n. 7 del 21/06/2016 del Presidente
dell’Ente, Avv. Francesco Ranieri.

Sono presenti i Sigg.ri:
Dott. Roberto Caruso - PRESIDENTE
Dott.ssa Maria Grazia Lucia De Renzo - COMPONENTE
Dott.ssa Teresa Elvira Sambati — COMPONENTE
Dott.ssa Francesca Cavone — SEGRETARIO

La Commissione, verificato:

- la regolare pubblicazione dell’Avviso di Mobilita sull’Albo Pretorio di Gazzetta
Amministrativa e sul sito dell’Ente (www.bari.aci.it), cosi come previsto dalla
normativa vigente;

- che & pervenuta all’A.C. una sola domanda di partecipazione presentata a
mano presso la Segreteria dell'Ente in data 8/06/2016 e protocollata in pari
data, con numero AC BA/0001375/16, da parte della Sig.ra Maria Vincenza
Ferramosca;

- che la domanda di partecipazione & pervenuta all’lEnte nei termini previsti
dall’art. 2 dell’avviso di mobilita e comprende I'attestazione del possesso dei
requisiti di ammissione previsti dail’art. 1 dell’ avviso in argomento;

- che la candidata e stata convocata a mezzo raccomandata A/R n.
146293043271 del 30/06/2016 cosi come previsto dall’art. 4 dell’avviso di
mobilita;

La Commissione, prende atto:

- della legalita della costituzione della Commissione in quanto nessuno dei

@/ componentl trovasi in condizioni di incompatibilita nell’esaminare la domanda




di mobilita volontaria pervenuta ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di
procedura Civile e dellart. 35 del D. Lgs. 165/2001 e dell’assenza di istanze di

ricusazione.
Accertata I'insussisteriza. delle suddette' condizioni di Incompatibilita, Ia
Commissione procede ad esaminare | titoli presentati dalla candidata e ad
attribuirne la seguente valutazione:

Titolo di studio Punti 5 cosj suddivisi:

- Diploma di laurea in Economia e Commercio (vecchio ordinamento),
indirizzo Economico — Aziendale conseguita presso FUniversity del
Salento in data 21/10/2005 con votazione 102/110: punti 3.

- corsi inerenti la Pubblica Amministrazione, Corso di Alta formazione in
governo e direzione degli enti locali presso ALECOL (Le) in data

31/10/2006 : puntil.

- certificazione ECDL conseguita in data 30/01/2007 presso il Polo
Professionale di Tricase (Le): punti 1.

ta Commissione & poi passata ad esaminare le esperienze professionali della
candidata presentate con idonea documentazione ed attribuisce alle stesse punti 3.

Alle ore 13,20 la candidata viene invitata a presentarsi davanti alla Commissione per
sostenere il colloquio previsto dal bando.

Le materie sulle quali la candidata & chiamata a rispondere, cosi come previsto
dallart. 4 dell’Avviso di mobilita sono le seguenti:

* Elementi di Contabilita degli Enti pubblici non Economici;

Elementi di Organizzazione Aziendale;

Statuto ACI;

Regolamento di Organizzazione dell’AC Bari;

Regolamento di Amministrazione e Contabilit3 dell’AC Bari;

Attivita istituzionale e commerciale dell'Ente.

Innanzi tutto il Presidente della Commissione invita la candidata a presentarsi e a
parlare della pregresse esperienze professionali nella Federazione Aci.

Successivamente vengono rivolte le seguenti domande:
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1. Spiegare brevemente la natura giuridica della Federazione ACl e degli A.C.
Territoriali;

2. Quali sono gli organi degli Automobile Club Territoriali;

3. Distinzioni tra attivita istituzionali e commerciali degli Automobile Clubs
Territoriali e di ACl;

4. Quale ¢, secondo la candidata, la rilevanza del progetto di educazione stradale
“TrasportAci” e dei progetti di Guida Sicura per Aci e per gli A.C. Territoriali.

5. L’evoluzione del modello organizzativo nella pubblica amministrazione alla luce
delle recenti normative in particolar modo nel modello ACI;

6. Piano generale delle attivita (a chi spetta la redazione, V'approvazione e
I'esecuzione dello stesso).

Alle ore 14,00 ha termine il colloquio e la candidata viene invitata a lasciare la sala.

La Commissione, a porte chiuse, dopo una brevissimo scambio di pareri, prendendo
atto che la candidata ha dimostrato padronanza degli argomenti richiesti
rispondendo con disinvoltura e linguaggio tecnico, attribuisce al colloquio Punti 20.

Il punteggio totale raggiunto dalla D.ssa Maria Vincenza Ferramosca é pari a 28 e
pertanto la candidata, ai sensi dell’art. 4 dell’avviso di mobilita, ha superato la
selezione.

La Commissione invita la candidata a rientrare in sala per comunicare I'esito della
prova, ed invita il segretario della commissione a predisporre il verbale della
riunione e a darne pubblicita sui canali istituzionali del’Amministrazione (sito web).

La seduta della Commissione termina alle ore 14,30 con la sottoscrizione del
presente verbale composto da n. 3 pagine.
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA D! CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’

Il sottoscritto Dott. Roberto Caruso, Presidente della Commissione esaminatrice, incaricato in
base alla Delibera n. 7 del 21 giugno 2016 del Presidente del’AC Bari BAT, per il Concorso di
mobilita volontaria indetto, ai sensi dell'art. 30 del D. Lgs 165/2001, dall’Automobile Club Bari
Bat per il reclutamento di n. 1 risorsa da inquadrare nell'‘Area B livello economico B1, del
Comparto Enti Pubblici Non Economici, da assegnare alla Sede di Bari, via Ottavio Serena 286,
indetto in data 26 maggio 20186,

Dichiara

di non trovarsi in condizioni di incompatibilita, derivante dalla parentela o dalla affinita con la
candidata, ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice Civile.

Il sottoscritto & consapevole delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e delle
conseguenze di cui ail'art. 20 c. 5 del D.Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci.
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’

La sottoscritta Dott.ssa Maria Grazia Lucia De Renzo, Componente della Commissione
esaminatrice, incaricata in base alla Delibera n. 7 del 21 giugno 2016 del Presidente dellAC
Bari BAT, per il Concorso di mobilita volontaria indetto, ai sensi dell'art. 30 del D. Lgs 165/2001,
dali’Automobile Club Bari Bat per il reclutamento di n. 1 risorsa da inquadrare nell'Area B livello
economico B1, del Comparto Enti Pubblici Non Economici, da assegnare alla Sede di Bari, via
Ottavio Serena 26, indetto in data 26 maggio 20186,

Dichiara

di non trovarsi in condizioni di incompatibilita, derivante dalla parentela o dalla affinita con la
candidata, ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice Civile.

La sottoscritta & consapevole delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e delle
conseguenze di cui all'art. 20 c. 5 del D.Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci.
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DICHIARAZIONE Di INSUSSISTENZA Di CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E
INCOMPATIBILITA’

La sottoscritta Dott.ssa Teresa Elvira Sambati, Componente della Commissione esaminatrice,
incaricata in base alla Delibera n. 7 del 21 giugno 2016 del Presidente del’AC Bari BAT, per il
Concorso di mobilita volontaria indetto, ai sensi del’art. 30 del D. Lgs 165/2001, dall Automobile
Club Bari Bat per il reclutamento di n. 1 risorsa da inquadrare nell'Area B livello economico B1,
del Comparto Enti Pubblici Non Economici, da assegnare alla Sede di Bari, via Ottavio Serena
26, indetto in data 26 maggio 20186,

Dichiara

di non trovarsi in condizioni di incompatibilita, derivante dalla parentela o daila affinita con la
candidata, ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice Civile.

La sottoscritta & consapevole delle sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 ¢ delle
conseguenze di cui all'art. 20 c. 5 del D.Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci.
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DICHIARAZIONE D! INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA' E
INCOMPATIBILITA’

La sottoscritta Dott.ssa Francesca Cavone, Componente della Commissione esaminatrice,
incaricata in base alla Delibera n. 7 del 21 giugno 2016 del Presidente dell’AC Bari BAT, per il
Concorso di mobilita volontaria indetto, ai sensi dell'art. 30 del D. Lgs 165/2001, dall' Automobile
Club Bari Bat per il reclutamento di n. 1 risorsa da inquadrare nell'Area B livello economico B1,
del Comparto Enti Pubblici Non Economici, da assegnare alla Sede di Bari, via Ottavio Serena
26, indetto in data 26 maggio 2016,

Dichiara

di non trovarsi in condizioni di incompatibilita, derivante dalla parentela o dalla affinita con ia
candidata, ai sensi degli artt. 51 e 52 de! codice Civile.

La sottoscritta @ consapevole delie sanzioni penali, in caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dail’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e delle
conseguenze di cui allart. 20 c. 5 del D.Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni mendaci.
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