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Al SIGNORI DIRETTORI
DEGLI AUTOMOBILE CLUB
ADERENT! ALL'OIV DELL'ACI

LORO S E DI

OGGETTO: Relazione sulla Performance dell’ACI — Anno 2012

Come & noto, con delibera n.11/2013 in tema di applicazione del d.lgs.
n.150/2009 all’Automobile Club d’ltalia ed agli Automobile Club federati, la
CiVIT ha disposto che le iniziative e gli adempimenti di cui alle citate
disposizioni siano curati dallACI anche relativamente agli Automobile Club,
attraverso la redazione di documenti unici per la Federazione.

Al riguardo, al fine di alleggerire gli adempimenti a carico degli stessi
Sodalizi, sentito anche I'OIV centrale e fatte salve eventuali diverse
determinazioni della CiVIT, questa Amministrazione intende procedere alla
redazione di un unico documento riguardante la consuntivazione delle
performance sia dellACI che degli AC relativamente all'anno 2012, documento
che, ai sensi dellart.10, co.1 lett.b) del d.gs. n.150/2009, dovra essere
approvato entro il 30 giugno p.v.-

Per poter procedere nel senso indicato, fermo restando quanto gia
comunicato dal’OIV a codesti Automobile Club in merito alle modalita di
consuntivazione degli obiettivi di performance 2012, si rende necessario
acquisire le seguenti ulteriori informazioni, in coerenza con la delibera CiVIT
n.5/2012, recante linee guida relative alla struttura e alle modalita di redazione
della Relazione sulla Performance:

> personale in servizio al 31 dicembre 2012, suddiviso per le diverse
tipologie (all.1);
» iniziative assunte in tema di “pari opportunita di genere” (all.2).

La documentazione dovra essere trasmessa in formato elettronico
all'indirizzo ufficio.pianificazione@aci.it entro il termine del 15 maggio p.v.-

Lo stesso Ufficio Pianificazione rimane a disposizione per eventuali
chiarimenti al riguardo.

Confidando nella consueta collaborazione, si inviano i migliori saluti.

IL SEGRETARIO GENERALE
(Ascanio Rozera)

00185 Roma - Via Marsala, 8 /
Telefono 06.49981
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AUTOMOBILE CLUB

SITUAZIONE DEL PERSONALE

Posizioni di Al A2 IB1 |B2 iB3 |C1 |C2 |C3 |C4 | C5 | Professionisti Dirigenti | Tot. Costo
inquadramento (*) personale in
SEFYIZIO
2012
Dotazione organica I | l I | | | ] ] l l
Personale in
servizio

(* ) In tale categoria indicare eventuali elementi con qualifiche riflettenti elevata specializzazione nel campo legale,
statistico, teenico-scientifico, ccc,, precisandone Pare di professionalita

OSSERVAZIONI
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Iniziative assunte in materia di pari opportunita di genere — Anno 2012




