Avtomobile Club Acireale

L'Automobile Club Acireale non ha adottato, al momento, un proprio piano organizzativo
del lavoro agile,considerata l'autonomia e la specificita dell' Ente con particolare riguardo
alla struttura organizzativa , alle attivita svolte ed alla esiguita delle risorse disponibili.

Cio in quanto le attivita che assicurano all'Automobile Club Acireale le risorse economiche
per il proprio sostentamento ( riscossione tasse automobilistiche, rinnovo patenti ed
assistenza automobilistica in senso lato, licenze sportive e tesseramenti al club) sono
quelle di front office che devono necessariamente rese in presenza. Naturalmente
I'Organo di Indirizzo Politico, nell'ambito del potere di definizione dei criteri generali di
organizzazione dell'Ente, potra mutare od integrare la propria decisione adattandola alle
mutate condizioni di contesto.

La struttura organizzativa dell’Automobile Club prevede, ai vertici dellAmministrazione, la
figura del Direttore dellEnte, che & un funzionario ACI temporaneamente collocato presso
I’Automobile Club con incarico di posizione organizzativa, al quale si applicano le misure in
materia di lavoro agile previste dal proprio contratto di lavoro dipendente.

Si rimarca pertanto che le peculiarita organizzative dell’Automobile Club Acireale ed i
vincoli esposti, ivi inclusa la dipendenza del sostentamento dellEnte da servizi resi al
pubblico in regime di libero mercato, lo scarso livello di smartabilita delle attivita che
caratterizzano i processi di lavoro e I'esiguita di personale dipendente dell'lAC Acireale
( n.2 unita) , rendono di difficile applicazione, allo stato attuale, lo sviluppo del lavoro agile
all'interno del’Ente.
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