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DIREZIONE CENTRALE
RISORSE UMANE

Dr .Cesare Anfonio Zotti
Diretiore Automobile Club
REGGIC E_I\ﬂLIA

B, D.ssa Donata Maria Teresa Melpignano
Direttore Compartimentale ACI
Emilia Romagna e Marche
SEDE

Si comunica che it Comiizto Bsecutivo dell’Ente, con delibera dell’ 11 dicembre 2014, Le
ha conferito, ai sensi dell’art. 19, 6° comma del decreto legislativo 165/2001 e smi, Pincarico
triennzgle, 4t livello dirigenziale non generzle, delle direzicns dell’Automobile Club di Reggio
Emilia, sede con furzione viceria della Direzione Compartimentale Emilia Romegna e Marche
come dz determinazione del Segtelario Generale n. 3233 deil’il marzo 2014, demandando a!
Segretario Generale la stipuia del contratto individuale di Javoro e I’assegnazione degli obiettivi
annuali,

L’incarico decorre da! 1° germeio 2015 con scadenze al 31 dicembre 2017,

il trattamento econormico & Lei spetiarie & guello previsto per i dirigenti di seconda fascia
dell’ ACI con rapporio a terapo indetermingio.

Per ia durata del contratio, Ella & collocata in aspetietiva presso PACI, ai sensi del gia
richiamato art. 19, 6° comma del decreto legislativo 165/2001 € simi.

11 suddetto incarico si espleta in conformitd a quanto al riguardo stabilito dall'art, 14 del
vigente Regolamento di Organizzazione nonché, per quanto concerne la verifica dei risultati ¢ la
responsabilita dirigenziale, rispettivamente dali'art. 18 e dall’art. 19 dello stesso Regolamento,
nonché dalla normativa in materia e dal CCNL vigente.

All’atto dell’assunzione dell’incarico il dirigente rispetta le disposizioni e gli adempimenti
richiesti dall’art. 13 “Disposizioni particolari per i dirigenti” del regolamento recante il codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al d.p.r. 16 aprile 2013 n. 62, gia pubblicato sul sito
istituzionale dell’Ente in data 13 agosto 2013, e si impegna a comunicare all’ Amministrazione
quanto disciplinato dal comma 3 del richiamato art. 13 utilizzando gli allegati modelli (all. 1, all. 1a,
alk 2).

Per quanto attiene agli obiettivi di psrformance organizzativa e individuale connessi al
presenie incarico si fa riserva di ulteriore comunicazione.
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Restano, ovviamente, saive le cause di cessazione dal servizio individuate dalle vigenti
disposizioni ¢ resta ferma la possibilita di revoca dell’incarica, ove previsto dalla normativa vigente
e dalle regolamentazioni interne che dovessero intervenire negli assetti organizzativi con la
modifica della siruttura e delle competenze ad essa ricondotie.

L’incarico pud altresi essere revocato in base al richiamato art. 19 del Regolamento di
Organizzazione o al sensi dell’art. 20 del CCNL 2002/2005 per Area Dirigenza, cosi come
ultrattivato dall’art. 29 del vigente CCNL 2006/2009 arca Dirigenza, e nelle ipotesi di
responsabilitd dirigenziele di cui al capo I titolo II del citato CCNL vigente, o previste dalla
normativa in materia.

Si comunica che con il decreto legislativo n. 39 dell’8 aprile 2013 vengono altres
disciplinate le disposizioni in meaferia di inconferibilita ell’atio del conferimento di incarichi
dirigenzialt, comunque dencminali, presso le pubbliche emminisirezioni,

[

Elia perianto, = base ail’ext. 20 comme 1, del predetio decreto presenterd alla Direzions
Ceriirale Risorse Umans unz dichizrazions sulle insvssistenws, i una delle cause di inconferibiliz2
all’esplevarento dall’incarico stesso cost come disciplinato sel cepi Il e Ll del decreto (all. 3). Si
precisa che la dichiarazione & condizione per Pacquisizione dell’efficacia dell’incarico e che va resa
ai sensi del comma S del predetto articolo.
Per guanio riguards lz dichkiarazione di incompatibilita & fode quaato da Lei comunicato n
data 4 dicerbre 2014,

Sara Sua cura restituire a questa Direziovie copia della presente debitamente firmata per
accettazione unitamente alle dichiarazioni di cui sopra

Con i migliori saluti.

1L SEGRETARIO GENERALE
(Ascanio Rozera)
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