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Il Comitato Esecutivo dell’Ente nella seduta dell’11 dicembre 2019 ha approvato la
graduatoria del concorso pubblico per esami per il conferimento di n. 12 posti nei ruoli del
personale dirigente di seconda fascia dell’ACI autorizzando la Direzione Risorse Umane e Affari
Generali per lo scorrimento della graduatoria definitiva rispetto ai vincitori e agli idonei gia assunti,
conferendole mandato per tutti gli adempimenti connessi e conseguenti all’adozione della delibera
medesima.

Con determinazioni n. 132 del 23 luglio 2020, n. 168 del 7 ottobre 2020 e n. 31 del 15
febbraio 2021 il Direttore Centrale della Direzione Risorse Umane e Organizzazione ha disposto
I’utilizzo della graduatoria del concorso pubblico in oggetto dalla 19° posizione fino alla 27°
posizione.

Con successiva determinazione n. 87 del 21 aprile 2021 il Direttore Centrale della
Direzione Risorse Umane e Organizzazione ha disposto l'ulteriore utilizzo della predetta graduatoria
fino alla 29° posizione.

Per quanto sopra, Ella ¢ stata assunta, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato
con decorrenza 1° maggio 2021, nei ruoli della dirigenza di seconda fascia dell’ACI, a seguito del
superamento del predetto concorso pubblico.

Fermo restando il periodo di formazione da effettuarsi presso la Scuola Nazionale
dell’ Amministrazione ed in considerazione degli esiti del percorso formativo e di affiancamento da
Ella fin qui svolto, si comunica che questa Amministrazione, tenuto conto delle esigenze funzionali
amministrative dell’Ente, Le conferisce 1’incarico triennale, di livello dirigenziale non generale,
della direzione della Direzione Territoriale ACI di Cagliari con la ripartizione territoriale riportata
nel vigente Ordinamento dei Servizi.

L’incarico di cui in premessa decorre dal 1° luglio 2021 con scadenza al 30 giugno 2024.
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In relazione a quanto sopra Ella avra cura di effettuare, entro la predetta data, le relative
operazioni di consegna con il dr. Paolo Caponigro Cosen& che, con medesima decorrenza cessa
dall’incarico ad interim di direzione della predetta unita organizzativa.

Il suddetto incarico si espleta per quanto concerne la verifica dei risultati e la
responsabilita dirigenziale, in conformita a quanto al riguardo stabilito rispettivamente dall'art. 22 e
dall’art. 23 del vigente Regolamento di Organizzazione, nonché dalla normativa in materia e dal
CCNL vigente.

Per quanto attiene agli obiettivi di performance organizzativa e individuale connessi al
presente incarico si fa riserva di ulteriore comunicazione.

Restano, ovviamente, salve le cause di cessazione dal servizio individuate dalle vigenti
disposizioni e resta ferma la possibilita di revoca dell’incarico, ove previsto dalla normativa vigente
e dalle regolamentazioni interne che dovessero intervenire negli assetti organizzativi con la
modifica della struttura e delle competenze ad essa ricondotte,

L’incarico puo altresi essere revocato in base all’art. 13 del Regolamento di
Organizzazione e secondo quanto stabilito dalla normativa e dalle disposizioni contrattuali in
materia vigenti.

Con la presente lettera di incarico, Le vengono altresi conferiti autonomi poteri dispositivi,
da esercitare a firma disgiunta, a valere sui conti correnti bancari (denominati conto incassi e conto
anticipi) intestati all’Ufficio Periferico, aperti presso la locale agenzia della BNL secondo le
indicazioni fornite dall’Ufficio Amministrazione e Bilancio.

Tali poteri, in base alle esigenze funzionali e/o organizzative dell’Ufficio, possono essere
esercitati, anche in Sua vece, da collaboratori che Lei potra nominare, in via eccezionale o in caso di
assenza prolungata, quali suoi Procuratori o Delegati con apposito atto da comunicare alla BNL.

E’ fatta salva la facolta di revoca dei predetti poteri dispositivi su richiesta dell’Ufficio
Amministrazione e Bilancio.

Come ¢ noto, con il decreto legislativo n. 39 dell’8 aprile 2013, vengono altresi
disciplinate le disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita all’atto del conferimento di
incarichi dirigenziali, comunque denominati, presso le pubbliche amministrazioni.

In relazione a quanto sopra, in base alle disposizione dettate dal Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione 2021 - 2023 e a quanto disciplinato dal richiamato decreto legislativo
39/2013, il perfezionamento dell’incarico ¢ subordinato alla trasmissione della dichiarazione che
Ella vorra far pervenire alla Direzione scrivente con ogni cortese urgenza.

Sara Sua cura restituire alla Direzione scrivente copia della presente debitamente firmata per
accettazione.

Con i migliori saluti.

IL SEGRETARIO GENERALE
Gerarda.Capozza
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