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D.sza (Giulia Volpe
L'nita Territoriale ACI
CAMPOBASRSSO

p.c. 12,553 Laura Aiello
Direttore Area Metropolitana ACI
NAPOLI

p.c. Dr. Roberto Caruso

Direttore Compartimentale ACIT
Lazio, Abruzzo, Campania, Basilicata,
Muolise, Calabria, Puglia, Sicilia
SEDE

S1 comunica che quests Ammimstrazionc, scconde quanto disciplinato nel documnento
“Criteri di conferimento di posizione organizzativa ACI” sottoscritto in data 4 marzo 2021 e ai sensi
dell’art. 30 del Regolamento di Atwazione del Sistema ACI di Prevenzione della Corruzione, in
relazione alla valurazione dei titoli e all’esito del colloquio di cui all’avviso di interesse, Le
conferisce con decorrenza 1° giugno 2021 e fino al 31 maggio 2023, I'incarico della responsabilita
dell’Unita Territoriale ACI di Campobasso,

In relazione a quanto sopra Ella avra cura di effertuare, entro la predetta data, le relative
operazioni di consegna con la d.ssa Laura Ajello che, con medesima decorrenza, cessa dall’incarico
ad interim della direzione della predetta Unita Territoriale ACL

L'incarico, ai sensi dell’art. 6 del richiamate documento sui criterl di conferimento di
posizione organizzativa, potra essere riassegnato per un ulteriore periodo di due anni, in rifcrimento
alla medesima unitd terrftoriale sele in assenza del wverificarsi di situazioni o elemennh,
oggeltivamente riscontrabili, di criticita organizzativa noti all’ Amministrazione.

Secondo quanto previsto dall’art. 2 del CCI 2018 e dall'attuale disciplina di comparlo di cui
al  CCONL  2006-2009  art. 17, confermata  dall’art. 96 del CCNL  2016-2018,
l'incarico di posizione organizzativa & soggetto a valutavione e revoca per inosservanza delle
diretiive contenute nell’atio di conferimento, per risultati negativi, nel caso in cul sig ineorso in un
illecito disciplinare, in base a quanto specificato all’art, 8 del richiamato documento swi eriteri di
conferimentn, nonché per intervenuti mutamenti nell’assetto organizzativo che non rendano pid
funzionale I'incarico conferito rispetto alle esigenze dell’Ente.

Con la presente lettera di incadco, e vengono allres] confentl awonomi poteri dispositivi,
da esercitare a firma disgiunta, a valere sui conti correnti bancari (denominati conto incasst € conlo
anbieipt) indestati all’UfMcio Pertferico, aperti presso la locale agenzia della BNL sccondo le
indicazieni fornite dall’Ufficio Amministrazione & Bilancio,
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Tali poter], in base alle esigenve funzionale e/o organizzative dell’Ufficio, possono esserc
gsercitatl, anche in Sua vece, da collaboratori che Lei poird nominare, in via eccezionale o in case df
assenza prolungata, quali suoi Procuralori o Delegati con apposito atio da comunicare alla BNL.

L’ fatta salva la [acoltd di revoca dci predetli poteri dispositivi su richiesta dell’Uflicio
Amministrazione e Bilancio,

Come ¢ noto con il decreto legislativo n. 39 dell’8 aprile 2013 sono siate disciplinate le
disposizioni in maleria di inconferibilitd e incompatibilita all’atto del conlerimento di incarichi
dirigenziali, comunque denominati, presso le pubbliche amministrazion.

In relazione a guanto sopra, in base alla disposizioni dettate dal Piano Trienmale di
Prevenzione della Corruzione 2021-2023 e a quanto disciplinato dal richiamaio decreto legislativo
3972013, il perfezionamenio dell’incarico ¢ subordinato alla trasmissione della dichiarazione che
Ella vorra far pervenire alla Diirezione scrivente con ogni cortese urgenza,

Per quanto attiene alle modalita di corresponsione del compenso incentivante, trova
applicazione la discipling dettata dal CCl per {1 personale delle Arce.

Sard Sua cura inviare all’indirizzo di posta eletironica della Direzione Risorse Umane e
Organizzazione copia deila presente debitamente lirmata per accettazione.

Con i migliod saluti.
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