Certificazione del Collegio dei Revisori del Conti dellA.C.L sulla costituzione del Fondo per il
trattamento economico accessorio relativo alla Contrattazione Collettiva Integrativa di Ente annc
2018 per la dirigenza di {[» fascia

Premesso che:

¢ |a Direzione Centrale Risorse Umane e Affari Generali ha trasmesso la relazione sulla
costituzione del Fondo unico di Ente per [ trattamenti economici accessor! per la dirigenza

di l1* fascia per 'anno 2018.

It Collegio, tenuto conto della disciplina dettata dali’art. 40 bis del D.Lgs. n. 165/2001, che prevede
che il controllo del Collegio del Revisori dei Conti sia specificamente finalizzato alla verifica sulla
compatibilith dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli
derivanti dalle norme di legge, accerta la conformita della modalita di costituzione del Fondo alle
previsioni dettate in materia dalla contrattazione collettiva nazionale di comparto.

Il Collegio accerta altresi la conformitd della modalita di costituzione del Fondo all’art. 7, comma

1, del “Regolamento per adeguamento al principi generali di razionalizzazione e contenimento
’ g p

delle spese in ACI",

Il Fondo per il trattamento economico accessorio della dirigenza di 11~ fascia per I'anno 2018

risulta pertanto essere pari a € 3,922,165,68.

La presente certificazione, sottosctitta dal Presidente per il Colleglo, viene allegata al verhale n, 68

del 13 settembre 2018,

PER 1L COLLEGIO DE! REVISORI
{L PRESIDENTE
{Dott. Claudio De Rosg) /.

FIRMATO



