DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL CONSIGLIO GENERALE
NELLA RIUNIONE DEL 30 OTTOBRE 2018

IL CONSIGLIO GENERALE

“Preso atto che il Comitato Esecutivo, con deliberazione adottata nella seduta
del 24 ottobre 2017, in sede di ricognizione straordinaria ai sensi dell’art. 24 del
decreto legislativo n. 175/2016 delle partecipazioni societarie detenute dall’AClI,
ha autorizzato l'attivazione di misure di razionalizzazione finalizzate ad un
complessivo riassetto societario della partecipazione detenuta in ACI Global
Spa e di quelle detenute, per il tramite della stessa ACI Global, nelle Societa
ACI Global Nord Center srl, Europe Net NV, Targasys srl e Targa Fleet
Management Srl, quest’ultima controllata da Targasys srl nella misura del
100%, per giungere ad un assetto definitivo articolato in due sole Societa, di cui
una da configurare quale Societa in house dellACI e volta, nel rispetto della
normativa vigente, all'autoproduzione di servizi di assistenza tecnica e
automobilistica nei confronti della compagine associativa dellEnte, e la
seconda preposta allo svolgimento di attivita di assistenza tecnica e
automobilistica in un contesto di mercato; considerato che con delibera adottata
nella seduta del 24 luglio 2018, nel prendere atto della complessiva
impostazione dell'operazione di ristrutturazione societaria di cui sopra, sono
state contestualmente autorizzate modifiche all'oggetto sociale della Societa
Targa Fleet Management, finalizzate a consentire alla stessa Societa di
svolgere ulteriori attivita automobilistiche, di assistenza tecnica in materia di
autotrasporto, di autoriparazione, nonché servizi tecnico-logistici per il
ristabilimento delle condizioni di sicurezza e della viabilita a seguito di incidente
stradale, strumentali allo svolgimento delle funzioni istituzionali di cui all'art. 4
comma 1, lettera g), dello Statuto dell’ACI; vista la nota del Servizio per la
Governance ed il Controllo di gestione del 26 ottobre 2018, con la quale
vengono illustrati lo stato di avanzamento e le modalita di attuazione della citata
operazione di riassetto societario; preso atto in particolare che, in data 17 luglio
2018, e stato stipulato I'atto di fusione inversa per incorporazione della Societa
Targasys nella Societa controllata Targa Fleet Management, ai sensi degli artt.
2501-ter e 2505 del codice civile; preso atto altresi che, in data 6 settembre
2018, ai sensi dell’art. 2506-bis del Codice Civile, & stato stipulato l'atto di
scissione da ACI Global a favore della controllata Targa Fleet Management,
individuata quale unica Societa da preporre alla produzione di servizi di
assistenza tecnica-automobilistica non destinati ai Soci dellACI, del ramo di
attivita relativo ai servizi resi dalla stessa ACI Global in un contesto di mercato,
con efficacia decorrente dal 1° ottobre 2018; tenuto conto che detta operazione
di scissione parziale ha comportato un aumento del capitale sociale di Targa
Fleet Management da €. 50.000 a €. 56.971, con assegnazione all’ACl, nella
sua qualita di Socio unico di ACI Global, di una quota di partecipazione nella
stessa Targa Fleet Management, pari a €. 6.971, corrispondente al 12,24% del
capitale sociale; considerato che, per effetto delle operazioni di cui sopra, ACI
Global ed ACI detengono allo stato una partecipazione nel capitale sociale di
Targa Fleet Management, rispettivamente nella misura dell’87,76% e del



12,24%; preso atto che il Consiglio di Amministrazione della stessa Targa Fleet
Management, nella seduta del 26 luglio 2018, ha proposto ulteriori modifiche
allo Statuto della Societa finalizzate, in particolare, alla modifica della
denominazione societaria in “ACI Global Servizi”, previa autorizzazione di ACI
all'utilizzo del marchio secondo il relativo Regolamento d'uso, alla
trasformazione della Societa in Societa per azioni, allaumento del capitale
sociale da €. 56.971 a €.10.000.000, allistituzione della sede legale in Roma e
di una sede secondaria in Milano, e all'integrazione dell’oggetto sociale con
attivita di commercio, quali I'acquisto, la vendita e la permuta di veicoli nazionali
ed esteri, sia nuovi che usati; tenuto conto che il Comitato Esecutivo, nella
riunione del 13 settembre 2018, ai sensi dell’art.7.3 del Regolamento di
Governance, si e espresso favorevolmente, per quanto di competenza, in
ordine alla coerenza delle citate proposte di modifiche statutarie con le finalita
istituzionali, le linee strategiche e le attivita di pianificazione dell’ACI; preso atto
che ’Assemblea Straordinaria di Targa Fleet Management, nella seduta del 13
settembre 2018, ha deliberato I'adozione di uno Statuto che recepisce le
predette modifiche e, con specifico riferimento al capitale sociale, ha deliberato
di: a) aumentare gratuitamente il capitale sociale di €.9.943.029, portandolo da
€. 56.971 ad €.10.000.000, mediante passaggio a capitale di parte della riserva
disponibile iscritta sotto la voce “Riserva straordinaria”; b) riconoscere che il
nuovo capitale della Societa, nella forma di Societa per azioni, pari a €.
10.000.000, sara rappresentato da dieci milioni di azioni del valore di €. 1 (uno)
cadauna che verranno assegnate ai Soci in proporzione al valore nominale
delle rispettive quote, con conseguente conferimento ad ACI Global di n.
8.776.395 azioni, pari all'87,76% del capitale sociale, e al’ACI di n. 1.223.605
azioni, pari al 12,24 % del capitale sociale; considerato che, con separata
deliberazione adottata nell'odierna seduta, sono state approvate talune
modifiche allo Statuto di ACI Global Spa, finalizzate a ricondurre l'oggetto
dell'attivita esclusivamente all'autoproduzione di beni e servizi strumentali
all’ACl, condizione necessaria per la configurazione della stessa quale Societa
in house dell’Ente, in coerenza con le linee di razionalizzazione del Gruppo ACI
Global approvate dal Comitato Esecutivo con la citata deliberazione del 17
ottobre 2017 ed in ossequio alle disposizioni di cui allart.5 del decreto
legislativo n.50/2016; tenuto conto che, ai fini della definizione di Targa Fleet
Management quale unica Societa, direttamente controllata dall’Ente, deputata
alla fornitura di servizi di assistenza tecnica automobilistica in un contesto di
mercato, sono stati concordati tra ACI ed ACI Global Spa, con scrittura privata
del 22 ottobre 2018, i termini essenziali e generali dell'operazione avente ad
oggetto l'acquisto da parte dell’ACI della quota di Targa Fleet Management, ora
ACI Global Servizi Spa, detenuta dalla stessa ACI Global, pari, come sopra
riportato, all’87,76% del capitale sociale della Societa, al valore di patrimonio
netto della quota oggetto di cessione, pari a €.15.124.498; considerato che
'aumento della quota di partecipazione dellACI nel capitale sociale di ACI
Global Servizi Spa si configura quale ulteriore fase del piu generale processo
che dovra condurre al completo perfezionamento delle iniziative di
razionalizzazione del Gruppo ACI Global in conformita e per le motivazioni gia
espresse con le citate deliberazioni del Comitato Esecutivo e del Consiglio
Generale; considerato, altresi, che le attivita a cui e preposta la stessa ACI
Global Servizi Spa risultano in linea con le finalita istituzionali del’Ente di cui



all'art. 4, comma 1, lett. g), dello Statuto, in coerenza con le previsioni dell’art.
art 4, comma 2, lett. d), del decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175 e dellart.
2.3 del vigente Regolamento di Governance delle Societa controllate dall'Ente;
ritenuto di dare corso alle ulteriori fasi delle iniziative di razionalizzazione
deliberate nei termini di cui sopra e di autorizzare le citate modifiche all'oggetto
sociale della Societa Targa Fleet Management srl, con conseguente variazione
della denominazione sociale in ACI Global Servizi Spa, e I'acquisto da parte
dell’ACI della quota pari all’'87,76% del capitale sociale della stessa Societa ACI
Global Servizi S.p.A., gia Targa Fleet Management Srl, detenute dalla Societa
ACI Global Spa; approva le modifiche allo Statuto della Societa Targa Fleet
Management Srl, cosi come deliberate dai competenti Organi della stessa
Societa, in conformita al testo allegato al verbale della seduta sotto la lett. L),
che costituisce parte integrante della presente deliberazione; autorizza
'acquisto da parte dellACI di una quota pari all'87,76% del capitale sociale
della stessa ACI Global Servizi S.p.A., gia Targa Fleet Management Srl,
detenute dalla Societa ACI Global Spa, per l'importo complessivo, come
determinato nella scrittura privata di cui in premessa, di €.15.124.498, oltre
imposte, tasse, diritti ed ogni altro onere di diretta imputazione, da
corrispondersi secondo le modalita definite nella medesima scrittura privata. La
spesa trovera copertura, subordinatamente all'approvazione da parte
dellAssemblea dell’Ente delle necessarie rimodulazioni del Budget annuale
2018, nel Budget degli investimenti per l'anno 2018 del Centro di
Responsabilita gestore 1021 - “Ufficio Amministrazione e Bilancio” - a valere sul
conto 123010100 — “Partecipazioni in imprese controllate”.”.



ALLEGATO L) AL VERBALE DEL CONSIGLIO GENERALE DEL 30 OTTOBRE 2018



forganizzazione e l'esercizio di centrall, di refi
operative o di attivita comunque connesse efo
conseguenti, inciusa lattivith di promozione
telefonica efo telematica per lo svolgimento di
prestazioni e setvizi di qualungue tipo, ad uso
proprio e di terzi committenti; gestione di reti
peritali e servizi in genere per il mondo
assicurativo; [attivita di noleggio di autoveicoli e
motaveicali; Fattivitd di autotrasporto di cose in
conto terzi sia nazionale che intemazionale,
nonché lPattivitd dl autoriparazione, cosl come
disciplinata dalla legge & febbraio 1992 n. 122 e
successive disposizioni nonché dal relativo
reqolamento di esscuzione e da ogni altra
disposizione normativa elo attuativa;
forganizzazione e l'esercizio di reti operative per
I'attivita di manutenzione delle strade con pulizia e
lavaggio delle aree interessate da incidenti o aliri
eventl, finalizzata a! ripristino delle condizioni di
sicurezza e viabilita mediante recupeio dei detriti
solidi dispersi relativi all’equipaggiamento dei
veicoli, nonché aspirazione ed it prelievo dei liquidi
e del resldui inguinanti versali di dotazione
funzionale dei veicoli, in collaborazione con
Autorita ed Enti.

La societa, nei limiti delle finalita soclali e nel
rispetto delle norme di legge, ha altrest per
oggetfo l'attivitd di commercio all'ingrosso, anche
in via telematica, di mezzi di soccorso, ricambi ed
accessori per veicoli a motore, di ogni altro bene
utilizzato nellesecuzione deli'attivita di
manutenzione di tali veicoli e di gestione di officine
di assistenza e riparazicne meccanica e di
carrozzeria, e di ogni aliro prodofto collegato o
complementare nanché {'attivita di
intermediazione, agenzia o distribuzione in tale
commercio.

La Societd apera in armonia con gli obiettivi e
secondo i piani di sviluppo indicati dall’ Automobile
Club [talia ne! rispetio delle regole di “governance”
La societa puod, pertanto, compiere, n via non
prevalente ma stiumentale ed accessoria, le
operazioni commerciall, industriali, immobikiari,
mobiliari e finanziarie, queste ultime non nei
confranti del pubblico, necessarie od utili per il
conseguimento delloggetto sociale.

La socleta pud costituire societa o acquisire, anche
attraverso aumento di capitale, direttamente o
indirettamente, partecipazioni, anche di minaranza,
in altro societa o imprese aventi oggetto analogo,
complementare o affine o comungue connessc al
proprio  oggetto  sociale; Fatto  deliberativo
delfoperazione deve essere analiticamente
motivato con riferimenta  alla necessita  di
perseguire, anche framite una  propria
partecipazione diretta o indiretta, e finalita
istituzionall def'ACI.

Nellatto deliberativo devono essere evidenziate,
altresi, le ragioni e le finalita che giustificano tale

queli riguardantt lassistenza ai  veicol,
all'abitazione ed alla persona, in collaborazione
con le competentt Autorita ed  Enii
forganizzazione e l'esercizio di centrall, di retl
operative o di attivita comunque connesse efo
conseguenti, inclusa [attivitda di promozione
telefonica eloc telematica per lo svolgimento di
prestazioni e servizi di qualungue tipo, ad uso
propric e di terzi committenti; gestione di reti
peritall e servizi in genere per il mondo
assicurativo; l'attivita di noleggio di autoveicoli e
motoveicoli; l'attivita di autofrasporto di cose in
conto terzi sia nazionale che internazionale,
noncheé [attivita di autoriparazione, cosl come
disciplinata dalla legge 5 febbraio 1992 n. 122 e

successive disposizioni nonché dal relativo
regolamento di esecuzione e da ogni alfra
disposizicne normativa efo attuativa;

l'organizzazione e l'esercizio di reti operative per
Iattivita di manutenzione delle strade con pulizia e
favaggio defle aree Interessate da incidenti o alfri
eventi, finalizzata al ripristino delle condizioni di
sicurezza e viabilitd mediante recupero dei detriti
solidi dispers] relativi allequipaggiamento dei
veicoli, nonché aspirazione ed i prelievo dei liquidi
e dei residul inquinanti versati di dotazione
funzionale dei wveicoli, in collaborazicne con
Autorita ed Enti,

La societa, nei limiti delle finajitd sociali e nel
rispetto delle norme di legge, ha altresi per
oggetto I'attivitd di commercio allingrosso, anche
in via telematica, di mezzi di soccorso, ricambi ed
accessoli per veicoli a motore, di ogni altro bene
utilizzato nell'esecuzione dell'attivita di
manutenzione di tali veicoli e di gestione di officihe
di assistenza e riparazione meccanica e di
carrozzeria, e di ogni altro prodotto collegato o
complementare nonché ['attivita di
intermediazione, agenzia o distribuzione in fale
commercio.

La Societd opera in armonia con gli obietiivi e
secondo i piani di sviluppo indicati dal’Automobile
Club Halia nel rispetto delle regole di "governance”
La societa pud, pertanto, compiere, in via non
prevalente ma strumentale ed accessoria, le
operazioni commerciali, industriali, immobiliari,
mobiliari e finanziarie, queste ultime hon nei
confronti del pubblico, necessarie od utili per il
conseguimento defl'oggetto sociale.

La societad pud costituire societa o acquisire, anche
attraverso aumento di capitale, direttamente o
indirettamente, partecipazioni, anche di minoranza,
in altre societd o imprese aventi oggetto analogo,
compiementare o affine o comunque connesso al
proprio  oggetto sociale; latto  deliberativo
delloperazione deve essere  analiticamente
motivate con riferimenio  alla  necessita  di
perseguire, anche tramite una  propria
partecipazions diretta o indiretta, le finalita




gcelta, anche sul pianc della convenienza
economica e della sostenibilita finanziaria e in
considerazione della possibilita di destinazione
alternativa delle risorse impiegate, nonché di
gestione diretta o indiretta del servizio.

Essa pud altresl, senza caratlere di
professionalitad, prestare garanzie sia reali sia
personali anche a favore di terzi in guanto
strumentali at conseguimente delfoggetto sociale.
£ in ogni caso esclusa la prestazione di attivita
professionale rientrante tra quelle previste dalla
legge 23 novembre 1939 n. 1815, nonché l'attivita
di intermediazione mobiliare disciplinata dal
D.lgs.58/98

Tutte le attivitd devono essare svolte nei limiti e ne
rispette delle norme che ne disciplinanc l'esercizio.

La societd potra inoitre - strumentalmente al
raggiungimento dell'oggetto sociale - svolgere
anche attivita di gestione di servizi amministrativi
(comprese richieste, ritlti, presentazioni, depositi di
atti e documenti e relative formalita presso uffici
pubblici e privati), nonché la prestazione di servizi
di consulenza specialistica su problematiche di
natura sccietarla e fiscale ivi compresi lo studio, fa
progettazione e la realizzazione di operazioni
societarie, di servizi contabili e di tesoreria, nonché
attivita di gestione del Personale, di acquisto di beni
e servizi, cosl come atlivita relativa a servizi
informatici e tecnologici in favore di imprese e
societd conirollate o collegate. tnoltre, la societa
potra svolgere, per conto di terzi, attivita di raccolta

ed elaborazione di dati, documentazione ed
informazioni relativi alla soddisfazione delia
clientela.

La Societa uniforma tutte le proprie attivita a criteri
di efficienza, efficacia, economicita e trasparenza,
perseguendo le finalita istituzionali di carattere
pubblico dellAutomobille Club d'ltalia. Essa &
sottoposta allinfluenza determinante di ACI, sia

sugli obiettivi strategici che sulle decisioni
significative, ed opera quindi in armonia con le
indicazioni di ACL Adotta atti e assume
comportamenti conformi  alla normativa sulle

societd commerciali e opera nel rispetto di quanto
previsto a tal fine dal presente Statuto, dalle regole
di “governance" e del relativi iter informativi,
defiberativi e autorizzativi normati da ACl

Lla socletd, nella suya attivita e nel suo
funzionamento, adotta e recepisce le regole
contenute nel “Regolamento di governance delle
societa controflate da Act” approvato dal Consiglio
Generale dellAutomobile Club d'ltalia - AC.L
pubblicato sul sito istituzionale www.aciit, che
definisce i principi di governo delle socleta
controllate, direttamente o indirettamente, quali
strumenti atfraverso | quali Yente realizza
indirettamente le proprie finalita istituzionali,

istituzionali del ACI.

Nellatto deliberativo devono essere evidenziate,
altresl, le ragioni e le finalita che giustificano tale
scelta, anche sui plano della convenienza
economica e della sostenibilitd finanziaria e in
considerazione della possibilita di destinazione
alternativa delle risorse impiegate, nohché di
gestione diretta o indiretta del servizio.

Essa pud altresl, senza caraltere di
professionalita, prestare garanzie sia reali sia
personali anche a favore di ferzt in quanto
strumentali al conseguimento delloggetto sociale.
E' in ogni caso esclusa la prestazione di attivita
professionale rientrante tra guelle previste dalla
tegge 23 novembre 1939 n. 1815, nonché l'attivita
di intermediazione mobiliare disciplinata  dal
D.lgs.58/98

Tutte le attivita devono essere svolte nei limiti e nel
rispetto delle norme che ne disciplinane l'esercizio,

La societd potra inoltre - strumentaimente al
raggiungimento delfoggetto sociale ~ svolgere
anche aitivith di gestione di servizi amministrativ]
(comprese richieste, ritirl, presentazioni, depositi dl
attl e documenti e relafive formalita presso uffici
pubbiici e privati), nonché la prestazione di servizi
di consulenza specialistica su problematiche di
natura societaria e fiscale ivi compresi lo studio, la
progettazione e la realizzazione di operazioni
societarie, di servizi contabili e di tesoreria, honché
attivita di gestione del Personale, di acquisto di beni
e servizi, cosi come attivitd relativa a servizi
informatici e tecnologici in favore di imprese e
societd controllate o collegate, Inoltre, la societa
potra svolgere, per conto di terzi, attivita di raccolta

ed elaborazione di dati, documentazione ed
informazioni relativi alla soddisfazione della
clientela.

La Societa uniforma tutte le proprie attivita a criteri
di efficienza, efficacia, econommicitd e trasparenza,
perseguendo le finalita istituzionali di caratlere
pubblico dell'Automobile Club d'talia. Essa &
sottoposta all'influenza determinante di ACI, sia
sugll  obleftivi strategici che sulle decisioni
significative, ed opera quindi in armonia con le
indicazioni di ACIl. Adotta altti e assume
comportamenti  conformi  alla normativa  sulle
societa commerciali e opera nel rispetio di quanto
previsto a tal fine dal presente Statuto, dalle regole
di “"governance" e dei relativi iter informativi,
deliberativi e autorizzativi normatl da ACH.

La societa, neffa sua aitivithA e nel suo
funzionamento, adotta e recepisce le regole
contenute nel "Regolamento di governance delle
societd controllate da Aci" approvato dal Consiglio
Generale defl'Automobile Club d'italia - ACL
pubblicato sul sito istituzionale www.aciit, che
definisce | principi di governo delle societd
controflate, direttamente o indirettamente, quali

























operazioni con parti correlate nonché delle
operazioni nelle quaii un amministratore sia
portatore di un interesse, proprio o di terzi;
definisce e linee fondamentali dell'assetto
organizzative, amministrativo/contabile e le
linee di indirizzo del sistema di controllo interno
della Socletd, in coerenza con il Regolamento e
coh le Direttive emanate dall' ACH;

valuta l'adeguatezza, l'efficacia e [effetfivo
funzionamento del sistema di controllo interno;
definisce le linee strategiche e gli obiettivi della
Societd e delle sue controllate, in coerenza con
i processi di pianificazione deli'AC! espressi dal
piano della performance; esamina e approva |
piani industriali pluriennali, i budget annuali e
resoconti intermedi di gestione;

riceve dalllAmministratore con deleghe o dal
Direttore generale, In occasione delie riunioni
del consiglio, & comungue con periodicita
semestrale, un'informativa sullattivita svolta
neli'esercizio delle rispettive funzioni e deleghe,
sull'attivita delle Societa controliate e sulle
operazioni atipiche, inusuali o con parti
correlate della Societa, che non siano state
sottoposte al preventivo esame del Consiglio;
valuta i generale andamento della gestione
della Societa e delle sue controliate sulla base
dellinformativa ricevuta dall'amministratore con
deleghe oppure dal Diretiore Generale;
esamina i resoconti di gestione e ne valuta i
risultati rispetto a quelli di budget; recepisce gli
eventuali provvedimenti, obiettivi specifici,
annuali e pluriennali di ACE suf complesso delle
spese di funzionamento, Ivi comprese quelle
per il personale;

approva i progetto di bilancio annuale ed
eventuali bilanci intermedi di esercizio;

esamina e approva le operazioni socielarie
rilevanti di cui alle regole di governance AC,
formula, proposte da sottoporre all'assemblea
dei soci;

esamina e delibera sulle altre questioni che
Pamministratore con deleghe o # Direttore
generale ritengano opportuno  sottoporre
alf'attenzione del consiglio;

detibera sull'esercizio del diritto di voto e
designa | componenti degli organi di
amministrazione e controflo nelle assemblee
delle Societa confrollate;

predispone specifici programmi di valutazione
del rischio di crisi aziendale, informandone
I'Assemblea In occasione della relazione
annuale a chiusura dellesercizio sociale e
quafora emergano, nell'ambito dei programmi di
valutazione dei rischi, uno o pit indicatori di
crisi aziendale, adotta, senza indugio, i
provvedimenti necessari al fine di prevenire
Faggravamento della crisi correggendone gli
effetti ed eliminandone le cause, atiraverso un
idoneo piano di risanamento;

predispone annualmente, e contestualmente al

operazioni coh parti correfate nonché delle
operazioni neffe quali un amministratore sia
portatore di un interesse, proprio o di terzi;
definisce le linee fondamentall dellassetto
organizzativo, amministrativo/contabile e e
finee di indirizzo del sistema di controlfo interno
della Societa, in coerenza con il Regolamento e
con le Direttive emanate dall'ACH;

valuta l'adeguatezza, Vefficacia e Teffettivo
funzionamento del sistema di controlio interno;
definisce le linee strategiche e gl oblettivi della
Societa e delle sue controliate, in coerenza con
| processi di pianificazione dellACI espressi dal
plano della performance; esamina e approva |
piani industriali pluriennali, i budget annuali e |
resocontt intermedi di gestione;

riceve dallAmministratore con deleghe o dal
Direttore generale, in occasione delle riunioni
del consiglio, e comunque con periodicita
semestrale, un’informativa sull'attivita svolta
nell'esercizio delle rispettive funzioni e deleghe,
sullattivita delie Societa controllate e sulle
operazioni atipiche, inusuali o con parti
correlate della Societa, che non sianc state
soltoposte al preventivo esame del Consiglio;
valuta il generale andamento della gestione
della Societa e delle sue controllate sulla base
dellinformativa ricevuta dalamministratore con
deleghe oppure dal Direttore Generale;
esamina | resoconti di gestione e ne valuta i
risuftali rispetto a quelli di budget; recepisce gli
eventualt  provvedimenti, ablettivi  specific],
annuali e pluriennali di ACI sul complesso delle
spese di funzionamento, ivi comprese quelle
per il personale,

approva il progetto di bilancio annuate ed
eventuali bilanci intermedi di esercizio;

esamina e approva e operazioni societarie
rilevanti di cui alle regole di governance ACH
formula, proposte da sotfoporre all'assemblea
dei soci;

esamina e delibera sulle altre questloni che
Famministratore con deleghe o il Direttore
generale ritenganc opportuno  softoporre
all'attenzlone del consiglio;

delibera sulfesercizio del diritto di voto e
designa | componenti degli organi di
amministrazione e controllo nelle assemblee
delle Societa controllate;

predispone specifici programmi di valutazione
del rischio di crisi aziendale, informandone
FAssembiea in occasione defla relazione
annuale a chiusura dellesercizio sociale e
gualora emergano, nel’ambito dei programmi di
valutazione del rischi, uno o pil indicatori di
crisi aziendale, adotta, senza indugio, i
provvedimenti necessarl al fine di prevenire
Paggravamento della crisi correggendone gli
effetti ed eliminandone le cause, aitraverso un
idoneo plano di risanamento;

predispone annualmente, o contestualmente al













sindaci effeftivi dall'assemblea dei soci.

I Collegio sindacale si riunisce almeno ogni
novanta giorni, ed assisie alle adunanze del
Consiglio di amministrazione e delfAssemplea. Le
riunioni del Collegio sindacale possono fenersi
anche per teleconferenza o per videaconferenza, a
condizione che: sia consentito af soggetio
verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi
oggetto di verbalizzazione; sia consentito agh
intervenuti db partecipare alla discussione e
d'intervenire in tempo reale alla trattazione degli
argomenti affrontati; sia consentifc di visionare,
ricevere o trasmeftere documenti. l.a retribuzione
annuale del  Sindaci  viene  determinata
dali Assemblea, fenuto conto dei limiti di spesa
indicati da ACH, allatto delfa loro nomina e vale per
l'intero periodo di durata del loro ufficio,

Al sensi dellArt. 3 della Legge n. 120/2011 e
successivo  Decreto  del  Presidente  della
Repubblica n. 251/2012, la composizione del
Collegio sindacale deve garantire la presenza al
suo interno, anche con riferimento ai Sindaci
supplenti, del genere meno rappresentaio nella
misura di almeno un terzo salvo il minore limite in
sede di prima applicazione della norma. Se nel
corso del mandato vengono a mancare ung o pid
Sindaci, ad essi subentrano i Sindaci supplenti
nelf'ordine atto a garantire i rispetio delle quote.

L'assunzione della carica di Sindaco & subordinata
al possesso del requisiti di legge e a quell previsti
da ACI nel Regolamenio di Governance.

L'assunzione efo il mantenimento della carica di
Sindaco é subordinata, inolfre, alla inesistenza di
cause di inconferibilita, di incompatibilita, di
ineleggibilita e di decadenza, di cui al codice civile,
alla Legge 180/2012 e al D.Lgs. 39/2013.

sindaci effettivi dall'assemblea dei soci,

i Coilegio sindacale si riunisce almeno ogni
novanta giorni, ed assiste alle adunanze del
Consiglio di amministrazione e delAssemblea. Le
riunioni del Collegio sindacale possono tenersi
anche per teleconferenza o per videoconferenza, a
condizicne c¢he: sia consentito al soggelfo
verhalizzante di percepire adeguatamente gli eventi
oggetto di verbalizzazione; sia consentito agli
intervenuti di partecipare alla discussione e
d'intervenire in tempo reale alla trattazione dedli
argomenti affrontati; sia consentito di visionare,
ricevere o trasmettere documenti. La retribuzione
annuale del  Sindaci  viene  determinata
dallAssemblea, tenuto conto dei limiti di spesa
indicati da AC!, all'atto della lore nomina e vale per
P'intero periodo di durata del loro ufficio.

Al sensi dellArt, 3 della Legge n. 12002011 e
successivo Decreto  del Presidente della
Repubblica n. 251/2012, la composizione del
Collegio sindacale deve garantire la presenza al
suo interno, anche con riferimento ai Sindaci
supplenti, del genere meno rappresentato nelia
misura di almeno un terzo salvo i minore limite in
sede di prima applicazione della norma. Se nel
corso del mandafo vengono a mancare uno o pil
Sindaci, ad essi subentrano i Sindaci supplenti
nell'ordine atto a garantire il rispetto delle quote.

L'assunzione della carica di Sindaco & subordinata
al possesso dei requisiti di legge e a quelll previsti
da ACI nel Regolamento di Governance.

LVassunzione efo it mantenimento della carica di
Sindaco & subordinata, inoitre, alia inesistenza di
cause di inconferibilita, di incompatibilita, di
ineleggibilita e di decadenza, di cui al codice civile,
alla Legge 190/2012 e al D.Lgs. 39/2013.

ART. 22

La revisione legale dei conti & esercitata da una
societa di revisione legale iscritta nelfapposito
registro. Ai sensi dellart. 13 del d.lgs. 39/2010,
Assemblea dei soci, su proposta motivata
dellorgano di controllo, conferisce lincarico di
revisione legale dei conti e determina il corrispettivo
spettante alla societa di revisione legale per fintera
durata dellincaricc e gl eventuali criteri per
ladeguamento di tale corrispettivoe durante
Fincarico,

L'incarico ha la durata di tre esercizi, con scadenza
aiffa data  dellAssemblea convocata  per
l'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio
delfincarico

ART. 22

La revisione legale del conti & esercitata da una
societa di revisione legale iscritta nel'apposito
registro. Ai sensi defl'art. 13 del dlgs. 39/2010,
[Assemblea dei soci, su proposta motivata
defforgano di controllo, conferisce lincarice di
revisione legale del conti e determina # corrispettivo
spettante alla societa di revisione legale per fintera
durata deliincarico e gli eventuali criteri per
ladeguamento di tale corrispettivo durante
Pincarico.

L'incarico ha la durata di tre esercizi, con scadenza
alla data dellAssemblea convocata per
fFapprovazione del hilancio relativo al terzo esercizio
delf'incarico

Titolo 7° Titolo 7°
Chiusura Esercizio Sociale - Bilancio - UtHli Chiusura Esercizio Sociale - Bilancio - Utili
ART. 23 ART. 23

L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre
di ogni anno. Alla fine di ogni esercizio sociale
POrgano amminisirative provvedera alla formazione

L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre
di ogni anno. Alla fine di ognhi esercizio sociale
[Organo amministrativo provvedera alla formazione
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