VERBALE DI RIUNIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
del 7 Maggio 2024

Nellanno 2024 e questo giorno 7 del mese di Maggio, con inizio alle ore 16,00 nei locali del’Automobile
Club Massa Carrara con Sede in Massa Via Aurelia Ovest 193, si € riunito il Consiglio Direttivo
dell’Automobile Club Massa Carrara, per deliberare il seguente 0.d.g.,

1) Approvazione verbale seduta precedente;

2) Comunicazioni del Presidente;

3) Rinnovo cariche sociali e nomina revisore societa partecipata Aci Service Massa Carrara
Surl;

4) Concorso pubblico per titoli ed esami a n.1 posto Area Funzionari: conclusione
procedimento — comunicazione esito;

5) Varie ed eventuali.

Sono presenti il Presidente, Fabrizio Panesi, la Vice Presidente Mirca Pollina e il Consigliere Andrea
Leone; per il Collegio dei revisori € presente il Presidente, Rag. Luigi Rossi e il Rag. Luciano lardella,
componente. Ha pregato di giustificare la propria assenza la D.ssa Paola Andreini, Revisore. Assume le
funzioni di segretario il Direttore del’lEnte, D.ssa Bianca Maria Abbruzzese. Dopo aver constatato la
presenza del numero legale il Presidente dichiara aperta la riunione.

1) Approvazione verbale seduta precedente

Il Presidente incarica il Direttore di dare lettura della bozza di verbale della riunione in oggetto; terminata la
lettura, invita il Consiglio a volerne approvare il contenuto. Il Consiglio, al’'unanimita delibera di approvare il
verbale della riunione del 29 marzo 2024.

2) Comunicazioni del Presidente

Il Presidente aggiorna il consiglio in ordine al passaggio a Massa della manifestazione 1000 Miglia ed alla
disponibilita del Comune di Massa a rilasciare il patrocinio, comprensivo di contribuzione economica, alla
manifestazione, condividendo con il Consiglio tutto il risalto mediatico che derivera all’Ente ed al territorio.
Propone quindi di realizzare una brochure da distribuire durante I'evento, il cui costo verra coperto
attraverso la raccolta pubblicitaria.

A proseguire chiede al Direttore di esporre 'andamento del Campionato di Giornalismo 2024 indetto da LA
NAZIONE. Il Direttore riferisce che la classe 5" B della Scuola Primaria Mazzini di Bedizzano ha svolto la
traccia proposta dall’Ente relativa a Sicurezza e Accessibilita — | ragazzi esplorano il territorio presentando
un elaborato meritevole di riconoscimento. Sempre di mobilita, ma dal punto di vista della sostenibilita, ha
parlato la classe 4" A della scuola primaria Saffi di Carrara, il cui lavoro lancia una sfida alla ricerca di
soluzioni ai problemi derivanti dall’'uso dei mezzi di trasporto. La D.ssa Pollina, che ha seguito l'iniziativa in
prima persona e in qualitd di Presidente di Aci Service incaricata dell’attivita di educazione stradale,
propone di erogare rispettivamente un premio in denaro pari a euro 200,00 ed un premio in materiale di
cancelleria. Il Presidente e il Consiglio tutto approva.

3) Rinnovo cariche sociali e nomina revisore societa partecipata Aci Service Massa Carrara
Surl

Il Presidente informa il Consiglio della necessitd di provvedere al rinnovo delle cariche sociali nella
partecipata in house ACI SERVICE MASSA CARRARA SURL; propone, vista I'eccellente conduzione
dimostrata dagli amministratori uscenti, di voler confermarli nelle attuali cariche; verificata la disponibilita
degli interessati, ne propone quindi la riconferma negli attuali ruoli anche per il mandato decorrente da
giugno 2024 fino alla data dellassemblea convocata per I'approvazione del bilancio al 31/12/2026. ||
Consiglio,



allunanimita, e con l'astensione degli interessati, delibera di voler riconfermare la D.ssa Mirca Pollina nel
ruolo di Presidente, 'Avv. Giancarlo Rossi e la D.ssa Bianca Maria Abbruzzese — quest'ultima previa
autorizzazione della sede centrale ACI - nel ruolo di consiglieri; in sede di Assemblea sociale il socio unico
esprimera le suddette nomine oltre alla nomina del revisore legale.

4) Concorso pubblico per titoli ed esami a n.1 posto Area Funzionari: conclusione
procedimento — comunicazione esito

Richiamata la delibera del Consiglio Direttivo del 24.11.2023 con la quale & stato approvato il bando di
selezione, mediante concorso pubblico per titoli ed esami, per il reclutamento di una unita lavorativa, con
contratto a tempo pieno e indeterminato nell’area Funzionari CCNL Funzioni Centrali (ex C1), da
assegnare alla sede centrale dell’Automobile Club Massa Carrara;

vista la propria precedente Delibera del 19 maggio 2023, concernente I'approvazione del Piano Triennale
di Fabbisogno del Personale 2023/2025 nel rispetto della normativa di riferimento;

visti gli atti della Commissione esaminatrice, nominata con delibera del Presidente n. 1 del 05.02.2024 ed
accertata la regolarita del procedimento concorsuale;

vista la comunicazione del Presidente della Commissione esaminatrice, con I'allegata graduatoria generale
di merito, acquisita al protocollo generale del’Ente al n. 169/24;

ritenuto, pertanto, di dover approvare la graduatoria finale di merito, cosi come formulata dalla
Commissione esaminatrice;

visti, infine, gli art. 1, 4 e 11 del bando di concorso;

visto lo Statuto dellEnte, delibera all’'unanimita di approvare tutti gli atti inerenti I'espletamento del
concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto nell’Area Funzionari CCNL Funzioni Centrali (ex C1), per
personale da assumere con contratto a tempo pieno e indeterminato da assegnare alla Sede Centrale
dell’Automobile Club Massa Carrara, indetto con delibera del Consiglio Direttivo del 24.11.2023;

il Consiglio, preso atto di quanto sopra, avendo ricevuto tutti gli elementi utili per le valutazioni di
competenza,
delibera all’'unanimita

di approvare la seguente graduatoria generale di merito del concorso di cui in premessa:

OMISSIS
dalla quale si evince che il vincitore del concorso pubblico in parola risulta essere la D.ssa SONILA ZELA.

Il Consiglio Direttivo precisa che I'assunzione del vincitore & disposta sotto condizione del possesso dei
requisiti prescritti per 'ammissione al pubblico impiego, sia alla data di scadenza della presentazione della
domanda che di immissione in servizio; il Consiglio inoltre delibera di incaricare il Direttore all’esecuzione
della presente deliberazione, procedendo all’assunzione del vincitore ed alla stipula del relativo contratto
individuale di lavoro, nel pieno rispetto della normativa di settore e a miglior tutela del’Ente; stabilisce infine
che la decorrenza dell’assunzione del vincitore € demandata alla libera determinazione del Direttore, in
coerenza con le necessita operative e gestionali del’Ente e che la liquidazione dei compensi dovuti ai
Componenti della Commissione esaminatrice sara determinata dal Direttore del’Ente nel rispetto della
normativa di riferimento.



Non essendovi altri argomenti da trattare e nessuno richiedendo la parola, il Presidente, alle ore 17:20,
dichiara chiusa la riunione.

F.to Il Direttore F.to Il Presidente
( Bianca M. Abbruzzese ) ( Fabrizio Panesi )



