VERBALE DI RIUNIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
del 21 Settembre 2023

Addi, 21 settembre 2023, alle ore 09.30, presso la sede del’Automobile Club Massa Carrara, a
seguito di formale convocazione, si € riunito il consiglio direttivo del’Ente per discutere e deliberare
sui seguenti argomenti indicati nell’ordine del giorno:

1) Approvazione del Verbale della seduta precedente (24/07/2023);

2) Comunicazioni del Presidente;

3) Dimissioni Consigliere Avv. Rossi: deliberazioni conseguenti;

4) Questioni concernenti la societa di servizi: approvazione nuovo assetto organizzativo;
5) Iniziativa Ruote nella Storia 2023;

6) Progetto ristrutturazione locali delegazione ACI Carrara;

7) Varie ed eventuali.

Sono presenti il Presidente, Fabrizio Panesi ed i Vice Presidenti Mirca Pollina e Luciano Ugatti; per il
Collegio dei revisori sono presenti il Presidente Rag. Luigi Rossi e il Rag. Luciano lardella,
componenti. Hanno pregato di giustificare la propria assenza il Consigliere Andrea Leone e la D.ssa
Paola Andreini, revisore. Su invito del Presidente, partecipa alla riunione il responsabile
amministrativo, D.ssa Bianca Maria Abbruzzese. Assume le funzioni di segretario il Direttore
dell’Ente, Dr. Luca Sangiorgio. Dopo aver constatato la presenza del numero legale il Presidente
dichiara aperta la riunione.

1) Approvazione Verbale della seduta precedente (24/07/2023)

Il Presidente incarica il Direttore di dare lettura del verbale della riunione in oggetto; terminata la
lettura, invita il Consiglio a volerne approvare il contenuto. Il Consiglio, allunanimita delibera di
approvare il verbale della riunione del 24 luglio 2023.

OMISSIS

3) Dimissioni Consigliere Avv. Rossi: deliberazioni conseguenti

Il Presidente comunica al Consiglio di aver contattato il Consigliere Rossi per un confronto sulla
decisione assunta, che coinvolge anche il suo ruolo nel’ambito del Consiglio di Amministrazione della
societa Aci Service Massa Carrara. L'Avv. Rossi — riferisce il Presidente — non ha dato adito a
ripensamenti, seppur evidenziando il suo attaccamento alla struttura tutta.

Preso atto di quanto sopra, il Consiglio, considerando il contributo prezioso e decisivo che I'Avv.
Rossi ha impresso con la sua presenza nella guida del’Automobile Club, allunanimita, delibera di
rigettare le dimissioni e chiedere allAvv. Rossi di revocare le stesse.

4) Questioni concernenti la societa di servizi: approvazione nuovo assetto organizzativo

Il Direttore, su invito del Presidente, procede ad esporre 'argomento in oggetto, evidenziando in
primo luogo la necessita del parere vincolante del’Ente rispetto alle questioni inerenti il personale
della societa, come previsto all’art. 6 del contratto per I'affidamento di servizi strumentali sottoscritto |l
17/11/2022. Proseguendo rileva che la dipendente omissis & rientrata in servizio in data 19 u.s. con
orario ridotto per allattamento e il 25 p.v. scade il contratto della dipendente omissis, assunta per
sostituzione di maternita. Alla luce del prossimo pensionamento di una risorsa dell’Automobile Club e
in previsione dei tempi di completamento della procedura di mobilita in corso e, in caso di esito
negativo, dei tempi di realizzazione di una procedura concorsuale, propone di stabilizzare — come
consentito all’art.19) del Regolamento in essere per il reclutamento del personale della societa — la
posizione della dipendente omissis. Quanto sopra nell’ottica di rafforzare — sulla base del contratto di
servizio - gli adempimenti di natura amministrativa in carico alla societa ed offrire una piu ampia



gamma di servizi di sportello. Interviene, autorizzata dal Presidente, la D.ssa Abbruzzese, in qualita di
amministratore delegato della societa, che esprime condivisione per quanto espresso dalla direzione
e, nel contempo, visto l'impegno e disponibilitd delle dipendenti della societa, propone il
riconoscimento di passaggio di livello delle dipendenti omissis, rispettivamente a 2* e 3* livello. I
Direttore evidenzia inoltre che i minori costi futuri del personale dellEnte andranno a compensare i
maggiori costi verso la societa per integrazione dei servizi svolti, nel rispetto dell’equilibrio economico-
patrimoniale di entrambe le strutture.

Preso atto di quanto sopra, il Consiglio, condivise le motivazioni sottostanti, preso atto del bilancino di
verifica redatto dalla societa al 30/06/2023 e dei risultati ivi indicati,

delibera all’unanimita

il nuovo assetto organizzativo della Societa Aci Service Massa Carrara, che prevede I'assunzione a
tempo indeterminato e part-time 33 ore omissis ed il passaggio di livello omissis.

5) Iniziativa Ruote nella Storia 2023
Il Presidente propone di rinviare 'argomento alla prossima seduta del Consiglio Direttivo.

6) Progetto ristrutturazione locali delegazione ACI Carrara
Il Direttore, su invito del Presidente, aggiorna il Consiglio sulla necessita di effettuare lavori di
manutenzione dellimmobile sede della delegazione di Carrara e porta all’attenzione dello stesso |l
preventivo della ditta ZENIT Costruzioni Srl di Carrara, con descrizione particolareggiata delle opere
da esegquirsi.
Il Consiglio, preso atto di quanto sopra, valutata la necessita delle opere indicate nel preventivo,

delibera all’'unanimita

di dare mandato al Direttore, affinché provveda all’esecuzione delle opere previste ed agli annessi
adempimenti amministrativi.

A questo punto, nessuno piu richiedendo la parola ed essendo esauriti gli argomenti all’ordine del
giorno, il Presidente, alle ore 11.00, dichiara sciolta la riunione.

F.to Il Direttore F.to Il Presidente
( Luca Sangiorgio ) ( Fabrizio Panesi )



