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55’ Automobile Club Mantova

PROCEDURA DI CONFERIMENTO SU BASE SELETTIVA
DEI DIFFERENZIALI STIPENDIALI (PROGRESSIONI ECONOMICHE)
ALL’INTERNO DELL’AREA ASSISTENTI

ART. 1

E’ indetta una procedura selettiva per titoli per il conferimento di n. 1 differenziale
stipendiale (progressione economica) all'interno dell’Area Assistenti.

ART. 2
REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono partecipare alla procedura selettiva i lavoratori dell’Automobile Club Mantova
che risultino in possesso dei seguenti requisiti al momento delle presentazione della
domanda:

1) essere inquadrati nell’Area degli Assistenti;
2) che, negli ultimi due anni, non abbiano beneficiato di alcuna progressione economica.

Non sono ammessi a partecipare i dipendenti che nei due anni antecedenti alla data di
scadenza per la presentazione della domanda abbiano riportato provvedimenti disciplinari
superiori alla multa o al rimprovero scritto.

ART. 3
ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA

L’esclusione della procedura di conferimento, per difetto dei requisiti di cui all’Art. 2,
sara comunicata con atto motivato.

ART. 4
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

L’invio delle domande dovra essere effettuato a mezzo posta elettronica, all'indirizzo
e-mail del Servizio Amministrativo dellEnte amministrazione@mantova.aci.it.
Nella domanda il candidato dovra indicare le seguenti informazioni:

Titolo di studio

Data di decorrenza nell’ex livello economico di appartenenza
| risultati individuali conseguiti negli anni 2021, 2022 e 2023
Dichiarazione concernente i provvedimenti disciplinari.
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Una volta inviata la domanda, il candidato ricevera un email contenente la ricevuta di
presentazione. Le domande potranno essere inviate — utilizzando il modulo allegato —
dalle ore 9:00 del giorno 11 Aprile 2024 fino alle ore 12:00 del giorno 18 Aprile 2024.
Decorso tale termine, non sara piu possibile accedere alla procedura.

In nessun caso saranno prese in considerazione domande trasmesse con modalita diverse
da quelle indicate dal’Amministrazione.

ART. 5
CRITERI DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO

A ciascun candidato ammesso alla selezione sara attribuito il punteggio in base ai
criteri riportati nella tabella seguente:

A. Media dei risultati individuali annuali conseguiti

e Fino al 50%: punti 5
e Dal 50% al 75%: punti 15
e Dal 75% al 100%: punti 20

B. Livello di esperienza lavorativa maturata e specifiche conoscenze acquisite, al
fine di favorire il cambiamento dei modelli organizzativi conseguenti
all’introduzione di nuovi processi e procedure informatiche

e Per ogni anno — o frazione di anno superiore a 6 mesi — di appartenenza all’'ex
livello economico di appartenenza: punti 1 (per un massimo di punti 40)

C. Titoli culturali e/o professionali

Licenza elementare/licenza media: punti 3

Diploma: punti 4

Diploma universitario o laurea breve o laurea triennale: punti 10

Diploma di laurea (vecchio ordinamento) /laurea  magistrale/laurea
specialistica (nuovo ordinamento): punti 13

Master di | e Il livello: punti 14

e Dottorato diricerca: punti 15
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D. Premialita per il personale che non abbia conseguito progressioni economiche
da piu di 6 anni

e Per ogni anno, dal settimo in poi, o frazione di anno superiore a sei mesi, di
permanenza nel livello economico di appartenenza: punti 1.

ART. 6
FORMAZIONE E APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA

Il Responsabile del Procedimento procedera all’attribuzione del punteggio risultante
dalle dichiarazioni rese da ciascun candidato ed oggetto di verifica da parte dell’Ufficio
Amministrazione dell’Ente.

La graduatoria sara formata sulla base della somma dei punteggi determinati secondo
quanto stabilito nel precedente Art. 5 e sara approvata con determinazione del Direttore
dell’Ente.

ART. 7
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E TRATTAMENTO DEI DATI

I Responsabile del procedimento € il Direttore dellAutomobile Club Mantova,
Dott. Giuseppe Pottocar. Presso I'Ufficio Amministrazione dell’Ente ciascun candidato potra
esercitare il diritto di accesso agli atti ai sensi della Legge n. 241/1990 s.m.i.

L’Ente si impegna, ai sensi della vigente normativa in materia, a rispettare il carattere
riservato delle informazioni. Tutti i dati forniti saranno trattati esclusivamente per le finalita
connesse e strumentali alla procedura.

Per qualsiasi chiarimento: tel. 0376.325691 — email amministrazione@mantova.aci.it
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55’ Automobile Club Mantova

PROCEDURA DI CONFERIMENTO SU BASE SELETTIVA
DEI DIFFERENZIALI STIPENDIALI (PROGRESSIONI ECONOMICHE)
ALL’INTERNO DELL’AREA ASSISTENTI

DOMANDA AMMISSIONE

[l/La sottoscritto/a

nato/a il cellulare n.

dipendente dell’Automobile Club Mantova con la qualifica di
in servizio presso

Tipo di contratto Data assunzione

CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva di cui al bando approvato dal

Direttore dell’Automobile Club Mantova con Determinazione n. 2/2024.

DICHIARA

Sotto la propria responsabilita, in base agli Artt. 46 e 47 DPR 445/2000

Di essere in possesso del seguente titolo di studio:

Di essere inquadrato nell’ex livello economico dal:

Di avere riportato la seguente valutazione individuale:

2021 2022 2023__
Di non aver riportato provvedimenti disciplinari superiori alla multa ed al rimprovero scritto
Nei due anni precedenti alla data di presentazione della presente domanda: [ ]

Data
FIRMA
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