VERBALE DELLA SEDUTA DEL CONSIGLIO
DIRETTIVO DELL’AUTOMOBILE CLUB GROSSETO
DEL 13 APRILE 2022.

Addi 13 aprile 2022, alle ore 12.00, presso la sede

dell’Automobile Club Grosseto, come convocato dal

Presidente, si € riunito il Consiglio Direttivo per discutere e

deliberare sul seguente ordine del giorno:

1. Approvazione verbale precedente seduta;

2. Comunicazioni del Presidente;

3. Predisposizione Conto Consuntivo 2021;

4. Convocazione Assemblea Ordinaria dei Soci;

5. ACI Service S.r.l.: deliberazioni circa la messa in stato di
liquidazione;

6. Societa partecipata “Scalabrelli Luciano & c. S.r.l.”:
aggiornamenti;

7. Varie ed eventuali.

Sono presenti: Alberto Paolini — Presidente; Alessandro

Capitani - Vice Presidente; Maurizio Andreini — Consigliere e

Presidente Onorario.

Collegio Revisori dei Conti: Giorgio Tomasi — Presidente

Collegio dei Revisori; Elena Insabato — Revisore;

Segretario: Dr. Mauro Minoletti — Direttore.

Alla data attuale risulta non ancora designato dal MEF il

componente del Collegio dei Revisori di nomina ministeriale

ex art.56, secondo comma, dello Statuto ACI.

Per unanime consenso dei presenti partecipa alla seduta, in

video collegamento da remoto esclusivamente per la parte che

concerne I’illustrazione dal punto di vista tecnico dei dati del

conto consuntivo, il dr. A. Leanza di ACInformatica, a cio



espressamente delegato dal Dr. Lombardi, consulente
contabile dell’Ente impossibilitato a partecipare direttamente
alla riunione a causa di altri impegni concomitanti.

Il Presidente, constatata la presenza del numero legale,
dichiara aperta la seduta.

1. Approvazione verbale precedente seduta.

E approvato all’unanimita, dopo apposita lettura, il verbale

della seduta del 23 febbraio 2022.

2. Comunicazioni del Presidente.

Il Presidente informa che in data lunedi 4 aprile ha
partecipato a Grosseto all’incontro, svoltosi insieme ai
responsabili commerciali e di zona facenti capo alla Direzione
Centrale Soci ACI, per porre in evidenza - anche tramite un
servizio televisivo su una nota emittente locale - I’eccellente
risultato in termini di numero di tesseramento della
delegazione GR055 “ La Cittadella” che, con 2.833 soci fatti
nel 2021, si é classificata al 3° posto assoluto nella classifica
nazionale di tutte le delegazioni ACI ( non di sede) e al primo
assoluto per n. di tessere ACI Gold ( che sono quelle maggior
valore aggiunto) emesse. Cio che ha contributo in maniera
determinante a consentire all’AC Grosseto di classificarsi al
primo posto tra tutti gli AA.CC della Toscana per incremento
del numero dei soci, con una percentuale di aumento rispetto
all’anno precedente del 6,8% totale complessivo e 7,8% al
netto delle tessere SARA.



Tale risultato complessivo — come verra in seguito
illustrato piu specificamente nella Relazione al consuntivo
2021 - ha consentito altresi all’Ente di ottenere da ACI il
riconoscimento di un importo aggiuntivo pari a € 35.600 sulla
base di quanto previsto nel Piano incentivante delle aliquote
2021 deliberati a suo tempo dal Comitato Esecutivo.

Il Consiglio, preso atto della comunicazione del
Presidente, esprime soddisfazione per il risultato ottenuto,
augurandosi che tale trend positivo possa continuare anche in

futuro.

3) Predisposizione Conto Consuntivo 2021

Il Presidente, avvalendosi dell’ausilio tecnico del dott.
Leanza, illustra al Consiglio e al Collegio dei revisori la
proposta di conto consuntivo per 1’esercizio 2021, unitamente
agli allegati prescritti e alla sua relazione, e che evidenzia le

seguenti risultanze di sintesi:

risultato economico € 30.096
totale attivita € 811.689
totale passivita € 858.008
patrimonio netto £ 46.319
L’esercizio, nonostante il persistere dello stato di

emergenza sanitaria da COVID 19, si é chiuso positivamente
grazie a un ottimo andamento associativo (9.784 soci contro
9.160 del 2020, + 624 soci) che ha visto I’incremento

complessivo della compagine sociale del 6,8%, con un



corrispondente aumento dei ricavi, grazie anche al piano
incentivante delle aliquote sociali deliberato dal Comitato
Esecutivo ACI per I’anno 2021 e un incremento dei rimborsi
dovuti per [I’utilizzazione temporanea al 100% di una
dipendente presso altro ente.

In aumento — sia pure piu contenuto, con un + 2,5% -
anche i ricavi nel settore dell’assistenza automobilistica, grazie
anche all’attivita svolta dalla delegazione diretta.

Si registra invece una diminuzione consistente in ambito
riscossione e assistenza tasse automobilistiche, i cui ricavi
complessivi, anche dopo il passaggio obbligato al sistema di
pagamento Pago PA, hanno subito rispetto al 2020 un
decremento complessivo del 18,00 % (da € 42.731 a € 36.243).

Sul fronte delle provvigioni SARA, il loro ammontare
rimane sostanzialmente stabile da oltre un quinguennio, con un
valore che si attesta tra € 31.000 e € 32.000, il quale, come gia
sottolineato in piu occasioni, non é sufficiente a supportare
efficacemente dal punto di vista economico I’AC. Come gia
accennato anche per gli esercizi precedenti, le iniziative poste
in atto fino ad ora non hanno ancora consentito un aumento
significativo dei ricavi, per cui e necessario attivare una ancor
piu stretta sinergia con SARA per cercare di migliorare la
situazione.

Ulteriore impulso alle attivita dell’ente & auspicabile
provenga anche dalle attivita della societa partecipata
“Scalabrelli Luciano & c. S.r.l.”, nella duplice veste di
autoscuola a marchio ACI “Ready2Go” e di delegazione
indiretta.

Grazie anche alle somme a credito riconosciute per i

buoni risultati ottenuti sul piano associativo, I’ente ha potuto



incrementare ulteriormente il progressivo abbattimento del
debito residuo con ACI, che ¢ passato da € 537.449,00 del
2007 a € 118.056,11 alla data del 31.12.2021, con una
diminuzione percentuale di circa il 78 % del debito originario.

Con il risultato economico positivo progredisce, infine,
di conseguenza, anche il recupero del disavanzo del
patrimonio netto, che si attesta ad un valore di - € 46.319 (- €
158.565 nel 2018).

Con riferimento alla societa “in house”, il persistere
dell’emergenza sanitaria anche nel 2021 ha imposto un
differimento della sua programmata messa in liquidazione, in
quanto, fino ad allora, si & dovuto comunque garantire il
funzionamento e I’erogazione dei servizi essenziali alla
clientela dell’Ente gestiti dalla medesima che, al momento
attuale, sono ormai gestiti direttamente dall’AC con personale
proprio.

Il Consiglio Direttivo, esaminati i dati di bilancio e
ascoltata la relazione del Presidente, dopo ampia discussione
delibera di approvare il conto consuntivo 2021 cosi come
predisposto da presentare all’assemblea dei soci.

Il Presidente e i consiglieri ringraziano il dr. Leanza che, a

questo punto, si congeda dalla riunione.

4) Convocazione Assemblea Ordinaria dei Soci

Il Presidente procede a convocare I’ Assemblea dei Soci per
il giorno 28 aprile 2022 alle ore 8.00 in prima convocazione
presso la sede sociale in Grosseto, Via Mazzini 105 e, in caso

di mancato raggiungimento del numero legale, in seconda



convocazione il giorno 29 aprile 2022, alle ore 12.00, sempre
presso la sede sociale, con il seguente ordine del giorno:

1) Comunicazioni del Presidente;

2) Approvazione Conto Consuntivo 2021;

3) Varie ed eventuali.

Potranno partecipare all’assemblea i soci che risultino tali alla
data di convocazione dell’assemblea e che manterranno la
qualita di socio anche alla data di svolgimento dell’assemblea

stessa.

5. ACI Service S.r.l.: deliberazioni circa la messa in stato di

liquidazione

Il Presidente invita il direttore, nella sua qualita di A.U.
dell’ACI Service S.r.l. di riferire al Consiglio in merito
all’attuale situazione della societa.

L’A.U. riferisce che, a seguito delle dimissioni
presentate nel mese di febbraio dalla totalita delle dipendenti e
con la conseguente presa in gestione diretta in capo all’Ente di
tutte le attivita fino ad allora affidate alla societa partecipata
“in house” - resa possibile grazie all’assunzione del personale
-, Sia a questo punto necessario procedere alla chiusura della
medesima, formalizzando I’apertura della procedura di
liquidazione. A tali fini, dovranno essere riscossi i crediti e
pagati i debiti. Tra questi ultimi assumono particolare rilievo
quelli derivanti dal pagamento dei TFR. Andranno inoltre
considerati i costi necessari per la chiusura. Infine, una volta
completata la liquidazione dovra essere redatto il bilancio

finale e si potra procedere alla cancellazione della societa.



Dopo ampia discussione, Il Consiglio da mandato al
Presidente di porre in essere di qui in avanti tutti gli atti
necessari ed opportuni ai fini di cui sopra, con tutti i poteri
correlati in qualita di legale rappresentante dell’AC Grosseto,

socio unico della societa medesima.

6. Societa partecipata “Scalabrelli Luciano & c. S.r.l.”:

aggiornamenti

Con riferimento alla situazione economico-patrimoniale della
societa, che ha visto, dopo una consistente perdita nel 2019 di
€ 44.464, un miglioramento con sostanziale pareggio nel 2020
e un modesto utile di € 537,00 nel 2021, il Presidente riferisce
che, da parte del socio CNA, e stata effettuata una stima del
valore della societa che ammonta a circa € 90.000, al netto dei
debiti. Il medesimo aggiunge che i punti di forza della societa
sono costituiti essenzialmente dall’avere, oltre che a Pitigliano
e a Ribolla, una terza autoscuola nella citta capoluogo e
dall’essere parte del consorzio, nonostante tutti i tentativi di
ostacolarne I’ingresso da parte della concorrenza.

Il Presidente sottolinea inoltre come ad aumentare le perdite
economiche iniziali abbiano contribuito anche 1 tempi
eccessivi necessari all’allestimento dell’ufficio dopo che sono
divenuti efficaci i contratti di affitto dei locali in quanto,
trattandosi di  procedura fortemente standardizzata e
centralizzata in ACI, sono stati necessari tempi molto lunghi
per ottenere permessi, impianti ed attrezzature.

Il Presidente riferisce infine che, a suo parere, vi siano
comunque margini di crescita per I’attivita, per cui ritiene che

sia opportuno mantenere la partecipazione attendendo il



ritorno ad un utile di esercizio piu consistente e comunque
valutando al contempo tutte le eventuali offerte congrue per
una cessione della quota di proprieta.

Il Consiglio, dopo ampia discussione, approva la linea di
condotta proposta dal Presidente.

7.Varie ed eventuali

Il Consiglio delibera di incaricare il direttore dell’ente
quale delegazione di parte datoriale abilitata alla sottoscrizione
del contratto integrativo di sede per I’anno 2022.

Non essendovi altri argomenti da discutere o
deliberare, il Presidente, alle ore 13.00 dichiara chiusa la

seduta.

Il Direttore Il Presidente
Dr. Mauro Minoletti Dr. Alberto Paolini



