
DETERMINAZIONE N.RO 22 DEL 26 LUGLIO 2021

IL DIRETTORE

OGGETTO: Saldo Progetti integrativo 2020

Premesso che:
 in data 17 settembre è stato sottoscritto tra la delegazione datoriale e le OOSS il contratto integrativo di  

Ente per l’anno 2020, sottoposto al visto di congruità del Collegio Dei Revisori dei Conti;
 la somma destinata a remunerare i tre dipendenti in sevizio alla data della sottoscrizione, tutti inquadrati  

in Area B, a titolo di Trattamento economico accessorio ai sensi dell’art.31 CCNL del 16.2.1999 è pari  
ad € 15.329,66;

 l’importo si compone di una parte fissa, a carattere permanente, e di una parte variabile, nella quale è  
compresa la remunerazione dei progetti assegnati;

 in base ai parametri di erogazione previsti nell’accordo sopracitato la quota del fondo legata ai progetti  
viene erogata a conclusione positiva dell’istruttoria sugli stessi;

Visti i progetti assegnati: 
1 Incremento  e  miglioramento  dei  risultati  associativi  delle  delegazioni  di  Gorizia  e 

Monfalcone 1.000
2 Presidio  dei  processi  e  degli  adempimenti  quotidiani  e  periodici  relativi  al  settore 

amministrazione e contabilità, anticorruzione e Trasparenza 3.000
3 Supporto  alle  Delegazioni  dirette  nel  passaggio  al  Documento  Unico  e 

riorganizzazione dell’attività di assistenza automobilistica dell’ufficio di sede
2.500

Considerato che nel corso del 2020 ai dipendenti è stato erogato un compenso forfetario mensile a titolo di  
acconto di quanto spettante e precisamente:

Carrucciu Culot Stopar
Gennaio/Luglio 0 0 € 2.100,00
Agosto € 250,00 € 250,00 €    300,00
Settembre € 250,00 € 250,00 €    300,00
Ottobre € 250,00 € 250,00 €    300,00
Novembre € 250,00 € 250,00 0
Dicembre € 250,00 € 250,00 0
Gennaio 2021 0 € 250,00 0
Residuo CI 2020 € 583,00       € 333,00 0

Preso atto che la dipendente Culot ha ottenuto l’assegnazione temporanea ad altra Amministrazione a partire  
dal 15 settembre 2020;
Preso atto che il dipendente Stopar ha ottenuto il trasferimento presso altra Amministrazione a partire dal 30 
dicembre 2020;
Visto che sul sito dell’ACI risulta validata la relazione sulla performance di ACI e degli AACC da parte  
dell’OIV;

TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO DETERMINA

di autorizzare la corresponsione delle somme sotto specificate contestualmente allo stipendio di luglio 2021 
di  quanto  ancora  dovuto  alle  dipendenti  Carrucciu  e  Culot  a  saldo  dei  progetti  previsti  nel  Contratti 
Integrativo 2020.

IL DIRETTORE 


