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AVVISO PUBBLICO APERTO AL MERCATO 

PER L’AFFIDAMENTO TRIENNALE DEL SERVIZIO RELATIVO ALLA 

ESECUZIONE DEGLI ADEMPIMENTI PREVISTI DALLA NORMATIVA 

VIGENTE PER L'AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE 

 

1. Committente: Automobile Club Genova (C.F. 00272220104), con sede in Viale 

delle Brigate Partigiane 1/A, c.a.p. 16129 Genova (GE), sito istituzionale: 

www.acigenova.it, PEC: automobileclubgenova@pec.aci.it, Responsabile del 

Procedimento: Direttore Dott.ssa Susanna Marotta. 

2. Oggetto e Prestazioni:  

2.1. Oggetto: esecuzione degli adempimenti previsti dalla normativa vigente per 

l'amministrazione del personale dipendente dell’Ente (n.  3 soggetti). 

2.2. Prestazioni: il professionista è tenuto allo svolgimento delle seguenti prestazioni 

minime: 

 servizio di consulenza del lavoro, per tale intendendosi la consulenza prestata 

in qualsiasi materia giuslavoristica, di carattere generale o specifico, per 

l’analisi della legislazione, dell’interpretazione e dell’applicazione, anche 

giurisprudenziale, di disposizioni e problemi specifici; 

 redazione prospetti paga dipendenti e collaboratori e prospetti contabili 

trimestrali; 

 predisposizione ed invio telematico modello DMA; 

 creazione modelli Unimens, conteggio contributi mensili, predisposizione ed 

invio telematico DM10 ; 

 predisposizione Mod.F24 mensile, stesura nota contabile, stesura stampe 

contributi mensile e progressiva, stampa dei mandati e reversali e gestione 

delle ore straordinarie per dipendente: 

 predisposizione e invio telematico Mod. 770 base + St + Sx + parte lavoratori 

dipendenti; 

 operazioni di conguaglio di fine anno, conteggio delle varie addizionali e  

predisposizione dei Mod.CU e relativi invii all’Agenzia delle Entrate; 
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 assistenza problematiche Inps o Inail;  

 autoliquidazione Inail; 

 calcolo TFS annuale; 

 assistenza pratiche inerenti i dipendenti (assunzioni, distacco, cessazione, 

variazioni); 

 Conteggio, accantonamento e rivalutazione annuale del TFS; 

 Compilazione denuncia salari INAIL e conteggi premi. 

 

3. Durata: il servizio professionale oggetto del presente avviso pubblico ha la durata 

di tre anni. 

4. Importo: l’importo annuale stimato è pari ad € 1500,00 oltre IVA ed oneri 

previdenziali, per un totale di € 4500,00 oltre IVA ed oneri previdenziali per l’intera 

durata dell’affidamento. 

5. Requisiti:  

I soggetti che manifestano interesse devono essere in possesso dei seguenti requisiti: 

a) assenza dei motivi di esclusione previsti dall’art. 80 del D.lgs 50 del 2016; 

b) iscrizione all’Albo dei Consulenti del Lavoro (Legge 12 del 1979) da almeno 

cinque anni dalla data di redazione della presente dichiarazione; 

ovvero 

b.1) iscrizione negli ulteriori albi indicati dall’art. 1, comma 1 della Legge 12 del 

1979, purché tali soggetti abbiano comunicato, da almeno cinque anni dalla data di 

redazione della presente dichiarazione, all’Ispettorato del Lavoro territorialmente 

competente (ex Direzione Provinciale del Lavoro) la volontà di assumere gli 

adempimenti in materia di lavoro previsti dalla suddetta legge; 

b.2) aver prestato servizio alle dipendenze del Ministero del lavoro e della previdenza 

sociale per almeno 15 anni, con mansioni di dirigenti regionali/provinciali del lavoro; 

b.3) essere abilitati - per coloro che operino in Italia in regime di libera prestazione di 

servizi - allo svolgimento delle attività di consulenza del lavoro dall’ordinamento 

giuridico comunitario di appartenenza da almeno cinque anni dalla data di redazione 

della presente dichiarazione. 
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c) espletamento di almeno n. 1 servizio analogo a quello in oggetto per pubbliche 

amministrazioni negli anni 2017, 2018 e 2019, intendendosi per tali quelli affidati, in 

corso o ultimati in tale periodo. 

6. Procedura:  

Il soggetto interessato deve manifestare il proprio interesse trasmettendo all’indirizzo 

PEC indicato al punto 1: 

a) il Modulo di Domanda firmato digitalmente. 

b) il proprio curriculum professionale firmato digitalmente. 

La stazione appaltante nel caso di più manifestazioni di interesse potrà procedere 

all’affidamento sulla base della valutazione curriculare oppure trasmettere separata 

lettera di invito a formulare offerta metodologica. 

7. Termine di ricezione delle manifestazioni di interesse 

Il termine di ricezione delle manifestazioni di interesse tramite PEC è fissato nel 

giorno 10 Marzo 2020 alle ore 16°°. 

8. Pubblicità e revocabilità dell’avviso 

Il presente avviso è pubblicato sul sito Istituzionale della Committente indicato al 

punto 1. La Committente si riserva in ogni momento e fino alla formalizzazione 

dell’affidamento di revocare il presente avviso a proprio insindacabile giudizio. 

 

                                                      IL DIRETTORE 

                  Dott.ssa Susanna Marotta 

 

Genova, 21 Febbraio 2020 

     

 


