
 

 
AUTOMOBILE CLUB FROSINONE 

Determinazione del Direttore n. 32 del 17.12.2025 

 

OGGETTO: Affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 36/2023 per la 
realizzazione di corsi di formazione in materia di privacy, anticorruzione e trasparenza – CIG 
B9AC093341 

Il Direttore dell’Automobile Club di Frosinone 
 

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni; 

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 recante “Codice dei contratti pubblici” e, in particolare, gli 
artt. 14, 17, 18, 48, 49 e 50; 

VISTO il Regolamento di Organizzazione dell’Automobile Club Frosinone, deliberato dal 
Consiglio Direttivo con deliberazione n. 24 del 28.10.2024; 

VISTO il Regolamento di Amministrazione e Contabilità dell’Ente, adottato ai sensi del D.Lgs. n. 
419/1999; 

VISTO il Manuale delle Procedure Negoziali – Regolamento acquisti sotto soglia e gestione beni, 
approvato con Determinazione del Direttore n. 24 del 17.07.2024; 

VISTO il provvedimento del Segretario Generale ACI prot. n. 0003388 del 16.04.2024 con il quale 
è stata assegnata alla sottoscritta la responsabilità dell’Ente; 

VISTO il vigente Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza; 

VISTA la Delibera del Consiglio Direttivo n. 11 del 29.06.2021 con la quale la sottoscritta è stata 
nominata Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza dell’Automobile 
Club Frosinone; 

DATO ATTO della natura di Ente Pubblico non Economico dell’Automobile Club Frosinone, 
appartenente alla Federazione ACI; 

VISTA la Delibera del Consiglio Direttivo n. 22 del 28.10.2024 di approvazione del Budget 
annuale 2025 e la Delibera n. 23 del 28.10.2024 di approvazione dei relativi allegati; 

VISTA la Determinazione del Direttore n. 36 del 31.12.2024 con la quale è stato definito il Budget 
economico e di gestione per l’esercizio 2025; 

VISTO il Regolamento per l’adeguamento ai principi generali di razionalizzazione e contenimento 
della spesa dell’Ente; 

VISTA la Delibera del Consiglio Direttivo n. 20 del 28.10.2024 di adozione del documento “Piani 
e Progetti dell’Automobile Club Frosinone per l’anno 2025”; 

VISTA la Delibera del Comitato Esecutivo della Federazione ACI del 12.12.2024 di approvazione 
dei Piani e Progetti dell’Automobile Club Frosinone per l’anno 2025; 

 



 

 
 

VISTO il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) della Federazione “ACI e Automobile 
Club Provinciali” – Triennio 2025-2027; 

VISTA la circolare del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 16 gennaio 2025 che 
individua nella formazione continua del personale uno strumento strategico per l’accrescimento 
delle competenze professionali e per il miglioramento della qualità dell’azione amministrativa, 
indicando in almeno 40 ore annue il livello minimo di formazione da garantire a ciascun 
dipendente; 

VISTA la nota del Segretario Generale ACI del 12 febbraio 2025, prot. n. 83/25, recante 
l’assegnazione degli obiettivi di performance organizzativa e individuale per l’anno 2025; 

VISTA la Determinazione del Direttore del 28.02.2025 avente ad oggetto l’approvazione del 
Piano formativo del personale dell’Automobile Club Frosinone per l’anno 2025; 

CONSIDERATO che la dotazione organica dell’Ente è composta da n. 3 unità di personale 
appartenenti alle Aree dei Funzionari e degli Assistenti; 

CONSIDERATO che il raggiungimento degli obiettivi istituzionali, di performance, trasparenza, 
prevenzione della corruzione e trasformazione digitale richiede un costante aggiornamento delle 
competenze professionali del personale; 

RILEVATA la necessità di realizzare specifici percorsi formativi in materia di privacy, 
anticorruzione e trasparenza, ambiti che rivestono carattere strategico per il corretto svolgimento 
dell’attività amministrativa dell’Ente e per il rispetto degli obblighi normativi vigenti; 

DATO ATTO che in data 17.12.2025 è stata avviata sulla piattaforma telematica TuttoGare una 
procedura di affidamento diretto mediante richiesta di offerta (RDO) nei confronti dell’operatore 
economico Studio Legale Avv. Claudio Valente, con sede professionale in Cassino (FR), P. IVA 
02860870605, regolarmente abilitato alla categoria merceologica di riferimento; 

PRESO ATTO che l’affidamento ha ad oggetto la realizzazione di n. 2 corsi di formazione 
avanzata nelle materie della privacy, dell’anticorruzione e della trasparenza, secondo i contenuti 
definiti nella richiesta di preventivo e nell’offerta presentata dall’operatore economico; 

VISTA l’offerta economica acquisita tramite la piattaforma, pari ad euro 497,00 oltre IVA, per la 
realizzazione di n. 22 ore complessive di formazione da erogare entro il 31.12.2025; 

RITENUTO che l’offerta presentata risulti economicamente congrua e coerente con le esigenze 
formative dell’Ente, in considerazione del numero di ore previste, della specializzazione richiesta 
nelle materie oggetto dell’intervento formativo e dell’esperienza professionale documentata 
dall’operatore economico; 

ACCERTATO, ai sensi dell’art. 48, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, che l’affidamento non presenta 
un interesse transfrontaliero certo; 

DATO ATTO che: 

• il valore dell’affidamento è inferiore alla soglia prevista dall’art. 50, comma 1, lett. b), del 
D.Lgs. 36/2023 e consente il ricorso all’affidamento diretto; 

• non sussistono impedimenti derivanti dall’applicazione del principio di rotazione di cui 
all’art. 49 del D.Lgs. 36/2023; 



 

 
• l’operatore economico è in possesso di pregresse e documentate esperienze idonee 

all’esecuzione delle prestazioni richieste; 
• le verifiche dei requisiti di ordine generale e speciale di cui agli artt. 94, 95 e 100 del 

D.Lgs. 36/2023 sono state effettuate secondo le modalità previste dal Manuale delle 
Procedure Negoziali dell’Ente; 

• gli obblighi di digitalizzazione del ciclo di vita del contratto sono assolti mediante la 
piattaforma certificata utilizzata per la procedura; 

ACQUISITA agli atti la documentazione amministrativa ed economica prodotta dall’operatore 
economico; 

DATO ATTO che: 

• le funzioni di Responsabile Unico del Progetto ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 
sono svolte dalla sottoscritta; 

• non sussistono situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 16 del 
D.Lgs. 36/2023; 

• il CIG assegnato alla procedura tramite la Piattaforma Contratti Pubblici ANAC è 
B9AC093341; 

• la spesa trova copertura nel conto B7) “Spese per prestazioni di servizi” del Budget 
economico 2025 dell’Ente; 

RICHIAMATE le disposizioni della Legge n. 136/2010 e della Legge n. 217/2010 in materia di 
tracciabilità dei flussi finanziari; 

RITENUTO pertanto di procedere all’affidamento del servizio in oggetto; 

DETERMINA 

1. di considerare le premesse parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
2. di affidare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 36/2023, allo Studio Legale 

Avv. Claudio Valente, P. IVA 02860870605, la realizzazione di n. 2 corsi di formazione 
avanzata nelle materie della privacy, dell’anticorruzione e della trasparenza, destinati al 
personale dipendente dell’Automobile Club Frosinone, secondo quanto previsto nella 
richiesta di preventivo e nell’offerta economica acquisita agli atti; 

3. di stabilire in euro 497,00 oltre IVA il corrispettivo complessivo dell’affidamento; 
4. di imputare la relativa spesa al conto B7) “Spese per prestazioni di servizi” del Budget 

economico 2025 dell’Ente; 
5. di dare atto che il presente provvedimento assume valore di decisione di contrarre ai 

sensi dell’art. 17, commi 1 e 2, del D.Lgs. 36/2023; 
6. di dare atto che il contratto sarà perfezionato mediante la piattaforma telematica utilizzata 

per la procedura, nel rispetto dell’art. 18 del D.Lgs. 36/2023; 
7. di stabilire che il contratto si intenderà risolto di diritto in caso di violazione degli obblighi 

derivanti dal Codice di comportamento dell’Ente; 
8. di demandare all’Ufficio di Ragioneria: 

il rispetto degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla Legge n. 136/2010; 
l’acquisizione e la verifica della documentazione necessaria alla liquidazione della spesa; 
il rispetto dei termini di pagamento previsti dalla normativa vigente e degli obiettivi annuali 
relativi all’indicatore di tempestività dei pagamenti; 
gli adempimenti conseguenti all’esecuzione del presente provvedimento; 
 



 

 
9. di disporre la pubblicazione del presente atto secondo quanto previsto dagli artt. 20 e 28 

del D.Lgs. 36/2023 e dal D.Lgs. 33/2013, ai fini dell’assolvimento degli obblighi di 
pubblicità e trasparenza. 

 
 

      IL DIRETTORE 
                    F.to   Celestina Arduini 
 

 
 


