C L U,
/\\ja 5’
-

Q‘r
§ CD

= ’r@t
_ 39 ;.e!

p.ﬁx’\

A
450
W
Iz |
g
%

_"\‘-5‘ :

VERBALE SEDUTA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
DELL’AUTOMOBILE CLUB FROSINONE del 29.01.2025

Il giorno 29 gennaio 2025 alle ore 11,00 presso la sede legale del’Ente, in Frosinone, Via
Firenze nn. 55/57, a seguito di regolare invito di convocazione effettuato dal Presidente con
nota prot. n. 51 del 22.01.2025, si é riunito il Consiglio Direttivo dell'Ente per deliberare sul
seguente:

ordine del giorno:

1) Approvazione Verbale seduta precedente;

2) Approvazione Codice di Comportamento;

3) Comunicazione avvenuta pubblicazione Relazione/scheda annuale RPCT;

4) Approvazione Regolamento missioni e trasferte AC Frosinone;

5) Ratifica Delibere Presidenziali;

6) Ratifica Determinazioni anno 2024 Presa d’atto delle determinazioni, provvedimenti
gestionali e attivita del Direttore;

7) Varie ed eventuali.

Sono presenti il presidente Maurizio Federico, il vice presidente Massimo Chiappini, il
consigliere Vincenzo Bucciarelli e il consigliere fiduciario del CD Enrico Santangeli.

Sono presenti, altresi, il presidente del Collegio dei Revisori Roberto Romagna e il revisore
Angelo Pizzutelli.

Risulta presente, altresi, a seguito di invito del Presidente del’AC, il Fiduciario ACI Sport
provinciale, sig. Roberto Sardelli.

Risultano assenti il vice presidente Pierluigi Lepore e il consigliere Antonio Sapio e il revisore
Francesca Cresci.

Assume la presidenza Maurizio Federico e funge da segretario il direttore Celestina Arduini.
Constatata, ex articolo 52 dello Statuto ACI, la presenza del numero legale dei consiglieri si
dichiara aperta la seduta.

1) Approvazione verbale seduta precedente.

Viene data lettura del verbale della seduta del giorno 28 ottobre 2024, in atti nel relativo libro
verbali del CD, da pag. 97 a pag. 113, a seguito della quale il Consiglio approva all'unanimita e
senza osservazioni.

2) Approvazione Codice di Comportamento Automobile Club Frosinone.

Il direttore illustra il presente punto all’ordine del giorno e relaziona come segue:

Con Decreto del Presidente della Repubblica del 13 giugno 2023, n. 81 & stato emanato |l
“‘Regolamento concernente modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013,
n. 62", recante: «Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165», in vigore a far data dal 14/07/2023;




Ai sensi dell'art. 54, comma 5, del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. e dell'art. 1, comma 2, del D.P.R.
n. 62/2013, come modificato dal DPR. 81/2023, sono tenuti all'osservanza del Codice nazionale,
valido per tutte le amministrazioni pubbliche e di quello integrativo e specificativo del codice
generale, che ogni Amministrazione pubblica e tenuta ad approvare, tutti i dipendenti dell'Ente, i
collaboratori o consulenti, con qualsiasi tipologia di contratto o incarico e a qualsiasi titolo, i titolari
di organi e di incarichi negli uffici di supporto agli organi di direzione politica del’Ente, nonché i
collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o servizi e che realizzano opere in favore
dellAmministrazione.

Pertanto, in ottemperanza alle nuove disposizioni normative intervenute in materia,
conformemente alle indicazioni e linee guida ACI, questo AC ha avviato nel corso dei primi mesi
del 2024, T'istruttoria e le attivita necessarie e propedeutiche alla riformulazione del Codice di
Comportamento dell’Ente secondo le indicazioni, altresi, espresse nelle linee guida ANAC n. 177
del 19/02/2020.

In merito, il direttore fa presente che con propria determinazione dirigenziale n. 12 dell’11 marzo
2024 ha adottato la bozza del nuovo Codice di Comportamento dellAC FR, avviando, altresi, l'iter
di approvazione definitiva mediante “procedura aperta alla consultazione” del Codice sul sito
istituzionale del’Ente.

Il Direttore comunica agli intervenuti che conclusa la procedura aperta di consultazione della bozza
predisposta, il Codice é stato trasmesso all’OIV ACI, ai fini dell’ottenimento del relativo parere
favorevole.

Al riguardo, fa presente che, con provvedimento del 20 dicembre 2024, 'Organismo Indipendente
di Valutazione ACI ha espresso parere favorevole in merito all’aggiornamento del Codice di
Comportamento dellAC Frosinone, con invito ad apportare le modifiche/integrazioni come da
testo allegato (Allegato A).

TENUTO CONTO che I'ANAC, con le nuove linee guida emanate con delibera n°® 177 del 19
Febbraio 2020, ha inteso fornire indirizzi interpretativi e operativi che, valorizzando anche il
contenuto delle Linee guida del 2013, siano volti a orientare e sostenere le amministrazioni nella
predisposizione di nuovi codici di comportamento con contenuti piu coerenti a quanto previsto dal
legislatore e soprattutto, utili al fine di realizzare gli obiettivi di una migliore cura dell'interesse
pubblico;

VISTO che con il Decreto del Presidente della Repubblica del 13 giugno 2023, n. 81 & stato
emanato il “Regolamento concernente modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 16
aprile 2013, n. 62", recante: «Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165», in vigore a far data dal 14/07/2023

CONSIDERATO che I'Automobile Club d’ltalia ha curato la realizzazione di una prima “bozza” di
codice di comportamento al fine di conformare lo stesso alla specificita della Federazione e che
la bozza, cosi realizzata, € stata poi adattata dal’Automobile Club in relazione alla specificita che
caratterizza il contesto organizzativo del Sodalizio quale “ente necessario ai fini dello sviluppo
economico, civile, culturale e democratico del Paese” riconosciuto, ai sensi dei D.P.R. n. 665/1977
e n. 244/1978 (emanati in attuazione delle legge 70/1975) ed inserito nella categoria degli enti
pubblici;

VISTA, pertanto, la bozza del nuovo Codice di Comportamento dellEnte, adottata dalla direzione
con propria determinazione n. 12/2024 e sottoposta a procedura aperta tramite
pubblicazione/affissione sull’albo sociale dell’Ente;

VISTO il parere favorevole espresso in data 20.12.2024, dallOrganismo Indipendente di
Valutazione sull’aggiornamento del Codice di Comportamento dell’Automobile Club Frosinone,
con provvedimento recante il protocollo in uscita n. 1140;
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VISTA la Relazione lllustrativa al codice di comportamento dei dipendenti Automobile Club
Frosinone, redatta in data odierna dal direttore dell’AC; (Allegato B);

Il Consiglio all’'unanimita,

Delibera n. 1/2025
Per tutte le ragioni esposte in premessa, di approvare, senza osservazioni, il documento nuovo
“‘Codice di Comportamento del’Automobile Club Frosinone”, aggiornato dall’Ente, in
ottemperanza alle nuove disposizioni normative intervenute in materia e in ossequio alle
indicazioni pervenute dallANAC, nonché con il recepimento delle indicazioni/modifiche proposte
dallOIV ACI in sede di redazione del relativo parere favorevole.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
Maurizio Federico Celestina Arduini



