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AUTOMOBILE CLUB ENNA
Via Roma, 200 - 94100 Enna

DELIBERA COMMISSARIO STRAORDINARIO N. 3 DEL 16 Febbraio 2015

OGGETTO: Adozione Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e Codice di
comportamento dei Dipendenti dell’Automobile Club di Enna

L’anno 2015 il giorno 16 del mese di Febbraio, il Commissario Straordinario sottoscritto Avv.
Carlo Alessi, assistito dal Dott. Maurizio Colaleo, Direttore dell’Ente con funzioni di Segretario:

VISTO il provvedimento assunto dal Ministro dei Beni e delle Attivita Culturali e del Turismo in
data 02/12/2014 e notificato in data 08/01/2015, con il quale & stato disposto il conferimento
dell’incarico di Commissario Straordinario presso 1’Automobile Club di Enna in capo all’Avv.
Carlo Alessi per un periodo di dodici mesi;

VISTO il Regolamento di Organizzazione deliberato dall'Ente in data 26/03/2002;

VISTA la legge 6 Novembre 2012, n° 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”, emanata in
attuazione dell’art. 6 della Convenzione delle Nazioni Unite contro la corruzione, adottata
dall’Assemblea Generale dell’ONU il 31 ottobre 2003 e ratificata con legge 116/2009 e in
attuazione agli articoli 20 e 21 della Convenzione penale sulla corruzione, fatta a Strasburgo il 27
Gennaio 1999 e ratificata con legge 110/2012;

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario Avv. Marco Di Dio Datola del 31/01/2013,
che ha individuato nel direttore, Dott. Maurizio Colaleo, il Responsabile della Prevenzione e
repressione della Corruzione dell’ Automobile Club di Enna ai sensi dell’art. 1, comma 7 delle legge
6 novembre 2012, nr° 190;

CONSIDERATO che la citata legge 190/2012 prevede I’obbligo per le Amministrazioni Pubbliche
di adottare un proprio Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione a partire dal triennio
2014/2016;

VISTO I’art. 54 del D.Lgs. 165/2001, cosi come modificato dalla L. 190/2012, la quale prevede che
ciascuna Pubblica Amministrazione debba dotarsi di un Codice di Comportamento del proprio
personale entro la data di approvazione del Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione;

VISTO il testo della bozza del Codice di Comportamento del Personale, elaborato con procedura
“aperta” in esito alla quale 1’Organismo Indipendente di Valutazione dell’ACI con nota 554/14 del
9 Aprile 2014 ha espresso parere positivo;

ESAMINATO il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2014-2016, predisposto dal
Direttore dell’Ente, in qualita di Responsabile dell’ Anticorruzione ai sensi dell’art. 1 della legge 6
novembre 2012 n° 190;



PRESO ATTO che non & stato possibile adottare il Piano Triennale e il Codice di Comportamento
entro il termine previsto dalla normativa a causa di carenza degli Organi Deliberanti, in quanto il
Commissario precedente ha cessato il proprio incarico in data 08/01/2014;

Tutto quanto premesso e ritenuto
DELIBERA

di adottare il Piano Triennale di Prevenzione e della Corruzione per il triennio 2015-2017 ed il
Codice di Comportamento del Personale dell’Automobile Club di Enna e delega il Direttore
dell’Ente a provvedere al compimento degli ulteriori adempimenti e comunicazioni previsti dalla

normativa,
Letto, confermato e sottoscritto.-

IL SEGRETARIO IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Maurizio Colaleo Avv. Carlo Alessi
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