Automobile Club Cosenza

CONSIGLIO DIRETTIVO
VERBALE N° 4/2025

L'anno 2025 il giorno 21 del mese di Ottobre alle ore 16:00 previa regolare convocazione prot. 408/25 del 08/10/2025, si € riunito il
Consiglio Direttivo dell'Ente. Ai sensi di quanto disposto dall’art. 54 dello Statuto ACI, I’incontro si svolge anche in audio e video
conferenza. Tutti i Consiglieri hanno espressamente accettato tale modalita.

Sono presenti:

Ernesto Ferraro Presidente dell'Ente
Anna Maria Palermo Vice Presidente
Funari Mario Consigliere
Leonetti Vincenzo Antonio Consigliere

Paolo Valente Consigliere

Sono presenti, per il Collegio dei Revisori dei Conti, il Dott. De Simone Raffaele ed il Dott. Filippo Pietro. Assiste alla seduta, con
funzione di segretario, il Dott. Nicola Di Nardo, Direttore dell'Ente. Il Presidente, constatata la presenza di un numero di Consiglieri
sufficiente a deliberare ex art. 54 dello Statuto ACI, inizia la trattazione degli argomenti posti come da o0.d.g.

1.Lettura verbale precedente seduta.

I presenti, visto il verbale n°® 3/2025, gia approvato in sede di lettura, non ritenendo di dover apportare modifiche e non essendo
pervenute da parte dei Consiglieri sottoscrittori richieste di rettifiche e/o modifiche, all’unanimita deliberano la sua definitiva
approvazione.

2. Comunicazioni / proposte del Presidente

11 Presidente comunica ai presenti che, con nota del 7 Ottobre u.s. la scuderia ASD Historic Club Castrovillari club affiliato Aci Storico,
con sede in Castrovillari alla via Sant'Aniceto, 1 - Codice fiscale: 94025560783 e partita iva Partita iva: 03475860783, ha richiesto il
patrocinio ed un contributo economico per la gara sportiva automobilistica denominata 11° edizione “Circuito Felice Nazzaro” prevista
per il prossimo 6 e 7 Dicembre; tale gara sara valida per il Campionato Italiano Regolarita Autostoriche (unica tappa tra Calabria,
Basilicata, Puglia), Trofeo Nazionale Regolarita e Coppa di Zona. La gara era prevista inizialmente per lo scorso mese di Aprile e
rinviata per la concomitanza dei funerali del Santo Padre. I presenti, dopo ampia discussione in cui si ¢ evidenziato che la gara ¢ unica
tappa di zona valida per il Campionato Italiano Regolaritd Autostoriche, che I'evento sara seguito dalle telecamere di ACI Sport TV
con lo svolgimento della "Power Stage Classic" quale appuntamento immancabile per tutti gli appassionati nazionali, ritenuto di dover
supportare adeguatamente la manifestazione che avra risalto nazionale, visto quanto gia stabilito con delibera presidenziale n® 3/25 del
2 Marzo u.s., delibera, all’unanimita, la concessione del patrocinio dell’Ente con 1’autorizzazione all’uso del logo ed un contributo
economico complessivo di € 5.000,00. Il contributo potra essere erogato a seguito di regolare svolgimento della gara ed a seguito di
verifica che sul materiale promozionale e diffuso ai mass media sia riportata la scritta: “con il contributo ed il patrocinio
dell’ Automobile Club Cosenza e del Club ACI Storico.

3. Approvazione Delibera Presidenziale dan® 12 a n® 21/2025

11 Consiglio, lette le delibere e le motivazioni, ritenendo che non vi siano ulteriori necessita di chiarimento in merito, all’'unanimita
ratifica ed approva I’operato del Presidente.

4. Approvazione documenti di cui al Piano Integrato di Attivita e Organizzazione triennio 2026/2028 di Federazione.

Il Presidente comunica ai presenti che nell’ambito delle misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), I’articolo 6 del decreto legge
n. 80/2021 ha introdotto nell’ordinamento il Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO). Il nuovo documento di
programmazione deve essere adottato da tutte le pubbliche amministrazioni, entro il 31 gennaio di ogni anno. Il quadro normativo ¢
stato completato con 1’approvazione dei provvedimenti attuativi previsti dai commi 5 e 6 del citato articolo 6. In particolare, con il
D.P.R. 24 giugno 2022, n. 81 (GU Serie Generale n.151 del 30-06-2022) sono stati individuati gli adempimenti relativi ai Piani assorbiti
dal Piano integrato di attivita e organizzazione. Il decreto 30 giugno 2022, n. 132 (GU Serie Generale n.209 del 07-09-2022) ha definito
il contenuto del Piano, ivi incluse le modalita semplificate previste per le amministrazioni con meno di 50 dipendenti. La Federazione
ACI, inoltre, con note n. 1108 del 19 maggio 2022 e n. 1496 del 26/07/2022 demanda agli AC Provinciali alcune attivita previste nel
decreto interministeriale che all'art.6 individua gli adempimenti semplificati a cui sono assoggettate le PA con meno di 50 dipendenti.
Trattasi di disposizione che, in considerazione del particolare dimensionamento organizzativo, riguarda tutti gli Automobile Club,
incluso I’AC Cosenza. La Federazione, quindi, ha reputato di adempiere a tali specifici e limitati obblighi a carico degli AC anche con
la predisposizione di un unico PIAO di Federazione a cura di ACI, prevedendo nell'ambito del documento, specifiche misure di
raccordo e rinvio a detti obblighi. In considerazione di quanto sopra ’AC Cosenza ¢ chiamato a provvedere alla predisposizione,
approvazione e pubblicazione, secondo le previsioni del decreto interministeriale 30 giugno 2022, n. 132 dei seguenti documenti:
-piano triennale dei fabbisogni di personale;

-mappatura dei processi

-struttura organizzativa

-organizzazione del lavoro agile

- misure per I’accessibilita

- elenco delle procedure da semplificare



11 Consiglio, presa visione dei documenti sopra riportati predisposti dall’Ente, all’'unanimita, li approva. In particolare, in merito al
Piano dei fabbisogni del personale triennio 2026/2028” il Consiglio:
-visto I’art. 6 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, come da ultimo modificato dall’art.4 del decreto legislativo 25 maggio
2017, n. 75, concernente la definizione del piano triennale dei fabbisogni di personale, da adottare annualmente da parte delle pubbliche
amministrazioni;
-viste le deliberazioni in materia di pianta organica dell’Ente adottate;
-considerato che la definizione dei fabbisogni del personale ¢ finalizzata all’ottimale impiego delle risorse disponibili ed al
perseguimento di obiettivi di performance organizzativa, efficienza, economicita e qualita dei servizi ai cittadini, in coerenza con la
programmazione pluriennale delle attivita e della performance di ACI e della sua federazione;
-visto I’art.2, comma 2 bis, del decreto legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito con modificazioni dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125,
che riconosce agli Enti aventi natura associativa, come I’ACI e gli AACC, la facolta di adeguarsi mediante propri regolamenti ai
principi generali del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, oltre che ai principi generali in materia di razionalizzazione e
contenimento della spesa;
-visto il Regolamento per I’adeguamento ai principi generali di razionalizzazione e contenimento delle spese per il triennio 2023/2025
deliberato, ai sensi della citata disposizione;
-visti 1 processi lavorativi ed i fabbisogni complessivi dell’Ente, alla luce delle attivita e dei progetti in corso e dei relativi sviluppi
programmati;
-preso atto altresi degli esiti della valutazione effettuata relativamente ai fabbisogni dell’Ente per 1’anno 2025;
-visto il parere del Collegio dei Revisori dei Conti;
-tenuto conto che il processo di definizione dei fabbisogni ai sensi della vigente normativa costituisce presupposto indefettibile per le
determinazioni relative alle procedure di reclutamento di nuovo personale da parte dell’Ente;
-preso atto che il provvedimento in questione risulta in linea con i vincoli previsti in materia di spese per il personale dal citato
Regolamento per la razionalizzazione ed il contenimento delle spese in Automobile Club;

delibera
di determinare il fabbisogno complessivo del personale delle aree di classificazione per I’anno 2026 e per il triennio 2026/2028, cosi
come da documento allegato.
L’Ente, all’atto della redazione del presente verbale non prevede assunzioni nel triennio 2026/2028. Allo scopo di assicurare il
tempestivo adeguamento del documento allo sviluppo delle attivita e delle connesse configurazioni organizzative dell’Ente, sara
demandato allo stesso Consiglio Direttivo ogni decisione per 1’adozione dei successivi aggiornamenti ¢ modifiche del Piano triennale
dei fabbisogni di personale, come ora deliberato, che dovessero rendersi necessari per effetto di eventuali modifiche all’assetto
dell’Ente.
5. Approvazione Budget e Piani di Attivita per I’anno 2026.
Il Presidente procede alla illustrazione dei documenti del Budget 2026; segue ampia discussione in cui viene evidenziato come la
gestione, improntata su criteri di economicita, efficacia ed efficienza, segue le strategie e politiche dell’Ente volte al consolidamento
Economico/Patrimoniale. Al termine della discussione, il Consiglio, visto il parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori,
considerato che il Budget 2026 rispetta i principi di cui al Regolamento Spending Review in vigore, approva, all’unanimita, la proposta
di Budget, la Relazione del Presidente ed i Piani di attivita predisposti dal Direttore e ne dispone la trasmissione all’ ACI ed ai Ministeri
competenti.
6. Ricognizione partecipazioni.
11 Consiglio, visti gli atti posti in essere dall’Ente, attesta, alla data del 31/12/2024, il possesso delle seguenti partecipazioni:
-ACI Servizi Cosenza Srl — quota posseduta 100% - societa in house regolarmente autorizzata ad operare da ANAC;
-ACI Calabria Gestione Servizi Srl- quota posseduta 20% costituita il 30/12/2019 — societa strumentale al piano di fusione per
incorporazione dell’AC Crotone nell’ AC Cosenza. Il Consiglio dispone 1’invio della relativa comunicazione al MEF ed alla Corte dei
Conti nei modi e nei termini previsti dalla normativa vigente.
7. Bilancino Semestrale Societa in house ACI Servizi Cosenza Srl:
11 Presidente dell’Ente pone, all’attenzione dei presenti, la relazione semestrale relativa all’andamento economico / gestionale della
societa in house ACI Servizi Cosenza Srl predisposta dall’ AU dott. Antonio Tancredi. Il documento sopra richiamato ¢ stato redatto in
ottemperanza a quanto statuito dal Regolamento di Governance adottato dall’Ente ed in particolare, in osservanza a quanto previsto
agli art. 7.2 e successivi del Regolamento in materia di controllo analogo. I presenti, visto il contenuto della Delibera Presidenziale n®
17/2025; a seguito della lettura della relazione dalla quale risulta una gestione corrente perfettamente in linea con le previsioni; nella
consapevolezza che la Societa in house ACI Servizi Cosenza Srl, ¢ strutturalmente, giuridicamente e finanziariamente in grado di
mantenere una sana gestione mantenendo un positivo equilibrio economico patrimoniale ed in grado di perseguire la propria attivita
nel rispetto dei principi di economicita, efficacia ed efficienza dei servizi resi cosi come si evince dal bilancino semestrale, all’unanimita
esprimono giudizio positivo sulla gestione della Societa ed esortano I’AU a proseguire con impegno e determinazione nel proprio
lavoro.
8. ACI Servizi Cosenza Srl — Budget 2026 e relativi documenti.
11 Presidente illustra il Budget predisposto dall’AU della Societa in house per 1’anno 2026 che prevede un utile netto di esercizio di
circa € 1.130,00 e la relazione riguardante la verifica della consistenza del personale in servizio rispetto le esigenze organizzative cosi
come previsto dall’art. 6 del Regolamento di Governance adottato dall’Ente. I presenti, visti i documenti sopra richiamati, considerato
che non risultano criticita e/o situazioni di sovraorganico rispetto alle esigenze derivanti dalla convenzione in essere tra le parti,
consapevoli che la Societa in house ACI Servizi Cosenza Srl, ¢ strutturalmente, giuridicamente e finanziariamente in grado di
mantenere una sana gestione mantenendo un positivo equilibrio economico patrimoniale ed ¢ in grado di perseguire la propria attivita
nel rispetto dei principi di pareggio del bilancio, economicita, efficacia ed efficienza dei servizi resi, esprimono parere favorevole
rispetto alla proposta del Budget per 1’anno 2026.
9. 44° edizione Coppa Sila.
11 Presidente, comunica ai presenti che si ¢ provveduto alla iscrizione a calendario ACI Sport della 44° edizione della coppa Sila che si
terra nell’ultima decade di Luglio 2026. Il Consiglio, all’unanimita approva 1’operato del Presidente ed autorizza, inoltre, il Direttore
a pubblicare sul sito dell’Ente 1’avviso di ricerca sponsor.
10. Parco degli Enotri



11 Presidente comunica ai presenti che, in data 7 Ottobre u.s., ¢ stata inoltrata alla Fondazione Carical la proposta / manifestazione di
interessa da parte dell’Ente di gestione e conduzione in locazione degli impianti sportivi presenti presso la struttura del Parco degli
Enotri. I presenti, approvando 1’operato del Presidente, dopo ampia discussione in cui € emersa 1’interesse per I’AC di gestire I’intera
struttura del Parco degli Enotri completando, cosi, la gestione sia della parte recettiva / convegnistica con quella sportiva, all’unanimita
autorizzano il Presidente a verificare la fattibilita dell’operazione ed i relativi costi per poter poi deliberare e formalizzare una propria
offerta. Tale operazione permettera di offrire ai Soci ACI ed all’intera comunita, oltre che i servizi recettizi fieristici e convegnistici,
anche servizi per ’aggregazione e lo sport.
11. Varie ed eventuali
Ritenuto che non vi siano altri argomenti da discutere ed esauriti quelli posti all’0.d.g., dichiara sciolta la seduta.
Del che ¢ verbale chiuso alle ore 17:15.
11 Verbale viene letto approvato e confermato da tutti i presenti

11 Direttore 11 Presidente

f.to Dr. Nicola Di Nardo f.to Ing. Ernesto Ferraro



