Delibera n. 4 del 29 giugno 2021

Il Consiglio Direttivo

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica n.62 del 16 aprile 2013 “Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n.165”;

Preso atto che il suddetto articolo, cosi come novellato dall’art. 1, comma 44, della legge 6
novembre 2012 n.190, prevede 1’obbligo per ciascuna Amministrazione Pubblica di definire un
proprio Codice di Comportamento che integri e specifichi il codice adottato con il citato DPR;

Viste le “linee guida in materia di codici di comportamento delle amministrazioni
pubbliche”, approvate dall’ Autorita Nazionale Anticorruzione — ANAC, con delibera n. 177 del 19
febbraio 2020, con le quali la stessa Autorita ha fornito indirizzi interpretativi ed operativi volti ad
orientare le amministrazioni nella predisposizione di codici di comportamento con contenuti piu
coerenti a quanto previsto dal legislatore;

Tenuto conto che alla luce della ratio che ispira la normativa in tema di contrasto della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione il processo di adozione del codice di
comportamento, una delle “azioni e misure” principali di attuazione delle strategie di prevenzione,
si e sviluppato in coerenza con il Piano triennale ACI per la prevenzione della corruzione e per la
trasparenza;

Ritenuto necessario al fine di assicurare la piena rispondenza del suddetto codice alle
vigenti diposizioni normative in materia di anticorruzione ¢ I’attualizzazione dei comportamenti
richiesti al personale e ad ogni singolo collaboratore, procedere ad una revisione del testo stesso
modificando ed integrando alcuni articoli oggetto di interventi normativi e regolamentari;

Viste le note del Responsabile ACI per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza,
con le quali con le quali ¢ stato sottoposto all’approvazione del Consiglio Generale ACI il nuovo
Codi ce di Comportamento di Ente, ad integrale sostituzione di quello vigente;

Vista la nota del Responsabile ACI per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza
del 31 maggio 2021 indirizzata a tutti gli Automobile Club provinciali, con la quale si evidenziava
I’inderogabile necessita di adeguare i codici di comportamento dei singoli AC agli aggiornamenti
deliberati dal Consiglio Generale dell’ACI,;



delibera all’unanimita

di__approvare il nuovo documento denominato “Codice di Comportamento”
dell’ Automobile Club Caserta, opportunamente adeguato alle direttive della Federazione ed alle
specifiche indicazioni fornite dall’ANAC,;

di__inviare all’OIV dell’Automobile Club Italia il Codice di Comportamento
dell’ Automobile Club Caserta per una opportuna validazione dello stesso;

di_dare ampia diffusione al personale, i collaboratori e tutti i destinatari indicati nella
normativa di riferimento;

di inserire il presente Codice di Comportamento nell’apposita sezione del sito istituzionale

f.to il Presidente — Raffaele De Marco f.to il Segretario — Marino Perretta

La presente deliberazione sara:
- esposta all’albo sociale dell’Ente dal 29 giugno 21 al 29 luglio ‘21

- pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente www.caserta.aci.it


http://www.caserta.aci.it/

