OGGETTO: Approvazione del “Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza per il triennio 2017/2019”.-

Il Presidente

Vista la legge 6 Novembre 2012 n. 190 afferente le disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione;

Visto il Decreto Legislativo n. 33 del 14 Marzo 2013 afferente il riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblica trasparenza e diffusione delle informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni;

Visto il Decreto Legislativo n. 97 del 25 Maggio 2016 con il quale il Legislatore ha
introdotto alcune modifiche alla legge 190/2012 e al Decreto Legislativo 33/2013 in materia
di Prevenzione della Corruzione e di Trasparenza;

Esaminato il PNA adottato dall’ANAC con deliberazione n. 831 del 3 Agosto 2016,
che costituisce atto generale di indirizzo per tutte le Amministrazioni di cui dovranno
tener conto nella formazione del P.T.P.C. a decorrere dal triennio 2017/2019;

Vista la delibera del Presidente n. 3 del 3 giugno 2014 afferente la nomina del Responsabile
per la Trasparenza dell’A. C. Caserta, incaricato degli adempimenti di cui al decreto
Legislativo 33/2013;

Vista la delibera del Presidente n.5 del 3 giugno 2014 afferente la nomina del Responsabile
della Prevenzione e della Corruzione dell’Ente previsto dalla Legge del 6 Novembre
2012;

Vista la propria deliberazione n. 10 del 23 Dicembre 2016 con la quale sono stati approvati
gli obiettivi strategici e le finalita da perseguire in materia di prevenzione della corruzione e
trasparenza per il triennio 2017 /2919;

Dato atto che con la sopra richiamata delibera ¢ stato confermato in capo ad un unico
soggetto, nella persona del direttore pro tempore dell’Ente, le funzioni di Responsabile per
la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, denominato R.P.C.T.;

Vista la delibera del Consiglio Direttivo dell’Ente n. 4 del 31 Marzo 2014 afferente 1’adozione
del “Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2014/2016” e del “Codice di
Comportamento dei Dipendenti dell’ Automobile Club Caserta”;

Vista la delibera del Consiglio Direttivo n.2 del 31 marzo 2015 afferente 1’adozione del
“Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2015/2017”;
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Vista la delibera del Presidente n. 1 del 29 Gennaio 2016 afferente 1’adozione del “Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione 2016/2018;

Vista la delibera del Consiglio Direttivo n. 9 del 28 Ottobre 2015 afferente 1’adeguamento
del Codice di Comportamento di Ente in linea con le direttive della Federazione ACI e
alle specifiche indicazioni fornite dall’ANAC con delibera n. 6 del 28 Aprile 2015;

Dato atto:

e che il Responsabile della Prevenzione della Corruzione dell’Automobile Club Caserta
ha elaborato e pubblicato sul sito istituzionale, in data 10 Gennaio 2017, la “Relazione”
di cui all’art. 1, comma 14 - della legge 190/2012 secondo il modello approvato
dal’AN.A.C;

e che I’ Automobile Club Caserta in qualita di Ente federato contribuisce alla formazione del
Programma Triennale della Trasparenza di Federazione che viene adottato con delibera del
Consiglio Generale dell’ ACI secondo quanto previsto dalla delibera ex CiVIT n. 11/2013
del 20 Febbraio 2013;

¢ che il Consiglio Generale dell’ACI ha in approvazione nella riunione del 31 Gennaio
2017 il Piano Triennale della Performance 2017/2019, ai sensi dell’art.10, comma 1,
lettera a) del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 che si riferisce al’ACle a
tutta la federazione degli Automobile Club provinciali, ivi compreso quello
dell’ Automobile Club Caserta;

¢ che nella medesima riunione & in approvazione da parte del sopracitato Organo
Federativo 1’approvazione del “Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza” per il triennio 2017 /2019, ai sensi dell’art. 1, comma 8, della legge
6 Novembre 2012, n. 190;

Esaminato 1’allegato Piano Triennale di Prevengione della Corruzione e della Trasparenza per
il triennio 2017/2019 dell’Automobile Club Caserta presentato dal Direttore nella sua veste
di Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, elaborato in linea con
gli indirizzi forniti dall’Organo di indirizzo con la delibera presidenziale n. 10 del 23 Dicembre
2016 e con la collaborazione del personale dell’Ente;

Considerato:

e che le proposte di aggiornamento del vigente Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza, a valere per il triennio 2017/2019, sono state
predisposte, dal R.P.C.T., anche sulla base delle verifiche effettuate al PTPC
2016/2018, in particolare considerando gli esiti delle attivita svolte, contenute nella
relazione del responsabile della corruzione pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente
come da disposizioni A.N.A.C.;

e che le proposte di aggiornamento hanno tenuto altresi conto del contesto
normativo di riferimento, dell’analisi delle proposte avanzate dai portatori di
interesse e dell’esperienza maturata;

e che, alla data odierna, non ¢ pervenuta all’Ente alcuna criticita, osservazione e/o
suggerimento in merito agli atti assistenti il PTPC in parola;




Dato_atto che la presente deliberazione non comporta riflessi diretti o indiretti sulla
situazione economico - finanziaria o sul patrimonio dell’Ente;

Su_conforme proposta del Signor Marino Perretta, Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza dell’Automobile Club Caserta;

Visto lo Statuto dell’Ente ed assunti i poteri del Consiglio Direttivo anche in considerazione
dell’urgenza;

Delibera

e di approvare il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza predisposto dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza, aggiornato per il triennio 2017/2019, allegato alla presente
delibera quale sua parte integrante e sostanziale;

e di confermare, il Codice di Comportamento del Personale dell’Automobile Club
Caserta (denominato Codice di Ente), i cui principi sono, ad ogni buon fine,
richiamati nel testo del Piano in parola;

e di portare la presente delibera unitamente agli allegati alla ratifica del Consiglio
Direttivo nella prima riunione utile in linea con le norme statutarie;

e di pubblicare il Piano di Prevenzione della Corruzione aggiornato per il triennio
2017 /2019 con tuttii suoi allegati, nella sezione ‘“Amministrazione Trasparente” del
sito dell’Ente www.caserta.aci.it e di trasmetterlo agli Enti di Vigilanza, agli
amministratori, ai dipendenti, ai collaboratori, nel rispetto della normativa di
riferimento;

e di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile;

Il Presidente
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La presente deliberazione sara:
- esposta all’Albo sociale dell’Ente dal 30 Gennaio 2017 al 28 Febbraio 2017;
- pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente www.caserta.aci.it
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IL DIRETTORE
(Marino PERRETTA)




