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Si comunica che questa Amministtazione, a seguito della Sua candidatura ¢ tenuto conto
dﬂﬂ’espenenza professionale fin qui acquisita, Le conferisce I'incarico della tesponsabilita
dell’ Automobile Club di Caserta, a decorrere dal 16 giugno 2024 e fino al 15 giugno 2026.

‘Secondo quanto previsto &all’allegato 1.del v1gente: CCl ¢ dall’attuale disciplina di comparto
di cui al CCNL 2019/2021 art. 15, Pincarico di posizione organizzativa ¢ soggetto a valutazione e
revoca per inosservanza delle direttive contenute nell’atto di conferimento, per- risultati negativi, nel
caso in'cui sia incorso in un-illecito disciplinare, nonché per intervenuti’ mutamenti nell’assetto
organizzativo che non rendano pitt funzionale: Pincarico conferito rispetto alle esigenze dell’Ente..

Per quanto attiene agli obiettivi connessi al presente incarico si fa riferimento a quanto gia
comunicato.

Ai fini del perfezionamento del suddetto incarico; visto quanto stabilito dal vigente Codice
di Comportamento di Ente e dall’art. 6 del DPR del 6 aprile 2013, n. 62, nonché dall’art. 53 del
d.lgs. 165/2001 e smi come richiamato dalla circolare prot. n. 18(}21’23 del 17 aprﬂe 2023 della
Direzione Trasgarenza, Anticorruzione, Protezione Dati Personali ¢ Relazioni con il Pubblico ¢
Direzione Risorse Umarie e Organizzazione, sard Sua cura sottoscrivere la dichiarazione di assenza
di conflitto di interessi che dovra essere trasmessa alla Direzione scrivente con ogni cortese urgenza
unitamente all'incarico debitamente sottoseritto per-accettazione.

Inoitre in ottemperanza alla niormativa in materia di trasparenza amministrativa Ella fara,
altresi, pervenne alla casella di'posta elettronica trasparenzaru@aca it il suo curticulum vitae nella
duphce yersione originale con firma autografa, che sard conservata agli atti dell’ Amministrazione ¢
copxa dell’originale in formato  aperto pdf/A, senza firma autografa, che sard pubblicato nella
sezione “Amministrazione Traspatente del sito istituzionale.

Per quanto attiene alle modalitd di corresponsione del compenso incentivante, trova
applicazione la disciplina dettata dal CCI per il personale delle Aree.

Sara Sua cura inviare all’indirizzo di posta elettronica della Ditezione Risotse Umane e
Orgamzzazmne copia della present& debitamente firmata per accettazmne
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