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DETERMINAZIONE n. 23/2026
del 15 giugno 2026

(Oggetto: incarico di posizione vicaria ai sensi del vigente CCNL Funzioni Centrali alla dr.ssa Sonia Merenda -
Area Funzionari — 01/07/2026 — 31/08/2027.

IL DIRETTORE DELL’AUTOMOBILE CLUB
CASERTA

Visto il D.Igs. n. 165/2001 che ha recepito la normativa introdotta dal D. Lgs. n. 29/1993 e successive

modifiche ed integrazioni;

Visto il provvedimento di nomina a responsabile dell’Automobile Club di Caserta, DRUO

A210344/00005480/24 del 17 giugno 2024;

Premesso

- che con verbale del Consiglio Direttivo n. 1 del 30 marzo 2026 sono stati approvati gli atti
concorsuali, sulla base della determinazione del Responsabile n. 10 del 18 marzo 2026 di presa
d’atto/approvazione dei verbali prodotti dalla Commissione esaminatrice, e dichiarato vincitore del
Concorso pubblico per titoli ed esami, per 1I’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 unita
nell’ Area Funzionari, CCNL Comparto Funzioni Centrali 2019-2021 — bando prot. n. ACCE - 04
del 17 ottobre 2025, da assegnare alla sede dell’ Automobile Club Caserta in via Nazario Sauro n.
10, Caserta, la sig.ra Merenda Sonia, nata a “omissis” il “omissis”, cod. fisc. “omissis”, n. domanda
(inPA) WUQI1481Y78;

- che la graduatoria finale di merito del concorso ¢ stata resa nota con avviso pubblicato sul portale
inPA.gov.it e sul sito dell’ Automobile Club Caserta, caserta.aci.it nelle apposite sezioni;

- che I’assunzione del vincitore ¢ disposta sotto condizione del possesso dei requisiti prescritti per
I’ammissione al pubblico impiego sia alla data di scadenza della presentazione della domanda che
a quella di immissione in servizio;

Visto il piano del fabbisogno del personale triennale 2024-2026, approvato con verbale del Consiglio

Direttivo n. 3 del 21 ottobre 2024, con il quale I’ Automobile Club Caserta ha deliberato di procedere

all’assunzione di personale del profilo di cui al presente avviso di selezione;

Visto il “Regolamento sull’accesso all’impiego e sulle modalita di svolgimento delle procedure

selettive nell’ Automobile Club di Caserta” approvato con verbale del Consiglio Direttivo n. 1 del 9

aprile 2024;

Dato atto che la sig.ra Merenda Sonia ha prodotto, in applicazione delle disposizioni di cui al D.P.R.

28 dicembre 2000 n. 445, una dichiarazione sostitutiva di certificazioni con la quale ha dichiarato il

possesso dei requisiti per 1’assunzione al pubblico impiego, acquisita al prot. n. 35 del 1 aprile 2026;

Considerato che questo Ente ha sottoposto a verifica le dichiarazioni di cui sopra presso gli Enti

preposti, al fine di ricevere conferma di quanto asserito dalla sig.ra Merenda;

Tenuto conto di quanto disposto dall’art. 42 del Decreto Legge 69/2013 per quanto attiene

I’acquisizione del certificato di idoneita fisica all’impiego;

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Funzioni Centrali periodo 2019-2021;

Rilevato che I’ Automobile Club Caserta ha proceduto all’assunzione del vincitore del concorso

pubblico di cui all’oggetto al fine di garantire con la massima tempestivita la funzionalita delle strutture

e dei servizi dell’Ente;



Evidenziato inoltre che I’ Automobile Club Caserta ha programmato un modello organizzativo
ispirato all’efficienza, all’efficacia, al rispetto della legalita formale e sostanziale e all’economicita
dell’azione amministrativa, privilegiando la massima flessibilita, in considerazione della dimensione
dell’A. C. Caserta, del sistema informativo praticato, degli obiettivi / indirizzi programmatici dati
dagli Organi di governo dell’Ente;

Ritenuto prioritario per I’Ente armonizzare al meglio tutte le attivita istituzionali nel rispetto della
normativa di riferimento, peraltro in continua evoluzione, con il conferimento di un incarico di
posizione organizzativa soprattutto finalizzato al miglioramento della qualita dei servizi erogati;
Visto il vigente C.C.N.L. del Comparto Funzioni Centrali sottoscritto in data 27/01/2025;

Preso atto che per il personale appartenente all’area Funzionari, in applicazione del sopracitato
CCNL, ¢ prevista la possibilita di assegnazione di specifici incarichi in ragione del livello ricoperto,
e, come nel caso di specie, della notevole pregressa esperienza nell’amministrazione AC, rendono di
fatto conseguenziale la possibilita e I’opportunita di incaricare la dott.ssa Merenda quale vicario del
Direttore;

Dato atto che al momento non necessita 1’attivazione di alcuna procedura selettiva in quanto la
dotazione organica di fatto non presenta altre figure appartenenti all’area Funzionari;

Precisato che gli obiettivi specifici saranno assegnati dal Direttore con documento a parte ed
esplicitati nell’apposita scheda prevista dal sistema di misurazione e valutazione della performance
adottato dall’Ente la quale sara riportata nei Contratti Integrativi di Ente per le annualita di
riferimento;

Determina

di affidare I’incarico di figura vicaria del Direttore per il periodo 1° luglio 2026 / 31 agosto 2027,
alla dipendente di ruolo dott.sa Sonia Merenda;

di stabilire che 1’assegnazione di compiti specifici e responsabilita avverra con atto a parte in
occasione dell’assegnazione degli obiettivi di performance per le annualita di riferimento anche sulla
base delle indicazioni pervenute dalla Federazione, in linea con il vigente regolamento di
organizzazione dell’ ACI;

di precisare che il presente incarico potra essere revocato in qualsiasi momento anche qualora
dovessero intervenire mutamenti organizzativi in premessa esplicitati;

di dare informativa alle OO. SS. territoriali e al Consiglio Direttivo dell’Ente ed al Collegio dei
Revisori dei Conti dell’Ente per quanto di competenza;

di disporre che al presente provvedimento venga assicurata la trasparenza amministrativa, mediante
la pubblicazione del documento, sulla sezione “Amministrazione trasparente” del sito web
istituzionale;

di notificare copia al dipendente interessato che firmera la presente determinazione per
accettazione;

Caserta, 15/06/26
11 Direttore
f-to Marino Perretta



