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Verbale del Consiglio Direttivo n. 12/2022 
 

L'anno 2022, il giorno 26 del mese di ottobre, alle ore 20:00, preso atto della impossibilità di deliberare nella 
prima convocazione del 24 ottobre u.s. a causa dell’assenza di tutti i membri, si sono riuniti in presenza ai 
sensi dell’art. 54 dello Statuto ACI vigente, i componenti del Consiglio Direttivo eletti dai soci il 4 giugno 2022, 
previa convocazione inviata via mail il 21 ottobre 2022 prot. n. 168, nelle persone di: 
- Antonello Fiori 
- Salvatore Lobina 
- Ugo Lorenzo Loi 
- Andrea Esu; 
nonché i componenti eletti del Collegio dei Revisori dei Conti Riccardo Gaia e Monia Ibba in videoconferenza; 
assente il componente di nomina ministeriale. 
Risulta assente giustificato il Consigliere Andrea Esu. 
Assiste alla seduta, in presenza, con funzione di segretario il dott. Attilio Iannuzzo, Responsabile dell'Ente. 
Assume la presidenza il dott. Antonello Fiori. 
Il Presidente constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta. 
La seduta è valida, per discutere e deliberare sul seguente o.d.g.: 
1. lettura e approvazione verbale seduta precedente; 
2. ratifica deliberazione del Presidente n. 9 del 14 ottobre 2022; 
3. approvazione 3° provvedimento di rimodulazione budget anno 2022; 
4. approvazione budget anno 2023; 
5. approvazione piano generale delle attività anno 2023; 
6. approvazione PIAO 2023-2025; 
7. approvazione Regolamento sull’accesso all’impiego e sulle modalità di svolgimento delle procedure 

selettive nell’Automobile Club di Cagliari; 
8. approvazione Regolamento per il funzionamento delle riunioni del Consiglio Direttivo; 
9. ricognizione partecipazioni; 
10. evento “31° cronoscalata Iglesias-Sant’Angelo” 4, 5 e 6 novembre 2022 – determinazioni; 
11. varie ed eventuali. 
 
Si passa ad esaminare il primo punto all’o.d.g.: 
 
1. Il Consiglio Direttivo 

Visto il proprio verbale n. 11 del 14 settembre 2022 e letto tutto il contenuto; 
Ritenuto che non vi siano ulteriori necessità di chiarimento in merito; 
all’unanimità ratifica e 

DELIBERA 

- di approvare le premesse che sono parte integrante del presente deliberato; 
di approvare quanto riportato nel proprio verbale n. 11 del 14 settembre 2022. 
 
 

2. Il Consiglio Direttivo 
Vista la delibera presidenziale n. 9 del 14 ottobre 2022 di approvazione del "Regolamento per 
l’adeguamento ai principi generali di razionalizzazione e contenimento della spesa dell’Automobile Club 
Cagliari", per il triennio 2023/2025 e lette le relative motivazioni; 
Preso atto del parere favorevole su detto regolamento, espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti con 
verbale/parere n. 2 del 26 ottobre 2022; 
Ritenuto che non vi siano ulteriori necessità di chiarimento in merito; 
all’unanimità ratifica e 
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DELIBERA 

- di approvare le premesse che sono parte integrante del presente deliberato; 

- di approvare e ratificare l’operato della Presidente di cui alla deliberazione n. 9 del 14 ottobre 2022; 

- di dare atto che il presente regolamento approvato verrà sottoposto a eventuali modifiche e 
adeguamenti in relazione alla nuova legge di bilancio dello Stato in fase di redazione. 

 
 
3. Il Consiglio Direttivo 

Considerato che, a seguito di intervenute nuove esigenze funzionali, si è reso necessario predisporre un 
3° intervento di rimodulazione del Budget annuale dell’Automobile Club Cagliari, per l’esercizio 2022; 
Esaminata la proposta redatta dal Direttore e rappresentata dal Presidente; 
Preso atto del parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti con verbale/parere n. 1 del 
26 ottobre 2022; 
Udito l’intervento dei Consiglieri in merito;  
Visto il Regolamento di Amministrazione e Contabilità di questo Automobile Club;  
Visto, infine lo Statuto dell’Ente;  
all’unanimità  
DELIBERA 

1. di approvare le premesse che sono parte integrante del presente deliberato; 
2. di approvare il 3° provvedimento di rimodulazione del Budget annuale 2022 dell’Automobile Club Ca-

gliari depositato agli atti dell’ufficio. 
 
4. Il Consiglio Direttivo 

Esaminato il Budget Annuale di questo Automobile Club predisposto per l’esercizio 2023; 
Vista la relazione del Presidente; 
Preso atto del parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti con verbale/parere n. 2 del 
26 ottobre 2022; 
Udito l’intervento dei Consiglieri in merito; 
Visto il Regolamento di Amministrazione e Contabilità; 
Visto, infine, l’art. 53 – lett. g) dello Statuto; 
all’unanimità 

DELIBERA 
di approvare il Budget annuale dell’Automobile Club Cagliari, per l’esercizio 2023 con tutti gli allegati e 
così come proposto nella relazione della Presidente e favorevolmente verificato dal Collegio dei Revisori 
dei Conti. 

 
5. Il Consiglio Direttivo 

Vista la nota del Segretario Generale prot. n. DSPC/0001108/22 del 19 maggio c.a., afferenti alcune 
istruzioni tecnico/operative per la pianificazione delle attività per il triennio 2023-2025 degli Automobile 
Club Provinciali; 
Esaminata la relazione predisposta dal direttore dell’Ente in linea con gli indirizzi forniti dalla Federazione, 
in merito ai “progetti ed ai piani di attività per l’anno 2023” e ritenuto pienamente condivisibile quanto 
in essa riportato, in linea con le indicazioni determinate dal Consiglio Direttivo; 
Udito l’intervento del Presidente il quale ringrazia il Direttore per la sua disponibilità ed attenzione nei 
confronti dell’attività gestionale dell’Ente; 
Udito l’intervento dei Consiglieri in merito; 
all’unanimità 

DELIBERA 
- di approvare le premesse che sono parte integrante del presente deliberato; 
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- di recepire ed approvare la relazione del Direttore sui Piani delle attività dell’Automobile Club Cagliari 
per l’anno 2023. 

 
 
6. Il Presidente comunica ai presenti che è stato redatto il PIAO di Ente; il suddetto Piano pur non essendo 

un documento obbligatorio per gli AACC in quanto lo stesso verrà redatto da ACI come Piano di 
federazione, viene portato all’attenzione del Consiglio. 
Il Consiglio Direttivo 
Visto il documento, ritenendolo coerente con le strategie gestionali e programmatiche dell’Ente; 
Considerato che nel quadro delle misure di semplificazione e razionalizzazione degli adempimenti in 
materia di pianificazione introdotte dal decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, è prescritta l’adozione, da 
parte delle pubbliche amministrazioni, del “Piano Integrato di Attività ed Organizzazione” (PIAO), nel 
quale confluiscono: 

− il piano dei fabbisogni di personale e il piano delle azioni concrete; 

− il piano per razionalizzare l'utilizzo delle dotazioni strumentali, anche informatiche che corredano le 
stazioni di lavoro nell'automazione d’ufficio; 

− il piano della performance; 

− il piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza; 

− il piano organizzativo del lavoro agile; 

− il piano delle azioni positive; 
Vista la nota del Segretario Generale prot. n. DSPC/0001108/22 del 19 maggio c.a., afferenti alcune 
istruzioni tecnico/operative per la pianificazione delle attività per il triennio 2023-2025 degli Automobile 
Club Provinciali; 
Viste le integrazioni di cui al D.P.R. 24 giugno 2022, n. 81, pubblicato nella G.U. n. 151 del 30 giugno 2022 
“Regolamento recante individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di 
attività e organizzazione”, che ha dettato disposizioni attuative di armonizzazione del quadro normativo 
a seguito della confluenza dei piani in un unico documento, dettando anche la disciplina transitoria; 
Viste le integrazioni di cui al Decreto del Ministro per la pubblica amministrazione, emanato di concerto 
con il Ministro dell'economia delle finanze il 30 giugno 2022 (di seguito “Decreto”) e corredato da un 
“Guida alla compilazione” del PIAO, che ha dato attuazione all’art. 6, comma 6 del DL n. 80/2021, 
definendo nel dettaglio lo schema-tipo e i contenuti per la redazione del nuovo Piano; 
all’unanimità 

DELIBERA 
- di approvare le premesse che sono parte integrante del presente deliberato; 
- di approvare il documento programmatico PIAO per il triennio 2023/2025; 
- di autorizzare e delegare, il Direttore dell’Ente pro tempore, alla registrazione ed accreditamento, ove 

necessario, al portale PIAO in qualità di referente dell’amministrazione. 
 
In particolare, in merito alla sezione 3.3 “Piano dei fabbisogni del personale triennio 2023/2025”, 
il Consiglio Direttivo 
Visto: 
- l’art. 6 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, come da ultimo modificato dall’art. 4 del decreto 

legislativo 25 maggio 2017, n. 75, concernente la definizione del piano triennale dei fabbisogni di 
personale, da adottare annualmente da parte delle pubbliche amministrazioni; 

- le deliberazioni in materia di dotazione organica dell’Ente adottate; 
- l’art.2, comma 2 bis, del decreto legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito con modificazioni dalla legge 

30 ottobre 2013, n. 125, che riconosce agli Enti aventi natura associativa, come l’ACI e gli AACC, la 
facoltà di adeguarsi mediante propri regolamenti ai principi generali del decreto legislativo 30 marzo 



 

 

 

 

Pag. 4 a 6 

 

2001, n. 165, oltre che ai principi generali in materia di razionalizzazione e contenimento della spesa; 
- il Regolamento per l’adeguamento ai principi generali di razionalizzazione e contenimento delle spese 

per il triennio 2023/2025 come su deliberato; 
- i processi lavorativi ed i fabbisogni complessivi dell’Ente, alla luce delle attività e dei progetti in corso 

e dei relativi sviluppi programmati; 
Considerato che la definizione dei fabbisogni del personale è finalizzata all’ottimale impiego delle risorse 
disponibili ed al perseguimento di obiettivi di performance organizzativa, efficienza, economicità e qualità 
dei servizi ai cittadini, in coerenza con la programmazione pluriennale delle attività e della performance 
di ACI e della sua federazione; 
Preso atto altresì degli esiti della valutazione effettuata relativamente ai fabbisogni dell’Ente per l’anno 
2022; 
Tenuto conto che il processo di definizione dei fabbisogni ai sensi della vigente normativa costituisce 
presupposto indefettibile per le determinazioni relative alle procedure di reclutamento di nuovo 
personale da parte dell’Ente; 
Preso atto che il provvedimento in questione risulta in linea con i vincoli previsti in materia di spese per il 
personale dal citato Regolamento per la razionalizzazione ed il contenimento delle spese in Automobile 
Club; 
Preso atto del parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti con verbale/parere n. 2 del 
26 ottobre 2022; 
all’unanimità 

DELIBERA 
- di approvare le premesse che sono parte integrante del presente deliberato; 
- di determinare il fabbisogno complessivo del personale delle aree di classificazione per l’anno 2023 e per 

il triennio 2023/2025, nonché il conseguente fabbisogno di dettaglio del personale delle medesime aree 
relativo alla struttura dell’Ente per l’anno 2023 così come configurato alle tabelle riportate nella sezione 
3.3 del documento di programmazione che costituisce parte integrante della presente deliberazione e che 
si riporta di seguito: 
 

CLASSIFICAZIONE 
DOTAZIONE 

ORGANICA 

COSTI DOTAZIONE 

ORGANICA 

TETTO DI SPESA DEI 

FABBISOGNI 

FORZA EFFETTIVA AL 

01/01/2022 

Funzionari 1 34.094,03 34.094,03 1 

Assistenti 2 58.557,02 58.557,02 0 

Operatori 0 0 0 0 

TOTALE 3 92.651,05 92.651,05 34.094,03 

 
AREA DATA ACQUISIZIONI CESSAZIONI 2023 2024 2025 

Funzionari 31/12/2023 / / 34.094,03 34.094,03 34.094,03 

Assistenti 31/12/2023 1 / 29.278,51 29.278,51 29.278,51 

TOTALE   1 0 63.372,54 63.372,54 63.372,54 

 
- di demandare allo stesso Consiglio Direttivo ogni decisione per l’adozione dei successivi aggiornamenti e 

modifiche del Piano triennale dei fabbisogni di personale, come ora deliberato, che dovessero rendersi 
necessari per effetto di eventuali modifiche all’assetto dell’Ente, allo scopo di assicurare il tempestivo 
adeguamento del documento allo sviluppo delle attività e delle connesse configurazioni organizzative; 

- di autorizzare e delegare, il Direttore dell’Ente pro tempore, alla registrazione ed accreditamento, ove 
necessario, al portale PIAO in qualità di referente dell’amministrazione. 
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7. Il Consiglio Drettivo 
Vista la dotazione organica vigente così come disposta nel punto precedente di approvazione del PIAO; 
Dato atto delle attuali esigenze dell’Ente che dispone di una sola unità di personale dipendente che da 
aprile del corrente anno è in posizione di comanda presso altro Ente; 
Considerato che per la mole di lavoro in capo all’AC è necessario prevedere l’assunzione di nuovo 
personale per adempiere in maniera efficiente ed efficace al funzionamento dei vari settori; 
Dato atto della procedura in atto per l’assunzione di personale Area “Assistenti” ex B1 in corso; 
Visto lo schema di aggiornamento del “Regolamento sull’accesso all’impiego e sulle modalità di 
svolgimento delle procedure selettive nell’Automobile Club Cagliari”, allegato al presente verbale; 
all’unanimità 

DELIBERA 
- di approvare le premesse che sono parte integrante del presente deliberato; 
- di approvare il “Regolamento sull’accesso all’impiego e sulle modalità di svolgimento delle procedure 

selettive nell’Automobile Club di Cagliari”, in conformità allo schema allegato al verbale dell’odierna 
seduta. 

 
 
8. Il Consiglio Direttivo 
Visti: 
- il Decreto-legge 24 dicembre 2021, n. 221, convertito con modificazioni dalla L. 18 febbraio 2022 n. 11, 

recante “Proroga dello stato di emergenza nazionale e ulteriori misure per il contenimento della diffusione 
dell'epidemia da COVID-19”; 

- il Decreto-legge 24 marzo 2022, n. 24, recante “Disposizioni urgenti per il superamento delle misure di 
contrasto alla diffusione dell'epidemia da COVID-19, in conseguenza della cessazione dello stato di emer-
genza”; 

Considerato che lo stato di emergenza è cessato il 31 marzo 2022, come disposto dal Decreto Legge 24 marzo 
2022 n. 24 di cui sopra e di conseguenza, da tale data, cessano anche i provvedimenti di carattere 
emergenziale finalizzati a garantire il funzionamento degli organi istituzionali collegiali; 
Dato atto che si ravvisa l'opportunità di cogliere l'occasione per dotarsi di linee guida operative, in materia 
di funzionamento dell'organo di Consiglio Direttivo anche attuative dei principi del Codice di Amministrazione 
Digitale (CAD) di cui al Decreto Legislativo n. 82/2005 e delle più recenti riforme normative rivolte alla 
realizzazione di una Pubblica Amministrazione cd. “Smart”; 
Ritenuto opportuno procedere all'approvazione del Regolamento sul funzionamento delle riunioni del 
Consiglio Direttivo nei termini di cui all'allegato al presente provvedimento; 
all’unanimità 

DELIBERA 
- di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente atto; 
- di approvare il Regolamento sul funzionamento delle riunioni del Consiglio Direttivo, in conformità allo 

schema allegato al verbale dell’odierna seduta. 
 
 
9. Il Consiglio Direttivo 
 Visti gli atti posti in essere dall’Ente; 

DELIBERA 
- di prendere atto ed attestare che alla data del 31 dicembre 2021 l’Automobile Club Cagliari detiene 

esclusivamente una partecipazione diretta pari al 100% della società Petrolsarda Srl, P.IVA 
03403480928; 
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- di disporre l’invio della relativa comunicazione al MEF ed alla Corte dei Conti nei modi e i termini 
previsti dalla normativa vigente. 
 
 

10. Il Consiglio Direttivo 
 Dato atto che i prossimi 4, 5 e 6 novembre si terrà l’evento “cronoscalata Iglesias- Sant’Angelo” edizione 
2022; 
Visti i precedenti provvedimenti che questo Ente ha adottato al fine di organizzare l’evento in parola; 
Considerato che detta manifestazione rappresenta un evento di rilevanza sociale molto importante e che 
vedrà la partecipazione di un numeroso pubblico nonché di personalità e autorità istituzionali; 
 Ritenuto che questo Ente nell'ambito dell'attività istituzionale dovrà provvedere all’ospitalità delle 
autorità invitate a partecipare alla manifestazione e ad un incontro con il Direttore compartimentale e i 
delegati; 
all’unanimità 

DELIBERA 
- di approvare la narrativa che è parte integrante del presente deliberato; 
- di autorizzare la spesa pari ad € 2.000,00 al fine di provvedere alla ospitalità e all’accoglienza delle 

autorità invitate a presenziare alla manifestazione di che trattasi. 
 
 

11. Il Consiglio Direttivo 
 

 
Il Presidente, constatato che non vi sono altri argomenti da discutere e che nessun Componente chiede la 
parola, alle ore 20:45 dichiara chiusa la seduta. 
Del che è verbale 
 
 

 
     Il Responsabile      Il Presidente 
 F.to Dott. Attilio Iannuzzo           F.to dott. Antonello Fiori 


