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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MARTELLA GIAMPIERO
Indirizzo VIA DEL LAVORO 42 - BRINDISI
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalità ITALIANA

Data di nascita 05/05/1958

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) DA MARZO 1987 AL 1° DICEMBRE 2020 PRESSO SOCIETA TRASPORTI 
PUBBLICI-BRINDISI COME RESPONSABILE PARCO ROTABILE.

DA MARZO 1985 FINO A FEBBRAIO 1987 PRESSO CONCESSIONARIA FIAT 
PENNETTA AUTO SPA COME IMPIEGATO SETTORE COMMERCIALE

DA SETTEMBRE 1981 FINO A MARZO 1984 PRESSO AMMINISTRAZIONE 
COMUNALE BRINDISI COME AUTISTA

DA MAGGIO 1979 FINO A SETTEMBRE 1981 PRESSO CONCESSIONARIA 
LANCIA  GALANTAUTO DI BRINDISI COME IMPIEGATO SETTORE 
COMMERCIALE

DA GENNAIO 1979 FINO AD APRILE 1979 PRESSO AUTOMOBILE CLUB ITALIA 
SEDE DI BRINDISI

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) DIPLOMATO PRESSO ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE “MARCONI” DI 
BRINDISI 
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CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e

della carriera ma non
necessariamente riconosciute da

certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUA

INGLESE SCRITTO E PARLATO SCOLASTICO

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente

multiculturale, occupando posti in
cui la comunicazione è

importante e in situazioni in cui è
essenziale lavorare in squadra

(ad es. cultura e sport), ecc.

Nel settore sportivo automobilistico riveste il ruolo di Commissario Sportivo 
(figura da paragonare a giudice di prima istanza o arbitro nel calcio). 
Richiede conoscenza del Codice sportivo e sua applicazione. Sapersi 
relazionare con tutte le altre figure del settore automobilistico e figure 
esterne annesse nelle manifestazioni.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE  

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attività di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,

ecc.

Nella attività lavorativa attuale coordina e gestisce una pluralità di persone 
associandole agli automezzi a disposizione dell’azienda.

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

COMPUTER : OTTIMA CONOSCENZA DEI SOFTWARE PIU’ DIFFUSI

CAPACITÀ E COMPETENZE

ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

NESSUNA

PATENTE O PATENTI Patente guida categoria D con CQC
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