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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE 

Numero 57/2026 del 6 maggio 2026 

 

Oggetto: avviso pubblico ad oggetto: affidamento, ai sensi dell’art. 7, co. 6, D.lgs. 165 del 

2001, di incarico di collaborazione a esperti di comprovata specializzazione 

universitaria per la valutazione del marchio 1000/Mille Miglia e per la redazione di 

perizia asseverata, ai fini del conferimento di detto marchio. 

AGGIUDICAZIONE INCARICO 

CIG: B9D7E3765D 

 

IL DIRETTORE 

A. Visto il D. Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni; 

B. Visto il vigente Regolamento di Organizzazione dell’Automobile Club Brescia; 

C. Visto il vigente Regolamento dell’Ente per la razionalizzazione e il contenimento della spesa 

2026-2028; 

D. Visto il Codice di comportamento dell’Automobile Club Brescia; 

E. Visto il Budget annuale per l’anno 2026 dell’Automobile Club Brescia; 

F. Vista la legge 13 agosto 2010, n. 136 e, in particolare, l’art. 3 “Tracciabilità dei flussi finanziari”; 

G. Considerato che, per esigenze alle quali non possono far fronte con personale in servizio, le 

amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro 

autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e 

comprovata specializzazione universitaria, in presenza dei seguenti presupposti:  

- l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall'ordinamento 

all'amministrazione conferente e ad obiettivi e progetti specifici e determinati;  

- l'amministrazione deve avere preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di 

utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno;  

- la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata;  

- devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della 

collaborazione;   

H. Vista la sussistenza dei presupposti di legittimità per il conferimento di un incarico ai sensi 

dell’art. 7 comma 6 del D.lgs. 165/2001 ed in particolare:   

- la pertinenza e determinatezza dell’oggetto dell’incarico rispetto ai compiti 

dell’amministrazione conferente, considerando che l’attività oggetto del conferimento 

rientra nell’ambito di uno specifico progetto del Consiglio Direttivo dell’Ente; 

- l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all’interno dell’Ente 

conferente, in quanto non è presente tra il personale in forza all’Automobile Club Brescia di 

professionalità con le competenze richieste;  
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- le prestazioni sono temporanee e sono altamente qualificate in quanto sono poste in essere 

da professionisti muniti di titolo di studio di livello universitario e di comprovata esperienza 

professionale nello specifico campo oggetto dell’incarico;   

- durata, oggetto e compenso dell’incarico sono specificamente individuati nello schema di 

contratto allegato all’avviso in oggetto richiamato; 

I. Vista la delibera del Consiglio Direttivo dell’Ente del 17 dicembre 2025 con la quale è stata 

autorizzata la procedura in oggetto; 

J. Dato atto che, con determinazione n. 173/2025 del 30 dicembre 2025, è stato approvato 

l’avviso pubblico ad oggetto: affidamento, ai sensi dell’art. 7, co. 6, D.lgs. 165 del 2001, di 

incarico di collaborazione a esperti di comprovata specializzazione universitaria per la 

valutazione del marchio 1000/Mille Miglia e per la redazione di perizia asseverata, ai fini del 

conferimento di detto marchio; 

K. Dato atto che l’avviso pubblico in oggetto è stato pubblicato in data 30 dicembre 2025 nella 

sezione “amministrazione trasparente > bandi di gara > avvisi” del sito internet istituzionale 

www.brescia.aci.it; 

L. Dato atto che, entro il termine di presentazione a mezzo pec delle domande e delle proposte, 

fissato per il 15 gennaio 2026 alle ore 12:00, è pervenuta un’unica domanda da parte dei 

professori Renato Salvatore Camodeca, Alberto Falini e Claudio Teodori in forma di 

Raggruppamento Temporaneo di Esperti da costituirsi, come risultante dal verbale di 

constatazione reso in data 19 gennaio 2026 dal Responsabile del procedimento, nonché 

Direttore dell’Ente; 

M. Dato atto che, con delibera del Presidente n. 1 del 19 gennaio 2026, è stata nominata la 

Commissione di gara composta dai seguenti membri: 

- dott. Mario Multinu – Presidente; 

- dott.ssa Valeria Aceti – Commissario; 

- dott.ssa Elvira Romano – Commissario con funzioni di segretario; 

N. Visti i verbali dei lavori della Commissione di gara n. 1 del 22 gennaio 2026 e n. 2 del 5 

febbraio 2026; 

O. Visto, in particolare il verbale n. 2 della Commissione di gara, nel quale la stessa: 

-dà atto che, come riportato nel precedente verbale n. 1, non vi sono altri candidati da 

sottoporre a colloquio selettivo; 

- rileva che è stato attribuito il punteggio complessivo di n. 20 agli esperti prof. Renato 

Salvatore Camodeca, prof. Alberto Falini e prof. Claudio Teodori, in forma di RTE; 

- procede alla somma dei punteggi ottenuti dal concorrente per ciascun criterio previsto, 

assegnando un totale di n. 92 punti; 

- stila, ai fini della successiva aggiudicazione, la sottostante graduatoria riepilogativa:   
 

 
Candidati 

Curriculum 
professionale 
(max 60 punti) 

Proposta di 
gestione 
attività  

(max 20 punti) 

Colloquio 
selettivo 

(max 20 punti) 

Punteggio 
totale 

assegnato 

http://www.brescia.aci.it/
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N. 
1 

Prof. Renato Salvatore 
Camodeca, prof. Alberto 

Falini e prof. Claudio 
Teodori, in forma di RTE 

52 20 20 92 

P. Dato atto che, mediante nota prot. AB20F1B/0000280/26 del 9 febbraio u.s. inviata a mezzo 

pec al referente del Raggruppamento Temporaneo di Esperti (RTE) da costituirsi, è stata 

comunicata l’aggiudicazione dell’incarico in oggetto condizionata al buon esito delle 

necessarie verifiche di legge previste dal D.lgs. 36/2023;  

Q. Dato atto che l'onere finanziario per l’incarico professionale in oggetto, pari a complessivi euro 

47.238,75 (quarantasettemiladuecentotrentotto/75) oltre oneri previdenziali ed IVA, trova 

copertura al sottoconto CP 01020006 – Consulenze amministrative e fiscali dell’esercizio 

2026; 

R. Dato atto, altresì, del positivo esito delle verifiche di legge effettuate in capo ai candidati: 

-DURC; 

-casellario delle annotazioni riservate presso l’ANAC 

-certificato delle violazioni fiscali definitivamente e non definitivamente accertate; 

-certificato generale del casellario giudiziale a carico dei soggetti di cui all’art. 94, comma 

3 del D.lgs. 36 del 2023; 

-certificato dell’anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da reato; 

S. Dato atto che ciascun componente il Raggruppamento Temporaneo di Esperti da costituirsi 

da parte dei professori Renato Salvatore Camodeca, Alberto Falini e Claudio Teodori ha 

presentato copia della propria polizza RC professionale; 

T. Ritenuto dunque di assegnare ai professori Renato Salvatore Camodeca, Alberto Falini e 

Claudio Teodori in forma di Raggruppamento Temporaneo di Esperti da costituirsi, l’incarico 

in oggetto; 

U. Verificata inoltre l’insussistenza di conflitto di interessi dei professori sopra menzionati, 

mediante dichiarazione ai sensi del D.P.R. 445/2000 rilasciata dagli stessi; 

V. Richiamato il D.lgs. 33/2013 (Obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di incarichi di 

collaborazione o consulenza) che al comma 1 recita: fermo restando quanto previsto 

dall'articolo 9bis e fermi restando gli obblighi di comunicazione di cui all'articolo 17, comma 22, 

della legge 15 maggio 1997, n. 127, le pubbliche amministrazioni pubblicano e aggiornano le 

seguenti informazioni relative ai titolari di incarichi di collaborazione o consulenza: a) gli 

estremi dell'atto di conferimento dell'incarico; b) il curriculum vitae; c) i dati relativi allo 

svolgimento di incarichi o la titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla 

pubblica amministrazione o lo svolgimento di attività professionali; d) i compensi, comunque 

denominati, relativi al rapporto di consulenza o di collaborazione, con specifica evidenza delle 

eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato;   

W. Visto lo schema di contratto allegato alla Determinazione n. 173/2025 del 30 dicembre 2025 

di cui costituisce parte integrante e sostanziale, che disciplina e definisce i rapporti fra 

l’Automobile Club Brescia e l’incaricato;  

X. Dato atto che, ai fini della presente procedura non sussistono cause di conflitto di interesse, 

anche potenziale, nei confronti del Direttore dell’Ente, Responsabile della procedura, ai sensi 
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dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e dell’art., 1, co. 9 lett. c) della Legge n. 190/2012; motivi 

ostativi  

Y. Visto che per l’incarico in oggetto è stato acquisito ai soli fini della tracciabilità il seguente CIG 

B9D7E3765D; 

DETERMINA 

sulla base delle motivazioni espresse in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale 

della presente determinazione, 

1. di prendere atto degli atti relativi alla procedura e di approvare i n. 2 verbali di gara sopra 

richiamati, pubblicati sul sito istituzionale, che vengono allegati alla presente Determinazione, 

della quale costituiscono parte integrante e sostanziale; 

2. di prendere atto del punteggio complessivo conseguito dal RTE, pari a n. 92 punti e di 

approvare la graduatoria finale della selezione per il conferimento dell’incarico in oggetto; 

3. di dichiarare vincitori del procedimento di selezione per il conferimento dell’incarico in oggetto 

i Prof. Renato Salvatore Camodeca, prof. Alberto Falini e prof. Claudio Teodori, in forma di 

Raggruppamento Temporaneo di Esperti (RTE) da costituirsi prima della sottoscrizione del 

contratto;  

4. di procedere con il conferimento dell’incarico di collaborazione, mediante stipula di contratto, 

ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165, a esperti di comprovata 

specializzazione universitaria per la valutazione del marchio 1000/Mille Miglia e per la redazione 

di perizia asseverata, ai fini del conferimento di detto marchio, al Raggruppamento Temporaneo 

di Esperti (RTE) che sarà costituito dai professori: 

- Renato Salvatore Camodeca, nato a OMISSIS il OMISSIS, C.F. OMISSIS; 

- Alberto Falini nato a OMISSIS il OMISSIS, C.F. OMISSIS; 

- Claudio Teodori nato a OMISSIS il OMISSIS, C.F. OMISSIS. 

Il prof. Renato Salvatore Camodeca viene indicato come referente del suddetto RTE; 

5. di dare atto che le prestazioni oggetto dell’incarico sono specificatamente riportate ai punti 2.2 

e 2.3 dell’avviso pubblico richiamato in oggetto e precisamente: 

2.2 Prestazioni:  

a) esame della documentazione amministrativa, legale e contabile inerente alla gestione del 

marchio 1000/Mille Miglia; 

b) analisi contabile del marchio 1000/Mille Miglia e dei suoi utilizzi, attuali e potenziali; 

c) sessioni con personale, revisori e consulenti di Automobile Club Brescia e con personale e 

consulenti della società 1000 Miglia s.r.l., attuale licenziataria del marchio; 

d) predisposizione e asseverazione di perizia, finalizzata al conferimento del marchio nella 

Fondazione 1000 Miglia; 

e) formulazione di chiarimenti a quesiti o criticità sollevate dal Consiglio Direttivo o da 

funzionari di Automobile Club Brescia; 

f) collaborazione con il notaio che sarà incaricato e con il Consiglio Direttivo e la Direzione di 

Automobile Club Brescia ai fini del perfezionamento del conferimento del marchio; 

g) redazione di pareri orali o scritti a maggior chiarimento della fattispecie analizzata; 

h) pareri alla Direzione in merito a specifiche problematiche; 
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2.3. Presenza: 

l’esperto incaricato deve assicurare la propria disponibilità alla presenza fisica presso la sede 

del Committente sulla base delle richieste della Direzione o del Consiglio Direttivo di 

Automobile Club Brescia; 

6. di dare atto che la durata dell’incarico è trimestrale, salvo la maggior durata necessaria al fine 

di completare il conferimento del marchio nella Fondazione 1000 Miglia, e decorrerà dalla data 

di sottoscrizione del contratto. Nel corso del rapporto il Committente potrà comunque recedere 

dall’affidamento con preavviso di quindici giorni, pagando la sola attività svolta dall’incaricato 

sino a quel momento; 

7. autorizzare, per quanto sopra specificato, la spesa quantificata in complessivi euro 47.238,75 

(quarantasettemiladuecentotrentotto/75) oltre oneri previdenziali ed IVA, che trova copertura 

al sottoconto CP 01020006 – Consulenze amministrative e fiscali dell’esercizio 2026. L’importo 

è da intendersi omnicomprensivo di qualunque spesa risultasse necessaria per lo svolgimento 

dell’attività di consulenza e che verrà erogato in una unica soluzione, al termine dell’attività, 

dietro presentazione della perizia richiesta; 

8. di stabilire, altresì, che il pagamento dell’importo verrà effettuato entro trenta giorni dal 

ricevimento della relativa regolare fattura elettronica riportante il CIG assegnato mediante 

bonifico bancario su conto corrente dedicato; 

9. di obbligare l’affidatario del servizio al rispetto di tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi 

finanziari di cui all’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche; 

10. di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Ente. 

 
 

Il Direttore 
F.to Nadia Marsegaglia 

 
 
 

Allegati: 

- verbale n. 1 della Commissione di gara del 22 gennaio 2026; 

- verbale n. 2 della Commissione di gara del 5 febbraio 2026. 

 

 

 

 

 

 


