Automobile Club Brescia

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE

Numero 165/2024 del 14 ottobre 2024

OGGETTO: Integrazione importo premio annuale relativo alla polizza di assicurazione TFR/TFM

ow»>

Tem

dipendenti pubblici Automobile Club Brescia — Sara Vita S.p.A. n. 302161
CIG: B3505671E5

IL DIRETTORE

Visto il D.Igs. n. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni;

Visto il vigente Regolamento di Organizzazione dell’Automobile Club Brescia;

Visto il vigente Regolamento del’Ente per la razionalizzazione e il contenimento della spesa
2023-2025;

Visto il vigente Codice di comportamento dell’Automobile Club Brescia;

Visto il vigente Piano Integrato di Attivita e Organizzazione della Federazione (PIAQO) ACI 2024-
2026, in particolare la sezione quinta di rinvio degli adempimenti semplificati in materia di PIAO
secondo le modalita semplificate previste per gli Automobile Club, ai sensi dell’art. 6 del decreto
interministeriale 30 giugno 2022, n. 132;

Visto il Budget annuale per I'anno 2024 dell’ Automobile Club Brescia;

. Vista la legge 13 agosto 2010, n. 136 e, in particolare, I'art. 3 “Tracciabilita dei flussi finanziari’;

Richiamata la propria precedente Determinazione n. 161/2024 del 4 ottobre u.s. ad oggetto
“liquidazione premio annuale relativo alla polizza di assicurazione TFR/TFM dipendenti pubblici
Automobile Club Brescia — Sara Vita S.p.A. n. 3021617,

Dato atto che, in fase di riepilogo dati anagrafici con relativo calcolo quota di accantonamento
TFR/TFS per l'anno 2023 di tutti i dipendenti dellEnte, da predisporre e consegnare
all’assicurazione, ci si & accorti di un errore di sommatoria;

Verificato, infatti, che il calcolo & stato effettuato su cinque dipendenti anziché sei, quindi per un
importo complessivo da versare a SARA Vita S.p.A. in ordine alla polizza TFR/TFM n. 302161
pari ad euro 17.294,78 (diciassettemiladuecentonovantaquattro/78), anziché euro 19.422,02
(diciannovemilaquattrocentoventidue/02);

Dato atto, pertanto, della necessita di integrare la quota gia versata con l'ulteriore importo di
euro 2.127,24 (duemilacentoventisette/24), relativo alla quota 2023 di TFS di un dipendente, la
cui anagrafica per un mero errore materiale non era stata ricompresa nel conteggio iniziale;
Preso atto che il budget 2024 consente di accogliere la spesa relativa al premio da versare in
integrazione a quanto gia versato e che sara imputato al conto delle immobilizzazioni finanziarie
AB04040001 — Acquisizione di crediti verso SARA per polizza quiescenza dipendenti;

. Dato atto che I'Ente ha gia provveduto alla verifica del documento di regolarita contributiva

(DURC) e alla consultazione del casellario delle annotazioni riservate presso I'ANAC
dell’Agenzia Sara di Brescia sede in A1 S.n.c., dalle quali non sono risultati motivi ostativi alla
liquidazione;

DETERMINA
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per le motivazioni espresse in premessa, che costituiscono parte essenziale e sostanziale della
presente determina;

1.di autorizzare, ad integrazione del premio annuale versato in ordine alla polizza di assicurazione
TFR/TFM dipendenti pubblici Automobile Club Brescia — Sara Vita S.p.A. n. 302161, il
versamento di euro 2.127,24 (duemilacentoventisette/24), relativo alla quota 2023 di TFS di un
dipendente, la cui anagrafica non era stata ricompresa nel conteggio iniziale per un mero errore
materiale;

2. di disporre che la spesa afferente al premio di cui sopra venga imputata al conto AB.04.04.0001
— Acquisizione di Crediti verso SARA per polizza quiescenza dipendenti,

3. di nominare sé stesso quale Responsabile Unico del Progetto (RUP) e di trovarsi a tal fine in
assenza, anche potenziale, di conflitto di interessi o di altra situazione ostativa all'incarico stesso;

4. di pubblicare gli elementi essenziali della presente determina sul sito istituzionale del’Ente nella
sezione “amministrazione trasparente”.

Il Direttore
f.to. Nadia Marsegaglia




