AUTOMOBILE CLUB BOLOGNA

Allegato al Budget 2020

ATTESTAZIONE RISPETTO DEI PRINCIPI DI RAZIONALIZZAZIONE E
CONTENIMENTO SPESA PUBBLICA

ai sensi dell’art.2 comma 2 bis DL 101/2013 convertito dalla legge n.125/2013, contestualmente alla
approvazione del Budget 2020, il Consiglio Direttivo ha approvato il rinnovo, per il triennio 2020/2022, del
“regolamento per I'adeguamento ai principi generali di razionalizzazione e contenimento della spesa

dell’ Automobile Club Bologna”.

Ai sensi della lettera circolare n.8949/14 del 27/10/2014 della DAF dell’ACI e nel rispetto del Regolamento

sopra riferito,
SI ATTESTA

che nella formulazione del budget esercizio 2020 sono stati rispettati tutti i parametri di cui agli artt. 4, 5, 6,

7, e 8 come di seguito illustrato:

art. 4: M.O.L. in pareggio.

La previsione ¢ stata abbondantemente superata registrando un risultato positivo presunto pari a:

DESCRIZIONE IMPORTO
1) Valore della produzione 1.379.060
2) di cui proventi straordinari 26.600
3 - Valore della produzione netto (1-2) 1.352.460
4) Costi della produzione 1.332.297
5) di cui oneri straordinari 0

6) di cui ammortamenti, svalutazioni e

22.850

accantonamenti (B.10, B.12, B.13)
7 - Costi della produzione netti (4-5-6) 1.309.447
MARGINE OPERATIVO LORDO (3-7) 43.013

Nel dettaglio vengono illustrati i risultati analitici che si presume di conseguire per effetto della gestione
sulle spese soggette a riduzioni:

art. 5commal

Dal prospetto, che rappresenta anche la ricognizione dei costi effettuata in fase di programmazione del
Budget 2018 e di successive variazioni, emerge il pieno rispetto del vincolo sancito dall’art. 5 comma 1 del
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regolamento. Il limite di 592.666, rappresentante la spesa 2010 ridotta del 10%, € stato abbondantemente
perseguito avendo rilevato I'Ente una spesa complessiva delle categorie B6), B7) e B8) pari ad euro 444.220

Si provvede, di seguito, a definire il rispetto analitico delle riduzioni previste dal regolamento e comunque
gia contenute nel risultato di cui al prospetto :

Tabella dettaglio riduzione 10% spese art. 5 comma 1

B6

B7 716.538 554.787

di cui escluse:

educazione stradale -5.867 -8.000

buoni pasto -5.241 -1.500

personale in comando -25.000

consulenze rspp -1.349 -700

provvigioni passive -106.852 597.229 59.723 537.506 -128.000 391.587| 205.642 34%
B8 137.722 143.000

di cui escluse:

fitti passivi perlocali

Sarap P -80.000 57.722 5.772|  51.950 -92.367 50.633| 7.089| 12%

art. 6 comma 1.

e consulenze, mostre, convegni e rappresentanza, nonché quelle per acquisto, noleggio e impiego di
autovetture, le spese per missioni o trasferte e quelle per la formazione del personale dipendente
sono ridotte, per ciascun esercizio del triennio 2020-2022, in misura complessivamente non inferiore al
50% del totale dei costi complessivi sostenuti agli stessi titoli nell’'anno 2010. Le spese relative
all’erogazione di contributi, a supporto di attivita ed iniziative connesse alla realizzazione delle finalita
istituzionali dell’Ente, sono ridotte, per ciascun esercizio del triennio 2020-2022, nella misura del 10%
rispetto ai costi sostenuti allo stesso titolo nell’anno 2010.

Costi rilevati anno 2010 : euro 43.227
Costi rilevati anno 2020 euro 13.389

Riduzione effettuata: 69,03%

e Per l'organizzazione di manifestazioni sportive, la decurtazione rispetto all’esercizio 2010 & operata
nella misura del 10%.

Contributi manifestazioni sportive: ~ anno 2010 euro 33.960
anno 2020 euro 33.000

le manifestazioni sportive sono state totalmente coperte dai proventi per manifestazioni per € 33.000
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Art. 6 comma 2:
valore nominale dei buoni pasto superiori al 2010 in base al Nuovo Contratto Collettivo:
Valore nominale buoni pasto personale dipendente anno 2010: euro 5,29
Valore nominale buoni pasto personale dipendente anno 2020: euro 7,00
Art. 7 comma 1
riduzione spese del personale del 10%.
Spesa del personale anno 2010 euro 137.721
Spesa del personale anno 2020 euro 54.860
Riduzione effettuata: 39,83%
Art. 8 comma 1:
riduzione compensi Presidente 10%.

L’Ente ha applicato la riduzione del limite del compenso definendo in euro 6.615,00 lordi il nuovo
compenso in luogo dei 7.350,00 lordi ante riduzione.

Bologna li 25/10/2019

Il direttore
(Dott. Fabrizio Turci)




