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PER IL CURRICUL UM
VIT AE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita
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ZARAMELLA VALENTINO
FRAZIONE PERO 14 - 13844 PIaTTO (BI)
371-1427283

valentino.zaramella@gmail.it

ITALIANA

29 GENNAIO 1979

DAL 11 GENNAIO 2016 AD OGGI

LIBERO PROFESSIONISTA

PERITO INDUSTRIALE ISCRITTO ALL’ALBO DI BIELLA E VERCELLI AL N° 701

CONSULENZA TECNICA PER AZIENDE IN MATERIA DI IGIENE, SICUREZZA, AMBIENTE, MARCATURA CE,
PERIZIE DI CONFORMITA E VALUTATIVE, R.S.P.P. ESTERNO.

LIBERA PROFESSIONE

- STESURA DI DOCUMENTI DI VALUTAZIONE DEI RISCHI IN AMBITO AZIENDALE D.LGS. 81/2008;

- CONSULENZA IN MATERIA DI IGIENE E SICUREZZA SUL LAVORO CON PARTICOLARE
RIFERIMENTO ALL'APPLICAZIONE DEL D.LGS. 81/2008;

- CAMPIONAMENTI AMBIENTALI NEI LUOGHI DI LAVORO RELATIVAMENTE ALLE VALUTAZIONI DEL
RISCHIO RUMORE, RISCHIO VIBRAZIONI, RISCHIO CHIMICO, RISCHIO MOVIMENTAZIONE
MANUALE CARICHI, RISCHIO BIOLOGICO, RISCHIO INQUINANTI AERODISPERSI, RISCHIO
ELETTROMAGNETISMO;

- REALIZZAZIONE E STESURA DI MANUALI D'USO IN SICUREZZA PER MACCHINARI DI LAVORO E DI
PROCEDURE DI LAVORO ATTE A LIMITARE POSSIBILI RISCHI MECCANICO-TRAUMATICI,
IDENTIFICAZIONE DEI DISPOSITIVI DI COMANDO E LORO FUNZIONAMENTO, IDENTIFICAZIONE DEI
DISPOSITIVI DI SICUREZZA E LORO FUNZIONE, SISTEMI DI PROTEZIONE ATTIVA E PASSIVA;

- REDAZIONE PERIZIE DI CONFORMITA DI BENI STRUMENTALI;

- REDAZIONE DI MANUALI D'USO E MANUTENZIONE, ANALISI DEI RISCHI, FASCICOLI TECNICI DI
COSTRUZIONE, Al SENSI DELLA DIRETTIVA MACCHINE 2006/42/CE.

- REDAZIONE DI VALUTAZIONI SUL RISCHIO MECCANICO, CORRELATO ALL'USO DELLE
APPARECCHIATURE DI LAVORO, Al SENSI DEL D.LGS 81/2008 IN APPLICAZIONE DELLE
DISPOSIZIONI TECNICHE DELLA NORMA UNI EN 12100:2010.

DAL 21 NOVEMBRE 2016 AD OGGI

NEMESI SRL

SEDE LEGALE Via BREMBO 3/a 20139 MILANO (MI)

SEDE OPERATIVA P.zzA DANTE ALIGHIERI, 43 RIVERGARO (PC)

VERIFICHE PERIODICHE DI LEGGE SECONDO IL DPR 462 DEGLI IMPIANTI DI MESSA A TERRA PER IMPIANTI
ELETTRICI IN BASSA TENSIONE, MEDIA TENSIONE E ALTA TENSIONE.

VERIFICATORE ESTERNO A CONTRATTO
VERIFICHE PERIODICHE PER LE AREE 1,2,3


mailto:valentino.zaramella@gmail.it

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
POST-SCOLATICA
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JAL 20 GENNAIO 2000 AL 15 DICEMBRE 2015
CONSULIMPIANTI Srl

consulenza tecnica per aziende in materia di igiene, sicurezza, ambiente, marcatura CE
Impiegato tecnico - Sostituto Responsabile verifiche impianti di messa a terra DPR 462/01
rogettazione e stesura di Documenti di Valutazione dei rischi in ambito lavorativo secondo il
J.Lgs. 81/2008; Consulenza per le aziende in materia di igiene e sicurezza sul lavoro con
Jarticolare riferimento all'applicazione del D.Lgs. 81/2008 prima D.Lgs. 626/94.

Campionamenti ambientali nei luoghi di lavoro relativamente alle valutazioni del rischio rumore,
rschio vibrazioni, rischio chimico, rischio movimentazione manuale carichi, rischio biologico,
tschio inquinanti aerodispersi, rischio elettromagnetismo, in affiancamento a personale abilitato.
>rogettazione e stesura di manuali d'uso in sicurezza per macchinari di lavoro, nella fattispecie di
yrocedure di lavoro atte a limitare possibili rischi meccanico-traumatici; identificazione dei
dispositivi di comando e loro funzionamento, identificazione dei dispositivi di sicurezza e loro
finzione. Sistemi di protezione attiva e passiva.

Jal 10/03/2005, (data decreti abilitativo), Verifiche impianti elettrici di messa a terra ed impianti di
rotezione contro le scariche atmosferiche secondo il DPR 462/01 - Aree di verifica 1 — 2 - 3.
Redazione perizie di conformita di beni strumentali ed impianti per la produzione di energia
2lettrica e termica da fonti rinnovabili per conto di Unicredit Leasing, Biella Leasing, Credit Agricole
-easing, in collaborazione con altri Periti abilitati.

Redazione di Manuali d'uso e Manutenzione, Analisi dei Rischi, Fascicoli Tecnici di costruzione,
Jer varie tipologie di cliente e di apparecchiature, ai sensi della Direttiva Macchine 2006/42/CE,
arima 98/37/CE.

Redazione di Valutazioni sul Rischio Meccanico, correlato all'uso delle apparecchiature di lavoro,
ai sensi del D.Lgs 81/2008 in applicazione delle disposizioni tecniche della norma UNI EN
12100:2010.

1993 - 1998
T.I.S. Q. Sella - Biella

Jiploma di Perito Industriale Capotecnico specializzazione Elettronica e Telecomunicazioni
Jiploma di Scuola Secondaria superiore

periodo durata Argomento

Seminario: DIRETTIVA MACCHINE: 10 anni di

applicazione e sviluppi futuri
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periodo durata Argomento
CORSO INTERNO
06/02/06 2H VIBRAZIONI: cenni sul D.Lgs. 187/05 suoi obblighi e
disposizioni
CORSO INTERNO
07/02/06 $H VIBRAZIONI: utilizzo strumento per esecuzione misure
IMPIANTISTICA ELETTRICA:
21/02/06 35H . . .
Evoluzione tecnica e normativa
14/04/06 1H Certificazione etica SA 8000 applicazione e obblighi
27/04/06 Yol Modalita di reg|str'a‘2|one d.elle non c'onformlFa |n'ter.ne,.
delle non conformita a fornitore e dei reclami dei clienti
SEMINARIO INFORMATIVO: La formazione dei RSPP
7 4H
05/07/06 e ASPP alla luce del D.Lgs.. 195/03
SEMINARIO TECNICO: Disposizione per la messa in
servizio ed utilizzazione delle attrezzature a pressione
13/07 4h
3/o7ios D.M. 329 del 01/125/2004 e per I'esecuzione delle
visite periodiche delle installazioni elettriche DPR 462
SEMINARIO: Direttiva 89/106 marcatura CE prodotti
15/03/07 4H . P
da costruzione
09/05/07 8H CORSO DI FORMAZIONE: applicazione del Decreto
Ministeriale 1° dicembre 2004 n. 329
11-2007 I Lingua inglese
CORSO: campi elettromagnetici,, disposizioni di legge
11/03/08 8H P _g " .l P . Zonidl gy
e valutazione del rischio
19/02/09 8H CORSO: nuova Direttiva Macchine, cosa cambia
11/03/09 8H CORSO: | requisiti d'i sicurezza previsti dalla direttiva
macchine - L'allegato I.pdf
19/03/09 4H INCONTRO TECNICO TUTTO NORMEL
15/05/09 8H CORSO *“Verifiche impianti elettrici”
CORSO “Impianti fotovoltaici collegati alle reti elettriche
21-23/10/09 24 H _ . o
di BT e MT: progettazione e realizzazione” Modulo A
CORSO “Impianti fotovoltaici collegati alle reti elettriche
17/12/09 8H . . o
di BT e MT: progettazione e realizzazione” Modulo B
03/03 CORSO DI FORMAZIONE: DIRETTIVA MACCHINE
recepimento italiano, cosa cambiera con il nuovo testo,
14/04 24 H , _ . S ,
lallegato |, il fascicolo tecnico e il manuale d’uso e
05/05 .
manutenzione
07 e 08 giu 2010 16 H CORSO: Impianti eolici progettazione e realizzazione
8-10-10 3H CONVEGNO TECNICO protezione da sovratensioni
CORSO DI FORMAZIONE: generalita verifiche, funi
Aprile 2011 36 H catene, gaqci, organi di presg, statg di conserva;i.one e
manutenzione. gru a postazione fissa, gru mobili gru
trasferibili ponti sospesi
18/11/11 8H CORSO addetto antincendio rischio MEDIO
Attestato di formazione continua obbligatoria anno
05/03/12 I g
2011
19/03/13 8H Incontro tecnico: Tutto Normel 2013
RSO DI FORMAZIONE: i CEl
21/03/13 AH CORSO 0 ONE: nuova norma gaudri C

EN 61439 parte 1 e 2
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periodo durata Argomento
25-26 N -
Feb ‘4 16 H CORSO DI FORMAZIONE impianti idroelettrici
CORSO DI FORMAZIONE:
29 oft’ 14 8H Direttiva Macchine e D.Lgs. 81/08: prevenzione
nell'uso di macchine e attrezzature
. CORSO CEl 64-14
04103715 8H Verifiche degli impianti elettrici
CORSO DI FORMAZIONE TECNICA
29/04/15 3H MED progettazione e realizzazione impianti elettrici nei
locali ad uso medico
28/05/15 8H CORSO DI F.ORMA.ZI'ON.E Qli ﬁdgmpimghti per le
macchine e gli impianti gia in servizio
28/12/2015 4H WEB SEMINAR Progetto CNPI - Universita
ig;g;ggig 1 H CORSQ 'DI FORMAZIONE La vglorizzazio.ne del
24/02/2016 servizio di consulenza del Perito Industriale
16-17 14H CORSO DI FORMAZIONE Gestione del rischio di
Feb “16 caduta dall'alto, presso ASL - BI
CORSO DI FORMAZIONE Analisi e valutazione dei
06/04/2016 4H — . .
rischi in un processo industriale
Gennaio 2016 28H RSPP MODULO A
Feb/Mar/Apr 2016 380 H RSPP MODULO B
Febbraio 2016 24 H RSPP MODULO C
SEMINARIO Valutazione del rischio da sovraccarico
20/10/2016 4H biomeccanico e MMC presso CRAB Medicina
Ambiente Srl
CORSO DI FORMAIZONE CON RILASCIO DI
Febbraio 2017 12H ATTESTATO DI IDONEITA’ TECNICA Addetto
Antincendio “Rischio Elevato”
Da Aprile 2017 a . )
. 24 H CORSO DI FORMAZIONE Formatore dei Formatori
Maggio 2017
SEMINARIO ON LINE Procedimento disciplinare dei
03/10/2017 8H o - S . .
periti industriali e dei periti industriali laureati
03/05/2018 AN Percorso formativo per Dirigenti di categoria
Modulo 1 - Ambito giuridico
Percorso formativo per Dirigenti di categoria
04/05/2018 $H Modulo 2 - Ambito giuridico
04/10/2018 4H SEMINARIO ON LINE Fondi Europei
09/05/2019 3H Web seminar Italia Casa sicura
29/08/2019 5H RC professionale e rischio informatico
20/08/2019 1H La formazione cor|1lt;ndu(;:;1r:n c;);;rr;]o;t#tr:)ita e strumenti per
Industria 4.0 e Perizia giurata per I'iperammortamento
30/08/2019 6H Modulo 1
23/09/2019 6 Industria 4.0 e Perizia I\%Iig(rj%tl?) ger I'iperammortamento
24/09/2019 6 Industria 4.0 e Perizia &Ig(ﬁ?) ger I'iperammortamento
26/09/2019 7H Impianto multiservizio: sviluppi € opportunita
27/09/2019 6H CyberSecurity - Livello Base




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di 2spressione orale

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di 2spressione orale

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di 2spressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare >on altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazioe & importante e in
situazioni in cui & essenziale lavorare in

squadra (ad es. :ultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinament e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di  volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.
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periodo durata Argomento
25/03/2023 3H Aspetti deontologici della libera professione
Percorso formativo per Dirigenti di categoria
27/03/2023 4H Modulo 1 - Ambito giuridico
RESPONSABILE / ADDETTO AL SERVIZIO DI
06/07/2023 8H PREVENZIONE E PROTEZIONE
Percorso formativo per Dirigenti di categoria
27/03/2024 3H Modulo 2 - Ambito giuridico
Percorso formativo per Dirigenti di categoria
29/03/2023 3H Modulo 3 - Ambito giuridico-regolamentare
Diagnosi Energetiche nelle imprese:
06/04/2023 3H nuovi obblighi, scadenze ed opportunita
14/12/2023 8H La Direttiva 2014/68/UE “PED"
15/12/2023
30/09/2024 2H Web seminar L'avvocato risponde
30/09/2024 6H EPPI. La previdenza e il welfare dei Periti Industriali
23/10/2024 3H Catasto tra storia e riforma

Capacita di interpretazione e lettura testi legislativi
Capacita di sviluppo procedure operative e diffusione della loro applicazione in azienda
Capacita relazionali e comunicative nella consulenza su risoluzione di problemi aziendali

ITALIANA

INGLESE

LIVELLO OTTIM
LIVELLO BUON:
LIVELLO BUON:
FRANCESE
LIVELLO BUONO
LIVELLO SCOLASTICO
LIVELLO SCOLASTICO
SPAGNOLC
LIVELLO BUONO
LIVELLO SCOLASTICO
LIVELLO SCOLASTICO

Capacitd di la orare in squadra e di interagire nelle scelte delle strategie di lavoro pili opportune,
capacita di interagire con diverse figure professionali al fine di coordinare correttamente le fasi di
impiego di og uno dei presenti, secondo le specifiche capacita.

Capacitad comunicative maturate nei molteplici corsi di formazione seguiti, attraverso la
condivisionedi esperienze tra colleghi e docenti.

Capacita di o ganizzare autonomamente il lavoro, definendo priorita e assumendo le necessarie
responsabild. Capacita di gestire un team di lavoro, coordinando le figure coinvolte nei rispettivi
compiti, al fini di raggiungere gli obiettivi nei tempi e modi stabiliti.
Capacita di la orare in situazioni di stress, gestendo direttamente i rapporti con i clienti tenendo
sempre in cor siderazione le esigenze di puntualita e precisione.

ino



CAPACITA E COMPETENZE OTTIMA CONOSCENZA ATTREZZATURE INFORMATICHE

TECNICHE BUONA CONOSCENZA ED UTILIZZO PACCHETTO OFFICE E AUTOCAD 2D/3D
Con computer, attrezzature specifiche, UTILIZZO ATTREZZATURE TECNICHE QUALI FONOMETRO, STRUMENTAZIONE PER VIBRAZIONI, E PER
macchinari, ecc. VERIFICHE IMPIANTI LETTRICI.
CAPACITA E COMPETENZE CHITARRA ACUSTICA, PIANOFORTE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno, ecc.

PATENTE O PATENTI PATENTIAEB

Piatto, i 24/11/2024 In fede
F.to Valentino ZARAMELLA

Consenso al trattamento dei dati

Il sottoscritto Zaramella Valentino nato/a Biella, il 29/01/1979, residente a Piatto in Frazione Pero, 14 autorizza il trattamento dei
propri dati personali ai sensi del D.Lgs. 196 del 30 Giugno 2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” € del GDPR
(Regolamento UE 2016/679)

Piatto, i 24/11/2024 In fede
F.to Valentino ZARAMELLA

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 76 DPR 445/2000

Il sottoscritto Zaramella Valentino nato/a Biella, il 29/01/1979, residente a Piatto in Frazione Pero, 14 autorizza il trattamento dei
propri dati personali ai sensi del D.Lgs. 196 del 30 Giugno 2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali’ e del GDPR
(Regolamento UE 2016/679), inoltre, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del d.P.R. 28.12.2000 n.445, in
caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi

DICHIARA

che quanto contenuto nella scheda curriculum corrisponde a verita.

Piatto, Ii 24/11/2024 In fede
F.to Valentino ZARAMELLA
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