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DETERMINAZIONE N.81/2025 DEL 05/11/2025

SERVIZI AUTOCLUBERGAMO S.R.L. ANALISI DELLA PARTECIPAZIONE

In considerazione di quanto previsto dall'art 20 del d.Ilgs. n.175/2016, considerato quanto previsto dal
Regolamento di Governance delle societa partecipate dall’Automobile Club Bergamo approvato dal consiglio

direttivo con delibera n.15 del 20/12/2018 si procede all'analisi della partecipazione della

SERVIZI AUTOCLUBERGAMO s.r.l.

Analisi della partecipazione

Codice Fiscale 02548720164

Anno di costituzione 1997

Forma giuridica Societa a responsabilita limitata

Tipologia di partecipazione Societa partecipata

Percentuale di partecipazione di AC BERGAMO al 31/12/2022 100%
Capitale sociale al 31/12/2022 20800
Patrimonio netto al 31/12/2024 al netto dell'utile eventualmente distribuito 47034

Breve descrizione

Servizi Autoclubergamo s.r.l. € una societa totalmente pubblica, avente per oggetto attivita di produzione di beni e servizi.

Svolge servizi strumentali all’ Ente Pubblico partecipante ed € essenziale e indispensabile per il perseguimento delle
finalita istituzionali dello stesso.

Le attivita prestate sono previste dall'art. 4 del D.Lgs. 175/2016, e sono strettamente necessarie per il funzionamento dell’
Ente partecipante. L'affidamento dei servizi alla societa &€ compatibile con i principi di efficienza, efficacia ed economicita
dell'azione amministrativa.
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Dati contabili ed extracontabili

— composizione e ammontare compensi degli organi societari (anno 2024)
Gli organi societari sono costituiti da Amministratore Unico.
L’Assemblea societaria in data 29/04/2025 ha rinnovato la nomina di un revisore unico con il compenso annuo
di € 1.500

Numero Compensi erogati ai componenti Numero componenti Compensi erogati ai
componenti dell'organo di amministrazione (euro) |dell'organo di controllo | componenti organo di
dell'organo di controllo (euro)
amministrazione

1 0,00 1 1.500

— consistenza e costo del personale (anno 2024)

NUMERO DIPENDENT! COSTO PERSONALE
" 509.987

—  prospetti tratti dal Bilancio (valori espressi in euro)

ANNO 2022 2023 2024
RICAVI DELLE VENDITE E DELLE PRESTAZIONI (A1) 604.785 | 631240 | 672933
ALTRI RICAVI E PROVENTI (AS5) 3 59 26
FATTURATO (A1 +A5) 604.785 631299 & 672.959

ANNO 2022 2023 2024

RISULTATO ESERCIZIO IN| 2819 3855 4541

EURO

- Ritorno economico

2022 2023 2024
Riscosso | Riscosso | Riscosso
2023 2024 2025

0 0 0
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— Altre entrate

Le altre entrate riscosse ammontano, per il 2024, ad €.26

- Oneri
Gli oneri a carico del bilancio dell’Ente per il 2024 sono pari a zero

Valutazione

Rimandando alle considerazioni ed alle valutazioni espresse in sede di revisione straordinaria adottata con deliberazione
n.16/2017, la partecipazione di ACBG in Servizi Autoclubergamo s.r.l. rispetta il vincolo di scopo ed il vincolo di attivita di
cui all'art. 4 del D.Lgs. 175/2016. La societa infatti ha per oggetto la produzione di servizi strettamente necessari per il
perseguimento delle finalita istituzionali dell'Ente qualificabili come servizi di interesse generale nonché servizi strumentali
all’Ente Pubblico partecipante e allo svolgimento delle loro funzioni.

Dall'analisi dei prospetti di Stato Patrimoniale e Conto Economico sopra riportati € possibile asserire che la societa versa
in una condizione di sostenibilita economica, patrimoniale e finanziaria. Infatti, quanto al profilo patrimoniale si nota che
negli ultimi tre esercizi l'incidenza del patrimonio netto sul totale dell'attivo & sempre mediamente superiore al 14%.

Per quanto attiene al profilo economico si nota che la societa negli ultimi tre esercizi ha sempre conseguito un risultato di
utile. Nel triennio considerato si nota un incremento costante del valore della produzione, tale incremento € ascrivibile a
maggiori affidamenti di servizi richiesti dall'ente partecipante.

Inoltre, dalla lettura dei dati contabili ed extracontabili sopra riportati si evince che per la partecipazione in esame non
ricorrono i presupposti che impongono I'adozione di un programma di razionalizzazione societaria:

- la societa ha un numero di dipendenti superiore a quello degli amministratori;

- la societa non svolge attivita analoghe o similari a quelle svolte da altre societa controllate o da propri enti
strumentali di diritto pubblico e privato;

- lasocieta nel triennio ha conseguito un incremento del valore della produzione;

- la societa non ha prodotto un solo risultato negativo negli ultimi tre esercizi.

Inoltre, non si rileva la necessita né la possibilita di progettare piani di aggregazione né di addivenire ad un contenimento
dei costi di funzionamento .Si nota altresi che la societa & tenuta al rispetto degli indirizzi e dei limiti di spesa stabiliti
dall’Ente partecipante. Per quanto concerne gli acquisti, il reclutamento di personale ed il conferimento di incarichi di
studio, ricerca e consulenza la societa ha adottato appositi regolamenti che assicurano il rispetto dei principi normativi
applicabili alle societa pubbliche ed in particolare i vincoli in tema di prevenzione della corruzione.

— esito della ricognizione:
— MANTENIMENTO SENZA INTERVENTI
f.to

BERGAMO 05/11/2025 IL DIRETTORE
Giuseppe Pianura




