AUTOMOBILE CLUB BENEVENTO
Esibisci qui il tuo Green Pass

Considerato che il decreto legge 21 settembre 2021, numero 127, dispone, dal 15 ottobre al 31 dicembre
2021 e fino a nuova modifica, misure urgenti per assicurare lo svolgimento in sicurezza del lavoro pubblico e
privato mediante I'estensione dell’ambito applicativo della certificazione verde Covid-19 e il rafforzamento
del sistema di screening;

Tenuto conto che il datore di lavoro e responsabile del rispetto di quanto disposto dalle citate disposizioni e,
in particolare, deve assicurarsi che il personale dipendente sia munito di certificazione verde Covid-19 o
documento equipollente asseverando |'obbligo per i dipendenti, ai fini dell’accessi ai luoghi di lavoro, di
possedere e di esibire, su richiesta, la certificazione verde Covid-19;

Tenuto conto che il datore di lavoro definisce le modalita operative per I'organizzazione delle verifiche,
anche a campione, prevedendo prioritariamente, ove possibile, che tali controlli siano effettuati al
momento dell’accesso ai luoghi di lavoro;

Prima di accedere alla propria postazione di lavoro, i dipendenti dovranno mostrare, se richiesto dal datore
di lavoro o suo delegato, il QR Code del green pass, in formato digitale oppure cartaceo o documento

equipollente ed esibire il documento di riconoscimento.

In relazione all’emergenza sanitaria da COVID-19, i dati personali acquisiti saranno conservati come
richiesto dalle disposizioni vigenti al fine di consentire il tracciamento in caso di necessita.

| dati non saranno oggetto di diffusione a terzi, ma potranno essere comunicatialle autorita sanitarie e di
pubblica sicurezza competenti.
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