Consiglio Direttivo
Verbale n° 5/2023 del 20/11/2023

L'anno 2023 il giorno 20 del mese di Novembre previa regolare convocazione prot. n® 201 del 15 Novembre u.s., si &
riunito, nei locali dell’Automobile Club Avellino, il Consiglio Direttivo dell'Ente. Sono presenti:

Lombardi Stefano Presidente dell'Ente
Ciarimboli Mario Vice Presidente
Covelluzzi Filomeno Consigliere
Renzulli Chiara Consigliere

Risulta assente, per motivi di lavoro, il dottor Giovanni Gerosolima. Assiste alla seduta, con funzione di segretario, il
Dott. Nicola Di Nardo, Direttore dell'Ente. 1l Presidente, constatata la presenza di un numero di Consiglieri sufficiente a
deliberare ex art. 54 dello Statuto ACI, inizia la trattazione degli argomenti posti come da o0.d.g.

1.
2.

3

lettura e approvazione verbale seduta precedente;

concorso pubblico per titoli ed esami, per 1’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 2 unita nell’Area
Assistenti (ex B1), CCNL Comparto Funzioni Centrali 2019-2021 — bando prot. n. 28 del 27 febbraio 2023 —
approvazione atti e dichiarazione vincitori;

varie ed eventuali.

Si passa ad esaminare i punti all’o.d.g.:

1.

| presenti, visto il verbale n® 4/2023, gia approvato in sede di lettura, non ritenendo di dover apportare modifiche e
non essendo pervenute da parte dei Consiglieri richieste di rettifiche e/o modifiche, all’unanimita deliberano la sua
definitiva approvazione

Il Consiglio Direttivo

VISTO il “Regolamento sull’accesso all’impiego e sulle modalita di svolgimento delle procedure selettive
nell’ Automobile Club di Avellino” approvato con verbale del Consiglio Direttivo n. 2/2022 del 13 Aprile 2022;
VISTO il fabbisogno triennale predisposto dalla Direzione ed approvato dal Consiglio Direttivo dell’Ente indata 21
ottobre 2022 con verbale n. 4/2022 e 5/2022 del 23 Dicembre 2022, con il quale I’ Automobile Club Avellino ha
previsto di procedere all’assunzione di personale del profilo di cui in oggetto;

DATO ATTO che con determinazione del Responsabile n. 12 del 27 febbraio 2023 & stato approvato il bandoper la
copertura, mediante concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione, a tempo pieno e indeterminato di n° 2
risorse;

VISTO il bando di concorso pubblico per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo pieno ed indeterminatodi n. 2

unita nell’Area Assistenti (ex B1), CCNL Comparto Funzioni Centrali 2019-2021, prot. n. 28 del 27 febbraio 2023,

pubblicato sul portale “InPA” e sul sito dell’Ente dal 28 febbraio al 31 marzo 2023;

DATO ATTO

- che con determinazione del Responsabile n. 24 del 5 giugno 2023 ¢é stato predisposto ’elenco dei concorrenti
ammessi ed esclusi alla procedura concorsuale;

- che con determinazione del Responsabile n. 27 del 26 giugno 2023 é stata nominata la Commissione
saminatrice per la procedura concorsuale;

ATTESO che la Commissione esaminatrice concluse le operazioni di concorso, ha trasmesso alResponsabile i

verbali n. 1 del 11 luglio 2023 acquisito al prot. n. 131, n. 2 del 2 agosto 2023 acquisito al prot. n. 146, n. 3 del 11

settembre 2023 acquisito al prot. n. 158, n. 4 e 5 del 9 novembre 2023 acquisiti al prot. n.197 e n° 6 del 10

novembre 2023 acquisito con prot. n°® 198 conservati agli atti dell’Ente;

VISTA la determinazione del Responsabile dell’Ente n. 34 del 10 novembre 2023 di presa d’atto degli atti del

concorso con dichiarazione del vincitore;

PRESO ATTO della trasmissione degli atti del concorso come sopra menzionati a questo Consiglio da parte del

Responsabile dell’Ente;

DATO ATTO che, dai verbali di cui sopra, risulta che la procedura é stata espletata e che le operazioni di selezione

si sono concluse con il verbale n. 6 redatto in data 10 novembre 2023 e con il risultato, di cui inseritonel verbale

stesso, custodito in atti;

VISTO I’art. 27 “Regolamento sull’accesso all’impiego e sulle modalita di svolgimento delle procedure selettive

nell’ Automobile Club di Avellino”;

RITENUTO, pertanto, di procedere alla presa d’atto dei verbali e dei loro allegati predisposti e firmati dai

componenti della Commissione esaminatrice della procedura concorsuale in oggetto ed approvarne, per quanto di

competenza, le risultanze finali, ai fini dell’approvazione della graduatoria definitiva di merito €, nei limiti dei posti

complessivamente messi a concorso, della dichiarazione dei vincitori della selezione nei candidati utilmente collocati

nella medesima graduatoria definitiva;

DATO ATTO che la procedura concorsuale & stata avviata prima della entrata in vigore della legge 74 del 22

giugno 2023, di conversione del DL 44 del 22 aprile 2023 e che quindi non subisce gli effetti della normarispetto alla

graduatoria, mantenendo le precedenti previsioni di cui al comma 5-ter del D. Lgs. 165/2001;



3.

VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Ente adottato adeguato ai principi dell’art. 4 e del titolo II, capo Il del
D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, ai sensi dell’art. 27 del citato decreto;
VISTO I’art. 53 dello Statuto dell’ Automobile Club d’Italia, e in particolare il comma 2 lettera e);
DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 5 della legge 241/1990, responsabile del procedimento RUP ¢é il direttore
dell’Ente;
all’unanimita

DELIBERA
- diapprovare e di ritenere le premesse parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;
- didare atto che il RUP & il dott. Nicola Di Nardo, responsabile dell’ Automobile Club di Avellino;
- di approvare, sulla base degli atti della Commissione esaminatrice del concorso pubblico per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 2 unita nell’Area Assistenti (ex B1), CCNL Comparto Funzioni
Centrali 2019-2021 - bando prot. n. 28 del 27 febbraio 2023, trasmessi dal Responsabile dell’Ente con
determinazione n. 34 del 10 novembre 2023, verbali n. 1 del 11 luglio 2023 acquisito al prot. n. 131, n. 2 del 2
agosto 2023 acquisito al prot. n. 146, n. 3 del 11 settembre 2023 acquisito al prot. n. 158, n. 4 e 5 del 9 novembre
2023 acquisito al prot. n. 197 e n° 6 del 10 novembre 2023 acquisito con prot. n°® 198 conservati agli atti dell’Ente;

- di dare atto che i predetti verbali, debitamente sottoscritti dal Presidente e dai Componenti della Commissione

risultano depositati agli atti dell’Ente;

- di dare atto che la procedura concorsuale é stata avviata prima della entrata in vigore della legge 74 del 22 giugno
2023, di conversione del DL 44 del 22 aprile 2023 e che quindi non subisce gli effetti dellanorma rispetto alla
graduatoria, mantenendo le precedenti previsioni di cui al comma 5-ter del D. Lgs.165/2001;

- di prendere atto e approvare, quindi, la graduatoria, nelle risultanze di cui all’allegato 1 del presente verbale, cosi
come formulate dalla Commissione esaminatrice e riportate nel verbale n. 6 del 10 novembre 2023 acquisito al
prot. n. 198;

- di dare atto e dichiarare vincitrici del concorso pubblico per titoli ed esami, per ’assunzione a tempo pieno e
indeterminato di n. 2 unita nell’ Area Assistenti (ex B1), CCNL Comparto Funzioni Centrali 2019-2021 — bando
prot. n. 28 del 27 febbraio 2023, il sig. “*------------=----- n. domanda (inPA) D9XBH7XBZ5 e la sig.ra ---------------
—————— - n. domanda (inPA) M6VU1921VV;

- di dare atto, pertanto, della graduatoria degli scorribili, nelle risultanze cosi come formulate dalla Commissione
esaminatrice e riportate nel verbale n. 6 del 10 novembre 2023 acquisito al prot. n. 198;

- di dare atto che ai sensi dell’art. 27 del “Regolamento sull’accesso all’impiego e sulle modalita di svolgimento
delle procedure selettive nell’ Automobile Club di Avellino” e dell’art. 14 del bando di concorso, la graduatoria
resta valida per tutto il periodo stabilito dalla vigente legislazione e che entro lo stesso termine la graduatoria &
utilizzabile per eventuali coperture di posti dello stesso profilooggetto della selezione ed & messa a disposizione
di altre amministrazioni per eventuali assunzioni, previa convenzione tra le parti e che la rinuncia all’assunzione
in altri enti non comporta la decadenza dalla stessa graduatoria;

- di dare atto che, con successivo provvedimento del Responsabile, si procedera a disporre la presa di servizio e
I’approvazione dello schema di contratto individuale di lavoro cosi come allegato al presente verbale;

- di invitare il Responsabile di procedere all’assunzione urgente dei vincitori del concorso pubblico di cui
all’oggetto al fine di garantire, con la massima tempestivita, la funzionalita delle strutture e dei servizi dell’Ente,
a causa dell’assenza di personale in forza e, pertanto, di indicare come decorrenza la data del 1° Dicembre 2023;

- di demandare al Responsabile dell’Ente tutti i provvedimenti consequenziali al presente verbale e necessari
all’assunzione del personale, oltre a quelli relativi ad eventuali convenzioni con altre amministrazioni per la
cessione/utilizzo della graduatoria.

Il Presidente, constatato che non vi sono altri argomenti da discutere e che nessun Componente chiede laparola, alle
ore 19:30 dichiara chiusa la seduta.

Del che & verbale

Il Direttore Il Presidente
F.to Dott. Nicola Di Nardo F.to Avv. Stefano Lombardi

Il Verbale viene sottoscritto da tutti i presenti



