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VERBALE N. 1/2022 DELLA SEDUTA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO 

DELL’AUTOMOBILE CLUB AREZZO DEL 2 MARZO 2022. 

 

Addì 2 marzo 2022 alle ore 15,30 presso la sede dell’Automobile Club Arezzo, come convocato 

dal Presidente, si è riunito il Consiglio Direttivo per discutere e deliberare sul seguente ordine del 

giorno: 

1. 1. Comunicazioni del Presidente;  

2. Approvazione verbale seduta precedente 

3. Ratifica delibera Presidenziale. 

4. Andamento attività associativa 2021. Rendicontazione e Determinazioni . 

5. Subentro nella gestione della DELEGAZIONE ACI AGENZIA PEGASO. 

Determinazioni. 

6. Contratti di affiliazione commerciale con le delegazioni. Determinazioni. 

7.Regolamento per il reclutamento del personale non dirigenziale della 

Società Aci Arezzo Promoservice srl. Approvazione modifica.  

8. Autorizzazione nei confronti di ACI Arezzo Promoservice per assunzione 

di personle 

9. Varie ed eventuali. 

Sono presenti presso la sede sociale la Dr.ssa Silvia Capacci. 

Assicurano loro presenza tramite collegamento in videoconferenza, come previsto dall’ avviso di 

convocazione il Presidente, Dr. Bernardo Mennini, Manfreda Teodoro e Graziano Cipriani. 

Sono assenti giustificati i Consiglieri Francesco Conti, Antonio Castellucci. 

Per il Collegio dei Revisori sono presenti tramite collegamento da remoto il Dr. Maurizio Cerofolini 

e la D.ssa Gabriella Consani di nomina ministeriale. Assente il Presidente Avv. Fabio Diozzi. 

Assume la presidenza della riunione il Dr. Bernardo Mennini. 

Svolge le funzioni di segretario la D.ssa Silvia Capacci, Direttore dell'Ente. 
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Il Presidente constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta alle ore 15.30. 

1. COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE  

Il Presidente comunica che la premiazione del campionato sociale sportivo del 2021 è 

programmato per il girono 25 Aprile. 

il Presidente passa a trattare il successivo argomento. 

2. APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE  

Il Consiglio Direttivo approva all’unanimità il verbale n. 389/2021 della precedente 

seduta, inviato per posta elettronica ai Sigg.ri Consiglieri ed ai Sigg.ri Componenti del 

Collegio dei Revisori dei Conti. 

3. RATIFICA DELIBERA PRESIDENZIALE 

Viene portata alla ratifica del Consiglio Direttivo la Delibera Presidenziale n.1 del dell’03/02/2022 

avente ad oggetto “affidamento del servizio legale di rappresentanza e assistenza giudiziale 

dell’Automobile club Arezzo nella controversia con il condominio Centro polivalente Via Fleming ” 

Dopo la lettura del provvedimento il Consiglio Direttivo, sentite anche le precisazioni date dal 

Presidente e dal Direttore, ratifica la delibera sottoscritta dal Presidente 

4. ANDAMENTO ATTIVITA’ ASSOCIATIVA 2021. RENDICONTAZIONE 

E DETERMINAZIONI 

Il Presidente passa la parola al Direttore che espone una rendicontazione dell’anno 2021, con 

particolare riferimento l’andamento dell’attività associativa dell’Ente, il quale evidenzia una 

crescita sostanziale. In particolare nel 2021, la crescita netta di soci è stata di 513, pari alla 

percentuale del 7,10%. Il dato di maggior rilievo è quello afferente i contratti di “bollo sicuro” 

relativi ai soci fidelizzati, che sono incrementati complessivamente di 690 unità, (di cui 325 

sottoscritti dalla delegazione di sede). Con nota del 01/02/2022 è stato comunicato dalla 

Direzione soci, il riconoscimento in favore dell’Automobile Club Arezzo dell’importo di €29.788,50 

in conseguenza delle tessere prodotte nel 2021. 

Sul tema della crescita associativa per l’anno 2022 il Direttore rappresenta la necessità, già 

manifestata nel 2021,  di attivare, in aggiunta alle iniziative promozionali promosse da ACI, e 
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comunicate di volta in volta dagli uffici centrali competenti e dalla Direzione compartimentale 

Centro, alcune iniziative promozionali locali, che consentano un incremento costante della base 

associativa, finalizzata al conseguimento di vantaggi per AC sia in termini economici -mediante 

l’ottenimento di contributi da parte di ACI- sia in termini di miglioramento e arricchimento degli 

archivi delle banche dati, necessarie per diffondere la comunicazione circa l’attività dell’Ente sul 

territorio.  

Il Consiglio Direttivo, sentito il Collegio Sindacale,  delibera all’unanimità 

• di autorizzare anche per l’anno 2022, il Direttore ad attivare e promuovere iniziative 

commerciali e promozionali locali che siano finalizzate al conseguimento di vantaggi 

economici per all’Ente anche mediante ottenimento di contributi economici, nonché 

all’arricchimento dell’attuale banca dati. 

• Di stabilire che tali politiche associative promozionali, da comunicare alla società Aci 

Promoservice srl,, dovranno essere limitate al margine di competenza dell’AC Arezzo, e 

non intaccare il margine di competenza dell’ACI.  

• Di autorizzare il Direttore a riconoscere gli omaggi tessere esclusivamente per fini 

istituzionali e di rappresentanza dell’Ente sul territorio, ovvero in caso di ottenimento di 

benefici diretti per l’Ente, da valutare di volta in volta. 

5. SUBENTRO NELLA GESTIONE DELLA DELEGAZIONE ACI 

AGENZIA PEGASO. DETERMINAZIONI. 

Il Presidente informa i consiglieri che Il signor Mario Angori titolare della ditta Pegaso, 

Delegazione dell'Automobile Club di Arezzo da alcuni decenni, con nota prot 5622 del 25/02/2022 

ha comunicato la decisione di andare in pensione e cedere l'attività alla Sigra Silvia Marcela 

Barbieri rappresentante legale della società GBG srl di Arezzo, che ha presentato un’offerta 

economica e ha manifestato interesse a subentrare nella gestione della Delegazione. 
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Dal momento che il contratto di affiliazione prevede il diritto di prelazione da parte dell'ente, il 

consiglio è chiamato a deliberare sulla possibilità di esercitarlo. 

Il Consiglio Direttivo, presa visione della nota prot 5622/2022 del 25/02/2022, dopo ampio 

dibattito all’unanimità delibera  

• di non esercitare il diritto di prelazione contrattualmente previsto, dando mandato al 

Direttore di effettuare la prevista notifica del mancato esercizio al Sig. Mario Angori; 

• di autorizzare il subentro nel rapporto di affiliazione commerciale ella società GBG srl, a 

seguito del perfezionamento della cessione d’azienda. 

• di dare mandato al Direttore  a porre in essere tutte gli adempimenti conseguenti a quanto 

disposto. 

 

6. CONTRATTI DI AFFILIAZIONE COMMERCIALE CON LE 

DELEGAZIONI. DETERMINAZIONI. 

 

Il Presidente comunica al Consiglio che nel corso del 2022 andranno in scadenza i contratti di 

affiliazione commerciale delle delegazioni della rete dell’Automobile Club Arezzo. Pertanto si 

rende necessario procedere al rinnovo degli stessi, onde garantire la continuità nel presidio del 

vasto territorio provinciale. 

Quindi, sulla scorta della prassi amministrativa consolidata e conformemente alle modalità 

operative seguite dagli AA.CC. del comparto: 

    • considerato che l’Automobile Club Arezzo è autorizzato all’utilizzo del marchio ACI, ai sensi 

dell’art. 3 comma 2 del Regolamento Interno della Federazione ACI e dall’art. 5 comma 1 del 

Regolamento d’Uso del Marchio ACI, approvato dal Consiglio Generale in data 27.10.2004; 

    • tenuto conto che, ai sensi dell’art.6 comma 1 del Regolamento d’uso del Marchio ACI, l’AC 

può concedere in licenza a titolo oneroso l’uso del marchio alle Delegazioni del territorio di 

competenza con atto scritto e che, in particolare, la licenza d’uso del marchio dovrà uniformarsi ai 

principi fissati al comma 2 dell’art.6 del citato Regolamento; 

    • considerato che l’Automobile Club ha un fondamentale interesse ad una sempre maggiore 

diffusione tra gli automobilisti del marchio ACI, nonché dei servizi e prodotti da esso 

contraddistinti; 
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    • considerato che la diffusione dei prodotti e servizi può essere svolta anche indirettamente, ai 

sensi degli artt. 4 e 36 dello Statuto dell’ACI e della Legge 8 agosto 1991 n.264 e successive 

modificazioni e integrazioni; 

    • considerato che interesse basilare dell’Automobile Club nel rapporto con le sue Delegazioni è 

l’associazionismo; 

    • considerato che la concessione dell’uso del marchio ACI, nella forma dell’affiliazione 

commerciale ai sensi della L.129 del 2004, non rappresenta né un appalto, né una concessione 

di servizi, in quanto l’attività espletata dalla Delegazione non è soggetta a privativa pubblicistica, 

rappresentando attività espletata in regime di libero mercato in concorrenza con altre agenzie 

operanti sul territorio; 

    • ritenuto pertanto che il contratto di affiliazione commerciale sia non soltanto escluso dal 

Codice dei Contratti Pubblici approvato con D.lgs. 50 del 2016, ma persino estraneo, 

nell’accezione fatta propria dalla giurisprudenza amministrativa; 

    • considerato che il Regolamento d’Uso del Marchio ACI, con relative modalità e condizioni, è 

pubblicato con continuità sul sito dell’Automobile Club d’Italia, con possibilità per chiunque di 

prenderne visione e formulare la prevista richiesta d’uso; 

    • considerato che le suddette imprese possiedono i requisiti di legge e l’autorizzazione 

amministrativa per l’esercizio commerciale, nonché sono soggetti autorizzati all’esercizio 

dell’attività di consulenza automobilistica ai sensi della Legge 8 agosto 19991 n. 264 e 

successive modifiche ed integrazioni e, contestualmente alla sottoscrizione del contratto, 

dichiarano di impegnarsi all’integrale rispetto di tale normativa; 

    • tenuto conto che le suddette imprese gestiscono da anni con continuità e serietà le rispettive 

Delegazioni, adempiendo con puntualità alle proprie obbligazioni nei confronti dell’Automobile 

Club, con una sana e corretta gestione dei rapporti con l’utenza; 

    • ritenuto di non poter prescindere da tali considerazioni nell’affidamento d’uso del marchio ACI 

e nella sottoscrizione di un contratto di affiliazione commerciale, avendo in passato riscontrato, 

così come altri Automobile Club, il rischio ed i danni conseguenti all’affidamento di una 

Delegazione a soggetti non operanti nel settore e che, non essendo stati oggetto di riscontri sulla 

concreta operatività, si sono rivelati inaffidabili; 



 6 

    • considerato che l’affidamento delle Delegazioni a soggetti terzi, i quali esercitano l’attività di 

consulenza automobilistica in regime di libero mercato, costituisce un interesse imprescindibile 

dell’Automobile Club, sia perché previsto nello stesso Statuto ACI, sia perché gli Automobile Club 

non ricevono contributi a carico della finanza pubblica, sostenendosi solo con attività espletate 

direttamente o tramite la rete delle Delegazioni. 

Tutto ciò premesso, il Consiglio Direttivo all’unanimità  

delibera 

a) di affidare la concessione d’uso del marchio ACI alle Delegazioni e nelle attuali sedi, nella 

forma dell’affiliazione commerciale; 

b) di dare mandato al Direttore alla sottoscrizione dei contratti di affiliazione previa verifica del 

contenuto delle convenzioni in essere con le suddette imprese, al fine di riscontrarne la 

conformità giuridica ed economica, con particolare riferimento alla congruità del canone per il 

marchio. 

 

7. REGOLAMENTO PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE NON 

DIRIGENZIALE DELLA SOCIETA’ ACI AREZZO PROMOSERVICE 

SRL. APPROVAZIONE MODIFICA. 

Il Presidente richiede al Consiglio Direttivo di deliberare in ordine alla richiesta via pec pervenuta 

in data odierna, di ACI Arezzo Promoservice S.r.l. di approvazione Regolamento per il 

reclutamento del Personale non dirigenziale 

Il Consiglio Direttivo 

VISTO il Regolamento della Società per il reclutamento del personale non dirigenziale ai sensi 

dell’art. 18, commi 2 e 2-bis, del D.L. 112/2008, convertito in L. 133/2008, approvato dal CdA 

nella seduta del 9/02/2021; 

CONSIDERATO che l’art. 18, comma 2, del D.L. 112/2008, è stato abrogato dall’art. 28, comma 

1, lettera g), del D.Lgs. 19 agosto 2016, n. 175; 

VISTO l’art. 19, comma 2, del D.Lgs. 19 agosto 2016, n. 175, ove è stabilito che “Le società a 

controllo pubblico stabiliscono, con propri provvedimenti, criteri e modalità per il reclutamento del 

personale nel rispetto dei principi, anche di derivazione europea, di trasparenza, pubblicità e 
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imparzialità e dei principi di cui all’articolo 35, comma 3, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 

165. In caso di mancata adozione dei suddetti provvedimenti, trova diretta applicazione il 

suddetto articolo 35, comma 3, del decreto legislativo n. 165 del 2001”; 

VISTO il nuovo schema di Regolamento per il reclutamento del Personale non dirigenziale ai 

sensi dell’art. 19, comma 2, del D.Lgs. 175 del 2016, depositato agli atti d’ufficio; 

RICHIAMATO l’art.13 del vigente contratto i servizio in merito alla preventiva autorizzazione da 

parte dell’Automobile Club Arezzo,  sui regolamenti della società; 

 DELIBERA all’unanimità di approvare il nuovo Regolamento per il reclutamento del Personale 

non dirigenziale ai sensi dell’art. 19, comma 2, del D.Lgs. 175/2016 depositato agli atti d’Ufficio, 

depositato agli atti d’Ufficio; 

 

8. AUTORIZZAZIONE NEI CONFRONTI DI ACI AREZZO 

PROMOSERVICE  srl PER ASSUNZIONE DI PERSONALE 

 

Il Presidente richiede al Consiglio Direttivo di deliberare in ordine alla richiesta via pec pervenuta 

in data odierna, di ACI Arezzo Promoservice S.r.l. di indire un concorso pubblico, per titoli ed 

esami, per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 impiegato da adibire alle attività di 

front office: 

il Consiglio Direttivo  

PRESO ATTO della deliberazione del Consiglio di Amministrazione di Aci Arezzo Promoservice 

srl del 2/03/2022, in merito alla necessità di indire un concorso pubblico, per titoli ed esami, per 

l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 impiegato da adibire alle attività di front office 

per attività di consulenza e di assistenza in materia di pratiche automobilistiche, riscossione di 

bolli auto, incentivazione all’ associazionismo  ACI motore, in sostituzione del pensionamento di 

un dipendente della società: 

VISTO l’art. 19, comma 2, del D.Lgs. 19 agosto 2016, n. 175, ove è stabilito che “Le società a 

controllo pubblico stabiliscono, con propri provvedimenti, criteri e modalità per il reclutamento del 

personale nel rispetto dei principi, anche di derivazione europea, di trasparenza, pubblicità e 

imparzialità e dei principi di cui all’articolo 35, comma 3, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 
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165. In caso di mancata adozione dei suddetti provvedimenti, trova diretta applicazione il 

suddetto articolo 35, comma 3, del decreto legislativo n. 165 del 2001”; 

VISTO l’art. 35, comma 3, del D.Lgs. 165/2001; 

VISTO il Regolamento per il reclutamento del Personale non dirigenziale ai sensi dell’art. 19, 

comma 2, del D.Lgs. 175/2016 di ACI Arezzo Promoservice S.r.l.; 

VISTO il Regolamento di governance delle società partecipate dall’Automobile Club Arezzo, 

VISTO lo Statuto di ACI Arezzo Promoservice S.r.l.; 

VISTA la dotazione organica del personale di ACI Arezzo Promoservice srl nell’anno 2022 e il 

pensionamento in corso d’anno di un dipendente della società; 

CONSTATATA la necessità di ACI Arezzo Promoservice S.r.l. di assumere un dipendente a 

tempo pieno e indeterminato al fine di adibirlo alle attività di front office per attività di consulenza 

e di assistenza in materia di pratiche automobilistiche, incentivazione all’ associazionismo  ACI; 

VISTO il contratto di servizio stipulato con l’Automobile Club Arezzo in data 15/03/2021, ove 

all’art. 13 è precisato che “La Società svolge la propria attività in modo integralmente strumentale 

all’ACAR, ovvero non espande la propria attività, neppure nel caso in questa dovesse 

prospettarsi particolarmente remunerativa, in settori diversi da quelli per i quali è stata costituita e 

rientranti nelle finalità istituzionali dell’ACAR, nel cui favore essa unicamente opera limitatamente 

al territorio della provincia di Arezzo. L’organo di amministrazione della Società non dispone di 

rilevanti poteri gestionali e deve richiedere la preventiva autorizzazione scritta della Direzione 

dell’ACAR per ciascuna delle seguenti operazioni: … 4) assunzione di personale con contratto di 

lavoro a tempo determinato, indeterminato e con collaborazioni a progetto”; 

VISTO lo Statuto dell’A.C. Arezzo, 

DELIBERA all’unanimità di autorizzare, ai sensi dell’art. 13 del Contratto di servizio del 15 

Marzo 2021, ACI Arezzo Promoservice S.r.l. a indire un concorso pubblico per titoli ed esami 

finalizzato all’assunzione di n.1 dipendente a tempo pieno e indeterminato con inquadramento 

giuridico nel IV livello  secondo il CCNL del commercio, da adibire allo sportello. 

9. VARIE ED EVENTTUALI 

Il Presidente ricorda che nel Consiglio Direttivo dn.383/2020 è stato confermato fiduciario sportivo 

provinciale il Sig. Paolo Volpi, il quale da anni svolge attività di coordinamento e organizzazione, 
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con la Commissione sportiva, dei principali eventi sportivi del territorio . Pertanto, in 

considerazione dell’impegno richiesto, il Presidente propone, di riconoscere al fiduciario sportivo, 

nello svolgimento della sua attività, il rimborso delle spese vive sostenute e rendicontate. Il 

Consiglio direttivo delibera all’unanimità quanto proposto dal Presidente. 

 

Non essendovi altro da discutere o deliberare, il Presidente, alle ore 16,35 dichiara chiusa la 

seduta.  

Del ché è verbale. 

 

IL DIRETTORE    IL PRESIDENTE 

  Dott.ssa Silvia Capacci           Dott. Bernardo Mennini 


