DISCIPLINARE OPERATIVO
(ai sensi dellart.1 del contratto di servizio in house)

Tra

Acipromuove srl, nella persona del Presidente Prof. Massimo Ruffilli
e
SAMM SRL, nella persona del Presidente D.ssa Alessandra Rosa

- visto il contratto di servizio vigente tra le parti, sottoscritto in data 4 dicembre
2020

- visto l'art. 1 del citato contratto che rinvia ad un disciplinare operativo da
sottoscrivere entro la fine dell’esercizio, per mezzo del quale vengono regolati
su base annuale i rapporti economici

- tenuto conto che i corrispettivi appresso indicati sono da ritenersi congrui in
funzione degli equivalenti valori di mercato posto che gli stessi, ad una analisi
delle risorse e dei mezzi impiegati, consentono il pareggio di bilancio tra
entrate ed uscite della societa affidataria, cosi come & stato possibile
apprezzare dagli accertamenti a consuntivo per gli anni passati;

- considerato infatti che il CCNL di riferimento della societa e di tipologia ed
onerosita analoga a quello applicato da soggetti provati e tenuto conto che i
mezzi e le attrezzature di cui usufruisce I'affidataria sono di modesta entita e
che comunque degli stessi si & tenuto conto nella determinazione del prezzo;

Si conviene quanto segue
1) ATTIVITA’ TASSE AUTOMOBILISTICHE

Per la gestione delle seguenti attivita:

e esazione bolli

e assistenza bolli

e supporto all’acquisizione nel sistema informatico delle adesioni e variazioni al
contratto di Bollo Sicuro e di rinnovo automatico delle associazioni

e supporto al controllo modulistica e SEPA, trasmissione SEPA istituti di credito
e registrazione dei contratti e delle variazioni nel sistema informatico

e supporto alla predisposizione e spedizione al domicilio dei clienti del preavviso
di scadenza e dei documenti di bollo sicuro e rinnovo automatico
comprensivo dell’associazione

Acipromuove srl riconosce a SAMM un compenso pari ad euro 95.000 + IVA
(centoquarantacinquemila), da corrispondere in rate trimestrali dietro
presentazione di regolare fattura

2) SERVIZIO STRUMENTALE ALL’ATTIVITA’ DI SCUOLA GUIDA

Per il servizio strumentale all‘attivita di scuola guida dell’ Automobile Club Firenze,
nell’ambito pubblicistico dei servizi svolti in base al vigente contratto e dei servizi
trimestrali disciplinati dall’'art. 4, comma 2, n.1 dello Statuto, consistente in attivita
commerciale, formativa, amministrativa ed informatica, alla Societa viene
confermato un compenso annuo pari ad euro 180.000 + IVA.

3) SERVIZIO STRUMENTALE ALL’ATTIVITA’ SPORTIVA

Per il servizio strumentale all‘attivita sportiva, consistente nel supportare il
personale di Acipromuove nella:

e pianificazione di interventi formativi;

e organizzazione di eventi agonistici e non;

e gestione dell’Ufficio Sportivo;



e gestione dei rapporti con i licenziati ACI SPORT
€ previsto un corrispettivo annuo di euro 50.000,00 + IVA.
4) PRESIDIO SETTORE INFORMATICO

Per il supporto alla gestione del settore informatico nell'ambito del CED, viene
corrisposto un compenso pari ad euro 50.000,00 + IVA.

5) ATTIVITA” CORRELATA AL MONITORAGGIO DELLA CUSTOMER
SATISFACTION

Alla societa viene affidato il compito di monitorare il livello di soddisfazione dei
Soci, misurando la qualita del servizio erogato in un costante confronto con le
societa mercato di ACI. Il corrispettivo & pari ad euro 45.000,00 + IVA.
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