Delibere n. 7 -9 del 30 Ottobre 2024

VERBALE DH_CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DI ACIGENOVA SERVICESRL
DH. 30 OTTOBRE 2024

L’anno 2024, il giorno 30 Ottobre alle ore 15:40 in Genova, Viale Brigate Partigiane 1a, presso la Sede della
Societa, si é riunito il Consiglio di Amministrazione della stessa per discutere e deliberare sul seguente:

ORDINE DEL GIORNO

Approvazione verbale seduta precedente;
Comunicazione del Presidente;
Dimissioni Consigliere Alessandra Rosa;
Selezioni interne;

Varie ed eventuali

S A

Sono presenti i Signori:
Presidente: Raffaele Ferriello
Consigliere:  Alberto Campanella - in videoconferenza

Revisore: Fabio Maestrini - in videoconferenza
Assiste alla riunione la dipendente Signora Assunta La Pignola

Il Presidente, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta alle ore 15:45 e chiama a
fungere da Segretario la Signora Assunta La Pignola che accetta.

1) Approvazione verbale seduta precedente - delibera n. 7
Il Presidente sottopone all'attenzione del Consiglio il testo del verbale della seduta di Consiglio di
Amministrazione del 27 Marzo 2024.
Il Consiglio, all'unanimita, DELIBERA (N. 7/24)
di approvare il verbale della seduta del 27 Marzo 2024
--OMISSIS--

3) Dimissioni Consigliere Alessandra Rosa - delibera n. 8
Il Presidente riferisce che con mail del 22 ottobre u.s. indirizzata al CdA ed al revisore unico dott. Maestrini

la dott.ssa Alessandra Rosa ha presentato le dimissioni dal ruolo di consigliere a causa di impedimenti
personali.

--OMISSIS--
Dopo breve dibattito il CdA delibera (N. 8/24)
- di non procedere con immediatezza alla sostituzione del consigliere e valutare successivamente se giungere
con I’attuale composizione (2 su 3 componenti) alla scadenza naturale dell’organismo di governo coincidente

con I’approvazione del bilancio 2024 (aprile 2025), come previsto dall’art.9 dello Statuto.



4) Selezioni interne - deliberan. 9
Il Presidente espone che, con nota prot. 284 del 29.10.2024, ’AC Genova ¢ stato opportunamente pre-

informato che al fine di garantire il rispetto degli Standard operativi dell’Ente nell’erogazione dei servizi al
pubblico (di cui all’art.11 del Contratto di servizio), la Societa intende avviare una procedura di selezione
interna che consenta di adeguare i livelli professionali del personale in servizio alle mansioni richieste

ordinariamente in relazione ai servizi affidati dall’Ente.

--OMISSIS--
Il Consiglio,
VISTA la necessita di adeguare i livelli professionali del personale in servizio alle mansioni richieste
ordinariamente in relazione ai servizi affidati dall’Ente
VISTA la declaratoria delle mansioni dei livelli Q2, B1 e C1 come contenuta nel testo del CCNL
‘Autorimesse e Noleggio automezzi’ applicato al personale della societa ACI Genova Service srl,
CONSIDERATA la nota prot. 284 trasmessa da questa societa il 29.10.2024 all’Ente controllante quale
specifica informativa e la presa d’atto senza riserve del Consiglio Direttivo dell’Ente stesso (punto 10 OdG
del CD del 30.10.2024)
all’unanimita DELIBERA (N. 9/24)
e diavviare la procedura selettiva interna al personale della Societa per quattro posizioni una di livello
Q2, una di livello B1, due di livello C1 del CCNL applicato ‘Autorimesse e Noleggio automezzi’
o di autorizzare un incremento del costo retributivo e contributivo (comprensivo di quota TFR) pari a
complessivi € 8.563,54 annui con imputazione in bilancio decorrente dall’esercizio 2025
e di dare mandato al Presidente per lo svolgimento delle operazioni procedurali e I’attribuzione, ai
candidati risultati vincitori ad esito delle stesse, dei nuovi livelli di inquadramento con decorrenza
01.01.2025

5) Varie ed eventuali
Esauriti gli argomenti all’ordine del giorno, alle ore 16:30 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il Segretario Il Presidente
F.to Assunta La Pignola F.to Raffaele Ferriello



