e

FACSIMILE

MODELLO D ISTANZA DI PARTECIPAZIONE E
DICHIARAZIONE DEI REQUISITI GENERALI D! PARTECIPAZIONE Al SENS! DELL'ART. 80 DEL Lgs. 50/2016

AFFIDAMENTC DEL SERVIZIO DI CONSULENZA DEL LAVORO PERIODO 01/09/2022-31/12/2024 N, CIG
Z1A3736B111

H/La SOTOSTritto/a RRZaIN0 CAR O e nato/a
B, SANDORADIPIAVE el 130OTIGY nellz sua qualita
di.. GONBULENTE DEL LAVORO oo e autotizzato 3

rappresentare legalmente il seguente soggetto

FTHRIOROZZING CARLE | oo senseeere s

cen sede A D D R ettt ee et e eee et ee oo e eseee e
Vi B D e e, "8l CAR3DOZT . codice  fiscale
REZCRLGICIHB2IK | ... partita IVA 288p4s027¢ .

CHIEDE
Che Ia Ditta che rappresenta sia ammessa a partecipare alla procedura in economia per Faffidamento della
fornitura del servizio di consulente dei lavoro periodo 01/09/2022-31/12/2024.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del Dpr 445/2000, consapevole della responsabilitd penale cui pud
andare incontro nel caso di affermazioni mendaci e deile relative sanzioni penali di cui all'art. 76 dello
stesso DRP 445 nonche delle conseguenze amministrative di esclusione dalle gare di cui al D.lgs n. 50/2016
e smi ed alta normativa vigente in materia

DICHIARA

1. che la suddetta Ditta & iscritta nel Registro delle Imprese della Camera di Commercio, Industria,

Artigianato, AgricoltUra dieveriicrciicecisceene. PET 18 SEEUENTE GEEIVIEA.rovsrreresro oo
ed attesta i seguenti dati:

“NUMETD B ISTIZIONE oot eeeis et seseeerene e s rsee s

~data Qi ISCHZIONE oeor vt re st e

-durata della Ditta e data fine attivitd.....ccoooomeve e,

~forma giuridica............. SRRSO |

(per le cooperative) che ¢ iscritta all’Albo delle Cooperative aln........del oo,

2. che la Ditta non si trova in alcuna delle situazioni di esclusione dalie procedure di affidamento degli
appalti pubblici di cui all’art. 80 del D. Lgs 50/2016 e successivi regolamenti attuativi, come meglio
esplicitato nelle dichiarazicni che seguono:

2.1 che Iz DITTA non sitrova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato praeventive, salvo il

caso di cui all’'art. 186-bis del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267, e non & in corso alcun procadi’mento




per fa dichiarazione di una deIEe situazioni succitate (art 80, commaS tett B, del D. Lgs n. 50/2016),

722 che nun rlcorre alcun procedmento per l’appl:cazmne d| una delle rnlsure dl prevenzmne dl cut

deilf a'rtiéolq‘ 444 def. cpp per reati che’ incidono sulla moralita professionale o di bérteéijiéiibh'é:éd
 organizzazione trirﬁirialé fart. 80 comma 3, del D. Lgs. n. 50/2016}'

24 che non & stato violato tl dw:eto di |ntestazmne flduuarla pcsto al[’art 17 della Legge 19 marzo 1990 n.

‘-;'55(art 80, commaSlett hdeID LgsSD/ZOIG) S y o e

2.5 che Ia DtTTA non ha commesso. gravi mfrazrom, debnamente accertate aHe narme. in matena di
sicurezza e ad ogni altro obbhgo derivante dai rapportr di Iavoro ‘fisultanti dai datl in possesso
dell’Osservatorio {art. 80, commaS lett. a, del D, tgs. n. 50/2016);

2..6‘ ;h_e_ !a DITFA non ha cgmmesso grayg negfiger};a o malafede.ln\ell'e}secuzione'dliA prestazioni affidate

- dalia stazione appaltante che bandisce fa procedura-dif gara o un errore grave nelI'esercizio dglla sua
attivita professionale, accertato con qualsiasi mezio'di'pfava dé.llé ‘sfa‘ziblne'appaftante (éﬁl 80, cm"nma
5, lett.c, del D. Lgs. n. 50/2016); R

2.7 << barrare il punto che interessa e compitare»
Q’- che ia D!TTA non “ha’ commesso v:o[az:om graw, defm:tlvamente accertate, nspetto aglt obbtlghs

relativi alpagamento de]ielmposteetasse (art 30 comma4 !ett g, del D. Lgs n. 50/2015), -

Al ﬁm degl: accertament: in merito a quanto sopra dichiarato precrsa che l’Agenzaa delle Entrate di
‘ nfenmento ha sede in VENEZIA - MARGHERA Vla DE MARCHI 16

Telefono: 0418692111 Fax- 0650753445

1 che la DITI‘A/COOPERATIVA/CONSORZ?b' ha commesso le seguenti violazioni, definitivamente

accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse:

Ai fint degli accertamenti in merito a quanto sopra dichiarato, precisa che FAgenzia delle Entrate di

riferimentc ha sede in

Via

Telefono: Fax:

2. 8 che nei confrorm della DE'[TA non risulta alcuna iscrizione ne! caseliario mformatlco dl Cui al}'amcolo
213 del D Lgs 50/2016 per aver presentato falsa duchnaraznone o fafsa documentazmne in merito a

requzs;t: ¢ condizioni r|Ievant: per !a parteupazrone a procedu re di gara (art 80 comma 12 de! D.lgs. n.




50/2016);

2.9 che la DITTA non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materiz di
contributi previdenziali e assistenziali [INPS — INAIL -} (art. 80 comma 4 del D. Lgs. n. 50/2016);
In particolare dichiara che & regolarmente iscritta agli enti previdenziali ed ha le seguenti posizioni

previdenziaki ed assicurative:

iP5, di SANDONA' DI PIAVE  gaoicoor o BBO7493458 ¢y,

ENLALLL diVENEZlA Matricola n, 02590134 Fax

2,10 che la DITTA ha in organico n.AI3 dipendenti e che ai suddetti dipendenti si applica il
seguente CCNL: STUDI PROFESSIONALI CONSILP

2.11 <<barrare il punto che interessa e compilare>> (art.80 comma 5 lettera i del D. Lgs. 50/2016)

L che laDITTA & tenuta, in relzzione alla L. n, 68/1999, all’applicazione defle norme che disciptinano
il diritto al Javore dei disabili ed & in regola con le norme stesse, nonché ha ottemperato agli
obblighi prescritti daile stesse norme.

\Z che la DITTA non & assoggettata alle narme che disciplinano il diritto al lavare dei disabili in quanto
ha un numero di dipendenti inferiore a 15;

che la DITTA non & tenuta all'applicazione delle norme che disciplinana il diritto al lavoro dei disabili

(il

perché, pur zvendo un numerc di dipendenti compreso fra 15 e 35, non ha effettuato nuove
assunzioni dal 12,10.2000 o, se anche le ha effettuate, rientra nel periodo di esenzione dalla
presentazione della certificazione;

Riferimenti ai fini della verifica della presente dichizrazione: Ufficio Centro per i'tmpiega della

Provincia di Via

Tel Fax

2.12che nei confronti deila ditta non & stata applicata la sanzione interdittiva di cui alfart. 9, comma 2, lett,
¢}, del D. Lgs. n. 231/2001 o =ltra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica
amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui ail'art. 14 del D. Lgs. n. 81/2008 (art. 80
comma 5 lettera g} del D. Lgs. n. 50/2016);
2.13 <<barrare il punto che interessa e compilare >> (art. 38, comma 1, lett. m-guater, del D. 1gs. n.
163/2006) '
\9’ che la DITTA non si trova in alcuna delle situazioni controllo di cui alt’art. 2359 del codice civile con
alcun partecipante alla procedura di gara ed ha formulato autonomamente la propria offerta;
I che g DITTA & 2  conoscenza che  partecipa alla  presente  gara la

cooperativa/consorzio




’

{C.F.. : 1 cbn sede fegale in

"--.Via}-' Sl e s T e con cun s: trova m una snuaznone dt

‘ ".-::controlfo ar sen51 de}l’art 2359 dei cod:ce c:w!e, ma ha formu{ato autonomamente ia propna. B

g offerta

. ‘3 che la DﬂTA rzon sn trova nelle cause d: esclusnme da!le gare d; appalto prevnste dall’an 1 bis comma :
14 defla Legge 18 10. 2001 n.383, !ntrod tto d L

l‘ért 1, commaz del‘ 10'convert1to in

Iegge con modificaz:onl da[ia Legge 22 11 2002 n. 266 in quanto non si awale da: paam mdmduall di

emers:one dl cui aEEa cntata Legge n 383/2001 <<ovvero>> m quanto si & awalsa den suddetn pram ma it

penodo di emersione si & conc!uso

Dichiara inoltre:

4} di aver preso visione e dt essere a piena conoscenza ed_accettare‘ - senza riserva alcuna - tuite le
condizioni contenute nel capitolato tecnico;

5) di sottoscrwere ] Patto dl :ntegnta con. ACl Gestlcm srl; ‘

.Sld: essere’ @ conoscenza di tutte e cnrcostanze generalt e partlcolarl suscetttblh dx mflmre sulla
__determtnazmne del prezzn, sulle condtznom contrattuall e suli esecuzmne dell appa[to e di aver glud:cato i
servizi oggetto d'appalto realizzabili, i prezzi nel foro complesso remuneratm e tali da consentire il ribasso
”offerto . o ‘ ‘ .

7} di avere |a d:spomb:hta di attrezzature adeguate alf'entlta e aiFa t:pologla [ categona del servizio in
appalto;

8) di avere la consapevolezza - nella formulazione deli'offerta - degli obblighi e degli oneri relativi alle
disposizioni in materia di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in
vigore; | o

Si di Vappiicare, nej cc_mfronti del persaonale addettq al servizio, il trattamento previdenziale, economico &
contrattuale previsto per i settore di appartenenza;

10)d: assolvere al corretto adempimento ail'mterno deéia proprna aznenda degh obbhgh: di sicurezza
previsti dalla normatwa vigente, con particofare rlferamento ag!u obhlighi di cui al D.Igs.n.81/2008 e s.m.i.;
11) d‘impegnarsi a cnmunicare tempestivamente alia societa ACI Gestiont srl qualsiasi modifica dovesse
mteressare i datl fornm con la presente dlch:arazmne 7 7

12) di essere a conoscenza che i contenuti della presente dichlarazmne pOSsSoNo essere sottopostx a verifica

a campsone;




13)d'impegnarsi a rispettare i principt ed i contenuti indicati nel Piano Triennale di prevenzione della
corruzione 2022-2024 di ACI Gestioni svl, consultabile sul sito istituzionale;
14)d’impegnarsi ad osservare In caso di affidamento, nel’esecuzione dal servizio, 1 principi e 1 contenut

indicati nel Codice di Comportamento di Ente, consultabile sul sito istituzienale.

Al sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. 196/2003 e successivi provvedimenti attuativi, si prende atto che i
dati forniti con la presente dichiarazione verranno utilizzati ai fini aeiia partecipazione alla procedura in
oggetto e della selezione dei concorrenti e che tali dati verranno trattati in mode da garantirne la sicurezza
e la riservatezza.

5i prende, altresi, atto che:

I} titolare del trattamento dei dati personali & 1a sociteta ACI Gestioni srl, Via Ca’ Marcello n. 67/D Mestre
Venezia;

Responsabile del trattamento auvtomatizzato e manuale del dati personali sopra indicati 2 il Direttore

delf Automobile Chib Venezia.

San Dona di Piave, 11/08/2022

{Luogo e data)

*Allegare copia fotostatica del documento di identita in corso di validita o altro documento equipollente ai
sensi dell’art. 35 dei D.P.R. n. 445/2000.










