
ACI LATINA SERVICE srl 

 

DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE N.01 DEL 08/01/2023 

 

 

OGGETTO:  Servizi di adempimenti in materia di lavoro – P&C Consulting Srls cod. fsc 

03026010599 - con sede in Corso Vittorio Emanuele III, snc - 04015 Sabaudia (LT)   

  

CIG: Z6A3A9B920 

 

 

Visto il D. Lgs.30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 

Visti gli art. 10 e 11 dello Statuto della Società che individua nell’Amministratore il responsabile 

della gestione e dei risultati derivanti dall'impiego delle risorse umane, finanziarie e strumentali 

dell'Ente; 

  

Visto il Regolamento per la Governance delle Società Partecipate approvato con Delibera del 

Consiglio Direttivo dell’Automobile Club Latina n.36 del 02 ottobre 2019 che impone alla Aci 

Latina Service Srl di rispettare il dettato normativo in materia di affidamenti pubblici (D. Lgs. 50 

del 18 aprile 2016); 

 

Visto l’art. 36 del d.lgs. 18 aprile 2016 n. 50, come modificato dal d.lgs. 19 aprile 2017, n. 56, e, in 

particolare, il comma 2, lettera a), in base al quale per l'acquisto di lavori, servizi e forniture di 

importo inferiore a 40.000 euro le stazioni appaltanti procedono “mediante affidamento diretto, 

anche senza previa consultazione di due o più operatori economici”. 

 

Viste le Linee Guida n. 4, di attuazione del D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti “Procedure per 

l’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, 

indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici”, approvate dal 

Consiglio dell’ANAC con delibera n. 1097, del 26 ottobre 2016, aggiornate al D.lgs. 19 aprile 2017, 

n.56 con delibera del Consiglio n.206 del 1 marzo 2018 che prescrivono e l’adozione di apposita 

determinazione a contrarre indicante “l’indicazione dell’interesse pubblico che si intende 

soddisfare, le caratteristiche delle opere, dei beni, dei servizi che si intendono acquistare, l’importo 

massimo stimato dell’affidamento e la relativa copertura contabile, la procedura che si intende 

seguire con una sintetica indicazione delle ragioni, i criteri per la selezione degli operatori 

economici e delle offerte nonché le principali condizioni contrattuali”; ed al punto 4.1.3 recita: “Nel 

caso di affidamento diretto, o di lavori in amministrazione diretta, si può altresì procedere tramite 

determina a contrarre o atto equivalente in modo semplificato, ai sensi dell’articolo 32, comma 2, 

secondo periodo, del Codice dei contratti pubblici.” 

 

Dato atto:  

  

- che si ritiene necessario procedere alla sottoscrizione di un contratto per i seguenti servizi: 

- Assistenza e predisposizione degli adempimenti in materia di diritto del lavoro, di diritto e 

applicazioni della previdenza e assistenza sociale, ed in particolare; 

- Gestione delle presenze ed elaborazione e predisposizione alla stampa del LUL, predisposizione 

delle denunce previdenziali, fiscali ed assicurative relativamente ai dipendenti a cadenza mensile ed 



annuale  Modulistica e comunicazioni obbligatorie nella costituzione e nello svolgimento dei 

rapporti di lavoro subordinato, parasubordinato, autonomo e c.dd. speciali; 

- Modulistica e comunicazioni in merito all'estinzione del rapporto di lavoro: licenziamenti individuali 

singoli e plurimi; 

- Modulistica e comunicazioni nei procedimenti e sanzioni disciplinari;  

- Redazione delle dichiarazioni fiscali e tributarie relativamente al personale dipendente. 

- che la ditta P&C Consulting Srls ha svolto nell’ultimo triennio un egregio lavoro a favore 

dell’Aci Latina Service Srl, spesso lavorando in anticipo onde consentire all’Ente di fronteggiare 

al meglio i problemi sorti nella gestione del personale e che in sostanza l’esecuzione è stata a 

regola d’arte con un elevato gradi di qualità della prestazione, nel rispetto dei tempi e dei costi 

pattuiti; 

 

Considerato l’intuitu personae insito nella materia oggetto del contratto di cui trattasi e ritenendo 

necessario continuare con la presente Ditta; 

 

Considerato che la Ditta presenta i requisiti di comprovata esperienza nel settore e di affidabilità, 

in quanto particolarmente esperto per la natura dell’incarico e specializzato nello specifico settore 

del diritto ed amministrazione del personale;  

  

Precisato che l’importo richiesto tramite preventivo pari ad euro 1600,00 annui iva esclusa è da ritenersi 

congruo ed in linea con i prezzi di mercato, rispetto alla qualità e quantità del servizio offerto;                                 

 

Dato atto che   il valore complessivo della fornitura è inferiore ad € 40.000,00, individuato ai sensi dell’art.  

36, comma 2, lettera a) del Codice dei Contratti pubblici, approvato con Decreto Legislativo 18 aprile 2016 

n.  50, quale limite entro il quale è possibile procedere ad affidamento diretto;  

  

Considerato che la spesa prevista   per l’intervento in oggetto è inferiore al limite individuato per il 

ricorso obbligatorio al Mepa (importo < 5.000,00 euro);   

  

Considerato che sono stati disposti accertamenti in ordine alla sussistenza dei requisiti ex art. 80 

del Decreto Legislativo n.50/2016 per l’affidamento di cui sopra:  

  

• D.U.R.C; 

• Annotazioni Casellario Imprese – ANAC;   

• Visura camerale 

 

Dato atto che il sottoscritto responsabile relativamente al presente provvedimento:  

  

➢ non si trova in conflitto di interessi, neanche potenziale;   

➢ non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente, con 

particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione;  

  

Richiamate   le disposizioni   contenute nella   Legge n.  136/2010, art. 3 e nella Legge n.  217 / 2010 art. 6, 

commi 1 e 2, in relazione alla tracciabilità dei flussi finanziari;  

  

Precisato che il codice CIG, attribuito dall’Autorità di vigilanza sui Contratti Pubblici è: Z6A3A9B920;  



  

Preso atto che la spesa in parola trova la sufficiente copertura nel budget di previsione della Società;   

  

Determina 

  

di affidare alla ditta P&C Consuulting Srls – codice fiscale 03026010599 - con sede in Sabaudia (LT) in 

C.so Vittorio Emanuele III i servizi relativi agli adempimenti in materia di lavoro per i dipendenti per 

l’importo complessivo, Iva esclusa, di € 4800,00 (quattromilaotocento/00) per la durata di anni tre (3) dal 

01/01/2023 al 31/12/2025;    

 

di disporre che al presente provvedimento venga assicurata la trasparenza amministrativa, mediante la 

pubblicazione   del documento, sulla sezione “Amministrazione trasparente” del sito web istituzionale;  

  

 

 

 

       L’AMMINISTRATORE UNICO 

Giovanni ANTICO 

 


