Allegato 1

Spett. 

A.C. PONENTE LIGURE SERVIZI SRL

Via Tommaso Schiva 11/19

18100

IMPERIA
 







PEC acplservizisrl@pec.aci.it
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N. 1 FIGURA DA ASSUMERE CON CONTRATTO PART-TIME DI APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE PER LE ATTIVITA’ DI AMMINISTRATIVE E DI SPORTELLO (FRONT E BACK OFFICE) PRESSO LA SEDE DI IMPERIA  
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
Il/la sottoscritto/a  ……………….……………….  nato/a  a  …………..…………………..  il  ……………. C.F. …………………………  
residente a …………………  via …………………..…………..… n°… 

recapito telefonico ________________________   recapito cellulare ___________________

email _______________________________  PEC ______________________________

CHIEDE 
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica in oggetto per la figura di cui all’Avviso. 

Ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.445 del 28/12/2000, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA 

· Di avere un’età non superiore a 29 anni (il contratto di lavoro di apprendistato potrà essere stipulato esclusivamente con soggetti che, alla data di stipula del contratto, non abbiano compiuto il trentesimo anno di età, come previsto dalla vigente normativa);

· Di essere in possesso del seguente titolo di studio: ___________________; 

(Titolo non inferiore al diploma di maturità - I titoli di studio conseguiti all’estero devono aver ottenuto l’equiparazione/equivalenza a quelli italiani (da allegare al CV)  

· Di godere dei diritti civili e politici;  

· Di avere la cittadinanza in uno dei paesi europei;  

· Di essere residente in _______________________________   Via _______________ n. civico ___

· Di possedere l’idoneità fisica all’impiego.

· Di non aver riportato condanne penali per reati contro la Pubblica Amministrazione, né avere procedimenti penali pendenti;  

· Di non essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;  

· Di non essere stato escluso dall’elettorato attivo né essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso pubbliche amministrazioni, ovvero licenziato per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile né di avere procedimenti penali in corso che impediscano ai sensi delle disposizioni vigenti in materia, la costituzione di un rapporto di lavoro con amministrazioni pubbliche;  

· Di non ricadere in alcuna delle situazioni di inconferibilità e incompatibilità previste dal D.lgs. 39/2013;   

· Di non avere procedimenti penali in corso che impediscano ai sensi delle disposizioni vigenti in materia, la costituzione di un rapporto di lavoro con amministrazioni pubbliche;  

· Di possedere ottima conoscenza, comprensione ed uso corretto della lingua italiana parlata e scritta (lingua di base o lingua madre)

· Che l’indirizzo di posta elettronica presidiato a cui inviare eventuali segnalazioni, compresa la convocazione per la prova orale/colloquio motivazionale è il seguente:
___________________________________________
Allega: 
· Dettagliato curriculum vitae e professionale firmato e datato con evidenziati gli elementi di valutazione indicati dall’avviso.  

· La documentazione relativa a certificazioni/attestazioni e titoli dichiarati nel curriculum (descrivere se in formato originale o in copia conforme ai sensi di legge)

· Documento di identità in corso di validità 
Autorizza l'ente banditore al trattamento dei propri dati personali, nonché alla divulgazione o comunicazione a terzi dei medesimi, al fine di provvedere agli adempimenti di obblighi istituzionali, di legge o discendenti dall'applicazione del bando. 

      ……………………..……..lì…….............………                
 
 
         firma  


                                                                            
 
   
 ………………….……………….. 

(N.B. Allegare, a pena di esclusione, fotocopia fronte/retro di un documento di identità in corso di validità) 
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