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DETERMINAZIONE DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI 

AMMINISTRAZIONE 

 

N. 15 del 28/09/2022 

 

 

OGGETTO: AFFIDAMENTO TRIENNALE, CON OPZIONE DI PROSECUZIONE 

BIENNALE, DEI SERVIZI DI PULIZIA A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE 

(C.A.M. D.M. 51 DEL 29 GENNAIO 2021) – AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO IN VIA 

D’URGENZA 

 

(CIG: 9421143D23) 

 

 

IL SOTTOSCRITTO PRESIDENTE  

della società Aci Pistoia servizi S.R.L. quale società “in house” dell’Automobile Club Pistoia 

 

 

DATO ATTO che in data 30 settembre 2022 scade il contratto con Cooperativa Sociale 

“Prod.84” A R. L.; 

 

DATO ATTO che la Società in data 15/09/2022 con prot. 137/2022 ha chiesto all’Impresa la 

disponibilità ad eseguire il servizio, secondo le modalità descritte nel capitolato e nei documenti 

ad esso allegati, nonché secondo i termini e le condizioni indicati nello schema di contratto; 

 

DATO ATTO che in data 19/09/2022 l’Impresa ha manifestato la propria disponibilità 

trasmettendo la dichiarazione sul possesso dei requisiti generali di cui all’art. 80 del D.lgs. 50 

del 2016, con la quale ha altresì dichiarato di essere in possesso dei requisiti di carattere speciale 

necessari per l’esecuzione delle prestazioni richieste; 

 

DATO ALTRESÌ ATTO che l'Impresa ha dichiarato di possedere l'organizzazione, le persone 

ed i mezzi necessari per effettuare il servizio secondo le condizioni contenute nello schema di 

contratto, nel capitolato e nei documenti allegati; 

 

DATO ATTO che la Società ha provveduto ad avviare le verifiche di legge relativamente al 

possesso dei requisiti dichiarati provvedendo: 

 in data 21/09/2022 alla verifica del DURC; 

 in data 21/09/2022 alla verifica del casellario ANAC delle annotazioni riservate; 

 in data 21/09/2022 alla richiesta del certificato dei carichi pendenti presso l’Agenzia 

delle Entrate; 
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 in data 21/09/2022 alla richiesta del certificato generale del casellario giudiziale, a 

carico dei soggetti di cui all’art. 80, comma 3 del D.lgs 50 del 2016 indicati nella 

dichiarazione sottoscritta dall’Impresa; 

 in data 21/09/2022 alla richiesta del certificato dell’anagrafe delle sanzioni 

amministrative dipendenti da reato a carico dell’Impresa; 

 in data 21/09/2022 alla richiesta del certificato di assenza di procedure concorsuali; 

 in data 21/09/2022 alla richiesta del certificato inerente il rispetto degli obblighi previsti 

dalla Legge n.68/1999 sul lavoro ai disabili; 

 

CONSIDERATO che la Società non può non assicurare la continuità del servizio, dal momento 

che una sua interruzione pregiudicherebbe l’igiene, la salubrità ed il decoro degli ambienti di 

lavoro e dei locali; 

 

VISTO l’art. 8, comma 1, lett. a) della Legge 120 del 2020, secondo cui “a) è sempre 

autorizzata la consegna dei lavori in via di urgenza e, nel caso di servizi e forniture, 

l'esecuzione del contratto in via d'urgenza ai sensi dell'articolo 32, comma 8, del decreto 

legislativo n. 50 del 2016, nelle more della verifica dei requisiti di cui all' articolo 80 del 

medesimo decreto legislativo, nonché dei requisiti di qualificazione previsti per la 

partecipazione alla procedura”; 

 

VISTO: 

a) il DUVRI; 

b) lo schema di contratto; 

c) il capitolato speciale; 

d) l’elenco del personale dell’appaltatore uscente; 

e) il DVR;  

f) la polizza assicurativa RCT/RCO; 

 

ACCERTATA la disponibilità di fondi per sostenere la spesa stimata per il presente 

affidamento; 

 

RAVVISATA la necessità e l’urgenza di provvedere; 

 

DETERMINA 

 

- di dare avvio alla esecuzione del contratto in via d’urgenza nei confronti della Società 

“Doctor Clean S.R.L.” (C.F./ P.IVA 01968970473), con sede in Pistoia, Via Guerrazzi, n. 24 

Cap 51100 - PEC: doctorcleansrl@cgn.legalmail.it a far data dal 01° ottobre 2022 secondo le 

modalità e le condizioni indicate, rispettivamente, nel capitolato speciale e nello schema di 

contratto; 

 

- di stabilire che la durata del servizio è di tre anni, con opzione di prosecuzione biennale; 

 

- di stabilire che il corrispettivo triennale per il servizio di pulizia ordinaria (remunerato “a 

corpo”) è pari ad € 57.336,05 (cinquantasettemilatrecentotrentasei/05) oltre IVA ed oltre i costi 

della sicurezza stimati nel DUVRI, da corrispondersi con rate mensili di importo pari ad 
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€1.592,66 (millecinquecentonovantadue/66) oltre iva ed oltre i costi della sicurezza stimati nel 

DUVRI; 

 

- di stabilire che il corrispettivo per il servizio di pulizia straordinaria le prestazioni saranno 

remunerate “a misura”, cioè dietro ordine di servizio, con riferimento al costo medio orario 

previsto per un operaio di II livello nella misura di € 18,52/ora oltre IVA e per un operaio di III 

livello nella misura di € 19,41/ora oltre IVA ed oltre i costi della sicurezza stimati nel DUVRI; 

 

- di stabilire che si applichi la clausola sociale ai sensi dell’art. 50 del D.lgs 50 del 2016 e del 

CCNL di riferimento con conseguente obbligo dell’affidatario ad assumere prioritariamente il 

personale dell’appaltatore uscente nei termini in cui ciò sia compatibile con la propria 

organizzazione di impresa ed avviando immediatamente le interlocuzioni con il precedente 

datore di lavoro; 

 

- di trasmettere il presente provvedimento all’Impresa tramite PEC, con efficacia di 

autorizzazione per la consegna in via d’urgenza. 

           

                IL PRESIDENTE 

                        Dr. Antonio BRESCHI 

                firmato digitalmente 

 

 

L’IMPRESA 

 

___________________________ 

 

 

Allegati: 

a) DUVRI; 

b) schema di contratto; 

c) capitolato speciale; 

d) elenco del personale dell’appaltatore uscente; 

e) DVR;  

f) polizza assicurativa RCT/RCO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


