
 
 

 

 

            
    Spett.le 

             Multivendor Service S.r.l. 
 
Trasmissione via pec: 
- tramite piattaforma Consip/Mepa 
-   e all’indirizzo multivendorservice@legalmail.it  

 

Oggetto: Appalto indetto da ACI Informatica per l’affidamento dei servizi di logistica 
integrata presso l’Autodromo di Monza nell’interesse di SIAS (Società di 
Incremento Automobilismo e Sport) S.p.A. a mezzo di RDO evoluta aperta del 
mercato elettronico della P.A. - Codice affidamento ICT0383H24 – CIG: 
B3F106CE06 – Provvedimento di annullamento dell’esclusione in autotutela. 

In relazione alla procedura in oggetto e, in particolare, alle attività del Rup verbalizzate in data 
3/04/2025, si rappresenta quanto segue. 

La Società Multivendor Service S.r.l., con PEC del 13/03/2025, ha presentato una istanza di 
annullamento in autotutela del provvedimento di esclusione di cui alla lettera prot. 
DG//0000333/25 del 4/03/2025, manifestando la sua disponibilità a presenziare ad un incontro 
con la Stazione appaltante, volto a chiarire ulteriormente le proprie ragioni. Nel corso di tale 
incontro, tenutosi in data 26/03/2025, la società ha rappresentato i seguenti nuovi elementi 
rilevanti: 
 

- la sussistenza di una comunicazione INAIL attestante la correttezza dell’aliquota 
applicata; 

- la mancata maturazione degli scatti biennali per le risorse che saranno impiegate nella 
commessa, in quanto quelle da inquadrare con i livelli D2 (del CCNL Metalmeccanico) e 
3 (del CCNL Multiservizi) saranno assunte ex novo mentre quella inquadrata con livello 
C2 (del CCNL Metalmeccanico) non maturerà alcuno scatto nel corso dell’esecuzione 
dell’eventuale contratto); 
 

contestualmente chiedendo di essere ammessa a produrre la relativa documentazione a 
supporto, ciò al fine di ottenere un riesame definitivo del provvedimento di esclusione.  
 
Successivamente, in data 2/04/2025, è pervenuta una comunicazione via PEC della Società 
Multivendor Service S.r.l. in cui: 
 

1) con riferimento alla mancata indicazione nelle tabelle ministeriali degli scatti biennali, 
essa ha ribadito che tali scatti non matureranno nel corso dell’esecuzione del contratto, 
in quanto: 
- per la risorsa inquadrata con il livello C2 (del CCNL Metalmeccanico), lo scatto 

maturerà a gennaio 2027, come risultante dal cedolino prodotto; 
- le risorse da inquadrare con i livelli D2 (del CCNL Metalmeccanico) e 3 (del CCNL 

Multiservizi) saranno assunte ex novo; 
2) con riferimento alla riduzione operata della quota INAIL, essa ha dichiarato, in sintesi, che 

tutti i tassi INAIL sono espressi in millesimi e, di conseguenza, il tasso applicato dalla 
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società è pari allo 0,5% (con arrotondamento in eccesso), anziché al 4,75%. Tale 
circostanza risulta giustificata, altresì, dalla comunicazione relativa al tasso applicabile, 
pervenuta dall’INAIL, nonché dal documento scaricato dal sito dell’INAIL, (denominato 
AUTOLIQUIDAZIONE 2024/2025 PREMI E CONTRIBUTI ASSOCIATIVI e si veda pag. 
29) entrambi prodotti dalla società, dai quali si evince che il tasso applicato è espresso in 
millesimi;  

3) con riferimento alla marginalità della commessa, sebbene quest’ultima non integra i 
motivi della disposta esclusione, essa ha dichiarato che l’esiguità dell’utile non andrà ad 
influire sulla qualità del servizio erogato; 

4) con riferimento al mancato accantonamento per imprevisti, anche se tale circostanza non 
integra i motivi della disposta esclusione, essa ha dichiarato, che tale situazione è dovuta 
al fatto che, per l’erogazione del servizio, non è previsto utilizzo di alcun tipo di 
macchinario e, in ogni caso, che la società prevede un accantonamento generale per la 
pluralità dei contratti in essere, peraltro già ammortizzato negli anni precedenti per la 
totalità del valore degli strumenti in suo possesso, da utilizzare per il presente servizio: 
pistole ottiche, stampanti per barcode e personal computer. 

 
Alla luce di tali ulteriori chiarimenti e produzioni documentali, il RUP ha ritenuto di acquisire agli 
atti della presente procedura le nuove sopravvenienze, in quanto evidenziano la reale situazione 
sussistente e già esistente in sede di subprocedimento di anomalia in capo alla società (seppure 
non dedotta in tale sede), tale da non potere essere ignorata, ciò anche per evidenti ragioni di 
giustizia e di equità. 
 
Infatti, tale situazione, se originariamente conosciuta e ulteriormente approfondita, avrebbe 
condotto ad un giudizio di affidabilità, sostenibilità e congruità dell’offerta, in quanto la società ha 
adeguatamente giustificato gli scostamenti rilevati sul costo medio orario dichiarati rispetto a quelli 
previsti nelle tabelle ministeriali dei CCNL applicati. 
 
Invero, da quanto dedotto è emerso, in particolare e per quanto di interesse ai fini del riesame del 
provvedimento di esclusione, che: 
 

- il tasso indicato in 4,75% nella comunicazione INAIL deve considerarsi espresso in 
millesimi e che, quindi, l’aliquota applicata dello 0,5% è da ritenersi giustificata;  

- la mancata quantificazione degli scatti biennali per le risorse da impiegare è dipesa dal 
fatto che, nel corso dell’esecuzione del contratto, gli stessi non matureranno. 

 
Pertanto, il RUP ha rilevato che: 
 

- il costo complessivo del personale risulta coerente e congruo, in relazione ai costi medio 
orari previsti dalle tabelle ministeriali relative ai CCNL applicati dalla società, tenuto conto 
che gli scostamenti rilevati rispetto ai costi medi orari previste nelle citate tabelle sono 
stati - come sopra evidenziato - adeguatamente giustificati; 

- il ricavo della commessa è congruo e idoneo a garantire la corretta esecuzione della 
stessa;  

- l’offerta risulta nel complesso affidabile, sostenibile, coerente e congrua. 
 

 
 



 
 

 

 

 
In ragione di quanto sopra, si è ritenuto opportuno procedere all’annullamento in autotutela del 
provvedimento di esclusione, in quanto, alla luce dei nuovi elementi acquisiti, sono venute meno 
le motivazioni addotte a fondamento di detto provvedimento.  

In tal contesto, si è richiamato altresì il nuovo Codice dei Contratti Pubblici, Dlgs n. 36/2023, nel 
quale i poteri di autotutela sono implicitamente riconosciuti, in quanto l’amministrazione ha il 
dovere di agire in conformità con i principi di legalità, buon andamento e imparzialità, e può quindi 
intervenire sui propri atti qualora emergano sopravvenienze che ne pregiudichino la validità o 
l’efficacia. 

Nel caso di specie, peraltro, stante l’accertata affidabilità, sostenibilità, coerenza e congruità 
dell’offerta formulata da Multivendor Service S.r.l., sussiste l’interesse pubblico della scrivente 
Amministrazione di aggiudicare l’affidamento in esame all’operatore che ha presentato la migliore 
offerta in gara, qual è, appunto, codesta Multivendor Service S.r.l. 

In ragione di tutto quanto sopra riportato, in ragione del riesame istruttorio sopra evidenziato, si  
dispone e si comunica la caducazione in autotutela del provvedimento di esclusione 
originariamente disposto nei confronti di codesta società Multivendor Service S.r.l., adottato in 
data 4/03/2025, prot. DG//0000333/25, con contestuale Vostra reintegrazione nella posizione di 
prima classificata nella graduatoria provvisoria. 

Cordiali saluti. 

                      Il RUP   

        Gianluca Romeo Stefani 


		2025-04-03T09:26:55+0000
	InfoCert GoSign Web eSeal


		2025-04-03T09:30:27+0000
	GIANLUCA ROMEO STEFANI


		2025-04-03T09:39:50+0000
	Firma applicativa




