Automobile Club d'ltalia

Unita Territoriale di Cosenza

0GGETTO: Procedura negoziata sotto soglia, ai sensi dell'art. 36, comma 2, lett. ) del d.1gs. n.50/2017 per
Vaffidamento del servizio di pulizia per il servizio di pulizia dei locali, adibiti ad uffici ed archivi, dell'Unita
Territoriale di Cosenza. C1G n. 7951723168
Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto notorio
inmerito all'inestisten;a di cause di incompatibilita e di ast&r}!%g'}}gbi le Club 4" T*slia
ai sensi deli'art. 77 del D.Lgs. 50/2016 Brotacolln lscita
VRS O005466 19

la sottoscritta Pellegrino Marianataa il . f ZRA0RS2019
FodePeaizteot LS

Presa visione del Codice di comportamento dell/AC;
Visto le norme legistative e regolamentari vigenti in materia di prevenzione della corruzione e di trasparenza;

ai fini dell'assunzione di incarico quale componente della commissione giudicatrice nell'ambito della procedura di
cui all'oggetto, ai sensi dell’art. 47 del D.PR. 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole delle sanzioni penali previste
datl'art. 76 del medesimo Decreto in caso di dichiarazioni mendaci:

DICHIARA

A) di non incorrere in afcuna defle situazioni che precludono l'assunzione dell'incarico di membro di commissione
[le cause di esclusione operano anche nel caso in cui la sentenza definitiva disponga l'applicazione della pena su
richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale] ed, in particolare:

a) di non aver riportato condanna anche non definitiva per il delitto previsto dall'articolo 416-bis det codice penale o
per il delitto di associazione finalizzata al traffico illecito di sostanze stupefacenti o psicotrope di cui all‘articolo 74
det testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, o per un delitto di cui
allarticolo 73 del citato testo unico, concernente la produzione o il traffico di deite sostanze, o per un delitto
concernente la fabbricazione, limportazione, l'esporiazione, la vendita o cessione, nonché, nei casi in cui sia inflitta
la pena della reclusione non inferiore ad un anno, il porto, il trasporto e la detenzione di armi, munizioni o materie
esplodenti, o per il delitto di favoreggiamento personale 0 reale commesso in relazione a taluno dei predetti reati;

b) di non aver riportato condanne anche non definitive per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 51,
commi 3-bis e 3-quater, del codice di procedura penale, diversi da quelli indicati alla lettera a);

¢) di non aver riportato condanna anche non definitiva per i delitt, consumati o tentati, previsti dagli articoli 314,
316, 316-bis, 6-ter, 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, primo comma, 320, 321, 322, 322-bis, 323, 325, 326, 331, secondo
comma, 334, 346-bis, 353 e 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all'articolo 2635 del codice civile;del
codice penale;

d) di non aver riportato condanna anche non definitiva per i delitti, consumati o tentati, di frode ai sensi dell'articolo
1della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunita europee, delitti, consumati o tentati,
commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, e di eversione dell'ordine costituzionale reati terroristici o
reati connessi alle attivita terroristiche; delitti di cui agli articoli 848-bis, 648-ter e 648-ter] del codice penale,
riciclaggio di proventi di attivita criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del decreto
legislativo 22 giugno 2007, n. 109 e successive madificazioni; sfruttamento del lavoro minorile e attre forme di tratta
di esseri umani definite con il decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 24;




¢] di non essere stato condannato con sentenza definitiva alla pena della reclusione complessivamente superiore a
sei mesi per uno o pili delitti commessi con abuso dei poteri o con violazione dei doveri inerenti ad una pubblica
funzione o a un pubblico servizio diversi da quelli indicati alla lettera c);

) di non essere stato condannaio con sentenza definitiva ad una pena non inferiore a due anni di reclusione per
delitto non colposo;

g) di non essere stato destinatario di provvedimento anche non definitivo, di misura di prevenzione, in quanto
indiziato di appartenere ad una delle associazioni di cui all'articolo 4, comma l, lettere a) e b), del decreto legislativo
6 settembre 2011, 1. 159;

1) di non aver concorso, con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa,
all'approvazione di atti dichiarati illegittimi.

X®di non essere stato dichiarato interdetto, inabilitato, fallite o condannato ad una pena che importa
linterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o lincapacita ad esercitare uffici direttivi,

& di non incorrere, con riferimento all'assetto di interessi determinato con il presento atto, in alcuna delle cause di
incompatibilita e di astensione previste dall'art. 77 del Dlgs. 50/2016 e in esito alla presa visione dell'elenco dei
concorrenti dichiara:

1) di non svolgere e di non avere svolto altra funzione o incarico tecnico o amministrativo retativo al contratto da
stipulare in esito alla procedura succitata;

7) di astenersi, ai sensi dellart. 6-bis della legge n. 241/90 e dell'art. 42 del D.Lgs. 50/2016, dall'assolvimento
dell'incarico in caso di conflitto di interessi, segnalando ogni situazione di conflitto, anche potenziale;

3) di non incorrere, per quanto a propria conoscenza, in una delle ipotesi previste dall'art. 51 del c.p.c. e che non
sussistono comunque gravi ragioni di convenienza che inducono all'astensione dall'incarico. :
Allega curricutum professionale ¢, per l'adempimento degi obllighi di trasparenza previsti dall'art. 29 del D.Lgs.
50/2016, autorizza la pubblicazione defla presente dichiarazione e del curviculum medesimo nella Sezione
Amministrazione trasparente del sito istituzionale dell’ACL
nonché sulla piattaforma MEPA, Sezione “Comunicazione coni fornitori”,
Cosenza 23/09/2019 1l dichiarante

Fto Maria Pellegrine
NOTA:
Art. 51 Codice di Procedura Civile (LIBRO PRIMO - Disposizioni generali Titolo 1, Capo |, sez. i
It giudice ha Tobbligo di astenersi [disp. att. 781: 1] se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica
questione di diritio; 2] se egli stesso o la moglie é parente fino al quarto grado [0 legato da vincoli di affiliazionel o
& convivente o commensale abituale di una delie parti o di alcuno dei difensorf; 3] se egli stesso o la moglie ha
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con una delle parti o alcuno dei suoi difensori; 4] se
ha dato consiglio o prestato patrocinio [82] nella causa, o ha deposto in essa come festimone, oppure ne ha
conosciuto come magisirato in altro grado del processo o come arbitro [810] o vi ha prestato assistenza come
consulente tecnico [61]: 5] se & tutore, curatore {cc. 343, 3921, procuratore, agente o datore di lavoro di una delle
part; se, inoltre, é amministratore o gerente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta {36 c.cJ, di un
comitate {39 ccJ di una societd [2247 cc] o  stabilimento che ha interesse nella

Causa’hHp://wwbmcardi.it/codice-di—procedura-civile/libm-prima/rirolo-i/ capo-i/sezione-vii/ari51.mi ogni

altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice pud richiedere al capo dell'ufficio l'autorizzazione
ad astenersi: quando ['astensione riguarda il capo deil'ufficio, tautorizzazione € chiesta ol capo dellufficio
superiore.




FORMATO EUROPE(
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONAL

Nomé
Indirizzg
Telefonq
Fa
E-mai

Nazionalita

Data di nascits

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date {(da-a

» Nome e indirizzo del datorg
di lavorg

» Tipo di azienda o settorg

* Tipo di impiegd

« Principali mansioni ¢
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIDNT
* Date (da-a

» Nome e tipo di istituto d
istruzione o formaziong

+ Principali materie / abilit3
professionali oggetto delld
studig

+ Qualifica consequita

» Livello nella classificaziong
nazionale (se pertinente

PELLEGRINO MARIA

0984829724
0984829750
m.pellegrino@aci.it

ltaliana

dal 01/05/1993 funzicnario Pubblico Registro Autemehbilistico (ACI)
Automaobile Club d'ltalia Via Marsala,8 00185 Roma

Ente Pubblico non Economico
Pubblico Impiegato
Gestione formalits PRA e contatti con le agenzie pratiche automobilistiche

Iniziare con le informazioni pitl recenti ed elencare separatamente ciascun
corso pertinente frequentato con successo.

Laurea in giurisprudenza conseguita presso |'universita degli Studi di
Catanzaro




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONAL)|

Acquisite nel corso della vita 4
della carriera ma not
necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettur
» Capacita di scritturj
« Capacita di espressiong
orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONAL

Vivere e lavorare con altre|
persone, in ambiente
multicuiturale, occupando posti
in cui la comunicazione &
importante e in situazioni in cu
& essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento ¢
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attivita di volontariato|
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZH
TECNICHE

Con computer, attrezzaturg
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZH
ARTISTICHH

Musica, scrittura, disegno ecc
ALTRE CAPACITA H
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate

PATENTE O PATENT]

ULTERIORI INFORMAZION]

ALLEGAT|

italiana

Inglese
buono.
elementare.
elementare.

Capacita e competenze acquisite sia con la frequenza dei corsi effettuati
dall'Automobile Club d'ltalia nel corso degli anni per le relazioni con i clienti
interni ed esterni sia relazionandosi e confrontandosi con i colleghi
considerate le modalita di attuazione del lavoro stesso.

Dal 1995 ha gestito le formalita in presentazione al PRA sia quelle presentate
allo sportello che quelle inviate telematicamente, dagli sta adeguando la
propria competenza alle innovazioni intervenute nel corso degli a anni.

Utilizzo di programmi quali Word, Excell, utilizzo di Internet ed Intranet e
Posta elettronica.

scolastiche

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Patente di guida categoria B

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di
riferimento, referenze ecc. ]

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]




