/O Automobile Club dTratia Saoner, Angela <a.saoner@aci.it>

R: TRENITALIA SPA - NUOVO PROGRAMMA FRECCIACorporate 2019-2020

1 messaggio

Contratti Corporate Lazio/Umbria <corporateLUS@trenitalia.it> 19 giugno 2019 12:11
A: "Saoner, Angela" <a.saoner@aci.it>

Buongiorno,

le confermo che la Proposta di Adesione al Programma FRECCIACorporate da voi sottoscritta a

maggio 2018, si intente rinnovara in maniera automatica poiché legata alla Loyalty prorogata fino al
30 Giugno 2020

Cordiali saluti

TRENITALIA S.p.A.

Divisione Passeggeri Long Haul
Sales LH

Vendita Corporate e Trade
Vendita Indiretta Lazio/Umbria

Ufficio Contratti Territoriale

Piazza della Croce Rossa, 1 - 00161 Roma

Da: Saoner, Angela [mailto:a.sacner@aci.it]

Inviato: mercoledi 19 giugno 2019 09:25

A: Contratti Corporate Lazio/Umbria

Oggetto: Re: TRENITALIA SPA - NUOVO PROGRAMMA FRECCIACorporate 2019-2020

Buongiorno,

come proposta di proroga arrivera un documento da far firmare al legale rappresentante o nella piattaforma inserirete, visto
che ad oggi non lo vedo, un tasto "Accetta contratto” come lo scorso anno o la nota Programma FrecciaCorporate allegata &
da considerarsi gia proroga?

In attesa di un vostro riscontro porgo i migliori saluti

Il giorno lun 17 giu 2019 alle ore 15:49 Contratti Corporate Lazio/Umbria <corporateLUS@trenitalia.it> ha scritto:
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GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

Divisione Passegger Long Hau)
Sales LH

Vendita Corporate ¢ Trade

1 Respioansaiiie

Programma FRECCIACorporate 2019 -2020
Gentle Cliente,

sono lieta di informarvi che il Programma FRECCIACorporate prosegue fino al 30

giugno 2020 con le seguenti principali novita:

» Griglia incentivi su incrementi di volume di fatturato con pagamento
semestrale

» Fast Track (accesso gratuito all’area partenze, prioritario ed esclusivo,
attualmente attvo a Milano Centrale e Roma Termini)

Sono confermate le principali condizioni del Programma FrecciaCorporate:

~ Tariffa Corporate (sconti dedicati sulla tariffa base)

~ Sconto promozionale immediato del 5% on top sulle tariffe principali
(esclusi i carnet, gli abbonamenti e i servizi accessori, valido su tutti i treni,
esclusi i treni regionali e internazionali)

» Carnet BIZ - 10/30/50 viaggi

» Acquisto delle principali promozioni Trenitalia

» Crediti elettronici con sconti dedicati

» Programma di raccolta punti per I'azienda e i propri dipendenti
~ Welfare dipendenti

» Accesso a benefit e vantaggi offerti da aziende Partner
Nella vostra Area Riservata, potrete visionare:

o Le Condizioni del Prograniina Frecciacorporate
o I/ Regolamento_dell'sperazione a premi denominata “Programma FRECCIACorporate”

Certa di aver fatto cosa gradita offrendovi un’ulteriore opportunita di business, auguro
buon lavoro!

Paola Negri

Firmato digitalmente da
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GRUPPO FERROVIE DELLO STATO ITALIANE

GRIGLIA INCENTIVI FRECCIACorporate
1 Iuglio 2019 / 30 giugno 2020

Gentile Cliente,

sono lieta di informarvi che la vostra Azienda, avendo aderito al Programma
FRECCIACorporate Trenitalia, partecipa al Programma Incentivo “FRECCIACorporate
2019/2020”.

Oggetto del programma incentivo sara il vostro volume degli acquisd in prodottd Trenitalia
DPLH (Frecce, IC e Internazionale) nel secondo semestre 2019 e nel primo semestre 2020.

11 premio verra:

1. applicato sull'incremento del volume prodotto in ciascun semestre,

2. caleolaro e liquidato con riconoscimento di un credito clettronico
N.B. Eventuali altre modalita di riconoscimento del premio saranno comunicate
tempestivamente alla vostra Azienda.

Tabella incentivazione per il programma FrecciaCorporate 2019/2020:

+30 (max) 35

Al fini della valutazione dell’incremento da premiare, verra preso in considerazione il venduto di
ciascun semestre corrispondente dell’anno precedente o parte di esso, e/o il valore da voi
stimato per ciascun semestre o parte di esso.

Non vi sara riconosciuto alcun premio, a fine periodo, qualora lo stesso risultasse inferiore al
valore di Euro 50,00 (cinquanta/00).

In caso di Accordi di Gruppo:

- obiettivo ¢ venduto vanno calcolati sui totali di tutte le aziende parte del gruppo

- Tincentivo sari riconosciuto alla sola Capogruppo o in percentuale alle singole Aziende
(Comunicherete al vostro referente aziendale 'opzione preferita)

Certa di aver fatto cosa gradita offrendovi un’ulteriore opportunita di business, auguro buon
lavorol

Paola Negri
Vendita Corporate e Trade



