
 

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  

Indirizzo  

Telefono  

Fax  

E-mail  

 

Nazionalità  
 

Data di nascita  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  

• Tipo di azienda o settore  

• Tipo di impiego  

• Principali mansioni e responsabilità  

     

ARONICA GIUSY 

 

 

 

g.aronica@aci.it 

Italiana 

 

Dal 16.09.2018 

In staff al Servizio Patrimonio  

Automobile Club d’Italia 

Ente Pubblico non economico 

 

 

Dall’ 01.01.2010-15.09.2018 

Direttore –Responsabile di Struttura dell’Automobile Club Pordenone

Ente Pubblico non economico 

Responsabile della Trasparenza e  

Responsabile della Prevenzione della Corruzione dell’Automobile Club Pordenone

Ente Pubblico non economico 

 

16.09.2009-31.12.2009 

Automobile Club d’Italia 

Ente Pubblico non economico 

Direttore Automobile Club Pordenone e ad interim Responsabile di Struttura dell’Ufficio 
Provinciale PRA Pordenone 

 

06.07.2009-15.09.2009 

Automobile Club d’Italia 

Ente Pubblico non economico 

Stage e percorso formativo al ruolo di direttore di Automobile Club presso la sede 
dell’Automobile Club Pordenone 

 

 

dell’Automobile Club Pordenone  

dell’Automobile Club Pordenone 

Direttore Automobile Club Pordenone e ad interim Responsabile di Struttura dell’Ufficio 

Stage e percorso formativo al ruolo di direttore di Automobile Club presso la sede 



 

 

15.03.2009-15.06.2009 

Automobile Club d’Italia 

Ente Pubblico non economico 

Stage e percorso formativo al ruolo di Direttore di Automobile Club presso la sede 
dell’Automobile Club Venezia 

 

 

16.09.2007-15.03.2009 

Automobile Club d’Italia 

Ente Pubblico non economico 

Funzionario Ufficio Relazioni con il pubblico (URP) presso Ufficio Provinciale PRA di Treviso 

 

01.01.2004-15.09.2007 

Automobile Club d’Italia 

Ente Pubblico non economico 

Funzionario delegato - Funzionario  Servizio Tasse automobilistiche e Gestione Punti di servizio 
presso Ufficio Provinciale PRA di Cremona 

 

16.09.1999-31.12.2013 

Istituto Ospedaliero di Sospiro (CR) 

Comparto Regioni ed autonomie locali, poi Comparto Sanità 

-Vice Provveditore-Economo 

- Provveditore - Titolare di Posizione organizzativa nel settore appalti e contratti (forniture di 
beni, servizi e lavori pubblici). 

 

30.03.1998-15.09.1999 

I.A.C.P. Enna  

Ente locale – Comparto Regioni ed autonomie locali 

Istruttore Direttivo 

Responsabile Servizio Espropri in collaborazione con Servizio Tecnico 

 

13.09.1997-15.03.1998 

Istituto scolastico di Cremona 

Provveditorato agli studi di Cremona 

Docente di ruolo a tempo indeterminato, in seguito a concorso pubblico per titoli ed esami 

 

                   

 

 

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita

• Livello nella classificazione nazionale
 

 21.11.2016 

ITA per Automobile Club d’Italia 

Corso on line sul Nuovo Codice degli Appalti – D.Lgs. N. 50/2016 

Normativa in materia di gare – contratti sotto soglia 

Attestato di partecipazione 

 

 

 

 



 

 

Marzo 2015-Aprile 2016 

PublicMetrica srl per Automobile Club d’Italia 

Corso formativo e-learning sul tema della prevenzione della corruzione  

Attestato di partecipazione 

 

27.02. 2012- 28.02.2012 

Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali 

Corso di Formazione (2011-2012) al ruolo per responsabili di struttura degli Automobile Club – 
Modulo Formativo “Diritto Societario” - Certificazione, con prova finale di autovalutazione 

 

04.01.2012 

I.T.A. 

Corso in “Gestione delle relazioni sindacali” 

Attestato di partecipazione 

 

23.01.2012 

I.T.A. 

Corso in “ Gestione del rapporto di lavoro” 

Attestato di partecipazione 

 

Dicembre 2011 

CESFORM 

Formazione obbligatoria di base (60 ore) ai sensi del Regolamento ISVAP 

Argomenti: Codice delle Assicurazioni, accesso all’attività assicurativa, l’ISVAP, le riserve 
tecniche, il contratto di assicurazione,principi assicurativi, il Codice civile e l’Assicurazione, il 
ramo R.C. generale – RCT –RCO – RC professionale, Ramo incendio, Ramo furto, Ramo 
infortuni, Ramo malattia, Ramo R.C. Auto – C.V.T. – Ramo Vita e previdenza complementare, la 
comunicazione, disciplina della tutela del consumatore, normativa sanzionatoria 

Attestato di partecipazione, con test di verifica 

 

23.11.2011 

Win For Legal srl in collaborazione con ACI – Ufficio Gestione e Sviluppo Management e 
Funzione Formazione 

Modulo della durata di otto re sul tema “ I principi di diritto amministrativo”, nell’ambito del 
percorso formativo “Il responsabile di struttura dell’Automobile club” 

Attestato di partecipazione 

 

21.09.2011 – 22.09.2011 

Automobile Club d’Italia 

Corso di formazione “Problem solving avanzato” 

Arricchimento professionale conseguito nei percorsi formativi e di aggiornamento 

Attestato di partecipazione 

 

19.04.2011-12.07.2011  

ROMA TRE – Università degli studi  

Percorso formativo per apicali ACI “CAF EXTERNALFEEDBACK”, articolato in 15 giornate di 
formazione. 

Argomenti: 

-Il modello CAF 

-Il processo di valutazione e autovalutazione 

-Sviluppo del processo di autovalutazione 

-Il piano di miglioramento; - La visita on site 



 

 

 

16.12.2009 

Provincia di Venezia – Servizio Trasporti 

Abilitazione per lo svolgimento dell’attività di consulenza nella circolazione dei mezzi di trasporto 
ex legge 261/91 

 

Aprile 2009 

Automobile Club d’Italia 

Corso di formazione funzionari URP sul “trasporto sicuro dei bambini in macchina” 

 

14.03.2002-15.03.2002 

I.T.A. 

Corso “ Procedure di acquisto di beni e servizi negli Enti pubblici” 

Attestato di partecipazione 

 

28.09.2001 

A.L.E. Associazione Lombarda Provveditori Economi 

Convegno “ Le nuove sfide per il manager degli approvvigionamenti in sanità” 

Attestato di partecipazione 

 

12.06.2001 

Azienda Ospedaliera San Gerardo Monza  

Convegno “ Acquisti on line nella sanità pubblica. Prospettive, opportunità, vincoli” 

Attestato di partecipazione 

 

01.01.1998-11.12.1998 

Università degli Studi di Catania 

Corso Universitario post lauream, di perfezionamento in “Economia Regionale”, della 
durata di un anno – Facoltà di Economia e Commercio 

Esami sostenuti: 

-Politica economica regionale 

-Finanza regionale 

-Storia economica regionale 

-Diritto regionale 

-Tecnica delle ricerche sulla produzione e distribuzione. 

   

   

  1994-1996 
  Università degli Studi Palermo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Facoltà di Giurisprudenza 

Diploma universitario di specializzazione post lauream in “Diritto delle Regioni e degli Enti 
Locali”, della durata di due anni con esami e tesi finale , conseguito il 02.12.1996 con 
votazione 50/50 e lode. 

Indirizzo: Diritto Amministrativo 

 

1995 

Provveditorato agli Studi di Cremona 

Vincitrice concorso pubblico per titoli ed esami finalizzato all’insegnamento 

Docente di ruolo a tempo indeterminato 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CARICHE/INCARICHI RIVESTITI              

• Date (da – a )     

    Nome del soggetto conferente 

• Tipologia 
incarico/consulenza/carica 

 

. 
 

 

 
 

27.04.1993 

Università degli Studi di Palermo 

Facoltà di Giurisprudenza 

Diploma di Laurea in Giurisprudenza (vecchio ordinamento), conseguito il 27.04.1993, con 
votazione 110/110 e lode 

 

 

 

 

Dal 06.04.2011 al 07.09.2016 

ACI SERVICE PN SRL – Società partecipata dall’Automobile Club Pordenone- Socio Unico 

Amministratore unico 

 

Dal 07.09.2016 al 18.11.2017 

ACI SERVICE PN SRL – Società partecipata dall’Automobile Club Pordenone- Socio Unico 

Consigliere del Consiglio di amministrazione 

Responsabile della trasparenza e della prevenzione della corruzione dell’ACI Service PN 
srl 



 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
. 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUA 

  FRANCESE                INGLESE  

• Capacità di lettura  Scolastico 

• Capacità di scrittura  Scolastico 

• Capacità di espressione orale  Scolastico 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
. 

 BUONE CAPACITA’  DI ASCOLTO E COMPRENSIONE DELLE PROBLEMATICHE, BUONA ATTITUDINE AL 

PROBLEM SOLVING IN RELAZIONE ALLE ESIGENZE ESPRESSE DAL PERSONALE E DALL’UTENZA. 

BUONE CAPACITÀ DI COMUNICAZIONE, SENSO DI RESPONSABILITÀ ED ETICA PROFESSIONALE. 

INCLINAZIONE ALL’INNOVAZIONE E PROPENSIONE AL NUOVO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

. 

 BUONA CAPACITA’ DI GESTIONE E COORDINAMENTO DEL PERSONALE ATTRAVERSO MOTIVAZIONE, 
ASCOLTO, CONFRONTO E CONDIVISIONE DI OBIETTIVI E METODI VOLTI AD UN EFFICACE E CORRETTO 

PERSEGUIMENTO DEI RISULTATI PREFISSATI 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
. 

 BUONE CAPACITA’ NELL’USO DELLE TECNOLOGIE  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

 Scrittura e lettura 

   

 
PATENTE O PATENTI  B 

 

   

   

 

 

 

Data 15.10.2018                                 F.TO GIUSY ARONICA 


