FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Dala di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Date (da-a)

» Nome & indirizzo de! datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seftore

» Tipo diimpiego

» Principali mansioni e responsabilila

{STRUZIONE E FORMAZIONE

=Dale {da - a)

* Nome e lipo di istitulo di istruzione
o formazione

* Principali maleriz / abilita
professionali oggelto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se periinenie)

Paging 1 - Curmiculum vige di
{ COGNOME, gnome |

CALCAGNO LOREDANA

3110111969

DAL 1994 A GILGND 2014
Automebile Club d'italia Via Marsala, 8 00185 Rama

Ente pubblico non economico
Funzionario C3

Dal 1994 a giugno 2007 impiegaia presso la Segreleria della Direzione Cenirale Controllo
Direzionale

Da luglio 2007 a giugno 2014 impiegata presso I'Ufficio Assistenza Bollo det Pubblico Registro
Automobilistico di Roma in Via Cina 413 con attivita di fronl office e di assistenza alle
Delegazioni Aci di Roma

Da luglio 2014 a giugne 2016 in comando presso I'Agenzia delle Entrate Ufficio Studi di Settore
Via C. Colombo, 426

Da lugtio 2016 rienlrala in serviziv presso il Pubblico Registro Automobilistico di Romain Via
Cina 413, presso la Segreleria di Direzione

2005
Universita degli Studi di Camerino

Laurea magisirale in Givrisprudenza

1988
Liceo scientifico statale F. Enriques

Malurita scientifica

Per uharior informaziont:

www Cedelop ey intransparency
www.europa.ey.infcorm/educationfindex_i him)
Wwww.eurescv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso deila vita e dalla
caiigra ma non necessanamsnls
ficonosciule da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacila dileltura
» Capacita di scrittura
+ Capacila di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALL

Vivera a lavorare con aitra persone, in
ambiente mutticuliurale, occupande posti
in cui la comunicazicne é importanta a in

siluazioni in cui & essenziale lavorara in
squadra (ad es. cullura e spord), ecc

CAPACITA € COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamenio & amminisirazions
di persona, progelti, bilanci; sul pasto di
lavor, in elivita oi volonteniato (ad es.
cullura e spor), 3 cass, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuler, alfrezzalure specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ec.,

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Compelenzs non precatientsmenle
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZION!

ALLEGATI

Pagina 2 - Corticulum vitae di
{ COGNOME, gaome |

ITALANA

INGLESE
BUONO
ELEMENTARE
ELEMENTARE

(N GRADD D! GESTIRE IL CLIENTE INTERNO/ESTERNO

BUONA CONQSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE

DISEGND

Patente B

Per ulteriori informazioni:

www cedefop.eu inflransparency

www europa ev.infcommieducationfindex_ithiml
Www eurescy-5earch.com



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
ono

Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date {da ~ a}

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipe di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 1 - Curriculum vitae di
{ COGNOME, gnome ]

DE SANTIS GIUSEPPINA

g.desantis@acl.it

it
15/02/59

16/09/1985

Automobile club d'italia

impiegata

1978
It¢ quinting sella

ragioneria

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.intiransparency
wWww.europa.eu.int/comm/educationfindex_it html
www.eurescy-search.com



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso delia vita e
della carriera ma non
necessariamente riconasciute da
certificati e dipfomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

= Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

» Capacitd di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturaie, occupando posti
in cui la comunicazione &
importante e in situazioni in cui
é essenziale lavorare in squadra
(ad es. cuitura e sport), ecc.

CaPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento @
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di

lavorg, in altivitd di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR] INFORMAZIONI

Pagina 2 - Curriculum vitae di
{ COGNOME, gnome }

[ Indicare la madrelingua ]

[ Iindicare la lingua ]

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. )
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. )

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. )

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite, ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. )

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di
riferimento, referenze ecc. ]

Per uiteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.eurapa.eu intfcomm/education/index_it.html
www.eurescyv-search.com



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GENMARTTTICARLA
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mal | c.gennaretti@aci.it

Nazionalita italiana

Dala di nascila 16/07/1967

ESPERIENZA LAVORATIVA
» Dale (da - a) Dal 2001 in servizio presso AC! - AUTOMOBILE CLUB D'ITALIA - AREA METROPOLITANA
ROMA
* Nome e indirizzo del dalore di Via Marsala 8 - 00185 Roma

lavoro
* Tipo di azienda o sellore Ente pubblico non economico
* Tipo diimpiego Funzionasio - C3
s Principali mansioni e responsabiiita Segreteria di Direzione

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Dale (da-a) el 1999 diploma di laurea in Giurisprugdenza

*» Nome e tipo diistituto di istruzione Universita degli Sludi di Roma "La Sapienza"
o formazione

» Principal materie / abilita Diritto Trbutario
professionali oggetio dello sludio

+ Qualifica conseguita Laurea in Giunsprudenza

» Livello nella classificazione
nazionale (se perinente)

* Date (da - a) Nel 1986 diploma di malurila classica

+ Nome e tipa di istituto di istruzione Liceo classico stata'e “Socrale”
o formazione
CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALS

Acquisite nel corso def'a vil e della
cartista ma non necessartamanie
riconosciute da cerificali e diplomi
ufficiaf

MADRELINGUA IFALIANO




ALTRE LINGUA

« Capacila di lettura
+ Capacita di scrittura
« Capacila di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivers 8 lavorara con allre persons, in
smbiente mulliculturale, occupando posli
in cui la comunicazione & importants ¢ in

sifuazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra {ad es. cuftura e spon), scc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamenlo e amminisiraziong
tli parsonie, progethi, bilanci: sul posto di
favorm, In sifivila di volonlarislo {ad es
cultura e sport), a casa, ect.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con compulsr, alirezzalure specifichs,
macchinan, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scriffura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compelenze non precedeniamente
indicate

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZION)

INGLESE

elementare
efementare
elementare

GESTIONE DEL CLIENTE INTERNG ED ESTERNO

BUONA CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE

CGIARDINAGGIO

F.lo
Carla Gennarstti



