K;I) Automobtle Club d'ltalia

DIREZIONE RISORSE UMANE
Via Marsala, 8
00185 ROMA

AVVISO DI ESITO PROCEDURA IN ECONOMIA
Ufficio Formazione e Iniziative di Sviluppo del Personale - CIG ZC0161FD92

Si rende noto che la procedura in economia dell’ Ufficio Formazione e Iniziative di Sviluppo del
Personale — Direzione Risorse Umane dell’Automobile Club d’'Italia per “Tacquisizione di servizi di
formazione su Nuovi principi contabili” con 'aggiudicazione al prezzo pill basso, ¢ stata affidata con
determinazione n. 176 del del 29.10.2015 del Dirigente dell’Ufficio Formazione e Iniziative di Sviluppo
del Personale alla Societd Revi Auditing Sa$ per €. 8.400 (ottomilaquattrocento/00) IVA esente.

Con lettere protocollo 0008024, 0008025, 0008026, 0008027, 0008028 del'08.10.2015, sono stati
invitati i seguenti soggetti:

REVI AUDITING SAS,

BAKER TILLY REVISA SPA,

F2A SRL,

RIA GRANT THORNTON ITALIA SPA,

BDO ITALIA SPA

Le ditte partecipanti sono state:
e REVIAUDITING SAS
¢ BDOITALIASPA
¢ BAKERTILLY REVISA SPA
che hanno presentato nel temine utile previsto le seguenti offerte valide:

Societa Prezzo Offerto Ribasso percentuale
REVI AUDITING SAS €.8.400 30%

BDO ITALIA SPA €.9.600 20%
BAKER TILLY REVISA €.9.600 20%

SPA

L’efficacia & subordinata allesito positivo delle verifiche in corso in merito al possesso in capo alla
societa dei requisiti di ordine generale e speciale richiesti nella lettera di invito.

La documentazione della procedura & disponibile presso I'Ufficio Formazione e iniziative di Sviluppo
del Personale - Direzione Risorse Umane, Via Marsala, 8 - 00185 Roma.
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