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DETERMINAZIONE N. ©1  prr, 3 /4l 1¥

IL DIRETTORE CENTRALE
DELLA DIREZIONE RISORSE UMANE E AFFARI GENERALI

VISTI gli artt. 17 e 18 del vigente Regolamento di Organizzazione dell’ACI, i quali stabiliscono che i
Dirigenti preposti agli Uffici dirigenziali generali e gli altri Dirigenti dell’Ente adottino gli atti ¢ i
provvedimenti amministrativi ed esercitino i poteri di spesa rientranti nella competenza dei propri Uftici,
entro i limiti stabiliti dal Segretario Generale;

VISTO DPart. 13 del vigente Regolamento di Amministrazione e Contabilita, il quale stabilisce che prima
dell’inizio di ciascun esercizio finanziario il Segretario Generale definisca il budget di gestione di cui all’art.
7 del Regolamento di Organizzazione;

VISTA. la determinazione n. 3427 del S dicembre 2016, con la quale if Segretario Generale per ['anno 2017,
sulla base del Bilancio di Previsione 2017 deliberato dall’Assemblea dell’Ente nella seduta del 26 ottobre
2016, con il quale & stato predisposto il budget di gestione per I’anno 2017, ha delegato i Dirigenti preposti
agli uffici di livello dirigenziale generale della Sede Centrale per ’adozione di atti e provvedimenti per
P’acquisizione di beni ¢ la fornitura di servizi ¢ prestazioni, comportanti autorizzazioni alla spesa entro il
limite unitario massimo in € 300.000,00, che attengono alle voci di budget assegnate ai rispettivi centri di
responsabilitd;

VISTA la delibera del 14 dicembre 2016, con la quale il Comitato Esecutivo ha conferito alla
dr.ssa Alessandra Zinno, con decorrenza 15 dicembre 2016, 1’incarico quinquennale, di livello dirigenziale
generale di Direzione Centrale Risorse Umane e Affari Generali;

VISTA la propria determinazione n. 182 del 24 ottobre 2016 con la quale & stata autorizzata la procedura ai
sensi dell’art. 36 comma 2 lett. b del d.igs. 50/2016 — CIG ZCD1BBA20! per 'importo massimo di €
18.000,00 (diciottomila/00), per affidamento del servizio relativo alla gestione della prova scrifta del
concorso pubblico per n. 7 risorse appartenenti alle categorie protette pubblicato sulla Gazzetta Utficiale 4a
serie speciale — Concorsi ed Esami n® 71 del 6 settembre 2016, andata deserta entro il termine previsto —ore
14.00 del 25 novembre 2016- per la presentazione delle offerte;

VISTO che, a seguito di propria determinazione n.226 del 23 dicembre 2016, la procedura ¢ stata modificata
con esclusione dall’oggetto del servizio di affitto dell’aula e conseguente riduzione dell’impoito a €.
15.000,00 (quindicimila/00) nonché dell’ampliamento della platea delle societa invitate a un totale di dodici;

ACQUISITA la Relazione del RUP, dr.ssa Rita Barletta, nominato ai sensi dell’art.31 del D.Lgs. 50/16 dalla
quale si evince che ¢ pervenuto un solo plico, appartenente alla Societa Selexi;

TENUTO CONTO del verbale n. 1 del 13 marzo 2017 ore 10,00 in cui, alla presenza del RUP, si ¢ riunita
in seduta riservata ai fini dell’insediamento, la Commissione di aggiudicazione istitnita e nominata con
propria determina n. 37 del 27 febbraio 2017;

TENUTO CONTO del verbale n.2 del 13 marzo 2017 ore 10.40 in cui, afla presenza del RUP, si & riunita in
seduta pubblica, la Commissione di aggiudicazione per I'apertura del plico contenitore pervenuto nel quale
sono inserite le buste A,B,C ¢ della busta A contenente la documentazione Amministrativa;
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TENUTO CONTO che nella medesima seduta il Presidente della Commissione, dalla lettura della

documentazione inserita nella busta A ha rilevato che il Legale rappresentante della Selexi S.r.l.,:

1. alla lettera d) della Dichiarazione sostitutiva attestante i requisiti di partecipazione e 1’assenza di cause di
esclusione ai sensi degli art 80 e 83 del D.Lgs. 50/2016, ha dichiarato “che la societd/operatore
economico ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella
dello Stato in cui sono stabiliti”;

2. alla lettera 1) della Dichiarazione sostitutiva attestante i requisiti di partecipazione ¢ Passenza di cause di
esclusione ai sensi degli art 80 e 83 del D.Lgs. 50/2016, ha dichiarato testualmente “di autorizzare, fermo
restando quanto stabilito dall’art. 53 del D:Lgs. 50/2016, in caso di accesso agli atti, I’astensione di tutti
gli atti di gara ivi compreso il contenuto dell’offerta tecnica”,

3. ha dichiarato “che Selexi dispone di una copertura assicurativa il cui massimale ¢ pari a € 3.000.000,00 e
di aver richiesto, presso il proprio Istituto di riferimento per le polizze a garanzia della copertura
assicurativa coniro i rischi professionali, il massimale di € 8.000.000,00, come specificato dalla Vs.
lettera d’invito”.

CONSIDERATO che la Commissione ha dato incarico al RUP di procedere alla richiesta di chiarimenti
sulle questioni sopraindicate;

VISTE le PEC di richiesta del RUP del giorno 15 marzo 2017 delle ore 14.42 e delle ore 18.27 in cui
vengono chiesti sia chiarimenti che integrazioni in merito alla documentazione presentata dalla Societa
SELEXI;

VISTA la PEC di risposta pervenuta della SELEXT il 17 marzo 2017 ore 11.57 in cui la Societd dichiara che
’allegato 1 -Dichiarazione sostitutiva attestante i requisiti di partecipazione e all’assenza di cause di
esclusione ai sensi degli art 80 e 83 del D.Lgs. 50/2016- inserito dalla partecipante nella busta A -
documentazione Amministrativa- reca un errore materiale in quanto “gli Amministratori SELEXI non
riportano nessuna condanna” e “autorizzano Postensione” allegano la dichiarazione sostitutiva corretta nella
parte di cui alla lettera d) ed r);

VISTA la PEC del RUP del 21 marzo 2017 ore 10.12 in cui si rammenta che la scadenza per I’invio della
documentazione mancante sono le ore 12.00 della medesima giornata;

VISTA la successiva PEC pervenuta dalla SELEXI il giorno 21 marzo 2017 ore 10.26 (che si allega ¢ fa
parte integrante della presente determina) in cui la Societad ad integrazione della prima ed in risposta alla su
citata PEC del RUP del 21 marzo 2017 ore 10.12, dichiara “di essere in possesso di una polizza RC con
massimale di €.3.000,000,00;

TENUTO CONTO che in data 21 marzo 2017, come si evince dal verbale n. 3 (che si allega ¢ fa parte
integrante della presente determina), alla presenza del RUP si & riunita, in seduta riservata, al fine di
esaminare la documentazione pervenuta da parte della Societa Selexi;

PRESO ATTO che nella medesima seduta (verbale n. 3) la Commissione di aggiudicazione ha deciso
’esclusione della Societd Selexi St per mancanza dei requisiti di partecipazione, precisamente, del requisito
di cui all’art. 4, 1° capoverso, 3° alinea della lettera d’invito, in quanto la societd ha dichiarato “di essere in
possesso di una polizza RC con un massimale di €.3.000.000,007,
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TENUTO CONTO che nella lettera di invito al paragrafo 4 -Requisiti di partecipazione- era stato richiesto

un “livello adeguato di copertura assicurativa contro i rischi professionali con massimale di almeno euro
8.000.600,00”;

DETERMINA

Per le motivazioni esposte in premessa che costituiscono parte integrante della presente determinazione:

1) DIESCLUDERE la societa SELEXI srl, dalla procedura per ’acquisizione del servizio relativo alla
gestione della prova scritta del concorso pubblico per n. 7 risorse appartenenti alle categorie protette
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 4a serie speciale — Concorsi ed Esami n® 71 del 6 settembre 2016,
confermando quanto stabilito nel verbale n.3 della Commissione di aggiudicazione come risulta dal
vebale n. 3 del 21 marzo 2017 per il seguente motivo: la Societa ha dichiarato “di essere in possesso
in una polizza RC con un massimale di €.3.000.000,067;

2) DI NON AGGIUDICARE la procedura sopra riportata atteso che la Societd Selexi srl & risultata
essere 'unica partecipante;

3) DI INCARICARE il RUP di comunicare alla Societd Pesclusione e di provvedere ai relativi
obblighi di pubblicit e trasparenza ai sensi dell’art.29 del D.Lgs. 50/2016.
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VERBALE N. 3 del 21-03-2017
Seduta Riservata '

COMMISSIONE PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DELLA PROVA
SCRITTA DEL CONCORSO PER N. 7 RISORSE APPARTENENT! ALLE CATEGORIE
PROTETTE DI CUI ALLA PROCEDURA NEGOZIATA DELLA DIREZIONE RISORSE UMANE E
AA.GG., CIG ZCD1BBA201.

In data 21 marzo in Roma, presso la Sede dell’Ente di via Marsala 8, stanza n. 424 [V piano, alle
ore 14.30, si riunisce la Commissione prevista ai sensi deff'art. 77 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. €
delfart. 31 del Manuale delle procedure negoziali delfEnte, con riferimento alla procedura di cui
trattasi individuata con CIG ZCD1BBA201.

La Commissione di aggiudicazione, nominata con Determinazione del Direttore delle Risorse
Umane n°® 37 del 27/02/2017 é composta da:

= Dr.ssa Giuseppina Filippt Coccetia — componente con funzioni di Presidente;
= Dr.ssa Anna Formai — componente;

= Sig. Stefano Gaglioli — componente;

= Dr.ssa Arianna De Bortoli — Segretario.

Assiste alla seduta la Dr.ssa Rita Barletta, nominata Responsabile Unico del Procedimento con
Determina del Direttore delle Risorse Umane n. 182 del 24/10/2016.

[l Responsabile Unico del Procedimento informa la Commissione sull'esito della richiesta di
chiarimenti alla Selexi S.r.l. e riferisce di aver inviato due messaggi via PEC alla societa — in data
15/03/2017 h 14.43 e h 18.27 — che si allegano al presente verbale di cui costituiscono parte
integrante (Allegatinn. 1 e 2).

A tali richieste la Selexi S.r.l. ha risposto con PEC del 17/02/2017 h. 11.57, precisando che
I'allegato n. 1 della documentazione presentata in sede di gara contiene un errore di battitura in
quanto gli amministratori della societa NON hanno riportato nessuna condanna; e stato inoltre
trasmesso il documento sopracitato nella versione corretta in tutte le sue parti, che viene acquisito
agli atti di gara. :

I RUP-fa presente alla Commissione di aver inviato alla Selexi S.r.l. un ulteriore messaggio via -
PEC in data 21/03/2017 h. 10.12 in cui si confermava l'acquisizione del citato allegato 1 nella sua
versione corretta e si ribadiva la necessita di riscontro su quanto precisato al punto 2 della mail
RUP del 17/03/2017 h 18.27 di cui all’Allegato 2 al presente verbale.

A tale ulteriore richiesta la societa Selexi S.r.l. ha risposto in data 21/03/2017 h 10.26 rendendo
noto di essere in possesso di una polizza RC con un massimale di € 3.000.000,00 e che, in
considerazione dell'importo dell'appatto di cui in argomento, non sarebbe stato conveniente per la
societd prevedere un aumento del massimale che avrebbe comportato un aumento def premio
annuo (Allegato n. 3).

Preso afto di quanto sopra precisato e acquisita agli atti la documentazione probatoria, la
Commissione all'unanimita decide di escludere la Selexi S.r.l. per mancanza dei requisiti di gara e,
precisamente, del requisito di cui all'art. 4, 1° capoverso, 3° alinea della lettera d'invito, in quanto la
societd ha dichiarato di non essere in possesso di una polizza RC con massimale annuo di €
8.000.000,00.

Con cid stabilito 1a seduta ha termine alle ore 16.00.
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Letto, approvato e sottoscritto.

Dr.ssa Giuseppina Filippi Coccetta (Presidente) | ‘ ~

Ao
Dr.ssa Anna Formai (Componente) _ )AL~
Sig. Stefano Gaglioli (Componente) y 4) NN

Dr.ssa Rita Barletta (RUP) \Z&ﬁ“ oL,
Dr.ssa Arianna De Bortoli (Segretario) /Q) ovsece L. Mﬂ/d
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Da: direzionerisorseumane@pec.ad. it

Oggette:  Procedura negoziata per la gestione della prova scritta relativo alla procedura concarsuale CiG ZCD1BBA201
Data: Mer, 15 Marzo 2017 2:43 pm |

A amministrazione. selExi@pec.it

S fa riferimeanto alla telefonata effettusta dal RUP In data 14.03.17 su
Incarico defla Commisslone per chiedere:

1) al sensl di quanto da codesta Societa riportato sha lettera d)
dell'autocertificazione resa al sensi dell'art, 80 del D.lgs.80/20186,
quali siano le eventuali violaziont gravi prevista con riferimento alle
norme citate nel richiamato capoverse della lettera d'invito;

2} con riferimento alla lettera ), di confermare che In caso di accesso
agl atti nulla osta In merito allestensione di tutti gli atti relativi
alla gara o eventualmente di metivare un eventuale diniego.

Si chiede altresi di poter ricevere, entro & nen oltre it 21 marzo p.v.,
copia della documentazione relativa af possesso di polizza per i
massimale previsto di 8,000,000,00, cosi come indicato tra | requisiti di
partecipazione,

La comunicazione di riscontro alle presenti richleste dovra essere inviata
alfindirizzo PEC scrivente,

Si coglie Foceasione per comunicare la seguente varlazione del calendaric

delle sedute pubbliche:
annullamento seduta del 14 marzo ore 13.00 relativa all'apertura della

busta B,

Con i miglier saluti
HRUP

Rita Barletta
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Oggetto: Procedura negoziata per la gestione della prova scritta per la gestione della procedura concorsuale CIG 2CD1BBAZ01

Ja: direzionerisorseumana@pec.ad.it
Data: Mer, 15 Marzo 2017 6:27 pm
Al amministrazione.selexi@pec.it

Buonasera, a miglore preclsazione ed integrazione della precedente mail
di richiesta di chiarimenti via pec delie ore 14,43 inviata in data
odlerna, sk indicazione del Presidente della Commissione:

1) Tenuto conto che codesta Secietd, nella dichiarazione sostitutiva in
merito al possesse del requisiti di partecipazione di cul all'art, 80 del
d.la.s 50/2016, afla lettera d) ha dichiarate: "La Societd ha commesso
violazlan| gravi, definftivamente accertate (....)"; tenuto conto che, al
sensi dellart. 80 co.4 del Codice, In caso pesttiva, occorre dichlarare

che la Societ ha attemperato pagando o impegnandost a pagare le imposte o
| contributi dovuti (...}, purché & pagamento ¢ lmpegno siano stati
formalizzatl prima della scadenza del termine di presentazione dellz
domande, come riportato nel fec simile dl dichiarazione predisposto dalla
Direzione Risorse Umane e AAGS, (AL1), si chlede difornire la
documentazione a supporta,

2) Premesso che, al paragrafo 4 della lettera dinvito, tra | requlsitl di
partecipazione di carattere economico-finanziario & richlesto anche
fivello adeguato di copertura asslcurativa contro | rischl professional

con massimale di aimeno €.8.000.000,00; tenuto conto che i requisit di
partecipazione devono essere possedut] al momento della scadenza della
presentazione dellofferta e, pertanto, alla data del 15 febbralo 2017 ore
12.00; presa atto di quanto dichiarato da codesta Sccleta con
dichiarazione a firma del legale rappresentante in data 6 febbrato 2017,
corredata di nota di risposta della societd assicuratrice, st rinnova la
richlesta celfla documentazione relativa al possesso di polizza per I
massimale previsto di € 8.000.000,00 cosl come Indicato tra | requisitl di
- partecipazione, ’

La suddetta documentazione dovra pervenire via PEC allo scrivente
Indirizzo entre le ore 12,00 def 21.03.2017,

Con | migliori salutl,

I RUP
Rita Barletta
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Da: "amrministrazione.selexi" <amministrazione.selexi@pec.it>
Data: martedi 21 marzo 2017 10:26
Al <direzionerisorseumane@pec.aci.it>

Oggetto:  Re: Gestione prova scrifta procedura concorsuale per n, 7 risorse appattenenti a categorie protette
{Gazzetta Ufficiale n. 71 del 6 settembre 2016). CIG ZCDIBBA201

Gentile Dottoressa Barletta,

in merito al punto 2, dichiaro che Selexi & in possesso di una polizza RC con un massimale di € 3.000.000,00.
Purtroppo, in considerazione dell'importo del presente appaito, non sarebbe conveniente per Selexi pravendere
un aumento del massimale che comporterebbe un aumento del premio annuo.

Resto a Sua disposizione per qualsiasi necessita e La ringrazio per la collaborazione,

Cordialmente,
Stefania Belfini
Selexi Srl

Da : direzionerisorseumane@pec.aciit

A : amministrazione selexi@pec.it

Co:

Data ; Tue, 21 Mar 2017 10:12:42 +0100

Oggetto : Geshone prova scrifta procedura concorsuale per n. 7 risorse appartenenti a categorie protette (Gazzetta
Utficiale n. 71 del 6 settembre 2016). CIG ZCD1BBA201

> Gentilissimi,

b

> per quanto riguarda la PEC di venerd! u.s. delle ore 18.27 si comunica che
> si acquisisce la dichiarazione inviata da codesta Societa.

>

> Mi scuso ma sono stata impossibilitata a rispondere al telefono.

=

> Si conferma quanto indicato al punto 2 della PEC sopra richiamata e si

> rimane In attesa della documentazione richiesta.

>

> Si rammenta che la scadenza per inviare la documentazione sona le ore

> 12.00 del 21.03.2017.

>

>

> Con i migliori saluti

> Rita Barletta

> Rup
> [ )

=

21/03/2017




